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UNIUNEA EUROPEANA PREOCUPATA DE CREATIVITATE S| INOVARE

CENTRUL EUROPE DIRECT BUZAU

Uniunea Europeana isi propune permanent sa inspire reabordarea la nivel general a
semnificatiei creativitatii si inovarii si a modului in care acestea contribuie la dezvoltarea noastra
personala, economica si sociala. ldeea este una generala, cuvintele greu de definit, cu toate ca
domeniul atrage tot mai multi cercetatori, si pentru moment rezultatele raman greu de cuantificat. Si
totusi, fara indoiala, pentru ca UE sa ramana competitiva si sa promoveze valorile transmise de
statele sale membre, aceste aspecte trebuie explorate.

Inovarea si economia cunoasterii, trecerea la o economie creativa, educatia pentru
creativitate si inovare, creativitatea si inovarea in sectorul public, diversitatea culturala ca vehicul al
creativitatii si inovarii, provocarile dezvoltarii durabile, potentialul unor industrii creative si culturale —
toate acestea sunt probleme pe care Uniunea Europeana fisi propune sa le rezolve urmarind:

» sa creeze legaturi mai stranse intre arta, afaceri, scoli si universitati;

e sa sensibilizeze tinerii cu privire la spiritul antreprenorial prin cooperarea cu lumea
afacerilor;

 sa dezvolte capacitatea inovatoare in cadrul
organizatjilor publice si private.

Politica generala a UE este sa puna mai mult accent
pe imaginatie, cultura, creatie si inovare, in vederea
indeplinirii obiectivelor stabilite in cadrul strategiei sale. O
dovada a preocuparilor Uniunii Europene pentru cercetare
si inovare este programul Orizont 2020. Programul Orizont
2020 este cel mai amplu program de Cercetare si Inovare
derulat vreodata de Uniunea Europeana cu o finantare de
80 de miliarde de euro pe durata a 7 ani (2014-2020), pe
langa investitile private pe care aceasta finantare le va
atrage. Aceasta promite mai multe inovatii capitale,
descoperiri si premiere mondiale, aducénd ideile marete din
laboratoare pe piata.

HORIZON 2020

urt

Programul-cadru pentru cercetare si
inovare al Uniunii Europene

Orizont 2020 este instrumentul financiar de
implementare a Uniunii Inovarii, initiativa emblematica e
Europa 2020 ce vizeaza asigurarea competitivitatii globale
in Europa.
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Vazut ca mijloc de stimulare a cresterii economice si de crearea de locuri de munca Orizont
2020 beneficiaza de sustinerea politica a liderilor europeni si a membrilor Parlamentului European,
care au convenit ca investitia in cercetare reprezinta o investitie in viitorul nostru, plasand-o n centrul
Strategiei Europa 2020 pentru crestere economica inteligenta, sustenabila si favorabila incluziunii.

Imbinand cercetarea si inovarea Orizont 2020 contribuie la realizarea acestor obiective,
punand accentul pe excelenta stiintifica, pe pozitia de lider in sectorul industrial si pe provocari
sociale, cu scopul de a asigura capacitatea Europei de a produce stiinta de clasa mondiala, de a
elimina barierele din calea inovarii si de a facilita colaborarea sectoarelor public si privat pentru
furnizarea de solutii inovative.

UE ACORDA APROAPE 43 DE MILIDAKE DE EURD PENTRU A STIMULA
INDVAREA IN DOMENIUL SECURITATII CIBERNETICE $1 AL
SISTEMELOR DE PROTECTIE A VIETLE PRIVATE

Comisia a anuntat in data de 20 mai 2020, ca va angaja aproape 41 de milioane de euro prin
intermediul programului Orizont 2020, programului de cercetare si inovare al UE, pentru a sprijini 9
proiecte care vizeaza gasirea de solutii inovatoare in materie de securitate cibernetica si de protectie
a vietii private.

https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/sites/horizon2020/files/H2020 RO KI0213413RON
-pdf



https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en
https://ec.europa.eu/digital-single-market/news-redirect/677104
https://ec.europa.eu/digital-single-market/news-redirect/677104
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/sites/horizon2020/files/H2020_RO_KI0213413RON.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/sites/horizon2020/files/H2020_RO_KI0213413RON.pdf
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SECTIUNEA 1.

Prezentari video de machete functionale si de produse multimedia (reviste si ziare,

filme didactice, pagini web, soft-uri) pe tema festivalului realizate de elevi si cadre
didactice.

DEFILAREA MESAJELOR TEXT SI CEAS - AFISARE S| COMANDA CU
ARDUINO
Elev: CIURARIU COSMIN, cls XI H

LICEUL “STEFAN PROCOPIU” VASLUI
Profesori indrumatori: CIULEI CRISTI si CIULEI MARIA

Un mesaj text se afiseaza cu ajutorul matricelor cu leduri. De la telefon se transmite mesajul
la bluetooth, acesta transmite la arduino mesajul integral, care il memoreaza si 1l transmite catre
matricea cu leduri rand cu rand.

Se poate afisa un mesaj derulant la o singura matrice sau se pot utiliza un numar mai mare
pentru a afisa mesaje text lungi.

Circuitul de fata este compus din 4 matrici cu leduri, un modul arduino si un modul bluetooth.
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JACK OR USB PORT

CONNECT SUPPLY VIA POWER

SAYH - 32" OMINGHY"WAR i

ARDUINO UNO
(OTHER ARDUINOS
ALSO CAN BE USED)

Updated on 26 Dec 2017
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https:/lyoutu.be/VM7h386KL88
(Controlling LED Matrix Display using Android via Bluetooth)

DIN GOES TO ARDUINO'S PIN 11
él CS GOES TO ARDUINO'S PIN 10
CLK GOES TO ARDUINO'S PIN 13

L A&

MAX7219 LED MATRIX
GND DISPLAY MODULE

BT'S RX GOES TO ARDUINO'S TX
BT'S TX GOES TO ARDUINO'S RX

HC-06 BLUETOOTH
MODULE
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AUTOMATIZARILE iN SECURIZAREA SPATIILOR DE iINVATAMANT

Elevi: ILIE DAVID IOAN si UNGUREANU STEFAN
LICEUL “STEFAN PROCOPIU” VASLUI
Profesori indrumatori, CIULEI MARIA si CIULEI CRISTI

Urmatoarele exemple vor evidentia modul in care se efectueaza atat aplicatii simple (cat si
aplicatii complexe folosind LOGO. Prin urmare veti fi capabili sa adaptati valori analogice in functie
de necesitatile aparute, si in acelasi timp, de exemplu, sa calculati suma valorilor a doua unitati de
numarare in sens crescator/descrescator (up/down counters).

Aceste rezultate pot fi utilizate in alte parti ale aplicatiei create sau pot fi trimise catre o unitate
de afisare externa.

Usa comandata automat cu PLC este lucrarea de comanda cu ajutorul PLC a inchiderii
centralizate a spatiilor de invatamant

Functionare: Usa este inchisa, cu ajutorul unui card se activeaza senzorul, se deschide usa
Si se poate accesa spatiul de invatamant.

Din interior se poate iesi fara sa avem nevoie de card dar din exterior se poate intra numai
pe baza cardului.

La fortarea usii din exterior se activeaza o alarma care emite o avertizare sonora.

Semnalizarea vizuala se face cu ledul verde care se aprinde de cate ori se deschide usa sau
se activeaza alarma.

Dezactivarea alarmei se face prin resetarea senzorului din interior sau cu cardul din exterior.

Imbunatatiri dezactivarea soneriei de la un centru de comanda la care poate avea acces
personalul de securitate al institutiei.

14
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Bibliografie

1. LOGO! Manual 04/2011 (6ED1050-1AA00-0BES8), Siemens
2. LOGO!Soft Comfort V6.0 online help, Siemens

http://www.automation.siemens.com/mcms/programmable-logic-controller/en/logic-
module-logo/application-examples
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EDUCATIE PRIN LECTURA

Elev Fasie Rebecca loana
Prof. coordonator: Samara Silvia

Liceul Economic “Virgil Madgearu” Constanta

Carti, povesti, intamplari, autori. Toti ne-am delectat
in copilarie cu minunatele povestii despre copii si animalele
lor preferate. Dar, ce inseamna sa realizezi o carte de
povesti cu ilustratii pentru copii? Ce inseamna sa iti gasesti
cuvintele potrivite, sa le asezi corect in propozitii, sa faci
legatura intre intamplari, sa creezi desenele potrivite, sa le
umpli de culoare incat sa-i fascineze pe cititori? La toate
acestea te-ai gandit? Nu m-am gandit niciodata ca as putea
sa fiu in ipostaza de a scrie o carte pentru copii.

Competitia Social Inovation Relay, organizatd de
Junior Achievement Romania la care am participat cu
proiectul UPMENTAL, impreuna cu echipa Tolérance, ce a
avut ca tema educatia pentru toleranta si compasiune a
membrilor comunitatii - de la copii la adulti, pentru reducerea
comportamentului agresiv asupra animalelor, m-a adus intr-o situatie neasteptata, dar in acelasi
timp la o provocare, si anume aceea de a scrie o carte de povesti pentru copii. Referitor la subiect
nu am avut probleme, era clar ca trebuia sa transmit copiilor importanta tolerantei si compasiunii in
combaterea violentei asupra animalelor. Scopul proiectului, devenind in acelasi timp si scopul
acestei carti, si anume; importanta pe care o are o faptad buna atat asupra oamenilor, céat si a
animalelor.

Mai departe totul inseamna creativitate pentru alegerea personajelor, descrierea lor,
descrierea locurilor unde se desfasoara actiunile, intdmplari care sa puna cat mai bine in valoare
subiectul ales, crearea de dialoguri si bineinteles toate acestea sa aiba o perspectiva pozitiva si final
fericit. Dar, nu este totul. O carte de povesti fara ilustratii parca nu se potriveste, asa ca, talentul meu
pentru arta trebuia pus in valoare, realizand desene care sa se armonizeze cu textul, la mesajul care
sa razbate printre randuri si care sa fie frumos colorate incat sa atraga in mod placut privirile.

Céand am inceput sa scriu aceasta carte, dorinta mea a fost de a face copiii sa inteleaga cat
de important e sa fii bun si sa ajuti, deoarece nu stii cand se iveste ocazia de a fi eroul unei fiinte
neajutorate. lar toate acestea s-au intamplat cu ajutorul iubirii mele pentru animale si arta.

16
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Cartea este bazata pe o poveste despre un baietel, numit Annis, ce trece prin mai multe
peripetii care toate au un final fericit datorita implicarii sale. Bunatatea si dragostea sa pentru fiintele
din jur I-au determinat sa faca fapte bune, ajutand ori de cate ori avea ocazia. Avand grija sa fie pe
placul tuturor copiilor, am avut chiar “micul meu indrumator" adica surioara mea, care mi-a descris
lucrurile de care sunt atrasi
copiii din grupul ei de prieteni.
Cu ajutorul ei am intrat in lumea
copiilor intelegéand faptul ca lor
le plac desenele amuzante si
pline de culore, impreuna cu
intdmplari nenumarate.

Acolo unde exista vointd, existd si o
cale.

Dacé existd o sans& intr-un milion s&
poti face ceva, orice, incét ceea ce iti
doresti s nu se termine, fa-o! Deschide
usa sau, dacd e cazul, pune-fi piciorul
in usd ca sa ramana mereu deschisal’-
Pauline Kael

Tn viitorul apropiat mi-
am propus sa continui
aventurile lui Annis si Goldy cu
intdmplari si personaje noi,
pastrand aceeasi tema: sa ne
ajutam reciproc, sa-i ajutam pe
cei din jur, sa fim mereu mai
buni.

Fasie Rebecca loana

SUCCESUL OBTINUT PRIN PREZENTAREA UNUI POWERPOINT DE

CALITATE
Buculeasa Bianca-Mihaela

Prof. coordonator: Samara Silvia
Liceul Economic , Virgil Madgearu” Constanta

Aplicatia Microsoft PowerPoint este cea mai utilizata de elevi, aceasta fiind un support pentru
prezentarile in public. PowerPoint-ul dezvolta creativitatea elevilor, intrucat realizarea unui
PowerPoint bun necesita iesirea din zona de confort, citirea mai multor materiale, documentarea.
Dupa culegerea informatiilor necesare, asezarea acestora in slide-urile unui PowerPoint necesita
creativitate, crearea graficelor acolo unde este necesar, punerea animatiilor, asezarea fotografiilor
intr-un mod cat mai original si creativ in slide-uri. Totodata, o prezentare PowerPoint nu trebuie sa
fie foarte incarcata cu scris pentru a nu plictisi si pentru a nu distrage atentia de la prezentarea
propriu-zisa.

Avantajele unui PowerPoint:

» Are acelasi tip de interfata ca si celelalte aplicatii din set si aceeasi organizare a
sistemului de meniuri si a barelor cu instrumente, usurand procesul de invatare a
operarii cu interfata aplicatiei;

» Permite integrarea intr-o prezentare a informatiilor create cu aplicatile Microsoft
Word si Microsoft Excel.

Prezentarile PowerPoint sunt foarte importante in multe concursuri, de exemplu competitia
Social Innovation Relay. in aceastd competitie creativitatea crearii unui PowerPoint a fost foarte
importanta. Folosirea imaginilor corecte care sa concretizeze esenta scrisului de pe slide, folosirea
animatiilor cu atentie, crearea unor grafice care sa reprezinte bugetul ideii noastre. Culegerea mai
multor informatii de care am avut nevoie pentru crearea unor materiale cat mai bune si creative,
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iesirea din zona de confort, toate aceste lucruri au fost necesare. Intr-o competitie, pe langa ideea
prezentata, conteaza modul in care o prezinti necesitand apelarea la creativitatea fiecaruia astfel
incat prezentarea ta sa fie cat mai convingatoare pentru public, lasand timp si pentru intrebarile
publicului/juriului. Primirea multor intrebari este primul pas sa fii convins ca ideea si prezentarea ta
a atras atentia publicului/juriului si sunt interesati.

Atunci cand prezinti un PowerPoint este foarte important sa vorbesti clar, rar, sa nu
gesticulezi foarte mult si sa nu lasi sa se vada emotiile astfel incat sa te asiguri ca esenta ideii pe
care o prezinti a ajuns la public.

SOLUTIA PROBLEMEI

EDUCATIE TOLERANTA COMPASIUNE

e = W—
. o
oy, A

Animalele

Persoane
dezavantajate, fara
venituri

@ A S TioN ) e
A WROVATION JA Romania
]
e— ]
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* o

PLAN DE IMPLEMENTARE A SOLUTIEI

R 1
noma4ania
118 Worktwate

SUSTINEM EDUCATIA, TOLERANTA SI
COMPASIUNEA!

W AJA Romania

RESURSE NECESARE S| UTILIZAREA TEHNOLOGIEI

Redirectionarea a 2% din
impozitul pe venit de catre
persoane cu venituri din salarii

Activitat si servicil proprii Deonatii / sponsorizari de la
persoane fizice si organizatii

r\ / juridice din tars si striindtate.

Fonduri nerambursabile

Comercializarea de produse

pe site-ul UPMENTAL D @
Publicarea unor cart de colorat / j \ participarea / organizarea

N B diferitelor evenimente de
cu povesti pentru copii inclusiv strangere de fonduri-organizarea
de cire vizitatorii site-ului & ores

de caritabile

Debit direct

AJA Romania
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APLICATII ROBOTIZATE — PAIANJEN ROBOT

Elevi: TROFIN ANDREI, HUTANU MARIUS
LICEUL “STEFAN PROCOPIU” VASLUI
Profesori indrumatori: CIULEI MARIA si CIULEI CRISTI

Lucrarea se refera la comanda deplasarii unui paianjen cu 4 picioare. Pentru acest lucru vom
folosi o placuta de dezvoltare Arduino si un sistem cu 12 servomotoare.

1. Necesar:
- placa de dezvoltare Arduino Nano
fire conexiuni
- 2 servomotoare SG90 (3pentru fiecare dintre cele 4 picioare)
- 1x 3000mhA Li battery 7,6 Vcc

2.Schema de conectare:

2. friteiod

Modul de functionare al acestui ansamblu este simplu. Aplicatia din placuta de dezvoltare
Arduino nano asteapta comenzi prin intermediul unui program care da anumite comenzi motoarelor
care vor avea ca efect deplasarea paianjenului si anumite miscari ale picioarelor care pot fi
interpretate ca fiind de salut.
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Elementele de imbinare si de deplasare sunt imprimate la imprimanta 3D.

| Cura -15.04
iseicoktiachine i ErieiHcin S—
asic | Advanced | Plugins | Start/End-GCode |

Quality

Layer height (mm) 0.2

Shell thickness (mm) 1.0

Enable retraction =)

Fill

Bottomy/Top thickness (mm) 0.6

Fil Density (%) T
Speed and Temperature

Print speed (mmy/s) 50

Printing temperature (C) 240

Bed temperature (C) 70

Support

Suor pe C—
Platform adhesion type (i)
Filament

Diameter (mm) 175

Flow (%) 100.0
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M1.6x3mm @

Pentru fiecare picior sunt ncesare 3 servomotoare, se conecteaza toate picioarele la corpul
paianjenului si se verificd miscarile servomotoarelor.
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Se incarca codul de initializare a programului si activare a servomotoarelor.

Se incarca programul "spider_open_v1" si cu ajutorul placii de dezvoltare Arduino se imprima
miscari astfel:

=

asezare si ridicare, pauza 2 sec

deplasare in fata 5 pasi, pauza 2 sec

deplasare in spate 5 pasi, pauza 2 sec

intoarcere la stanga, pauza 2 sec

intoarcere la dreapta, pauza 2 sec

salutare cu mana in plan vertical de trei ori, pauza 2 sec
salutare cu mana in plan orizontal de trei ori, pauza 2 sec
asezare, pauza 5 sec si Intoarcere la pasul 1.

©ONO O~ WN

24


https://cdn.instructables.com/F2A/0JD6/IFBUPP40/F2A0JD6IFBUPP40.LARGE.jpg?auto=webp&width=1024&fit=bounds
https://cdn.instructables.com/F70/5FJV/IEEOJOW6/F705FJVIEEOJOW6.LARGE.jpg?auto=webp&fit=bounds

FESTIVALUL NATIONAL SCOLAR INOVAFEST EDITIA A XII - A (EDITIE ONLINE) BUZAU - 2020

Tot procesul este cyclic panaa la finalizarea
resurselor de alimentare.

Observatie: O alta varianta de program poate
face paianjenul sa danseze.

Bibliografie
http://regishsu.blogspot.tw/2015/07/robot-quadrupe...
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fotografiat pe moto g°
$kCristidk

Ppe moto g*
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NOUTATI INFORMATICE-ARHITECTURA UNUI PC

Elev: Mihai Sorin
Profesor coordonator: lonita Doina
Colegiul National Calistrat Hogas Tecuci

Parte integrantd a vietii noastre cotidiene, calculatoarele personale reprezinta, cea mai
spectaculoasa inventie a omului in secolul XX. Sub forma desktop-urilor — termen ce desemneaza
calculatoarele clasice (unitate centrala si monitor), dar si in varianta portabila a laptop-urilor, acestea
au adus posibilitati inexistente 10-15 ani in urma.

Sistemul de calcul este reprezentat de o structura destinata prelucrarii datelor. Un sistem de
calcul este descris prin cele doua subsisteme componente: hardware si software. Partea hardware
este constituita din toate componentele electronice care alcatuiesc partea fizica a sistemului de
calcul. Software-ul consta din instructiuni si date pe care sistemul de calcul le prelucreaza pentru a
executa cerintele utilizatorului.

Calculatorul este un echipament electronic ce permite prelucrarea automata a datelor sau
realizarea unor sarcini, cum ar fi calculele matematice sau comunicatiile electronice, pe baza unor
seturi de instructiuni, numite programe. Programele sunt seturi de comenzi sau instructiuni, ce se
executa intr-o anumita ordine, care sunt culese si procesate de componentele electronice ale
calculatorului, rezultatele fiind stocate sau transmise componentelor periferice, cum ar fi monitorul
sau imprimanta.

Multe elemente importante din arhitectura unui calculator au capatat individualitate,
pastrandu-si integrarea in sistem, prin acest lucru urmarindu-se posibilitatea upgrade-urilor fara a se
nlocui intregul calculator.

Componentele hardware externe se numesc periferice. Perifericele includ dispozitive de
intrare, cum ar fi un mouse sau tastatura; dispozitive de iesire, cum ar fi un monitor sau o imprimants;
si dispozitive de stocare externe, cum ar fi un hard disk sau un card USB.

Alte componente hardware externe obisnuite includ microfoane, monitoare, difuzoare, casti,
camere digitale, touchpad-uri, stilouri, joysticks, scanere si carduri de memorie. Toate aceste
dispozitive hardware sunt concepute fie pentru a oferi instructiuni software-ului, fie pentru a obtine
rezultatele de la executia sa.

Partea hardware
cuprinde si memoria care
stocheaza datele Si
instructiunile  ce  permit :
. o Meniu
calculatorului sa
functioneze, unitatea Prima Pagina

centrala de procesare (CPU)
care duce la Tndeplinire
acele instructiuni, unitatea
BUS care conecteaza partile
componente ale
computerului.

Contact
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REALIZAREA FILMULETELOR DIDACTICE PRIN VALORIFICAREA
COMPETENTELOR TEHNICE SI IT

Elevi: Milea George Adelin, Denciu lonut Emilian
Profesor coordonator: Carmen PETROIU
Liceul Tehnologic " Constantin Brancoveanu” Targoviste, jud.Dambovita

Avand in vedere atractia pe care o manifestam noi, tinerii, fatd de calculator, am considerat
ca una din modalitatile de dezvoltare a competentelor tehnice si IT este consolidarea cunostintelor
teoretice si practice tehnice, prin fructificarea si aplicarea competentelor IT pentru realizarea unui
filmulet didactic, folosind aplicatia Movie Maker.

Consideram ca filmuletul realizat reprezintd o modalitate atractiva prin care putem pune
laolaltad toate cunostintele teoretice invatate si materialele (imagini, texte, filme didactice) intr-un
instrument unic, complex, care sa sistematizeze si sa consolideze invatarea.

Un filmulet Movie Maker nu este nimic mai mult decét un figier, mai exact un figier cu extensia
wmv (fig. 1).

Pentru a avea coerenta si a respecta o anumita structura am inceput realizarea filmuletului
prin crearea unui folder in care am adunat toate documentele necesare (texte, imagini, filme
didactice referitoare la tema aleasa). Am selectat un nou proiect din File, New Project (fig.2).

@ Mabile Partner @ Untitled - anduws_bm_
D L. ) Edit View Tools Clip Play Help
P_L'. Microsoft PowerPoint 2010 4 -
= B Mew Project Cirl+MN
@ Windows Movie Maker 2.6 3 : _.} Open Project... Ctrl+0
=l Save Project Ctrl+5S
.‘JL-/:T Paint 4 Save Project As... F12
Calculator *F
,\ PhotoScape Import into Collections... Ctrl+I
3 Properties
; Mobogenie
1 ..\Dezvoltarea_competentelor_tehnice_si_IT_in context_inter...
> Toate programele 2 C:\Users\Carmen'\Videos\Nituire_film
| 3 C\Users\Carmen‘\Desktop\Un_martisor_iti_daruiesc
Cdutare programe si fisiere
| |Céutare prog : et ) 4 C\Users\Carmen\Desktop\Folder nou\Un_martisor_iti_daruiesc
1 Eat
Fig. 1 Deschidersa forestrai Movie Maker Fig. 1 Sslactarea vnui now project Movie Maksr

Pentru introducerea titlurilor si textelor am ales din Edit movie, selectand Make titles or
credits.
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&) Untitled - Windows Movie Maker

© File Edit View Tools Clip Play Help

B H| [ I o] v|FL'j‘,-‘CoIIections “@ Collections '] 3 B | (2~

Collection: Collections
Drag a clip and drop it on the storyboard below.

_ Capture Video = = i

1

Import video

Import pictures

Import audio or music | | |
2. Edit Movie @ L | L | L |

Show collections 10997220_61994321811... 11004481 61994302477... 11006172_61994321144...

View video effects
View video transitions
Make titles or credits

Make an AutoMovie y y y

Fig. 3 Introducerea titlurilor

m

Pentru introducerea imaginilor, filmelor video sau a unui fundal sonor am ales din Capture
Video, selectand fie Import pictures, fie Import video, fie Import audio or music (fig. 3).

Dupa introducerea textelor, a imaginilor, filmelor video si a fundalului sonor, se aleg efectele
de tranzitie, din Edit movie, selectand View video tranzition.

Pentru a finaliza filmuletul se selecteaza din File, Save Movie File (fig.4).

f Untitled - Windows Movie Maker T @ Dezvoltarea_competentelor | tehrice_si:ﬁ__in context_interdisdplinar - Windows Mc
. File Edit Viev Tools Clip Play Help : Edit View Tools Clip Play Help

fl'f‘:‘ Collections ‘ ) Collectior

Collection: Collections
Drag a clip and drop it on the storyboard belov

[] New Project Ctrl+N ns_
" Open Project... Crli+0  F——
H Save Project Ctrl+5
Save Project As.., F12

BETIEIET

1.Caplure Vidzo (A *

Impart v!deo 4‘ Save Movie File... Ctrl+P
Import pictures

Import audio or music

i Imports pictures on your computer inte the current Windows M
2. EditMo ™

Import into Collections... Ctrl+ h |

Fig. 4 Finalizarza filmulzTlui
Show collections . 10997220_61994321811.., 11004481 6199
View video effects T
View video transitions

Make titles or credits

Make an AutoMovie y y

Fig. 3 Introducerza imaginilor, filmelor Ta sunetului
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ROBOT URMARITOR DE LUMINA
Elev Samara Dimitrie,
Profesor coordonator Cioara Petrica-lonel,
Palatul Copiilor din Constanta, Cercul de Electronica

Rezumat: Robot urmdritor de lumind si de conducere cu lanterna. Atelier de constructie a
prototipului. https://bit.ly/2L PPY2N

1. Descrierea concursului national cu roboti urmaritori de lumina:

Un concurs stilizat de care antice adaptat la noile tehnologii, poate ca ar atrage atentia elevilor,
intr-o lume a divertismentului. Proiectul realizat si prezentat aici va fi prototipul care va pune bazele
unui concurs al robotilor urmaritori de lumina, dupa o idee personala, inspirata de concursurile antice
ale carelor de razboi. Acestia vor permite intrecerile elevilor participanti, care vor concura la trei
probe succesive si anume: teorie, proiectarea circuitului imprimat, constructie si ultima proba
conducere de indeméanare cu lanterna, pe un traseu secret.

Materialele necesare pentru participarea la concurs:

1. Un robot triciclu urmaritor de lumina;
2. O laterna.

Participantii, dupa proba de teorie, vor primi componentele necesare pentru construirea
unui robot urmaritor de lumina, trecand prin etapa de proiectare a circuitului imprimat, realizarea
sablonului, gaurirea, plantarea componentelor electronice si lipirea acestora. Toate etapele vor fi
cronometrate, castigator fiind cel mai rapid.

2. Functionarea robotului urmaritor de lumina

In circuitul nostru (fig. 1), cele doua tranzistoare functioneaza ca doua intrerupatoare. Toate
tranzistoarele bipolare au trei terminale: baza, emitor si colector. Daca vom polariza baza lui T2
(notat cu B), atunci va conduce intre emitor si colector (notate E SI C), alimentdnd motorul. Daca
nu-i polarizez baza, atunci C-E se va comporta ca un intrerupator deschis, deci motorul se opreste.

Dar, cum functioneaza fotorezistorul? Cand este lumind, R - rezistenta acestuia scade catre
zero, daca este intuneric, R creste catre milioane de Ohmi, adica MegaOhmi. Atunci, daca T2 este
deschis, un pozitiv trece prin rezistorul de 1 KiloOhm si prin L.E.D.; il aprinde, polarizeaza baza lui
T1, inchide circuitul si motorul porneste (functioneaza). Deci, cadnd T1 este deschis, motorul
functioneaza. Daca baza lui T2 este polarizarata, atunci E-C vor fi un circuit inchis si L.E.D.-ul va
primi minus, deschizand tranzistorul T1 si motorul se va opri. Cand fotorezistorul este iluminat,
rezistenta lui tinde la zero, devine un conductor pentru negativ. Cand este lumina, T2 este deschis,
un pozitiv aprinde L.E.D-ul si polarizeaza baza lui T1. Cand nu este lumina, rezistenta fotorezistorului
creste catre milioane de Ohmi, functie de intensitatea luminoasa, care este mai mare decét cea a
rezistorului de 100 de KiloOhmi. Se creeaza o diferenta de potential intre R= 100 K si fotorezistor,
caderea de tensiune fiind mai mare pe fotorezistor, atunci T2 va conduce, si se va opri motorul. Deci,
cand este ntuneric, motorul se va opri.1

! Extras din Propunere de Concurs National cu Roboti Urmaritori de Lumina, 2020, Cioara Petrica lonel, INOVAFEST
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Robot Urmaritor de Lumina

Press | Ese | to exit full screen

» o) 0:10/0:31

https://youtu.be/[EyOWTd1390

CIRCUIT DE TEMPORIZARE PROGRAMABIL

Eleva: RADU CRISTINA, clasa XI EM
Profesor indrumator: prof. ing. MIREA TINCUTA
COLEGIUL TEHNIC EDMOND NICOLAU

1.Descrierea

O Circuitul de temporizare are cu controler programabil.

O Modulul functional are 10 programe ce pot fi selectate prin butonul de selectie. Fiecare
program permite stabilirea unor timpi de temporizare diferiti ce vor fi memorati pentru
a fi utilizati in cadrul unor aplicatji diferite.

2.Caracteristici tehnice
@) 1. Tensiune de alimentare min-max: 7- 26Vc.a.; 8-0Vc.c.;

O 2. Curentul maxim consumat: 150 mA;
O 3. Rezolutia de timp: 1 secunda;
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O 4. Timpul maxim temporizat: 99 min. si 59 sec.;
O 5. Temperatura de lucru, minim/maxima: -10/+45°C;

O 6. Curentul maxim comandat de releu: 10A /20Vc.a.;

O 7. Numar de programe de lucru memorate: 10;

O 8. Afisor: 4 digiti;

O 9. Inaltime digit: 14,5 mm;

O 10. Dimensiuni de gabarit L x | x h: 92x75x30 mm;

O 11. Dimensiuni de fixare: 85x67 mm;

O 12. Masa maxim: 180 g.

3. Moduri de lucru ale circuitului
Acest modul are urmatoarele moduri de lucru:

Modul 1 - Asteptare;

Modul 2 - Setare minute;

Modul 3 - Setare secunde;

Modul 4 - Cronometru;

Modul 5 - Pauza cronometrare;

Modul 6 - Asteptare dupa expirarea timpului - cu sunet.

OO0O0O00O0

Functionarea circuitului

Imediat dupa alimentarea cu energie electrica, dispozitivul intra in modul 1 de lucru
(asteptare).

Display-ul va afisa, alternativ, programul curent si timpul setat pentru acel program.
Cu ajutorul butoanelor SUS si JOS utilizatorul poate alege programul dorit. Apoi se poate
realiza setarea timpului in cadrul programului selectat si pornirea cronometrului.

OO0 O &

CIRCUIT DE TEMPORIZARE PROGRAMABIL
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SISTEM CONTORIZARE OBIECTE CU DOUA CONVEIOARE S| BRAT
ROBOTIC

Arnautu Vlad Andrei, cls. XA, Rusu Andrei lonut, cls. XB
Prof. ing. Gavril Constantin si prof. Boghiu Oana-Teodora,
Liceul Tehnologic de Mecatronica si Automatizari lasi
a) Constructia dipozitivului
Partile componente ale dispozitivului sunt:

- o placa de dezvoltare Arduino Uno;

- un senzor ultrasonic HC-SR04;

- un motor de c.c.;

- un shield pentru Arduino prevazut cu o punte H de tip L298 (driver de motoare);

- un servomotor cu actiune continua, Hitec, cu roti dintate din material plastic;

- doud servomotoare standard (cu actiune discontinua) Futaba S3001, cu roti dintate din
material plastic;

- un servomotor standard (cu actiune discontinua) Tower Pro MG995, cu roti dintate din metal;

- undisplay LCD, galben-verzui, de tip
1602;

- o interfata 12C pentru display-ul de
tip 1602;

- doua conveioare realizate sub forma
unor benzi din cauciuc;

- un microintreruptor;

- un breadboard de mici dimensiuni;

- sasiu din piese lego metalice.

- dimensiuni: 600 x 420 x 350 mm
(LxIxh);

- sursa de alimentare externa : 9V, 2A.

b) Modul de functionare:

Acest dispozitiv este un contor de obiecte, prevazut cu doua conveioare si un brat robotic,
avand posibilitatea de a afisa rezultatele. Produsul este construit pe parcursul a aproape trei ani de
proiect european.

Pe primul conveior vor trece obiectele de contorizat, prin fata unui senzor ultrasonic. Acesta va
masura in orice moment distanta dintre pozitia sa si un perete metalic acoperit cu o bucata de carton,
plasat in fata senzorului. Distanta masurata in lipsa aparitiei unui obiect pe primul conveior este de
8cm. Tn momentul in care un obiect trece prin fata senzorului ultrasonic, distanta masurata de catre
acesta va scade si in acel moment afisorul de tip LCD va indica incrementarea contorului de obiecte.

Afisorul este de tip 1602, adica contine 2 linii ce pot afisa 16 caractere/linie. Pe prima linie va fi
afisata dinstanta masurata de catre senzor, pe a doua linie, valoarea contorului de obiecte. Afisorul
este conectat la o interfata 12C, scopul utilizarii acestuia fiind acela de a folosi doar 2 pini in loc de
4, pentru operatia de afisare, lucru util atunci cand se recurge la o placa de dezvoltare care poseda
putini pini I/O, cum este cazul lui Arduino Uno.
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Fig. 2

De aici rezulta ca primul conveior se va deplasa continuu, nefiind dependent de restul task-
urilor. Banda din cauciuc este propulsata de un motor de c.c. provenit dintr-un kit de piese lego
metalice Merkur, utilizat |a realizarea sasiului dispozitivului. Motorul de c.c. este comandat de catre
o punte H de tip L298 prevazuta pe un shield compatibil cu Arduino Uno.

Pentru a nu se incrementa fals, s-a stabilit un delay de o secunda pana la efectuarea urmatoarei
masuratori de distanta, evitdndu-se astfel incrementarea contorului pe toata lungimea obiectului
care trece prin fata senzorului). Acest delay este acoperitor, ludndu-se in calcul faptul ca nu va
aparea pe conveior un alt obiect decat dupa cel putin o secunda.

Fig. 3

Obiectele care vor fi contorizate vor fi colectate ntr-o cutie care se afla pe un al doilea conveior,
asezat perpendicular pe directia primului conveior. Acesta se va deplasa doar cand cutia a acumulat
un numér predefinit de obiecte, fiind actionat de catre servomotorul cu actiune continua. Tn capatul
celui de-al doilea conveior va fi plasat un microintreruptor in scopul de a stabili momentul in care
comanda servomotorului va fi ntrerupta, implicit si deplasarea conveiorului. Acest lucru este util
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intrucat un brat robotic plasat in capatul celui de-al doilea conveior va prelua cutia incarcata cu
obiecte.

Fig. 4

Astfel, reiese ca al doilea conveior va fi deplasat doar cand limita predefinita pentru obiectele
colectate va fi atinsa, doar pana cand va fi atins microintreruptorul ce va semnaliza faptul ca box-ul
a ajuns la capétul benzii. In lipsa acestuia, cutia incarcata s-ar prabusi in fata conveiorului facand
extrem de dificild colectarea sa de catre bratul robotic care a fost atasat in ultimul an de proiect
(datorita pozitiei imposibil de determinat, in plus, toate obiectele colectate se vor imprastia).

Toate aceste task-uri au fost realizate in anul al doilea de proiect. Tn anul al treilea(ultimul) s-au
realizat urmatoarele aspecte:

- contorul este reinitializat dupa fiecare atingere a numarului de obiecte contorizate setat,
odata cu pornirea celui de-al doilea conveior, 1in timp ce primul conveior se va opri (pentru
a evita uzura sa si consumul de curent inutile);
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- s-aincercat ca dupa schimbarea starii switch-ului (LOW), servomotorul sa opreasca al doilea
conveior, iar motorul de c.c sa porneasca primul conveior asteptandu-se contorizarea unui
alt lot de obiecte, insa, datorita unor neajunsuri software s-a substituit activitatea switch-
ului cu o secventa software (acesta este prezent fizic pe echipament insa s-a preferat
introducerea unui delay de 4 secunde necesar pentru ca box-ul plin cu obiectele numarate
sa ajunga in capatul conveiorului, adica in imediata apropiere a elementului activ al switch-
ului), acest lucru fiind echivalent practic cu emularea software a unui element fizic.

- aplicatiei i s-a atasat un brat robotic cu 3 DOF pentru a colecta cutiile incarcate care vin pe
al doilea conveior.

Fig. 6

Bratul robotic contine trei servomotoare cu actiune discontinua (standard), asigurand doua
grade de libertate in plan vertical si unul in plan orizontal. Practic bratul robotic are baza sa
solidarizatd cu sasiul pe care sunt dispuse cele doud conveioare, fiind perpendicular pe axa
longitudinala al celui de-al doilea conveior. Servomotorul 2 al bratului va astepta momentul cand
cutia cu incarcatura a ajuns in capatul conveiorului 2 si va avea o miscare de 90 grade in plan
vertical (gripper-ul comandat de catre servomotorul 3 al bratului va ,cobori” deasupra cutiei, cu
ghearele de o parte si de alta a acesteia). Gripper-ul ajuns deasupra cutiei va stringe ghearele pentru
a o extrage de pe conveior. Extragerea inseamna revenirea servomotorului 2 in pozitie neutra (la O
grade) si actionarea servomotorului 1 care se deplaseaza in plan orizontal cu 90 de grade,
translatand cutia extrasa in lateralul perimetrului celor doua conveioare, urmat de actionarea
servomotorului 2 care se va deplasa din nou la 90 degrade in plan vertical pentru a pregati eliberarea
cutiei Tn zona mentionata anterior, lucru posibil odata cu actionarea servomotorului 3 care va avea
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o deschidere identicad cu cea din pozitia de repaus a gripper-ului (initiala). Aceste activitati sunt
finalizate cu revenirea articulatiei 2 la pozitia ,sus” si la aducerea in plan orizontal initial, adica cel
de asteptare a terminarii evenimentelor pe al doilea conveior.

c) Dezvoltarea viitoare a aplicatiei

- banda din cauciuc din care este realizat al doilea conveior se va schimba cu doua senile din
cauciuc;
- optimizarea software-ului elimindnd emularea software a oricarei componente hardware;

e) Scurt Istoric

Initial, produsul arata ca in figurile de mai jos:
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In fig.8 este reprezentat istoricul sasiului celor doua conveioare in timp ce in fig. 9 se va vizualiza
istoricul bratului robotic.
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Fig. 9
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SOLUTII DE AUTOMATIZARE A MISCARII MOTOARELOR LINIARE

Elevi: Ungureanu Ana Maria, Stoica Stefan Dragos, Enache Stefan,
Profesor coordonator Petrisor Adeluta,

Liceul Tehnologic ,,Dimitrie Filipescu”, Buzau

Cilindrii liniari pot reproduce actiunile manuale ale unui operator: ridicare, pozitionare, ajustare,
strAngere, poansonare, marcare, nituite etc., care este astfel inlocuit astfel prin automatizare.

In structura sistemelor pneumatice pot fi intalnite motoare pneumatice liniare de constructie
clasica, sau motoare de constructie speciala. O constructie speciala este folosita pentru realizarea
unui dispozitiv de prindere a unui capac bombat (fig. 1), care trebuie presat pe un vas de forma
conica.

Prin apasarea unui buton cu revenire capacul bombat tip-presa avanseaza si capacul de presare
este apasat pe vasul conic. Cand butonul cu revenire este eliberat capacul de presare bombat revine
la starea initiala.

Procesul poate fi automatizat, existand solutii mecanice, electropneumatice, pentru circuitele ce
dezvolta forte si viteze mari se prefera varianta electrohidraulica.

Pentru simularea acestor tipuri de actionari, am folosit software-ul FluidSim pneumatic si
Fluidsim hidraulic. Realizarea practica s-a facut pe bancul de proba Festo.

Solutia 1 cilindrul ce poarta capacul

Actionare mecanica-prin folosirea unor limitatoare cu rola,
la capatul de cursa al pistonului cilindrului.

Solutia 2

Actionare electrica-semnalele electrice sunt trimise catre

distribuitoarele pneumatice echipate cu electrovalve. galeatd/vas conic

Solutia 3 '
Actionarea hidraulicad-mai scumpa si mai dificil de realizat -
este utilizatd cand se cer performante pe care actionarea

pneumatica nu le poate realiza (presiuni si forte mari). Figura 1

Bibliografie:

1. Buculei M., Actionari pneumatice si hidraulice- Indrumar de proiectare, Universitatea din
Craiova, 2013.
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TERMOMETRU ELECTRONIC DIGITAL CU TERMOSTATARE

Elev: Vasile Stefan clasa 11EM
Profesor indrumator: Prof. Dr. Ing. Oncescu Liliana
Colegiul Tehnic Edmond Nicolau- Bucuresti
1. Descriere.

Termometru electronic digital cu termostatare masoara temperatura, cu un senzor digital si
regleaza temperatura unei bai de lichid (apa, ulei, ceara, etc), pentru lichide corozive se iau masuri
corespunzatoare de protectie a senzorului. Termometrul se programeaza prin intermediul tastelor la
temperatura pe care o dorim . Baia de lichid se incalzeste prin intermediul unui element electric cu
ar fi: rezistenta electrica, plita electrica etc ... si se regleaza prin intermediul unui releu (REL 1).
Sonda citeste temperatura lichidului si cand se atinge pragul programat, releul intrerupe
alimentarea elementului de incalzire. Cand baia se raceste, la pragul de jos releul cupleaza
elementul electric si porneste incalzirea. Ciclul se repeta. lesirile de comanda sunt prin intermediul
releelor. O iesire este normala O (Rel 1), si o iesire este negata O (Rel 2).

2. Caracteristici tehnice.

1. Tensiune de alimentare min-max: 7- 26Vca sau 8-40Vcc;
2. Curentul maxim consumat: 200 mA;

3. Rezolutia de temperatura: 1°C;

4. Plaja de masurare a temperaturii: -40°C la 150°C;

5. Temperatura de lucru, minim/maxima: -10/+45°C;

6. Curentul maxim comandat de releu: 10 A la 220Vca;

7. Afisor: 4 digitj;

8. Tnaltime digit: 14,5 mm;

9. Dimensiuni de gabarit L x | x h: 96x75x30 mm;
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10. Dimensiuni de fixare: 70x65 mm;
11. Masa maxim: 200 g.

3. Instalare.

Pasul 1: Se monteaza senzorul la conectorul CNT 11. Semnificatia fiecarui pol al conectorului
este scrisa pe cablaj in dreptul gauri de fixarea modulului astfel: +5V, Dq si GND. Senzorul se
conecteaza prin 3 fire cu urmatoarele culori: Rosu, Albastru si Negru. Legaturile intre conector CNT
11 si senzor se vor face astfel:

+5V la Rosu
Dq la  Albastru
GND la  Negru

Atentie! Legarea gersita a senzorului duce la distrugerea lui.

Pasul 2: Se amplaseaza si fixeaza termometrul in pozitia de lucru pe un suport izolator sau pe
distantori cu ajutorul a 4 suruburi M3, folosindu-se gaurile destinate din cablaj, figura 2.

Pasul 3: Se conecteaza montajul la o tensiune de curent alternativ sau continu cuprinsa intre
minim gi maxim 7-26V ca sau 8-40V cc, prin conectorul specificat in figura 1.

Atentie!

Temporizatorul NU se fixeaza pe un suport metalic neizolat.
Temporizatorul NU trebuie amplasat si montat in locuri cu umezeala.
Temporizatorul NU trebuie amplasat si montat in mediu coroziv.
Temporizatorul NU trebuie amplasat si montat in atmosfera exploziva.
Temporizatorul NU trebuie amplasat si montat pe utilaje cu vibratii.

4. Functionare.

Montajul masoara temperatura din 5 in 5 secunde si o afiseaza (in timpul masurarii afisajul sta
stins). Se pot masura si temperaturi negative, dar pragurile introduse pot fi doar pozitive. Senzorul
DS 18520 care masoara temperatura este un circuit integrat digital specializat. Plaja de masurare a
temperaturi este de la-40°C pana la 150°C. Cand senzorul de temperatura nu este conectat, display-
ul afiseaza "----".

Algoritmul de reglare este urmatorul:

- Daca temperatura masurata este mai mica decat pragul inferior, se actioneaza releul REL 1
si se elibereaza releul REL 2.

- Daca temperatura masurata este mai mare decat pragul superior, se elibereaza releul REL
1 si se actioneaza releul REL 2.

Setarea celor doua praguri, inferior si superior, se face apasand succesiv pe butonul SET si
parcurgand intregul meniu. Parametrul aflat in focar este afisat intermitent si se poate modifica prin
apasarea butoanelor SUS si JOS. La iesirea din meniu si revenirea in modul normal de lucru
(masurare si reglare temperatura), cele doua praguri sunt memorate. Termometrul afiseaza
temperatura masurata si intra in programul de lucru conform setarilor efectuate. Daca montajul nu
mai este alimentat cu energie electrica o perioada, la revenirea tensiunii acesta fsi reia functionarea
cu cele doua praguri deja introduse si memorate.

Succesiunea starilor din meniu este urmatoarea:

1. MASURARE S| REGLARE TEMPERATURA ->
2. SETARE SUTE GRADE PRAG INFERIOR ->
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SETARE ZECI GRADE PRAG INFERIOR ->
SETARE UNITATI GRADE PRAG INFERIOR ->
SETARE SUTE GRADE PRAG SUPERIOR ->
SETARE ZECI GRADE PRAG SUPERIOR ->
SETARE UNITATI GRADE PRAG SUPERIOR ->
8. MASURARE S| REGLARE TEMPERATURA.

Noos®

Pragul inferior este semnalizat in meniu prin afisarea pe primul digit, prin simbolul "0", iar pragul
superior este semnalizat, prin simbolul "1". Tnainte de revenirea la modul normal de lucru
(MASURARE SI REGLARE - B
TEMPERATURA), se verifica
daca pragul inferior introdus
este mai mic sau egal cu
pragul superior. Daca aceasta
conditie este indeplinita, se
trece in modul MASURARE SI
REGLARE TEMPERATURA,
altfel, meniul trebuie parcurs
din nou, iar pragurile trebuie
modificate astfel fincat sa
respecte conditia de mai sus.

Butonul SPO nu are nicio
functie.
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REVISTA ELEVILOR DE LA COLEGIUL ,,.STEFAN ODOBLEJA” DIN
CRAIOVA: PROTEHNICA nr. 15 si nr. 16 ANUL SCOLAR 2018 — 2019

Colectiv de redactie:

Dumitru Darius Gitan, Constantin Alberto loncea, clasa a X-a E

lonut Alexandru Pauna, clasa a Xll-a F

Robert Pirva, clasa a X-a F

COORDONATORI:

Prof. Adriana Teodora Badea, Prof. Florentina Carmen Marcu

Prof. lleana Dogaru, Prof. Doinita Balasoiu, Prof. Monica Ceuca-Diaconescu

Revista elevilor de la Colegiul
,otefan Odobleja” din Craiova
apare semestrial si se nscrie in
categoria revistelor de tip
Caleidoscop tehnico-stiintific.

Revista cuprinde articole
propuse de elevi si selectate de
membrii colectivului de redactie.

Din cuprinsul revistei fac
parte teme, cum ar fi:

- Materiale si metamateriale

- Robotica

- Avionica

- Frumusetile planetei

- Inventatori si inventiile lor

- Tehnologii inovative

- Dezvoltare durabila

- Scoala noastra

- Automobile

Temele enumerate grupeaza
mai multe articole bogat ilustrate
si organizate atractiv.

£
[

Anul scolar 2018-2019
Sene noua, Nr 15 decembrie 2018

Articolele grupate la tema

Scoala noastra prezinta
concursurile  si  olimpiadele
organizate in scoala, la nivel
judetean si national, precum si
activitatea elevilor in proiecte
educative locale sau mondiale
(Hour of Code, Erasmus+).

Revista este avizata ISJ Dolj
si are ISSN 2068-1380.

Colegiul
"S'I'EFAH ODOBLEJA"
Craiova
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SPOTUL PUBLICITAR- INSTRUMENT DE PROMOVARE A FIRMEI DE
EXERCITIU

Cioara Stefania, clasa a Xl-a - Liceul Economic “Virgil Madgearu”, Constanta

Coordonator: prof. Nastase Aurelia - Liceul Economic “Virgil Madgearu” Constanta

Ma numesc Cioara Stefania, sunt
eleva in clasa a Xl-a A- tenician n activitati
econpmice si directorul general al firmei de
exercitiu CUP&CAKE SRL, infiintatd in
octombrie - 2019, 1in cadrul orelor de
laborator tehnologic. Sediul social al firmei
este -Liceul Economic “Virgil Madgearu”,
Aleea Melodiei nr. 3, 900478, Constanta-
Romania.

'/,f:: q

az ~ FE CUP&CAKE SRL
O LlcoulrEccnomic "Virgil Madgearu”, Constanta L - -
~ ) Aleea Melodiei, Nr.3 =~ “ O l
= Tel. : 0341405824 Wi
cupcakepub99@gmail.com )' )

spot_cup&cake

Cel mai important lucru pe care l-am
invatat in procesul de infiintare al firmei este ca trebuie sa iti doresti cu adevarat ceea ce faci pentru
a obtine rezultate bune, in acelasi timp am realizat ca lucrul in echipa necesita timp, rabdare si
respect. Cand mi s-a oferit pozitia de director general am fost coplesita, dar mi-am dat seama ca
dezvoltarea unui director bun incepe cu o echipa buna. De aceea am alocat numeroase ore pentru
a-mi cunoaste mai bine colegii, care ulterior mi-au devenit asociati, pentru a le castiga increderea si
pentru a le arata ca decizia lor de a ma face director general a fost una buna. Am pornit de la
competente manageriale destul de scazute, insa pe parcurs mi-am diversificat sfera de informatii,
acumuland informatiile necesare unui director general bun.

Cu toate ca eram constienta ca am nevoie de ajutorul intregii echipe pentru a dezvolta aceasta
firma, am incercat sa ma folosesc de personalitatea mea autodidacta si competentele pe care le
aveam acumulate din cadrul orelor de educatie antreprenoriala din clasa a X-a pentru a coordona
echipa spre succes.

Stiam ca un spot publicitar bun va aduce echipei un castig la primul targ national al firmelor de
exercitiu la care am participat si de aceea mi-am dedicat numeroase nopti pentru crearea lui. De la
inceput am stiut ce vreau de la acest spot: sa inspire creativitate si sa reflecte toata munca depusa.
Ideea initiald era centratd pe prezentarea firmei prin intermediul echipei. Am vizionat mai multe
reclame publicitare si mi-am creat un scenariu. Intr-un parc aproape de liceu, eu impreuna cu cei 3
colegi care urmau sa apara in spot, ne-am setat camerele de filmat si am inceput sa filmam. Tnsa,
nu luasem in calcul factorii externi ce ne inconjurau in momentul filmarii: zgomotul si oamenii care
se bucurau de vremea frumoasa din acea zi. Intr-un final am decis sa incheiem filmarile, crezand ca
totul a iesit bine. Cand am ajuns acasa si am revizionat materialul pe care il aveam, am fost
dezamagita: cadrele nu aratau bine,
zgomotul din fundal era infernal, iar
produsul final nu era nici macar pe aproape
de ce imi doream. Dupa nenumarate
esuarii de a edita acel videoclip, am gasit
website-ul “Animaker”, luand decizia ca un
spot publicitar animat va aduce un element
de noutate firmei de exercitiu si ne va salva
de la esecul pe care urma sa il infruntam
la tArgul ce urma daca ne prezentam cu un
spot publicitar care ar fi putut aduce firmei

53



o imagine nefavorabilda. Am avut multe dificultati si pe aceasta platforma, insa timpul era scurt si
nevoia de a termina era mare. De aceea nu am renuntat, am muncit ore in sir, am refacut scenele
de zeci de ori pentru a ajunge la un rezultat satisfacator.

Cele mai importante premii pe care le-am castigat cu ajutorul acestui spot sunt: locul | pentru
“Cel mai bun spot publicitar” in cadrul Targului National de Firme de Exercitiu, sustinut la Scoala
Superioara Comerciala “Nicolae Kretzulescu” Bucuresti, si locul | pentru “Cel mai bun spot publicitar”
in cadrul Targului International al Firmelor de Exercitiu, Editia a Xl-a, Colegiul Economic “Virgil
Madgearu, Ploiesti.

Mereu mi-am dorit o firma de succes, iar aceasta firma de exercitiu este primul meu pas spre
crearea unei viziuni clare a viitorului meu: cea de antreprenor. De aceea ma dedic integral acestei
echipe, lucrand in toate domeniile necesare asigurarii unui loc bun in clasamentul tuturor
competitiilor la care participam. Acesta este doar inceputul si consider ca voi trece peste fiecare
obstacol pe care il voi intalni, pentru ca asta ar face orice antreprenor de succes.

LECTIE ONLINE — POLARIZAREA TRANZISTORULUI BIPOLAR
prof. MACADON CARMEN DANIELA

Liceul Tehnologic Grigore C. Moisil, Buzau

In contextul pandemiei din anul 2020, noi profesorii am fost provocati sa lucram si s ne
desfasuram activitatea cu elevii, folosind diferite platforme de invatare, cu scopul de a fi cat mai
atractivi, de a starni interes si placere de a participa la ore.

Cea mai usoara forma de intelegere a cunostintelor si obtinerea unor rezultate bune ale invatarii
se realizeaza in varianta face-to-face, pentru ca permite intrebari suplimentare, dirijare, feedback,
corectare. De aceea lectiile video, realizate acum online sunt o solutie.

Lectia inregistrata este un Laborator la modulul Bazele electronicii digitale, realizat video
online, cu elevii clasei a X-a, domeniul Electronica-automatizari.

Tema: Polarizarea tranzistorului bipolar cu divizor rezistiv

Numar elevi prezenti: 17

Platforme folosite: MEET GOOGLE; CLASSROOM GOOGLE, canalul youtube Electronica,
TINKERCAD - circuits https://www.tinkercad.com/circuits, eprofu, tabla online https://whiteboard.fi/
- instrumente colaborative care pot fi accesate usor, atat de pe calculator sau laptop, dar si pe
telefon.

Pentru perioada desfasurarii invatamantului la distantd am creat cate un CLASSROOM
GOOGLE pentru fiecare disciplina/modul si clasa in care am introdus teme, materiale, teste de la
care se poate porni orice lectie, desfasurata in timp real sau in ritmul elevului asincron. De remarcat
la acest tip de clasa online, este usurinta cu care putem trimite fiecarui elev fise de lucru, la care
putem adauga limita de timp pentru predare, putem corecta temele, trimite feedback sau comunica
cu elevii. Mai mult, pentru ca toti elevii sa aiba acces la activitate, chiar si cei absenti, lectia de
laborator poate fi inregistrata si postata in Classroom.

LU

Platforma Tinkercad, a fost folosita in proiectul Etwinning “STEM Robotics” in acest an si foarte
repede, am constatat ca este preferata elevilor, poate fi accesata online pe calculator si telefon, este
gratuitd si permite crearea, simularea si verificarea prin masuratori a circuitelor electrice si
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electronice. Crearea de conturi pe clase si elevi permite utilizarea platformei in mod colaborativ,
profesorul avand acces la toate lucrarile realizate de elevi in orice moment.

) Twinspace | P4 Messeprimae (= % | B Bazele slecrronici x| [E] Rapon siptimin: x Whiteboaed - F1 3t 31 Classes | Tinkercs % | [0) peactiespadagegs % 4 - a b4
€« © {1 | § tinkercad.com/classrooms Br pgkecraees 00
d # 6 & 6 Gékkep M A B @B - H B @ sorccuce 13 Tips Organ Drive {4 Fun Virtusl Learnin.. | Glassar's Chesce The » Crther baakmarks

Enter the Distance Learning with Tinkercad contest for your chance to win! Contest closes June 29. Learn more.

TN .
[K]E] AUTODESK' Classes  Gallery Blog Learn Teach Q (8@
G TINKERCAD -

Your Classes 3

7 =4 Share your feedback '
10bmoisil za. sédents
10CMOISIL 26 students .
11bMOISIL £ uluetnu.
11CMOISIL & stusens

Etapele si desfasurarea lectiei:
1. Captarea atentiei elevilor si verificarea cunostintelor

Transmiterea link-ului pentru intrarea pe conturile institutionale la lectia video cu MEET
GOOGLE. Pornind de la cunostintele anterioare se cere elevilor deschiderea Activitatii la
curs din GOOGLE CLASSROOM si se discuta cu privire la tema lectiei.

€ C Y @ dassroom.google.com/u/ic/MTcTNzCwNMAOTda aNE < hed @& E @ = o i
A B o & o ek m A0 H B B S sk H 15 Tps Organ Drive {3 Fun Virlual Learnin,, | Glasser's Choe Th, » Other bookmark
= Bazele electronicii analogice clasa 108 Flux Activitate la curs Pursoanc [ e o

Bazele electronicii analogice clasa 10B
Codul pantru curs vayvast [
ikl Mest Denerati linkul bset

il 008 AmEiTicatoare

0 20 2

e Tomects ||
—

Amplificatorul operation.
\ideoclip VouTube 2 mir

2. Actualizarea cunostintelor si asigurarea feedback-ului
Despre tema POLARIZAREA TRANZISTORULUI BIPOLAR CU DIVIZOR REZISTIV, elevii au
aflat vizionand videoclipul “Tranzistorul [2] intre colector si emitor trebuie sa avem aproape jumatate
din tensiunea de alimentare”, existent pe canalul youtube Electronica.
https://youtu.be/vdGTzk4dCLA
Elevii au fost invitati sa participe la lectie si la tabla in MEET Google folosind butonul PREZINTA
ACUM.
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Tu prezinti

ecranul tiu

uxi-chns-pfh (2020-05-12 at 0150 GMI-7)

3. Prezentarea elementelor de continut specific, dobandirea de noi cunostinte.
Accesarea online a contului TINKERCAD s-a realizat prin reamintirea pasilor si a parolelor
necesare

10bmoisil

uxi-chns-pfh (2020-05-12 at 01_50 GMT-7)

4. Dirijarea invatarii, fixarea si consolidarea noilor cunostinte.

Se trece la prezentarea Lucrarii de laborator nr 3, existentd pe site-ul
https://eprofu.ro/docs/electronica/analogica/componente/18lucrari-laborator-componente.pdf
Se porneste cu un nou circuit in Tinkercad si se aduc elementele necesare.
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S-a trecut la modul SIMULARE
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S-au interpretat rezultatele, prin compararea valorilor obtinute practic cu simulatorul si a celor
obtinute prin calcul la tabla.

WHITEBOARD.FI

x| QM x| O x| MW

B onese x x| & cane x + a
C O (8 eprchurois: B eroene @
a=cacowmamapdoml n -
3.Tn montajul reslizat 5o mésoars curontil
emitor Uce:
4. Se calculeazs cu sjutorul formulslor ds la §.3.3 curentul de colector I 31
tersiunea colector smitor Uce:
Rb2
., _|mETempz) ¥ec-0.7
fem iy =——— (D)
7
Veg =Vee— I (Re 4 Re)  (2)
5. S0 troc Tn tabelul 5.2 valorile ke §1 Uce obfinute prin simulara, practic §i prin
%1101 8 k| O x| 11 tamy | B b x| b x| B o a calcul g1 in flocars caz sa determing PSF; TABELULS 2
o N pavsnac @ SIMULARE PRACTIC CALGUL
- B0 M 0 B Qs M 5 uacsntn § e | Sat O — ! |
Ul ! |
PSF s
=
https://whiteboard.fi/r7r
g
" N e w | e x| x| B e Y Treee R W Yo 5
b r v o G A
g - s M nEOE  HES - n et
P 020-0 at 01.50 WHITEBREDH os v v warr e

58



5. Evaluarea performantelor obtinute, aprecierea desfasurarii lectiei si a asimilarii
cunostintelor.

1. Se realizeazs cu simulstorul schema electronica din figura 5.34;
vee
Tav

(JFa

Lz
Joa

Figura 5.34 Polarizarea tranzistorulul bipolar cu divizor rezistiv

2. 5o reslizeazs practe, po placa 6o luery, montajul gin figurs 5.34;
3. In montajul realizal 55 masoar cursntul dé colector | §i 1snsiunea colector-
‘emitor Uce;

4. Se calculoazs cu sjutorul formulolor de la 3.3 curentul de colector o gi

=

6. Consolidarea cunostintelor si a capacitatii de transfer.

Rezolvarea unei probleme de calcul a elementelor unui circuit.

Prezintj tuturor

uxi-chns-pfh (2020-05-12 at 01_50 GMT-7)
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QUBITI

Elev Adrian Stratulat
Prof. Irina Aura Manolache
Liceul Tehnologic ,,Radu Negru” Galati

Un calculator cuantic se foloseste de mecanica cuantica pentru a rezolva probleme specifice,
cum ar fi decriptarea unor chei de criptare folosite in comunicarea securizata (SSL) pe internet prin
protocolul HTTPS.

Decriptarea cheilor folosite in comunicarea sigura
este foarte dificila, durand de la zile pentru chei de 128 de
biti, pana la 3 luni pentru chei de 768 biti, folosindu-se circa
100 000 de computere in tandem, sau pana la
4,294,967,296 x 1.5 milioane de ani pentru chei de 2048
de biti.

Computerele cuantice se pot folosi de un algoritm
special numit Shor, prin care pot reduce timpii de
decriptare de la luni sau ani la numai cateva secunde sau
minute. Secretul nu consta in rapiditatea cu care se fac
operatiunile in sine, ci in faptul cd acele computere
cuantice au nevoie de mult mai putini pasi decat
computerele clasice pentru a face un calcul.

La operatiuni simple, cum este
vizionarea unui film sau ascultarea unei

melodii, un calculator cuantic ar fi al fel de
rapid ca cel de azi, insa succesul este
vazut in aplicatii specifice, tocmai de aceea
computerele cuantice nu sunt vazute ca
rivalul celor clasice, ci doar ca masini
complementare.

Computerele cuantice se folosesc de
faptul ca qubitii pot avea starea 0 si starea
1 1n acelasi timp (adica o superpozitie), pe
cand un bit clasic poate avea fie valoarea
. 0, fie valoarea 1. Dat fiind ca superpozitiile
nu pot fi masurate, trebuie creat un sir de operatii logice care sa duca la un rezultat masurabil.

1980 Apare idea unui computer cuantic: Paul Benioff (Argonne National Laboratory) reia
consideratiile asupra masinii Turing (Alan Turing, 1935), pe care Thsa o priveste in termini de stari
cuantice: daca masina Turing clasica efectueaza calcule perforand gauri intr-o banda de hartie
liniara, QTM, masina Turing cuantica, foloseste mai multe benzi cu un numar exponential de cai
posibile cu diferite grade de probabilitate: fiecare banda are o anumita probabilitate de a fi traversata

1981 La prima conferinta de Physics of Computation, organizata la MIT, Richard Feynman
prezintd o comunicare in care observa ca este imposibil Tn general sa se simuleze intr-un mod
eficient (subl. mea) evolutia unui sistem cuantic pe un calculator clasic. El propune un model de
baza pentru un calculator cuantic care sa fie capabil de asemenea simulari. Ideea unui computer
cuantic este insa mult mai veche. Ea dateaza inca din anul 1959 (!), cand tot Richard Feynman
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vorbeste despre posibilitatea miniaturizarii extreme a unor dispozitive (Plenty of Room at the Bottom,
conferinta prezentata in fata American Physical Society si considerata de asemenea drept debutul
nanotehnologiei). Aici apare ideea exploatarii efectelor cuantice pentru crearea de computere mai
puternice.

1985 David Deutsch, Universitatea Oxford, introduce ideea de porii logice cuantice, "quantum
logic gates" ca modalitate de utilizare a “lumii cuantice” dintr-un computer. EI demonstreaza de fapt
ca orice proces fizic ar putea fi modelat pe un computer cuantic si descrie astfel primul computer
cuantic universal. La fel ca o masina Turing universala, un computer cuantic universal poate simula
orice alt computer cuantic cu o incetinire a vitezei de operare cel mult polinomiala.

1994 — Algoritmul Shor. Peter Shor, AT&T, propune o metoda de gasire a factorilor primi ai unui
numar intreg folosind entanglement-ul qubitilor si principiul superpozitiei. Este considerata ca fiind o
contributie remarcabila deoarece multe sisteme de criptare exploateaza tocmai aceasta dificultate.
Executata pe un computer cuantic, metoda sa depaseste in eficienta orice alt computer cunoscut si
a generat un val de cercetari in acest domeniu.

1995 NIST si Caltech colaboreaza in rezolvarea problemei protectiei unui sistem cuantic de
influentele externe. Experimente cu campuri magnetice permit blocarea si racirea ionilor intr-o stare
cuantica.

1993 C. H. Bennett, G. Brassard, C. Crépeau, R. Jozsa, A. Peres, W. K. Wootters, Teleporting
an Unknown Quantum State via Dual Classical and Einstein-Podolsky-Rosen Channels, Phys. Rev.
Lett. 70, 1895-1899 (1993) (this document online). Acesta este articolul care descrie pentru prima
oara protocolul teleportarii cuantice. Baza o constituie celebrul efect (paradox) Einstein-Podolsky-
Rosen (Phys. Rev. 47, 777-780, 15 mai 1935: Can Quantum-Mechanical Description of Physical
Reality Be Considered Complete? — A. Einstein, B. Podolsky and N. Rosen, Institute for Advanced
Studies, Princeton, New Jersey).

1998 Primele incercari de a construi un computer cuantic au avut loc la sfarsitul anilor 1990-
inceputul anilor 2000 (folosind RMN): cu 2 qubiti (1998 — Universitatea Californiei, Berkley), apoi,
trei ani la rand la IBM's Almaden

Superpozitile se datoreazd fenomenului numit quantum entanglement, fenomen prin care se
creeaza o legatura intre mai multe particule prin punerea lor in contact. Odata ce acea legatura a
fost creata, schimbarea starii uneia dintre particule va duce la schimbarea starii celeilalte particule,
chiar daca a doua particula a fost mutata la o distanta infinitd. Schimbarea va fi instantanee indiferent
de distanta la care este a doua particula. Mecanica cuantica e ciudata rau.

Daca vrem sa aflam care dintre numerele 00, 01, 10, 11 este in calculator, atunci un calculator
clasic foloseste doi biti pentru a oferi rezultatul. Cei doi biti ofera doua numere, 0 si 1, dar doi qubiti
vor contine 4 numere. Cantitatea de informatie continuta n qubiti va fi egala cu 2”n biti.

Quibitii sunt unitatile de baza de memorare a informatiei intr-un computer cuantic. in genere, se
vor folosi electroni sau nuclee de atomi pe post de qubiti. in unul dintre experimentele recente facute
in Australia in interiorul unui tranzistor clasic se insereaza un atom de fosfor, iar electronul de pe
stratul superior a fost folosit pe post de qubit.

Una dintre proprietatile electronilor sau nucleelor de atomi este spinul magnetic, 0 proprietate
intrinseca a acestora, foarte asemanatoare cu sarcina electrica a unui electron, de exemplu. Ei bine,
acel spin magnetic are doua stari, “up” si “down”, care pot fi manipulate prin folosirea radiatiei. Este
vorba de aplicarea unor radiatii pe frecvente precise pentru a schimba spinul electronului sau a
nucleului. Odata schimbat, acel spin raméane in aceeasi pozitie foarte mult timp (se presupune ca
ramane astfel un numar infinit de ani, deci poate fi folosit pe post de dispozitiv de memorare).
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Se folosesc instalatii care aduc temperatura atomilor foarte aproape de zero absolut, dupa care
electronul este plasat intr-un cdmp magnetic foarte puternic iar apoi se folosesc de microunde la
frecventa de 45.02 GHz pentru a schimba spinul acestuia. Spinul unui nucleu poate fi schimbat cu
ajutorul unor microunde la 44.9 GHz.

Nu, nu sunt la fel ca microundele din casa noastra, care functioneaza la 2.5 GHz, asa ¢a nu vom fi
niste qubiti mergatori, in caz ca ne incalzim méancarea la microunde.

Trebuie tinut cont de faptul ca frecventa microundelor necesara pentru a schimba spinul unui
electron depinde de campul magnetic in care este acel electron.

Cum arata un qubit?

Pentru a realiza un calculator obisnuit e
nevoie de tranzistori, minusculi comutatori
electrici ce inmagazineaza biti. In mod
similar, pentru un computer cuantic e
nevoie de componente hardware ce pot
inmagazina qubiti.

Cheia construirii unui computer cuantic
este in a gasi 0 modalitate de a modela un
sistem cuantic ce poate fi controlat - sa poti
cu adevarat sa setezi probabilitatile si
orientarile "monedelor". Acest lucru poate fi reallzat cu ajutorul unor atomi prinsi (blocati) cu ajutorul
laserelor, a fotonilor sau prin alte sisteme.

Dar, deocamdata, toti cei care au venit in fata comunitatii stiintifice cu un computer cuantic |-au
construit cu ajutotorul superconductorilor - echipamente electronice speciale ce sunt mentinute la
temperaturi extrem de scazute pentru a functiona. Acestia arata ca niste microprocesoare extrem
de mici, doar ca trebuie depozitate in camere frigorifice racite la temperaturi apropiate de 0 absolut.

Quibitii de viata lunga

Intr-un nou experiment o echipa internationald condusd de Mike Thewalt din cadrul Simon
Fraser University din Canada a folosit o noua metoda pentru codificarea qubitilor de informatie dintr-
un sistem pe baza de siliciu aflat la temperatura camerei.

Tn acest scop echipa lui Thewalt a codificat informatia in nucleele unor atomi de fosfor prinsi
intr-o mica bucata de siliciu purificat. Apoi au folosit campuri magnetice pentru a inclina spinul
acestor nuclee pentru a crea starea de suprapunere cuantica dorita (care produce qubitii doriti de
memorie). Toate aceste lucruri au fost facute la o temperatura apropiata de zero absolut, dar atunci
cand temperatura sistemului a crescut pana la o valoare putin mai mare decat temperatura camerei
starea de superpozitie cuantica s-a pastrat timp de 39 de minute.

Tn plus, cercetatorii au fost capabili s& prelucreze informatia qubitilor atunci cand temperatura a
crescut si a scazut din nou spre zero absolut. Si toate acestea au fost facute cu ajutorul siliciului.

Cu toate acestea mai sunt de depasit unele provocari, inclusiv cea legata de faptul ca
cercetatorii au folosit o forma neconventionala si extrem de purificata de siliciu.

Diferiti experti independenti din domeniul cuantic au spus ca noul record reprezinta o ,realizare
emotionanta" care a fost prezisa de mult timp. ,Acest rezultat reprezinta un important pas inainte in
vederea realizarii dispozitivelor cuantice”, a spus David Awschalom, profesor de spintronica si
informatie cuantica din cadrul University of Chicago. ,Cu toate acestea mai raméan inca multe
provocari interesante. De exemplu, ar putea fi posibil sa controlam cu precizie interactiunea locala
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dintre electron si nucleul atomic pentru a permite initializarea, inregistrarea si citirea starilor de spin
nuclear?".Fara indoiala acesta este un domeniu stiintific in curs de dezvoltare si mai avem inca mult
de mers inainte de a avea computere cuantice si alte dispozitive cuantice pe birourile noastre.
Progresul poate fi lent, dar cu toate acestea el are loc.
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STUDIUL GRUPARII REZISTOARELOR
UTILIZAND APLICATIA CIRCUIT MAKER 2000 (Partea I)

Prof. ing. Gavril Constantin,

Liceul Tehnologic de Mecatronica si Automatizari lasi

Aceasta lectie digitala este un produs din cadrul unui proiect european ERASMUS+ de tip KA2.
Tematica centrala a proiectului a fost implementarea metodologiei flipped - classroom in activitatea
de la clasa, avand in vedere contextul in care vorbim de ani de zile de educabilul digital (de la
prescolari la liceeni) care utilizeaza mai des telefoanele, tabletele sau laptopurile decéat formatul
clasic scris.

Obiectivele proiectului sunt:

» imbunatatirea competentelor digitale si de invatare prin cooperare pentru profesorii de
stiinte si discipline tehnice;

» abordarea unui stil de invatare modern, atractiv si accesibil pentru elevii cu un nivel de
competenta scazut sau aflati in risc de abandon scolar;

 sustinerea si asimilarea unei culturi pentru valorizarea invatarii non-formale si informale,
in special pentru elevii fara aspiratii academice sau aflati in grupuri de risc;

» Tinsusirea unor instrumente moderne de stimulare a creativitatii Si inovatiei in invatare si
exersarea abilitatilor de a crea si folosi resurse educationale de tip multimedia;
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 stimularea rolurilor active si creative ale elevilor in folosirea instrumentelor TIC si OER
(Open Educational Resources) in procesul de invatare;

» stimularea cooperarii cu potentiale companii angajatoare pentru crearea unor materiale
educationale relevante pentru orientarea in cariera a elevilor;

Rezultatele din proiect sunt:

a) Ghid pentru metodologia de tip flipped classroom pentru profesorii de stiinte si discipline
tehnice;

b) Lectii de tip flipped classes;

c) Video-uri educationale pentru orientare in cariera.

Rezultate sunt diseminate dupa cum urmeaza:

a) Website oficial al proiectului,

b) Canal YouTube al proiectului,

c) Platforma de invatare online;

d) Brosuri si materiale
de prezentare;

g
B> Screencastify
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Lectia digitala de fata este
doar una din cele 10 lectii
elaborate numai de catre
scoala noastra, in proiect find
alte sapte scoli din alte trei tari
membre ale UE.

In fapt, metodologia flipped
-classroom  inseamna ca
activitatile se desfasoara invers
fata de cele din pedagogia |. ulls Jiam
traditionald: elevului i se va livra |y =Y
continuturile invatarii acasa, prin mediul digital (atat ca format, cat si ca mediu de transmitere) iar
acesta va efectua tema an clasa, sub indrumarea/consilierea cadrului didactic.

Lectia digital propusa arata cum se pot invata, in alt mod decét cel classic, elementele legate
de gruparea rezistoarelor in serie, intr-o altd parte referirea facandu-se la gruparea in parallel a
acestora. Aplicatia aleasd este CIRCUIT MAKER, un software dedicate domeniului
electric/electronic care ne permite elaborarea, editarea, simularea unei scheme electrice/electronice,
precum si realizarea cablajului imprimat aferent schemei elaborate.

In cadrul video-ului (lectiei) se combina elemente sub forma unui tutorial in CIRCUIT MAKER
2000 cu elemente specifice domeniului Multimedia: inregistrarea screen-ului actual al unui monitor,
editarea video a imaginilor obtinute si producerea filmului (a rezultatului final). Filmul reda
modalitatea de realizare a unei grupari in serie a rezistoarelor, modul de calcul a rezistentei
echivalente si doua situatii particulare. Lectiile digitale elaborate sunt puse la dispozitia doritorilor
priOER, adicd ‘Open educational resources’ — resurse educationale deschise care pot fi
vizualizate/utilizate, modificate, diseminate de catre oricine, de oriunde.
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simulations and develop e-skills for VET teachers and students to
enhance youth employability (E-Classes)
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ROBOTII ZILELOR NOASTRE

Prof. RODICA GROSAN,
COLEGIUL TEHNIC ENERGETIC CLUJ-NAPOCA
Abstract

De la primul robot Asimo, dezvoltat de Honda in anul 2000, si pana in prezent, companiile
implicate in cercetarea si dezvoltarea robotilor aduc pe piata roboti sociali, non-umanoizi si
industriali cu performante si utilitati deosebite.

Secolul al XXI-lea va raméane in istorie ca o epoca a inovatiei si a avansului tehnologic, de la
kituri Incepatoare, la terapie asistata de roboti. In prezent robotii se pot imparti in trei categorii
simple: roboti sociali, roboti sociali non-umanoizi si roboti industriali.

Robotiji sociali si aplicatiile lor
Din categoria robotilor sociali fac parte:
1. Robotul ASIMO.

Este un robot umanoid creat de Honda in 2000. De atunci a fost dezvoltat continuu si a devenit
unul dintre cei mai avansati roboti sociali din lume.

Inifial sistemul pentru interfata creier-masina pe care Honda Il-a dezvoltat in robotul Asimo
fmpreuna cu Institutul International de Cercetare si Shimadzu Corporation, consta intr-o casca cu
senzori care masura activitatea creierului persoanei si un calculator care analiza gandurile si apoi le
transmitea, prin wireless, robotului, sub forma de comenzi (vezi figura de mai jos).
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Cand persoana se gandea la un lucru simplu, ca
de pilda miscarea mainii stangi, Asimo raspundea
cateva secunde mai tarziu prin ridicarea mainii
stangi.

Astazi ASIMO are capacitatea de a recunoaste
obiecte Tn miscare, gesturi, de a intelege mediul in
care se afla si de a interactiona cu oamenii. ASIMO
este n prezent cel mai capabil robot social, el poate
merge, poate alerga si poate folosi chiar gi scarile.

2.Robotul PEPPER

Lansat in 2014, Pepper a fost prezentat Tn
magazinele mobile SoftBank Robotics din Japonia si
a fost introdus la dealerii Renault din toata Franta.
Pepper este primul robot din lume capabil sa
recunoasca emotiile umane. Pepper reuseste sa
poarte conversatii cu oamenii, sa le ofere indicatii si
chiar sa danseze cu ei.

De mentionat este faptul ca Pepper a fost adoptat
de o universitate din tara noastra si va fi folosit in
cadrul departamentului de robotica unde studentii vor
invata si il vor invata pe Pepper lucruri noi. Cu toate
ca Pepper stie deja sa faca foarte multe lucruri, el poate fi invatat sa faca lucruri din cele mai diverse.
Fie ca vorbim de divertisment sau marketing, informare, colectare de date, comunicare cu clientii
sau recunoasterea identitatii, Pepper le poate face pe toate. Si cum inteligenta artificiala este una
dintre cele mai ravnite tehnologii ale viitorului, multitudinea de senzori ai lui Pepper pot fi folositi
pentru a dezvolta si mai mult tehnologia in acest sens.

Pe langa domeniul educatiei, Pepper, alaturi de alti colegi de breasla, este folosit cu succes in
multe alte domenii precum retail, bancar, turism, sanatate si servicii publice.

Din punct de vedere tehnic Pepper este dotat cu 4 microfoane, 2 camere HD si un senzor de
adancime 3D. Are un giroscop in torace si senzori de atingere in palme si la cap.

3. Robotul WALKER

LA [

Robotul Walker al UBTECH a fost prezentat la
CES 2019 si urmeaza sa fie lansat in urmatoarele
18 luni. Walker este un robot umanoid agil,
inteligent, biped, capabil s& interactioneze cu
oamenii, are capacitatea de a merge usor si rapid
si de a intelege si manipula obiecte. Chiar daca nu
a fost lansat inca, acest robot are potentialul de a
face istorie. Walker poate fi primul robot biped
viabil din punct de vedere comercial.
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4 Robotul NAO

Robotii sociali non-umanoizi

1.Robotul PARO

Lansat initial Tn 2008, Nao este unul dintre cei mai
iconici roboti din lume. Nao este dinamic si agil si are
capacitatea de a interactiona cu oamenii, dar mai
semnificativ este faptul ca el este capabil sa lucreze cu
copiii autisti si sa organizeze sesiuni de exercitii fizice in
centre de ingrijire. Nao are utilizari variate si realizeaza o
munca valoroasa in comunitatile locale.

Este un robot creat de Softbank Robotics, lansat in
2009. Robotul Romeo a fost creat ca un insofitor de
nadejde, avand capacitatea de a sprijini persoanele n
varsta si persoanele cu dizabilitati. De la lansarea lui,
Romeo are capacitatea de a imbunatati viata oamenilor
din jurul sau. El pote ajuta la sarcinile zilnice, poate ajuta
oamenii atunci cand au probleme, poate sa faca
conversatii Si sa joace jocuri.

Este un robot terapeutic pentru bebelusi, destinat sa
fie dragut si poate avea un efect calmant asupra
pacientilor din spitale si camine. Paro functioneaza intr-un
mod similar cu terapia asistatd de animale si s-a
descoperit ca calmeaza oamenii, in special cu boli precum
dementa dar fara dificultdtile sau riscurile asociate
animalelor vii. Paro raspunde la mangaieri si
interactioneaza prin miscarea cozii si deschiderea si
inchiderea ochilor. Poate chiar sa caute in mod activ

contactul ocular, sa raspunda la atingere si sa se tarasca cu oamenii.

2.Robotul MIRO

Se bazeaza pe premisa simpla conform careia
animalele au calitati care sunt de dorit in robotii sociali de
astazi. In consecinta, acest robot este robust, adaptabil
si bun Tn a-si comunica sentimentele. Miro este unul
dintre primii roboti din lume care ruleaza un sistem de
operare biomimetic inspirat de creier. Aceasta inseamna
ca Miro va actiona mai mult ca un animal de companie
decét ca un robot.
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3.Robotul ZENBO
_—

Dezvoltat de Asus, Zenbo este proiectat ca un
asistent medical la domiciliu. Totusi Asus nu a anuntat
cand va fi disponibil pentru consumatori. El va avea
capacitatea de a controla dispozitivele conectate n
casa, de a monitoriza securitatea, de a efectua diverse
sarcini online si de a interactiona cu oamenii.

Robotul de marfa Gita a lui Piaggio este proiectat
sa dea o ména de ajutor de care toata lume are nevoie.
Gita este conceput pentru a transporta bagajele,
asigurand astfel eliberarea mainilor pentru a ne putea
concentra pe ceea ce este important. Este conceput
pentru a se potrivi cu nivelurile de mobilitate umana, asa
ca ar trebui sa poata merge aproape oriunde. Pe langa
capacitatea de a-ti urmari miscarile, Gita are si

: © capacitatea de a naviga autonom intr-un mediu dotat cu
aplicatia MAPS. Acesta este cu S|guranta un robot care merita atentie, el ar putea revolutiona intr-o
buna zi umilul carucior de cumparaturi.

Bibliografie
1. ASIMO specifications by Honda: http://asimo.honda.com/asimo_specifications.html
2. https://www.eta2u.ro/index.php/despre-noi/comunicate/1424-dupa-robotul-sophia-eta2u-il-

aduce-in-romania-pe-pepper

Say Hello To ASIMO: http://www.forbes.com/2002/02/21/0221tentech.html

Humanoid robot gets job as receptionist: http://www.newscientist.com/article/dn8456
"History of the Humanoids: ASIMO (2000 - )". Honda Motor Co., Ltd.. Retrieved on 2008-07-
01.

http://world.honda.com/ASIMO/history/asimo.html

6. https://www.lucarobotics.com/blog/best-robots-in-the-world

ok w

69


http://asimo.honda.com/asimo_specifications.html
http://asimo.honda.com/asimo_specifications.html
http://asimo.honda.com/asimo_specifications.html
https://www.eta2u.ro/index.php/despre-noi/comunicate/1424-dupa-robotul-sophia-eta2u-il-aduce-in-romania-pe-pepper
https://www.eta2u.ro/index.php/despre-noi/comunicate/1424-dupa-robotul-sophia-eta2u-il-aduce-in-romania-pe-pepper
http://www.forbes.com/home/2002/02/21/0221tentech.html
http://www.forbes.com/2002/02/21/0221tentech.html
http://www.forbes.com/2002/02/21/0221tentech.html
http://www.newscientist.com/article.ns?id=dn8456
http://www.newscientist.com/article/dn8456
http://www.newscientist.com/article/dn8456
http://world.honda.com/ASIMO/history/asimo.html
https://www.lucarobotics.com/blog/best-robots-in-the-world

FESTIVALUL NATIONAL SCOLAR INOVAFEST EDITIA A XII - A (EDITIE ONLINE) BUZAU - 2020

APLICAREA NASTURELUI

MAISTRU INSTRUCTOR : PITUR ELENA OFELIA
LICEUL TEHNOLOGIC CRAMPOIA

https://youtu.be/kXFe6fq6GRI

in aceasta perioada suntem dependenti de tehnologie
iar pentru a continua procesul instructiv — educativ al
elevilor, noi, cadrele didactice, trebuie sa fim cat mai
creative si mai inventive pentru a ne duce la indeplinire
sarcinile de munca, prin invatarea on line.

Abilitatile practice se dezvolta plin aplicarea acestora, prin punerea in practica a diferitelor
matode de lucru.Tutorialele sunt si ele un mod de instruire, fiind folosite ca mijloace audiovizuale .

Multe din produsele vestimentare sunt prevazute cu nasturi. Acestia au rol functional sau
decorativ, sau ambele roluri in acelasi timp. Cum in ziua de astazi se foloseste tot mai des termenul
2in 1, 31n 1, am realizat un tutorial 2 in 1, denumit ,,Aplicarea nasturelui” . Pentru a da un aspect
placut produsului am ales sa cos o floare pe nasture, dar in acelasi timp sa si aplic nasturele la
produs.

Se foloseste un nasture cu 4 orificii si atd de cusut in culorile preferate de fiecare. Se aseaza
nasturele pe material astfel incat sa avem 2 orificii pe verticald. Folosim mai intai ata ce va
reprezenta tija florilor, eu am ales ata de culoare verde, si executdam o cusaturad punctata prin
trecerea succesiva de pe fata pe dosul materialului astfel: - coasem pe vericala prin cele 2 orificii; -
coasem pe rand, si prin celelalte doua orificii ramase libere. Schimbam culoarea de ata pentru a
realiza florile. Procedam astfel: - se aduce acul in primul orificiu pe fata; - se intinde ata; - trecem
acul pe sub firele cusute anterior (fara sa intindem ata); - infasuram ata pe ac de 8 ori; - intindem de
ata; - aranjam floarea;- introducem acul, prin orificiul nasturelui, de pe fatd pe dos; - executam
aceeasi cusatura n celelalte 2 orificii.

Aplicarea nasturelui cu o cusatura frumoasa poate schimba aspectul oricarui produs
vestimentar.

MASCA REUTILIZABILA
MAISTRU INSTRUCTOR : PITUR ELENA OFELIA

LICEUL TEHNOLOGIC CRAMPOIA
https://youtu.be/2 hTxLSfK50Q

Tinand cont de conditiile actuale si de modul in care
ne-a fost afectatd activitatea profesionald, ca si cadre
didactice a trebuit sa gasim solutii pentru a continua
procesul instructiv-educativ al elevilor.

Activitatea noastra ca maistrii instructori se bazeaza
intrutotul pe aplicatii practice, si am realizat acest tutorial cu tema ,,Masca de protectie reutilizabila
". Astfel elevii pot urmari miscarile, manuirile, fazele de munca si operatiile necesare prelucrarii
acestui produs.

Acest produs este confectionat din doua straturi de material, astfel: fata produsului este
confectionata dintr-o tesatura din bumbac 100 %, iar pentru dublarea produsului am utilizat un
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material permeabil la aer si la apa, cu rol de filtru, tot din bumbac 100 %, utilizat si Tn mediul sanitar.
Ata de cusut utilizata la asamblarea si festonarea produsului este din bumbac 100 %.

Dintr-un patrat cu laturile de 20 cm am croit ambele straturi de material. Masca prezinta trei cute
cu adancimea de 3 cm, ce au rol de ajustare pe fata utilizatorului. Sustinerea mastii se realizeaza
cu ajutorul a doua bucati de elastic cu forma plata.

Datorita materialelor din care este prelucrata masca, aceasta pote fi spalata manual sau cu
masina de spalat automata. Dupa uscare, produsul se poate calca cu fierul de calcat cu aburi la
temperatura destinata tesaturilor din bumbac, asigurand in acest mod sterilizarea mastii .

Pentru a aplica masca, utilizatorul va trece pe dupa urechi elasticul mastii, iar nasul, gura si
barba vor fi acoperite prin deplierea cutelor.

Indepartarea mastii de fata se relizeaza astfel: - cu ambele maini se apuca elasticul si il trecem
in fata urechilor; - impreunam capetele mastii astfel incat fata produsului s fie in interior, iar interiorul
in exterior; - se depoziteaza intr-o punga de plastic pentru 24 h. Sa nu uitati sa va spalati pe maini
dupa ce ati inchis punga.

THE CATAPULT CHALLENGE
Prof. Andreia Camelia Timofte

Scoala Gimnaziala ,,George Emil Palade” Buzau

.Provocarea catapultei” este o activitate STEAM realizata in cadrul proiectului Erasmus+
STEAM like Leonardo.

Activitatea a fost proiectatd ca un demers colaborativ intre cei cinci participanti internationali ai
proiectului: Spania, Belgia, Italia, Polonia si Romania. Echipele internationale au fost sub coordonare
internationald, pentru a se valorifica schimbul de experienta intre parteneri inclusiv pe componenta
mentorare didactica.

Activitatea a luat forma unei misiuni de realizare a unei catapulte care sa proiecteze o minge de
tenis ntr-un cos aflat la 1,5 m, trecand peste un obstacol de 1m aflat la jumatatea distantei.

Activitatea a presupus 2 etape:
A. etapa teoretica desfasurata la nivel international:
Partenerii au indeplinit 5 roluri asumate in functie de abilitati si preferinte:

v Naratorul — a prezentat munca intregii echipe si a realizat prezentarea genial.ly despre
Netiquette and Esafety

v" Fizicienii — a prezentat forta de torsiune si a realizat o prezentare emaze a acesteia

v' lIstoricii — au studiat desenele lui Leonardo si au realizat prezentarea emaze despre
acestea

v"Inginerii — au studiat diferite prototipuri de catapulte si au realizat o prezentare emaze

v" Tehnicienii — au inclus toate produsele intr-un produs final comun al echipei folosind
aplicatia prezi

https://prezi.com/p/6ampvk36uytl/task-3-catapul-challenge-grup-b/
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B. Etapa locala — echiparoména arealizat [ eeaaseraErme
prototipul de catapulta care sa '
raspunda cerintei formulate.

Aplicatii online folosite: genial.ly, emaze,
prezi.

https://www.youtube.com/watch?v=8Zlwahwp3EQO

THE EYE

Profesor Andreia Camelia Timofte

Scoala Gimnaziala ,,George Emil Palade” Buzau

,Ochiul uman” este o activitate STEAM realizata in cadrul proiectului Erasmus+ STEAM like
Leonardo.

Activitatea a fost proiectatd ca un demers colaborativ intre cei cinci participanti internationali ai
proiectului: Spania, Belgia, Italia, Polonia si Romania. Echipele internationale au fost sub coordonare
internationald, pentru a se valorifica schimbul de experienta intre parteneri inclusiv pe componenta
mentorare didactica.

Misiunea pe care elevii au avut-o de indeplinit a fost realizarea unei prezentari geanil.ly a
ochiului uman ca parte a temei Leonardo Vizionarul. Sub mentorare internationala partenerii au
descris cum functioneaza ochiul, perceptia culorilor, afectiuni ale ochiului si tipuri de lentile, desene
ale ochiului dupa desenele lui Leonardo da Vinci si o disectie pe ochi de vaca .

https://view.genial.ly/5d99d99a1f40580f6a1d1596/presentation-ltv-task-2-group-b2

Echipa sub mentorarea elevei Dorobantu Alexandra, Romania
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THE FUTURE TABLE
Profesor Andreia Camelia Timofte

Scoala Gimnaziala ,,George Emil Palade” Buzau

»,Masa Viitorului” este o activitate STEAM realizata in cadrul proiectului Erasmus+ STEAM like
Leonardo.

Activitatea a fost realizata ca produs al abordarii inovative Design Thinking, sub coordonarea
partenerului Belgian.

Misiunea pe care elevii au avut-o de indeplinit a fost sa realizeze un prototip care sa raspunda
unor necesitati ale vietii lor cotidiene. Ca urmare a sondajului realizat la nivel international, partenerii
au propus proiectarea unei mese a viitorului, care sa indeplineasca mai multe functionalitati.

Echipa roméana a proiectat o masa cu 3 dispozitive multifunctionale:

= Detectorul de murdarie care indeplineste si functia de lampa, cu raze UV
= Stergator automat wireless cu o componenta care permite curatarea podelei
= Voice control cu multiple functionalitati: alarma, radio, furnizor de informatii meteo etc.

https://view.genial.ly/5e3ef75b4885970fc40ffcfb/dossier-ro-design-thinking
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CUM SA CAPTEZI ATENTIA SI SA OFERI INFORMATII, INTR-UN MOD
AMUZANT ,,RELATIA DINTRE FRATI”

Prof. inv. Presc. Raducu Alina
Scoala Gimnaziala Comuna Magura

Aceasta prezentare am realizat-o pentru o tema ce o aveam de indeplinit in cadrul unui curs de
la Universitatea Transilvania din Brasov, fiind student masterand la Psihopedagogia educatiei
timpurii si a scolaritatii mici. Colegele mele, impreuna cu mine, trebuia sa pregatim un workshop
destinat parintilor ce aveau mai multi copii, unde sa dezbatem tema relatiei dintre frati, noi fiind
organizatorii acestui eveniment. Pe langa punerea la punct a altor materiale(pliante, jocuri), a fost
necesara si 0 modalitate inovativa de a capta atentia parintilor.

Sora mea e mai
mare si are voie - Nu te iau

cu mine, ca

d facd ce vrea...

CREATED USING ”*
._PowTooNn « N
; <1

— v g

https://www.powtoon.com/online-presentation/dppQ2jj2A1J/relata-dintre-frati/?mode=movie#/

Acest film I-am realizat cu un program numit Powtoon, ce iti prezintd o gama variata de
sabloane, pe care le poti adapta in functie de ce tip de prezentare doresti sa realizezi.

Personajele sunt animate deja, dar ai posibilitatea sa le pozitionezi directiile de intrare/iesire din
cadru, sa le maresti sau sa le micsorezi, s adaugi text, sa reglezi timpii de aparitie a obiectelor, sa
adaugi o prezentare vocala inregistrata, sa adaugi un clip video, sa adaugi fundal sonor, sau sa il
folosesti pe cel existent deja din playlist-ul programului, ntr-un cuvant sa fiti personalizezi
prezentarea.

Programul te ajuta cu tutoriale video pentru realizarea prezentarilor, sau daca nu te descurci
poti adresa intrebari pe chat-ul suport, la care primesti raspuns in scurt timp. Materialele realizate
de tine le poti distribui unui grup de oameni/colegi sau individual. Powtoon are functii variate pentru
a efectua prezentari diverse in functie de tipul de activitati pe care le desfasori si iti da posibilitatea
sa revii asupra filmului chiar daca nu ai reusit sa-l termini, salvand tot ceea ce ai lucrat pana in
momentul respectiv.
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Powtoon, consider ca poate fi folosit cu succes si in mediul educational pentru realizarea unor
lectii mult mai atractive, sau chiar de catre elevi pentru prezentarea si sustinerea unor proiecte.

Press | Fsc | to exit full screen

n — — = = I

https://www.powtoon.com/c/dppQ2jj2A1J/1/m

s

STOP MOTION-,,BUILDING A EUROPEAN SCHOOL”

Prof. inv. Presc. Raducu Alina
Scoala Gimnaziala Comuna Magura

Acest film a fost realizat/editat cu ajutorul unui program numit Movie Maker. In acest program
se pot importa clipuri video, se poate adauga fundal sonor, se pot incarca fotografii, acestea fiind
inserate si apoi prelucrate cu ajutorul programului de editare inclus in el.Stop motion este o tehnica
de animatie care face ca obiectele din jurul nostru sa para a se deplasa de unele singure. Obiectul
este mutat cu pasi mici, intre cadre fotografiate individual, creand iluzia de miscare atunci cand o
serie de cadre sunt rulate ca si o secventa continua.

Pentru acest film am folosit 560 de fotografii ( cu cat mai multe cu atat mai bine), ale unor obiecte
mici, pentru a realiza ceea ce urma sa devind, o prezentare a evolutiei scolii noastre ca si Scoala
Europeanda. Filmuletul denumit ,,Building a European School”, a fost prezentat alaturi de alte
materiale, de catre elevii scolii noastre, la Concursul National Made for Europe editia 2019.

Realizarea unui astfel de produs, desi necesita ceva timp, poate fi realizat cu usurintd de catre
elevi sau profesori, pentru a crea diverse prezentari inovatoare ale unor proiecte, teme, sau chiar
lectii.

Building a European School Building a European School
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https://www.powtoon.com/c/dppQ2jj2A1J/1/m

A lucra cu tehnica de animatie ,,Stop motion” inca de la varste mici, dezvolta copiiilor din punctul
meu de vedere, creativitatea, lucrul in echipa, rezolvarea de probleme, initiativa, gandirea critica,
flexibilitatea, motivarea in atingerea unui scop, comunicarea, si nu in ultimul rand, un mod diferit de
a spune o poveste.

https://www.youtube.com/watch?v=eVwWOFCRn408

SECTIUNEA 2.

Exemple de buna practica privind parteneriatul dintre scoala, agenti economici si
administratie publica locala in scopul facilitarii tranzitiei de la scoala la viata activa.

DE LA ,,INVATAREA PE TOT PARCURSUL VIETII” LA ,,ANGAJAREA PE
TOT PARCURSUL VIETII”

Prof. DOINITA BALASOIU
Colegiul ,,Stefan Odobleja” Craiova

Pe méasura ce automatizarea si inteligenta artificiala isi extind aplicatiile in toate domeniile de
activitate, organizatiile ar trebui s& adopte o conceptie moderna asupra fortei de munca, asa-numita
,capacitate de angajare pe tot parcursul vietii", care se rasfrange asupra notiunilor traditionale de
invatare si dezvoltare si poate permite lucratorilor sa se adapteze mai usor la dinamica economiei
in evolutie.

Deoarece importanta robotilor si a algoritmilor la locul de munca se amplifica in mod constant,
lucratorii si angajatorii se confrunta cu sarcina enorma de a identifica modalitati accesibile pentru a
face fata provocarilor induse de acese tendinte. Automatizarea este deja parte a cotidianului si se
estimeaza ca jumatate dintre activitatile de munca pe care, in prezent, le coordoneaza oamenii, vor
fi automatizate cu tehnologia actuala. Daca se ia in calcul si progresul tehnic si tehnologic, devine
foarte clar ca automatizarea ofera competitivitate si ca acest avantaj are o dimensiune umana deloc
neglijabila.

Daca experienta recenta este un indicator, se poate afirma ca sunt putine organizatiile sau
persoanele care sunt pregatite pentru o astfel de tranzitie. Deja, exista un decalaj semnificativ,
generat de digitizarea si analiza avansata a datelor, intre competentele pe care le au oamenii Si
abilitatile pe care le cer companiile, iar neconcordantele dintre abilitatile existente si cele dezirabile,
nu sunt nici pe departe la fel de semnificative precum cele pe care le vor determina automatizarea
intensiva si inteligenta artificiala.

Provocarile mentionate vor fi mai dificile si datoritad schimbarilor demografice: in multe tari,
speranta de viata creste si varsta de pensionare, de asemenea. Potrivit unei estimari, jumatate dintre
persoanele care s-au nascut dupa 1997 in tarile dezvoltate ar putea trai pana la 100 de ani, ceea ce
inseamna ca vor petrece mult mai multi ani pe piata muncii si vor invata noi abilitati.

Tnvé’;area formalad pe care o ofera in prezent sistemul de invatamant si companiile este putin
probabil sa fie suficientd pentru a pregati oamenii pentru acest viitor dinamic si relativ confuz. in
schimb, lucratorii si angajatorii trebuie sa imbratiseze un nou imperativ: nu este suficient sa fie avuta
in vedere ,recalificarea” si ,pensionarea”. Acesti termeni reflecta caracterul episodic al procesului,
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ca si ,concedierea” sau ,retehnologizarea”, cand se instaleaza un nou proces sau un nou
echipament. ,invatarea pe tot parcursul vietii” este, de asemenea, problematica. Desi este cu
siguranta un mod de gandire aducator de beneficii, acesta tinde sa vizeze, in primul rand, persoanele
cu un nivel ridicat de educatie si este foarte probabil sa fie mult mai putin interesant pentru cei care
nu plaseaza scoala pe primul loc in lista lor de preferinte.

De aceea, angajatorii, angajatii, institutiile de invatamant si liderii din sectorul public trebuie sa
inceapa sa vorbeasca despre ,capacitatea de insertie profesionala pe tot parcursul vietii”: a-i ajuta
pe oameni sa se adapteze cu succes, in mod continuu, pe masura ce economia evolueaza.
Focusarea pe recalificare si pensionare cu referire la propria persoana, trebuie inlocuitd de urmarirea
tintei de a ramane angajabil/ocupabil atat timp cat acea persoana doreste sa activeze pe piata fortei
de munca.

Un astfel de proces se bazeaza mai ales pe consilierea in cariera, insa realitatea demonstreaza
ca acest ,punct central” reprezintd un domeniu cu hnumeroase puncte slabe.

Adoptarea conceptului de angajare pe tot parcursul vietii va ajuta lucratorii sa ramana relevanti
Si sa se asigure ca angajatorii au fluxul de lucratori calificati de care au nevoie si ar putea chiar sa
imbunatateasca pastrarea fortei de munca, atragand angajatii prin perspectivele oferite si potentialul
lor de cariera.

Avand in vedere parteneriatul scoald-agenti economici pentru formarea si dezvoltarea fortei de
munca, precum si interesul declarat al tutoror organizatiilor pentru cresterea eficacitatii, devine
evident ca piata a muncii bazata pe ,angajabilitate pe tot parcursul vietii” reprezinta o perspectiva
promitatoare si pentru lucratori, si pentru agentii economici.

Despre invatare, in prezent

Majoritatea unitatilor de Tnvatamant si multe companii abordeaza invatarea si dezvoltarea (1&D),
asa cum au facut-o si acum 30 de ani. Adica, se bazeaza pe siélile de clasa pentru formare si adopta
o0 abordare unica pentru toti. Dar constata, in fiecare zi, ca procesul nu avanseaza asa cum ar trebui.
Formarea fortei de munca ar trebui sa profite de cercetarea solida, bazatd pe neurostiinte,
psihologie, sociologie si pedagogie, despre ceea ce functioneaza in invatare, in general si invatarea
in réndul adultilor, in special. De exemplu:

- studiile aratd ca relatile sociale ajutéd invatarea prin stimularea sistemului nervos
parasimpatic. Prin urmare, invatarea colaborativa ajutd oamenii sa proceseze idei noi si sa
invete mai mult decét atunci cand lucreaza singuri.

- cursurile de formare sunt cel mai eficiente atunci cand sunt adaptate pentru roluri specifice
si efectuate n puncte de inflexiune identificabile ale carierei, spre deosebire de situatiile cand
sunt oferite Tn mod episodic, in functie de calendar sau cand departamentul de resurse
umane asigura necesarul pentru noi initiative de invatare.

- sesiunile de microformare — prezentarea informatiilor pe scurt, in 15-30 minute, sunt mult mai
eficiente decat sesiunile mai lungi. Pentru a profita de acest lucru, companiile pot recurge la
tehnologii digitale, cum ar fi realitatea virtuala sau augmentata. De asemenea, pot explora
alte optiuni digitale, cum ar fi invatarea online automata si inteligenta artificiala, pentru a
flexibiliza formarea profesionala. Utilizarea tehnologiilor digitale reprezinta o directie de
actiune si pentru procesele de formare initiala desfasurate in scoli.

- analiza datelor poate ajuta foarte mult la personalizarea si masurarea experientelor de
invatare. Putine departamente de I&D au investit in analiza datelor asa cum au facut-o unele
companii de succes (de exemplu, marketerii, stiu exact in ce moment al zilei isi deschid
oamenii mesajele cel mai frecvent, céat timp le citesc/le analizeaza si ce metode Ti capteaza
cel mai mult. Cursurile si programele |&D ar trebui sa respecte aceleasi principii bazate pe
analiza datelor.
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Si totusi, ce nu functioneaza?

Cele precizate mai sus, reprezinta descrierea unui sistem de 1&D dezirabil: foarte putine sunt
organizatiile care 1l practica (si au rezultate care uimesc!) si toate si-l doresc.

O analiza sumara a experientelor pe care le traiesc, de exemplu, profesorii, arata ca scoala este
departe de a fi un mediu optim de invatare: toti elevii sunt testati periodic — ceea ce genereaza stres
si poate conduce la abandon; unii parcurg programe remediale — ceea ce induce ideea unor
neconformitati (s-a demonstrat ca teama de esec sau riscul pot inchide caile neurale esentiale pentru
invatare). Mediile de invatare cele mai bune sunt cele care ii sprijina pe formabili, nu ii streseaza.

Nu in ultimul rand, factorii de decizie au un rol major in atitudinea fata de invatare. Acestia pot
incepe sa aplice principiul angajarii pe tot parcursul vietii prin impartasirea a ceea ce se stie deja
despre schimbarile din peisajul economic si de pe piata muncii. Un prim principiu al invatarii este ca
oamenii Tnvata ce vor sa invete. Prin urmare, decidentii trebuie sa comunice imperativul de a inspira
angajatii spre un mod de gandire orientat spre imbunatatirea continua a abilitatilor personale. Asa
cum se intdmpla adesea, inspiratia porneste de la varf, de la modelele oferite, care sa demonstreze
ca invatarea pe tot parcursul vietii reprezinta o valoare pentru ele insele.

Competenta nu este sinonima cu facultatea

Facultatea de 3-4 ani nu este necesara pentru toate ocupatiile profesionale si nici nu este un
indicator sigur al capacitatii sau al stapanirii unui anumit corp de cunostinte. Prin urmare, merita sa
fie luate Tn considerare si sa fie recunoscute la recrutare/angajare pentru diferite posturi de lucru, si
acreditarile alternative.

in aceasta directie, lucrurile se misca mai repede in domeniul abilitatilor necesare dezvoltarii de
software. Cele mai prestigioase companii de IT din lume acceptd ca sursa de talente, inclusiv
taberele de informatica, deoarece dupa doua pana la patru luni de munca intensiva, participantii s-
au dovedit a fi gata de lucru. in 2017, 80% dintre cei care au finalizat o astfel de tabara si-au gasit
un loc de munca in care si-au folosit abilitatile, cu un salariu mediu de 70.000 de dolari/an, mult fata
de cel al absolventilor recenti de colegii americani (50.000 dolari/an) - si exista actiuni similare in
Europa si Asia. In prezent, de obicei, persoanele amatoare platesc participarea la o astfel de tabara,
insd modelul este suficient de reusit pentru a justifica eventuale parteneriate public-private prin care
angajatorii sa poata adapta conceptul la propriile nevoi.

in aceeasi directie pot actiona, cu multiple avantaje, si organizatiile nonprofit: acestea pot
convoca partenerii interesati (companii de tehnologie, educatori si fundatii), pentru a impartasi cele
mai bune practici in dezvoltarea competentelor.

Educatia costa si pentru a obtine o cifra de afaceri buna este verificat ca sunt foarte valorosi,
angajatii care cresc impreuna cu compania, pentru ca ei pot oferi plusvaloare pe termen lung,
datorita intelegerii produsului, culturii, clientilor si a cunostintelor institutionale ale acelei companii.
Efectele aplicarii acestui mod de actiune pot fi observate in expansiunea recenta a firmei Walmart
care asigura asistenta de scolarizare pentru toti lucratorii, recunoscéand progresul fiecaruia in afaceri
si furnizand formari specifice prin cursuri online.

O astfel de strategie poate extinde baza de recrutare a talentelor si, de asemenea, poate
contribui la cresterea capacitatii de retentie a lucratorilor din prima linie a acestui gigant al vanzarilor
cu amanuntul. Ceva similar s-a petrecut si la Starbucks, desi cu unele restrictii privind cursurile de
formare. Pentru ca astfel de programe sa fie eficiente, companiile ar trebui sa le promoveze
angajatilor lor (o zona in care multi inregistreaza deficiente), sa evalueze progresul si sa
recompenseze sau cel putin sa-i recunoasca, pe cei care finalizeaza.
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Este foarte importanta observarea si analizarea rezultatelor obtinute ca urmare a preocuparilor
de dezvoltare a competentelor: in toate cazurile se constata ca programele de formare aduc profit.
Fiecare ban investit inseamna o crestere cu cel putin 30% a beneficiilor, in primul rand prin cresterea
ratei de pastrare si promovare a personalului. Cheltuielile de scolarizare trebuie percepute nu numai
ca un avantaj, ci ca o investitie strategica care trebuie evaluata si ajustata in timp ce informatiile vin
si conditiile se schimba.

Capacitatea de angajare pe tot parcursul vietii este un concept a carui punere in aplicare ofera
o modalitate de a face fatd provocarilor unei cerinte de fortd de munca in evolutie si cresterii
automatizarii, cu un sentiment de aspiratie si sperantad, mai degraba decét de fatalism si de solutii
de moment. De asemenea, este esentiala pentru supravietuirea corporativa pe termen lung si pentru
competitivitatea nationala. Prin schimbarea modului in care se gandesc la 1&D, factorii de decizie
pot depasi provocarea si pot incepe sa actioneze pentru a oferi un loc de munca mai bun pentru
fiecare.
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PARTENERIATUL SCOALA-COMUNITATE LOCALA-MEDIUL DE
AFACERI PREMISA UNUI INVATAMANT PROFESIONAL SI TEHNIC DE
CALITATE

Dinu Daniela Ludmila, Liceul Tehnologic Dimitrie Filipescu, Buzau

Lucica Stanculeanu, Liceul Tehnologic Dimitrie Filipescu, Buzau

Procesele de transformare a societéatii inregistrate in ultimii ani, tranzitia catre post
industrialism si societatea bazata pe cunoastere reprezinta tot atatea provocari pentru sistemul de
educatie si formare profesionala. Alaturi de asigurarea accesului la educatie, de dobandirea unui
nivel ridicat de calificare, relevanta si calitatea pregatirii celor care invata devine semnificativa. Tn
acest context, asigurarea calitatii in Tnvatamantul profesional si tehnic capata noi valente si implica
noi roluri institutionale pe care scoala noastra doreste sa si le asume.

Liceul Tehnologic ,Dimitrie Filipescu” este situat in orasul Buzau, cartierul Posta, unul dintre
cele mai vechi cartiere ale orasului, avand o suprafatd de aproximativ 27.000 m? din care 4525 m?
construiti, materializati in 9 corpuri de cladire.
Scoala cuprinde:
- invatamant liceal- zi si seral, in domeniile: Resurse naturale si protectia mediului, calificarea
Tehnician ecolog si protectia calitatii mediului), Tehnic (calificarile Tehnician mecatronist, Tehnician
metrolog).
- invatamant profesional —calificarile: Sudor, Strungar, Operator la masini cu comanda numerica,
Lacatus constructii metalice si utilaj tehnologic;
- invatamant prescolar;
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- invatamant primar clasele: pregatitoare si -1V,
- invatamant gimnazial clasele: V-VIII.

- Tn ultimii ani Liceul Tehnologic ,Dimitrie Filipescu”
2 WAl si-a indreptat atentia catre accesarea de proiecte cu
| fonduri europene pentru formarea continud a cadrelor
didactice, integrarea elevilor pe piata muncii, schimb de
experienta cu alte scoli din Europa. Liceul Tehnologic
,Dimitrie Filipescu” asigura conditii optime pentru toti copiii
de varsta scolara care doresc sa invete la aceasta
institutie. Scoala colaboreaza cu parintii, comunitatea
locala, agentii economici pentru educarea si instruirea
elevilor oferind servicii educationale de calitate, adecvate
nevoilor observate la solicitanti. Aceste servicii sunt
asigurate prin realizarea unui Tnvatamant centrat pe elev
ce permite formarea, in deplina siguranta a persoanei, a
unui cetatean competent, responsabil, intreprinzator,
creativ, capabil sa comunice si sa se integreze social.
Liceul Tehnologic ,Dimitrie Filipescu” Buzau ofera elevilor
din municipiu si judet accesul in mod egal la educatie si
instructie 1n  scopul
atingerii performantei individuale si colective prin formarea unor !
cetateni activi, toleranti si responsabili, educati in spirit de echipa,
care sa invete pe tot parcursul vietii pentru construirea unei
cariere adaptabila la cerintele pietei muncii.

Scoala noastra este unica, in felul ei, in peisajul
invatamantului buzoian. Este scoala care ofera o gama larga de
servicii educationale pentru o categorie larga de varste, de la 3
ani (cel mai tanar elev) la 54 de ani (elevul cu cea mai bogata
experientd), precum si o gama variata de calificari, un personal
didactic cu multa experienta, o dotare de exceptie. De asemenea,
scoala ofera, la incheierea studiilor, in colaborare cu agentii
economici parteneri, locuri de munca pentru absolventi. Un motiv
in plus pentru care scoala noastra este cautata este si programul
activitatilor extracurriculare, un exemplu fiind clubul de dupa-
amiaza, “Pasi spre viitor”, realizat in colaborare cu un agent
economic partener, care a oferit elevilor, timp de patru ani, un
program complex de pregatire a lectiilor, dar si de petrecere a timpului liber intr-un mod cat mai
placut si instructiv.

Meseria face diferenta!
O campanie pentru
_m TINEri .

Promovarea creativitati si a
capacitati de inovare este foarte
importanta atat in randul cadrelor
didactice in procesul instructiv educativ,
dar, mai ales, in randul elevilor.

Intr-o lume plina de dinamism, de
expansiune informationald, cu o uzura
accelerata a cunostintelor tehnico-
stiintifice, se impune crearea unui mediu
favorabil inovarii in toate formele ei,
insistdnd pe cea antreprenoriala, prin
cooperarea cu mediul de afaceri si
agentii economici. Scoala ofera elevilor
mijloacele necesare care vor permite
oportunitati de angajare in domeniile
pentru care au optat sa se specializeze.
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invétarea prin cercetare, prin descoperire, se realizeaza cu pasi mici, dar siguri, profesorii
fiind constienti de rolul important pe care il au asupra elevului, invatandu-i-I spiritul si stilul cercetarii
stiintifice ca aptitudine de viata.

Inovatia in invatamant reprezinta un stadiu superior al creativitatii pedagogice care contribuie
la reusita scolara a elevilor si la mentinerea in sistem a populatiei scolare expuse riscului
abandonului scolar, defavorizate din punct de vedere socioeconomic si familial, a adultilor etc.
Inovatiile introduc schimbari tehnice (ex. TIC), de natura conceptuala (ex. noi programe educationale
sau metode de invatamant) sau schimbari in relatiile interpersonale. Orice inovatie are nevoie de
un mediu educational favorabil, adica de relatii de cooperare, colaborare, incredere si ajutor reciproc
intre cei care formeaza mediul educational. Dezvoltarea unei culturi scolare care sa fie si o cultura
a inovatiei este o solutie optima pentru scoald, in general si personalul didactic, in special, pentru a
face fata eX|genteIor Si schlmbarllor accelerate in domenlul stiintei si tehnologiei.

Firma de exercitiu este
0 metoda inovativa de mvatare, 0
conceptie moderna de integrare si
de aplicare interdisciplinara a
cunostintelor, care asigura conditii
pentru probarea si aprofundarea
practica a competentelor dobandite
de elevi in pregatirea profesionala.
Elevii isi dezvolta  spiritului
antreprenorial prin realizarea de
activitati specifice unei firme reale,
isi perfectioneaza limbajul de
afaceri si isi dezvoltd competente si atitudini necesare unui intreprinzator dinamic: creativitate,
gandire critica, asumarea responsabilitatii, lucrul in echipa, auto-organizare si auto-evaluare a
resurselor individuale.

La nivelul planurilor cadru de invatéamant, pachetul CDS/CDL cuprinde disciplinele/ modulele
de pregatire ofertate la nivelul scolii, pentru construirea propriului proiect curricular. Alegerea si
elaborarea programelor pentru disciplinele optionale se face in acord cu interesele elevilor, resursele
scolii si nevoile comunitatii locale. Modulele CDL ofertate la nivelul unitatii de invatdmant sunt
elaborate in colaborare cu operatorii economici parteneri si asigura adaptarea pregatirii profesionale
a elevilor la cerintele pietei muncii de la nivel regional sau local. Aceste stagii se desfasoara, pe
baza unui contract de practica, la agentii economici parteneri, asigurandu-se accesul elevilor la un
proces educational profesional care corespunde cerintelor pietei muncii actuale si care asigura
adaptabilitatea tinerilor absolventi la cerintele primului lor loc de munca. Pe perioada desfasurarii
stagiului de practica, elevii pot fi remunerati, pot primi sprijin material sub forma de burse, premii,
plata transportului, asigurarea mesei, examinari medicale obligatorii in vederea efectuarii stagiului
de practica etc. Cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii stagiului de pregatire practica,
impreuna cu tutorele de practica, evalueaza elevii in permanenta, pe baza unei fise de observatie:
se vizeaza atat nivelul de dobandire a competentelor tehnice, cat si comportamentul si modalitatea
de integrare in activitatea agentului economic (disciplina, punctualitate, responsabilitate in
rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara etc).
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Liceul Tehnologic “Dimitrie Filipescu”
are la baza parteneriate intre mediul de afaceri
si institutiile publice, prin care mediul de afaceri
solicita un numar de locuri pentru elevi, pe
baza nevoilor identificate de fiecare companie,
iar inspectoratul scolar judetean aproba acel
numar de locuri si, implicit, numarul de clase
pentru fiecare calificare. Parteneriatul aflat la
baza colaborarii cu agenti economici
reprezinta o oportunitate, in ideea ca a reusit
sa aduca sub aceeasi umbrela administratia
publica, mediul de afaceri si scoala. Implicarea
companiilor in activitatea scolii, prin selectarea
elevilor pentru practica, prin investitia
materiald in scoald si elev si, mai ales, prin
definirea unui profil al absolventului de care fiecare companie are nevoie, este benefica atat
agentului economic céat si scolii.

Data fiind complexitatea problemelor cu care scoala noastra se confrunta, cat si impactul
educatiei scolare asupra comunitatii locale, solutionarea dificultatilor prezente presupune
colaborarea, cooperarea si parteneriatul unor categorii largi, cum ar fi:

* Personalul scolii;

* Elevii;

e Familia;

+ Organizatii guvernamentale cu caracter central sau local;

+ Organizatii cu caracter nonguvernamental;

* Reprezentantii cultelor religioase;

+ Agentii economici;

« Sindicatele;

* Autoritatile centrale si locale

Pentru a realiza un parteneriat
construit pe baza valorilor democratice,
scoala noastra a trebuit sa-si
revizuiasca valorile, atitudinile si
comportamentale la nivelul tuturor
factorilor implicati. Scoala si-a asumat
rolul de promotor, catalizator si
facilitator al parteneriatului educational,
conditionat de asumarea si promovarea
unor valori comune, cum ar fi
asigurarea  egalitati  sanselor in
educatie; ncurajarea initiativei  si
. 7 3 participarii; dezvoltarea cooperarii Si
g . - - colaborarii; statutarea disciplinei i
responsabilitatii. Liceul Tehnologic “Dimitrie Filipescu” urmareste sa obtina recunoasterea
importantei parteneriatului scoala - agent economic si comunitatea locala, prin relatii directe si prin
“noile educatii”: educatia civica, educatia in spiritul initiativei economice, educatia ecologica,
educatia in spiritul drepturilor omului, a combaterii violentei, educatia in spiritul valorilor europene si
al dialogului cultural European. Raspunzand cerintelor sociale si comunitare, scoala noasta a
orientat intregul sau demers asupra elevilor, care trebuie sa devina centrul de interes al oricarui
parteneriat practicat in domeniul educatiei scolare. Transformarea reala a elevilor in actori principali
ai demersului educational, a condus la cresterea prestigiului scolii in comunitate si la sensibilizarea
si mobilizarea partenerilor unitatii de invatamant. Pentru aceasta am adoptat masuri generale ca:
formarea personalului didactic la agentul economic partener in sensul comunicarii, cooperarii,
parteneriatelor.
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Un alt factor important in realizarea parteneriatului social il constituie familia elevului.
Cunoasterea si intelegerea familiei in calitate de partener constant si autentic a devenit o prioritate
mai ales n contextul
actual, in care familia
insasi trebuie sa se
adapteze unor

schimbari
semnificative.
imbinarea la nivelul
diferitelor  famili a
elementelor traditionale
cu elemente inedite
generate de noi realitati
socioeconomice (parinti
plecati in strainatate la
munca, familii
monoparentale, familii
cu castiguri sub salariul
minim pe economie)

determina o
diversificare a familiilor
Si a situatiilor

considerate anterior
atipice. Pentru a atrage
familia, scoala noastra
a luat act de aceste schimbari, adaptandu-si atitudinile si comportamentele in consecinta (dirigintii
tin legatura in permanenta cu familiile elevilor prin mijloace electronice de comunicare). Chiar si in
conditiile asumarii acestei perspective, in relatiile dintre scoala si parinti pot aparea disfunctii. Pentru
a le depasi scoala noastra si-a asumat urmatoarele prioritati:

- cresterea initiativei si implicarii atat a profesorilor scolii, cat si a reprezentantilor agentilor

economici in sensibilizarea si atragerea familiei;

- elaborarea unor proiecte centrate pe parteneriatul cu parintii;

- transformarea comitetului de parinti in structuri active si dinamice cu rolul de interfata in

relatia scoala, agent economic si parinti;

- diseminarea unor informatii clare cu privire la scoald, la oferta educationala, la activitatile si

problemele ei;

- organizarea unor activitati extrascolare diverse in regim de parteneriat.

Autoritatile locale constituie ca un factor cheie in cadrul parteneriatului educational la nivelul
comunitatii, relatia dintre scoala si autoritatile locale trebuie sa se sprijine pe reciprocitatea
intereselor si pe sprijinul mutual.

In virtutea unor prevederi legale, dar si pe baza unor relatii traditionale care s-au stabilit de-
a lungul timpului, autoritatile locale ofera sprijin concretizat prin:

» fonduri, resurse materiale, combustibil;

* donatii pentru ameliorarea bazei materiale;

« facilitarea obtinerii unor resurse financiare bugetare;

* organizarea unor activitati extrascolare;

Agentii economici stabilesc un echilibru intre cererea si oferta educationala, parteneriatul
dintre scoala noastra si agentii economici are un impact semnificativ, din perspectiva dezvoltarii
personale a elevilor si a insertiei socio-profesionale a viitorilor absolventi. Pornind de la beneficiile
pe care parteneriatul cu agentii economici poate sa le aduca scolii si elevilor, conducerea scolii
noastre a aplicat strategii care sa valorifice prevederile legislative, sa stabileasca prioritatile scolii,
sa atraga si sa sensibilizeze agentii economici, sa organizeze actiuni preliminare de pregatire a
parteneriatului. Elaborarea si aplicarea acestor strategii a presupus pregatirea prealabila a
resurselor umane ale scolii pentru dialog, intercunoastere si colaborare cu partenerii sociali ai scolii.
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Astfel, Liceul Tehnologic “Dimitrie Filipescu” a
organizat intalniri ale elevilor nostri, dar si a viitorilor elevi,
absolventi ai clasei a VIl a, cu agentii economici parteneri, dar
si potentiali parteneri. Aceste intalniri au avut loc in scoala,
activitatea First step to first job- Primul pas catre primul job.
Actiunea s-a inscris in programul activitatilor care fac parte din
Saptamana europeana a competentelor profesionale, 14-18
octombrie 2019, Liceul Tehnologic «Dimitrie Filipescu» fiind
partener oficial. La activitate au fost invitati membrii AGIR,
reprezentanti ai agentilor economici parteneri, colaboratori ai
scolii, inspectori scolari, fosti elevi, actuali elevi precum si elevi
ai claselor a VIl a din Buzau si din judet. Reprezentantii
agentilor economici au prezentat calificarile cerute pe piata

Primul pas
catre
primul job

DISCOVER YOUR TALENT
EUVOCATIONALSKILLS
15.10.2019%

«  SCBETA SA Buzu
+  SCBETA HEURTEY
PETROCHEM
MANUFACTURY
sA

s SCROTECSA

. 5C EXIMPROD
POWER SYSTEMS SA
. AMC SERVICE

INVATANANT PROFESIONAL Buzbu
= Sudor
. ALPHA MDN

Tehnician metroiog

Tehnician mecatronist

s muncii, operator la masini cu comanda numerica, lacatus,
AR sudor, tehnician metrolog, tehnician mecatronist, tehnician
Tome ecolog si protectia calitatii mediului, precum si avantajele pe

DA26FCOZ
THRIVE I

+  2017-1-TRO1-
KA202-
046431

care le ofera elevilor de clasa a Xl a scoala profesionala si
absolventilor de clasa a XlI-a liceu. Fostii elevi (ingineri, juristi,
economisti), astazi persoane de succes in societate, au vorbit
despre viata de elev si despre rolul pe care scoala |-a jucat in
viata lor profesionald si privata, in formarea unei cariere. In partea a doua a intalnirii, elevii claselor
alX a,aXa, aXla, aXll aaufacut demonstratii in laboratoarele de mecatronica, electrotehnica,
electronica, CAD, metrologie, protectia muncii, fizica si chimie. Activitatea a avut un real succes,
elevii fiind impresionati de realizarile profesionale ale invitatilor, invitatii, la randul lor, au apreciat
abilitatile si competentele elevilor care au efectuat lucrari de laborator ih domeniile mecanic, electric,
protectia mediului.

O alta modalitate de colaborare dintre elevii
Liceului Tehnologic Dimitrie Filipescu din Buzau si agentii
economici a constat n participarea la activitatea Ziua
portilor deschise, la SC Heurtey Petrochem Manufacturing
SA. Elevii, insotiti de profesori, au vizitat standurile
amenajate pentru acest eveniment, standuri care O Fl C | A I_
prezentau istoria fabricii, dar si noile produse si noile
tehnologii. De asemenea, elevii au vizitat sectile de SAPTAMANA EUROPEANA A
productie unde au primit explicati de la inginerii, COMPETENTELOR PROFESIONALE
tehnicienii, maistrii, muncitorii, implicati in procesele de
fabricatie. Atat elevii cat si profesorii au fost interesati de
echipamentele si utilajele vazute, de calificarile cerute de
acest agent economic, de conditile de munca. Elevii au
pus intrebari si au primit raspunsuri de la personalul
calificat al fabricii.

Liceul Tehnologic “Dimitrie Filipescu” dispune de o
baza materiala performanta. Echipamentele din laboratoare sunt obtinute in urma derularii unor
proiecte europene de tip PHARE VET si POSDDRU. Elevii se familiarizé cu problemele specifice
instalatilor pneumatice, electropneumatice si hidraulice, echipamentelor electronice,
echipamentelor de sudura. Acestia pot invata sa citeasca si sa interpreteze simbolurile de baza, au
posibilitatea sa cunoasca problematica prepararii aerului comprimat, sa exploateze echipamentele,
sa elaboreze solutii de automatizare, pentru optimizarea functionarii utilajelor aflate in dotare si sa
simuleze/ verifice schemele pneumatice si electropneumatice cu ajutorul programului FluidSIM. De
asemenea, elevii pot suda utilizand cele mai noi tehnologii, pot face controlul imbinarilor sudate, pot
realiza masurarea marimilor fizico-chimice, electrice, mecanice, pot proiecta piese si instalatii cu
ajutorul programului CAD. Asigurarea calitatii educatiei prin oferirea unor programe care sa
satisfaca asteptarile beneficiarilor, respectarea standardelor de calitate, cunoasterea si aplicarea
documentelor de politica educationala si a finalitatilor pe nivele de scolarizare, stabilirea ofertei
curriculare CDL- in functie de nevoile specifice comunitatii, aplicarea de norme, proceduri, metode
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de evaluare a competentelor /obiectivelor de referinta si a continuturilor vizate de curricula scolara,
concordanta dintre programa scolara si programele de examene sunt obiectivele pe care scoala si

le-a propus. De asemenea, conducerea liceului acordad o deosebita atentie metodelor

didactice

diferentiate, realizarii evaluarii periodice a activitatilor si a progresului scolar, perfectionarii si ridicarii

calitatii

activitati  didactice de predare invatare, parcurgerii ritmice a materiei prevazuta in

programa scolara.

Doamna/ Domele Disector

Principalele aspecte ale activitatilor educationale ale scolii noastre sunt axate pe:
* managementul calitatii;
* dezvoltarea profesionala a personalului;
* implicarea parintilor si a societatii si comunitatii in viata scolii;
* instruirea practica la locul de munc3;
* realizarea retelelor de inter-asistenta;
+ dezvoltarea parteneriatelor cu institutii de formare profesionala, parteneri sociali, mediul de
afaceri si industrie, comunitatea locala;
« identificarea nevoilor si opiniilor agentului economic si utilizarea acestora pentru a asigura
relevanta continuturilor si a metodelor de predare si formare profesionals;
» colectarea feedback-ului privind calitatea ofertei de la elevi, absolventi si agenti economici
si modul in care se foloseste pentru imbunatatirea educatiei
« integrarea elevilor cu cerinte educationale speciale;
 analizarea si utilizarea datelor cantitative si calitative pentru imbunatatirea predarii si
invatarii;
* evaluarea elevilor si masurarea implementarii rezultatelor invatarii
« consilierea, sprijinirea si supravegherea elevilor
+ dezvoltarea mediului de invatare virtual.

Dimensiunea europeana a educatiei este
reflectarea unei realitati care exercita presiuni,
determindndu-ne sa intreprindem masuri pentru a-i
sprijini pe tineri sa gaseasca modalitati de raspuns la

ENVITATIE

W3 invithe miercard, 17 aprilie 2019, ara 11, la dezbaterea cu tema Partenerianl Scoald-
Mediul de afaceri- Comunifate, perypectiva i frvitamint profesional i teknic durabil
Activitatea va avea loc in sala de festivititi a Centrului de Documentare §i Informare de 1a Liceul
Tebmologic Dimitrie Filipescu Buziu si vor participa

MEDIUL DE AFACERI: COMUNITATE

SCOALA
4 INSPECTORATUL

SCOLAR JUDETEAN & SCRBETASA » PRIMARIA BUZAU
4 SCHEURTEY PETROCHEM > CONSILIUL

MANUFACTURING SA JUDE

SC VOESTALPINE VAE * AGENTIA

APCAROM SA JUDETEANA DE

4 SC TECNOSERVICE SA OCUPARE A FORTEI

iy < TEGOLA ROMANIA SEL DE MUNCA

DIMITRIE FILIPESCU % 5C HOEGANAES SA = ASOCIATIA

BUZAU 4 SC EXIMPROD POWER GENERALA A

N BUZAU

provocarile lumii contemporane.

Proiectele scolare internationale de tip LLP (Life
Long Learning) au ca scop imbunatatirea calitatii si
consolidarea dimensiunii europene 1in educatie,
incurajarea invatarii limbilor straine si a cooperarii
transnationale intre scoli, promovarea constiintei

interculturale si a inovatiei in ceea ce priveste metodele
pedagogice si tehnicile informationale. Aceste proiecte
sunt promovate si sustinute financiar de catre Comisia
Europeana prin Agentia Nationala pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale si implica un nhumar mare de persoane:
elevi, parinti, toate categorile de personal didactic,
precum si comunitatea locala, asociati non
| guvernamentale.

" Liceul Tehnologic “Dimitrie Filipescu” a initiat si
coordonat cu succes proiecte de tip Arion, Comenius,

SYSTEMS SA INGINERILOR DIN
@ AMC SERVICE SEL ROMANIA
g & SC DUCTIL STEEL SA

TAL SOMET SA
'S BREWEIES SA

Grundtvig, Erasmus Plus. Astfel scoala a derulat:

Proiect ARION — “Favoriser la reussite en lycee professional”’, Parteneri: Liceul ,Pierre de
Coubertin” Callais- Franta, Daniela Ludmila Dinu

Proiect de dezvoltare scolara Comenius “The use of information technology in vocational
trainings”, Parteneri: Ungaria, Italia, Spania

Vizita de studiu “The dual vocational trening system in Germany”, 4-8.04.2011, Koln, Lucica
Stanculeanu

Vizita de studiu “Culinary traditions reflected artistically” , Partener: Turcia- Scoala gimnaziala
Adana
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- Proiect pentru educatia adultilor Grundtvig “MODELIiving”, Parteneri: Polonia, Germania,
Turcia, Portugalia

- Proiect Erasmus Plus KA2 “Challenges and opportunities for the youth entrepreneurship”,
Parteneri: Romania, Bulgaria

- Proiectul VIVA CUISINE 2017-1-TRO1-KA202-046431, parteneri Turcia, Grecia, Bulgaria,
Romania

- Proiectul THRIVE | si Il KA104-OA26FCO02

Scopul principal al colaborarilor educative
internationale ale Liceului Tehnologic “Dimitrie
Filipescu” a fost introducerea dimensiunii
europene si promovarea multiculturalismului,
iar obiectivele generale ale proiectelor
derulate au vizat:

- iImbunatatirea calitatii invatamantului prin
realizarea unor schimburi de experienta si
bune practici cu profesori si elevi din institutii
similare din strainatate;

- formarea si dezvoltarea unui spirit de
respect fatd de valorile europene prin
incurajarea tolerantei si a dialogului intercultural;

- implicarea activa a partenerilor sociali la viata scolara prin stabilirea unor relatii de parteneriat
cu parintii elevilor si cu comunitatea locala.

Antrenarea elevilor nostri in activitati de anvergura internationala a dus la intelegerea existentei
si valorizarea multiculturalismului, oferindu-le sanse de afirmare la nivel european.

Cresterea prestigiului scolii a venit ca o consecinta, imaginea acesteia fiind promovata atat la
nivel national, cat si international, imbunatatindu-se astfel, pe de-o parte, relatiile cu organismele
institutionale si cu autoritatile publice locale, pe de alta parte atragand atentia comunitatii locale
asupra unor rezultate meritorii obtinute de elevii nostri indrumati de un corp didactic de exceptie.

Activitatile propuse au dus la transmiterea de informatii cu caracter interdisciplinar. Participarea
la aceste activitati a presupus, pe langa dorinta de implicare si abilitati de utilizare a computerului,
dar si un bagaj minimal de cunoastere a limbii engleze, acest lucru impunand un proces constant de
perfectionare a abilitatilor lingvistice ale elevilor si ale dascalilor. Aceasta a fost o rezultanta extrem
de importantd a parteneriatului nostru, stiut fiind faptul ca, intr-o societate multilingva, invatarea
limbilor straine deschide numeroase oportunitati catre o cariera mai buna, sansa de a lucra sau
studia in alta tara sau pur si simplu placerea de a descoperi noi orizonturi. Tehnologia informationala
a fost utilizata in toate etapele derularii proiectului, cadrele didactice si elevii au folosit computerul
pentru a stoca, organiza, procesa, prezenta si comunica informatii referitoare la stadiul realizarii
temelor comune stabilite. Camera foto-digitala, videoproiectorul, aparatul de filmat, CD-player-ul, au
devenit mijloace folosite cu lejeritate si in mod frecvent, elevii fiind incurajati sa isi dezvolte abilitati
legate de modul de exploatare a noilor descoperiri tehnologice.

Ca urmare a derularii cu succes a proiectelor educationale internationale amintite, Liceul
Tehnologic “Dimitrie Filipescu” a dobéandit certificarea de Scoald europeand in anul 2010.

Sursa foto https://www.facebook.com/pg/DimitrieFilipescuOficial/photos/
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STRATEGII INOVATIVE IN EDUCATIE- ERASMUS+
prof. Hodut Florentina

Colegiul Tehnic “Traian Vuia” Oradea

Planul de Dezvoltare Institutionald 2016 — 2020 si Planul de Actiune al Scolii noastre si-a propus
ca misiune oferirea serviciilor de educatie pentru comunitate adaptand oferta educationala la o piata
a muncii dinamica, identificandu-se o serie de nevoi si tinte. O parte dintre ele se refera la formarea
profesorilor scolii la cel mai inalt nivel.

Astfel am aplicat pentru un proiect Erasmus+, care a primit finantare. Proiectul cu titlul "Strategii
inovative in educatie” al Colegiului Tehnic Traian Vuia Oradea, are o durata de 18 luni, pe parcursul
carora 18 cadre didactice participa la cursuri structurate in ltalia, Spania, Grecia, Malta si Portugalia.

Pentru scrierea proiectului am luat in considerare urmatoarele nevoi si tinte:

- folosirea programelor europene, in speta a programului Erasmus+ (proiecte de mobilitate si
parteneriate strategice) pentru crearea unor forme inovatoare si eficiente de invatare, care
sa ajute la o formare initiald de calitate, sa formeze la elevi competente si aptitudini care sa
le faciliteze accesul spre piata muncii

- cresterea calitatii formarii personalului didactic prin contact, medii de formare si invatare in
tari ale U.E care sa permita cadrelor didactice corelarea cu noutatile din domeniul educational

- dezvoltarea competentelor digitale ale profesorilor care sa duca la crearea de materiale
didactice si utilizarea acestora, utilizarea platformelor online si a softurilor educationale in
cadrul orelor de curs si a activitatilor extrascolare in vederea stimularii motivatiei pentru
invatare, sigurantei online si a starii de bine a elevilor in lumea digitala si s& combata cyber
bullying-ul, violenta de limbaj, stirile false si alte forme de dezinformare online

- dezvoltarea de noi metode si instrumente de lucru, de strategii didactice inovative, schimb
de bune practici si generarea de materiale didactice care sa fie integrate in strategiile utilizate
la clasa

- crearea unor contexte reale de utilizare Tn practica a limbilor straine care conduc la
dezvoltarea competentelor lingvistice de comunicare intr-o limba strdina, ceea ce le va
permite pe viitor o dezvoltare profesionala continua, accesand cursuri online (MOOCs),
materiale didactice de referinta, un schimb de experientd continuu cu colegii din alte tari si
nu n ultimul rdnd implicarea unui numar si mai mare de elevi in proiecte europene cu
finantare sau cele derulate pe eTwinning

- elaborarea de instrumente curriculare pentru modulele de specialitate (CDL - Curriculum la
Decizia Locala) si disciplinele de culturd generala care sa conduca la modernizarea si
adecvarea strategiilor de instruire, devenind o preocupare permanenta a unui numar din ce
in ce mai mare de cadre didactice

- dezvoltarea de parteneriate europene — contactele stabilite pot crea noi oportunitati, pot
conduce la parteneriate de invatare, la noi colaborari profesionale.

- dezvoltarea de parteneriate cu furnizori de cursuri de formare din spatiul european,
participarea la mobilitati duce in viitor la realizarea de proiecte menite sa creasca calitatea
actului educational

Obiectivele proiectului sunt:

1. imbunatatirea competentelor pedagogice ale celor 18 cadre didactice participante la 6
cursuri de formare europeana in perioada februarie - mai 2020 prin insusirea unor
strategii didactice inovative;

2. dezvoltarea competentelor lingvistice intr-o limba de circulatie internationala si a
competentei interculturale;

3. dezvoltarea competentelor ICT a cadrelor didactice.
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Prin participare la proiecte Erasmus+, profesorii:

- beneficiaza de o forma diversificatd de formare continua conform legislatiei in vigoare si a
nevoilor personale

- se bucura de expertiza formatorilor internationali, alaturi de schimbul real de experienta cu
colegii din alte tari, insusindu-si noi competente pedagogice, strategii didactice, aspecte ale
inovatiei din nvatamant, inclusiv management de proiect, care utilizate la clasa vor
imbunatati procesul instructiv - educativ.

- dezvolta relatia: scoala - familie, responsabilizeaza mai activ familia in educatia copilului si
in implicarea 1n viata scolii.

- consolideaza relatia: scoala - autoritati locale, comunitatea locala considera scoala noastra
ca actual pol tehnic al judetlui Bihor. Primaria Oradea in parteneriat cu agentii economici din
Parcul Industrial Oradea au incheiat un parteneriat cu scoala noastra in cadrul proiectului
Scoala Profesionald Eurobusiness Parc (Plexus, Emerson, Emsil Techtrans, Faist
Mekatronic, Comau, Celestica, ISROM, RoComes etc), in cadrul caruia elevii nostri
desfasoara stagiile de instruire practica.

Utilizand noile tehnologii de catre profesori, elevii sunt motivati spre invatare si implicati n
activitatile formale, nonformale ceea ce duce la cresterea rezultatelor la invatatura pe termen mediu,
reducerea numarului de absente nemotivare care conduce la diminuarea cifrei de abandon pe
termen mediu si lung.

Prin utilizarea instrumentelor si aplicatiilor online se asigura un invatamant modern, posibilitatea
de exploatare a continuturilor astfel incat sa se realizeaze un invatamant centrat pe elev mai eficent
Si care sa raspunda nevoilor si intereselor beneficiarului direct din educatie.

Utilizarea strategiilor inovatoare, a noilor tehnologii, participarea la proiecte internationale
contribuie la dezvoltarea unui invatamant bazat pe dezvoltarea competentelor elevilor si le faciliteaza
insertia pe piata muncii.

Prin acest proiect se mentine si se dezvolta colaborarea cu agentii economici locali, parteneri ai
scolii noastre, autoritatile locale.

Masurarea gradului de atingere al impactului se realizeaza prin numarul de parteneriate cu
agentii economici.
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EXPERIENTA NORVEGIANA
Coordonator proiect, prof. MACADON CARMEN DANIELA

Liceul Tehnologic "Grigore C. Moisil" Buzau

Cu sprijinul finantarii prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor
ih Roménia, 2014 — 2021, proiectul european “More skillful students guided by VET school &
private company in a Norwegian experience” derulat in anul scolar 2018-2019 si-a propus
imbunatatirea calitatii stagiilor de pregatire practica a elevilor, calificarea Electrician - exploatare
joasa tensiune, desfasurate la agentul economic, prin gasirea unor solutii si aplicarea lor.

COME AND SEE, SEE

and CHALLENGE

v @& Produse finale

Octombrie 2018 P RO | ECT

v Noiembrie 2018/subpag

. "More skillful students guided by VET school & private
 2015/subpag company

lanuarie 2019

in a Norwegianexperience:

v Februarie 2019/subpag
v Martie 2019/ subpag
~ Aprilie 2019/ subpag

Mai 2019

Pentru a asigura un parteneriat activ si eficient, prin proiect s-au organizat vizite de studiu in
Norvegia si activitati locale.

Vizitele de studiu organizate de partenerul Prios Kompetanse AS Steinkjer la institutii similare,
in domeniul Electric, din Norvegia, timp de 5 zile, s-au desfasurat in 2 fluxuri. Doua echipe formate
din 12 reprezentanti (7 profesori si directorul scolii, din partea Liceului Tehnologic ,Grigore C. Moisil”
Buzau si 4 responsabili ai agentului economic partener, Eximprod Power Systems SA), au participat
la vizite de studio la:

- scoli VET din Norvegia “Verdal Videregaende Skole” din Verdal si "Steinkjer Videregdende
Skole" din Steinkjer pentru schimb de experiente pe probleme educative, sisteme de
educatie, finalitati ale procesului educative;

- biroul de formare "Oppleeringskontoret elektrofag" din Steinkjer, unde am inteles cum
functioneaza invatamantul profesional, tehnologic, ce calificari au in domeniul Electric, modul
de evaluare a ucenicului/elevului pe parcursul celor 2.5 ani de practica, ce conditii trebuie
indeplinite de ucenici pentru a sustine un examen de certificare. La biroul de formare am fost
martorii desfasurarii unui examen de certificare teoretic si practice;

- 3 companii in care se face ucenicie in domeniul electric (ENOR, NTE si Norsk
Transformator), unde am inteles importanta autoevaluarii elevilor prin intermediul Jurnalului
de practica si implicarii intregului personal muncitor in tutoriatul ucenicilor.Vizitele au fost
pline de experiente interesante cu oameni deschisi, dispusi sa raspunda la intrebarile
adresate de noi. Ni s-a prezentat modul de organizare a sistemului de invatamant tehnic
norvegian, modul de derulare a stagiilor de practica la angajatori, organizarea si desfasurarea
examenului in vederea obtinerii certificatului de calificare in domeniul electric, precum si
documente si materiale folosite. La toate institutiile vizitate am participat la activitati de job
shadowing. S-a discutat cu tineri ucenici (fete si baieti) care isi doresc sa practice cu mare
interes calificarea de Electrician, elevi care isi aleg meseria dupa absolvirea a 10 clase
obligatorii.
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Vizitele de studiu au urmarit valorizarea si transferul de cunostinte si bune practici identificate,
prin activitati locale realizate in parteneriat cu agentul economic prin care sa se asigure
imbunatatirea stagiilor de practica. Pe termen mediu se urmareste integrarea pe piata muncii a
minim 80% din absolventii claselor de invatdamant dual, calificarea Electrician exploatare joasa
tensiune si promovarea examenului de competente profesionale cu calificativul cel putin BINE,
pentru toti candidatii inscrisi.

Toate activitatile locale prin produsele finale realizate, prin serviciile oferite de agentul economic
partener (2 sesiuni de formare profesionala de prezentare pentru profesorii ingineri), au avut in
vedere imbunatatirea stagiilor de practica ale elevilor.

Rezultate principale (exprimate in termeni cantitativi):

12 certificate de participare la vizita de studiu in Norvegia si 9 certificate de pregatire
lingvistica.

chestionar initial aplicat elevilor cu privire la metodele, mijloacele de lucru, mod de evaluare
a stagiilor de pregatire practica si chestionare finale, de feedback, cu privire la imbunatatirea
stagiilor de practica desfasurate la agentul economic;

3 CDL-uri pentru calificarea Electrician exploatare joasa tensiune - invatamant
profesional pentru clasele IX-XI;

3 acorduri de invatare pentru calificarea Electrician exploatare joasa tensiune -
invatamant profesional pentru clasele IX-XI, pentru perioada stagiilor de pregatire practica;

fise de evaluare pentru clasele IX-XI - pentru stagiile de pregatire practica ale elevilor,
cu mentionarea criteriilor (primirea si planificarea, rezolvarea, prezentarea si promovarea
sarcinilor realizate), a indicatorilor de realizare si a ponderii acestora conform SPP nivel 3,
Anexa 2 la OMENCS 4121/2016;

tutoriale cu procesul tehnologic a lucrarilor propuse si teste de evaluare on-line pentru
clasele IX-XI, atractive pentru elevi, usor de aplicat, care permit obtinerea punctajului, a
feedback-ului in timp real cu privire la varianta raspunsului corect, dupa exemplele de buna
practica folosite in invatamantul profesional norvegian — utile de folosit in contextual mutarii
activitatilor de invatare in ONLINE;

1 Ghid al tutorelui;

1 model de caiet de practica;

1 website al proiectului pe care au fost incarcate lunar activitatile si materialele realizate;
toate materialele sunt accesibile gratuit Si pot fi tiparite
https://sites.google.com/a/liceulmoisilbuzau.ro/norwegian-experience/ ;

1 eveniment de prezentare a produselor finale - diseminare a rezultatelor proiectului cu
ocazia evenimentului propus si inregistrat pentru European Vocational Skills Week 2019.

Pe termen mediu si lung dorim sa folosim materialele create, sa elaboram noi instrumente si
documente de invatare pentru calificarile profesionale pe care le avem in scoald, valorizand si
transferand cunostintele si bunele practici identificate in Norvegia.
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"INTALNIRILE FRANCO-ROMANE ALE TURISMULUI"
Prof. ec. Camelia-Isabela MARCU

Liceul Economic ,,Virgil Madgearu” Constanta

Proiectul international “JEUNESS Ill”, 2017-2019 , Intalnirile franco-romane ale turismului.
Invatarea limbilor stréine si formarea in meseriile turismului: un sector in plind schimbare”,
este un exemplu de buna practica ce ilustreaza creativitatea si inovarea in invatamant, ca factor
cheie pentru dezvoltarea competentelor personale, profesionale si sociale prin invatarea pe tot
parcursul vietii.

Liceului Economic “Virgil Madgearu” din Constanta, a fost selectat pentru participarea la acest
proiect international de cooperare descentralizata pentru mobilitatea elevilor, si care s-a concretizat
in deplasarea derulata in regiunea Occitania din Franta.

Proiectul se incadreaza in programul de mobilitate Jeunese Il sustinut de catre regiunea
Occitania din Franta, derulat pe o perioada de 2 ani si implementarea lui a fost posibila datorita
sustinerii financiare din partea primariei Constanta, care a fost parte din proiect.

Acest proiect raspunde nevoii de creare a cadrului propice de transfer al competentelor
profesorilor catre elevi precum si nevoia elevilor de a dobandi competente profesionale in vederea
facilitarii tranzitiei de la scoala la viata activa.

Obiectivele principale au in vedere: capacitatea de a lucra si comunica intr-un spatiu
intercultural, imbunatatirea cunostintelor, dezvoltarea abilitatilor, consolidarea competentelor de
specialitate ale cadrelor didactice, dezvoltarea capacitatilor si calitafilor adaptative la situatji, medii
socioculturale noi, la standarde europene, cunoasterea altor realitati europene, modele economice,
sociale si culturale, imbunatatirea abilitatilor lingvistice.

Ambasadorul Republicii Franceze in Romania, E.S. Michele Ramis, a fost oaspetele orasului
nostru in luna iulie 2017 si a cunoscut oportunitatile si potentialul economic si turistic ale judetului
Constanta, a apreciat buna colaborare si stransa prietenie romano-franceza si s-a aratat interesata
de incheierea unor parteneriate pe domenii precum naval, agricol, turistic, economic, asistenta
sociala, invatamant si cultural.

Schimburile de experienta privind invatamantul tehnic si dual au contribuit la dezvoltarea
bunelor relatii de parteneriat intre Franta si Romania in domeniul cooperarii educative.

In urma relatjilor de colaborare intre toti factorii implicati in formarea si dezvoltarea personala
si profesionala a elevilor, actiunile organizate de Ambasada Frantei in Romania, Institutul Francez
din Romania, Ministerul Educatiei Nationale si Centrul National de Dezvoltare a invatdmantului
Profesional si Tehnic (CNDIPT) si mediul de afaceri, Liceul Economic "Virgil Madgearu" din
Constanta si autoritatile locale au hotarat sa faca parte din acest proiect.

in urma studiului realizat in domeniul alimentatiei publice si turism si a elaborarii Planului de
actiune al Liceului Economic V. Madgearu din C-fa, au fost selectionate pentru efectuarea unei vizite
de studiu la Lyon-Franta, 18 licee din Romania, din judetele Bihor, Oradea, lasi, Baia Mare, Galati,
Brasov, lifov, Constanta, Timis, orasul Bucuresti, pentru a cunoaste in mod direct sistemul dual
profesional din Franta.

Vizita de studiu a fost organizata de Ambasada Frantei din Romania si Institutul Francez din
Romania, cu sprijinul Ministerului Educatiei Nationale si al Asociatiei franceze a liceelor cu filiera de
formare Th domeniul hotelier, alimentatie publica si turism (AFLYHT).
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La intalnirea de lucru, care a vizat invatamantul profesional dual din Franta, s-au dezbatut si
analizat urmatoarele subiecte:

- Modul de implicare activa a angajatorilor locali

- Modele educationale si industriale - studii de caz in Lycee Aibus, CFA de Nimes, Lycee de
la mer PaulBousquet

- Prezentarea modelelor educationale COREMOB

- Vizita la uzina Saint-Eloi, uzina Airbus.

Aceasta actiune a urmarit facilitarea si intensificarea schimburilor de idei privind organizarea
invatamantului profesional dual din Franta si Romania, de a dezbate asupra modalitatilor de
adaptare a ofertei de formare a unitatilor de invatamant pentru a raspunde nevoilor actorilor
economici si educativi.

Actiunea a oferit cadrul care sa permita schimbul de informatii si prezentarea de proiecte de
cooperare privind formarea profesionala duala, astfel incat sa conduca la realizarea de noi schimburi
de expertiza, precum si la dezvoltarea de proiecte de mobilitate si parteneriate educative intre
unitatile de invatamant din Franta si din Romania

In urma studiilor realizate in domeniul alimentatiei publice si turism, s-au elaborat actele
administrative si procedurale, s-au completat contractele pentru efectuarea stagiilor de pregatire
practica in limba engleza, graficul pentru orele de practica si cele de cursuri.
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Pe tot parcursul celor trei saptamani de sedere in Franta, s-a tinut legatura in permanenta cu
profesorii insotitori din Romania si cu cei direct implicati din Franta, au fost organizate vizite la
muzeul Jean Paul Valery din orasul Sete, plimbarea cu barca sau vizita la Carcasonne

Orele de curs au fost realizate conform regulamentelor si programului elaborat de comun acord,
specific activitatilor gastronomice din cabinetul de tehnica servirii.

A fost o munca in echipa, s-au acordat 15 diplome de participare pentru parcurgerea stagiului
de pregatire practica, specializarea “Alimentatie publica si turism”, desfasurat in Centrul de
Formare Profesionald Montpelier - CFA Sete, din Franta, si trei diplome pentru profesorii insotjtori.

Practica realizata de elevi la agentii economici s-a dovedit un real succes.

Mobilitatea internationala si schimburile cu partenerii straini care parcurg aceleasi formari este
0 oportunitate exceptionala de a valoriza competentele individuale ale elevilor, cat si pe cele ale
unitatilor de invatamant care vor fi mobilizate cu aceasta ocazie.

COMPETENTE SI APTITUDINI iN SPATIU EUROPEAN
Prof. Neag Alunita

Colegiul Tehnic Traian Vuia

Intr-o zi friguroasd de aprilie, eram prin aeroportul din Debretin, cu doar 10 grade in
termometre, si peste cateva ore, am constatat cu totii ca vremea avea sa se schimbe radical, odata
cu aterizarea noastra in Cipru. Numita si Insula Afroditei, zeita iubirii si a frumusetii, despre care se
spune ca a aparut din valurile care se spargeau de tarmurile Ciprului, candva o colonie greceasca,
acum impartita in doua, intreturcisi greci, capitala Nicosia fiind singura capitala  din
lume divizata astfel.

La aeroportul din Larnaca am fost intdmpinati cu calduréd 23 (grade) de o parte din
organizatorii proiectului Erasmus+ . Invétarea prin participarea la proiecte de mobilitate a
devenit una din cele mai utile si dorite modalitati de invatare din ultimii ani, deoarece competentele
dobandite prin intermediul educatiei formale sunt dezvoltate in contexte nonformale si informale,
conducand la Tnsusirea altora noi, accentul deplaséndu-se dinspre asimilarea continuturilor catre
aplicarea acestora.

Un astfel de proiect european este Erasmus+ 2018-1-RO01-KA102-048312 cu
titlul ,EUROPARTENERIAT PENTRU DOBANDIREA DE COMPETENTE TEHNICE iN DOMENIUL
ELECTRIC” , a carui prima mobilitate a avut loc in perioada 08.04.2019 — 19.04.2019, in Paphos,
Cipru. Proiectul este finantat de Comisia Europeana

La mobilitate au participat 15 elevi de la Colegiul Tehnic ,Traian Vuia”, Oradea care au fost
insotiti de profesorii Sacacian Dorina, coordonator proiect, si Neag Alunita, responsabil
cu completarea bazei Mobility Tool. Cinci dintre elevi provin din Tnvatamantul profesional, calificarea
profesionala electrician exploatare joasa tensiune clasa a zecea, iar ceilalti zece provin din
Tnvatamantul liceal, calificarea profesionala fiind, tehnician electrician electronist auto, clasa a zecea.
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Stagiul de practica din Paphos, Cipru, a fost intermediat de firma OPEI (Organization for
Promotion of European Issues) , care a asigurat atat logistica mobilitatii cat si pregatirea culturala a
elevilor.

Cele doua saptamani de practica efectiva a elevilor au cuprins activitati de invatare bazate pe
metode moderne si interactive (brainstorming, problematizare, demonstratie) care au
condus la dobéandirea si dezvoltarea unor competente cum ar fi:

1. Formarea de competente tehnice specializate, Tn conformitate cu standardele
de pregatire profesionala corespunzatoare calificarii, dezvoltate si evaluate intr-
un sistem de Tnvatamant diferit de cel din Romania, transferabile, recunoscute si incluse Tn
propria calificare prin ECVET.

2. Imbunatitirea unor competente cheie: de comunicare 1inlimbd moderna, de
management al relatiilor interpersonale, de géandire critica si rezolvare de probleme,
pentru ca educabilii sa fie pregatiti multilateral pentru viata si pentru mobilitate.

3. Facilitarea adaptarii elevilor la medii sociale, culturale si profesionale variate, prin formarea
unei culturi vaste, ca urmare a contactului direct cu alte societati si civilizatii din Europa.

4. Largirea si adancirea unor parteneriate intre beneficiar, organizatii intermediare si agentii
economici din Cipru, pentru dezvoltare institutionala si cresterea calitatii practicilor de
formare profesionala.

Pentru profesorii din staff, participarea la mobilitate s-a bazat pe activitati de tip job-shadowing,
observand zilnic felul in care tutorii organizeaza stagiile de practica pentru elevii participanti la
mobilitatile europene. Validarea rezultatelor mobilitatii s-a efectuat prin documentul de mobilitate
Europass.

Experienta s-a dovedit afiunabenefica atat pentru elevi, cat si pentru profesorii
participanti la mobilitate, nu doar din punct de vedere profesional, ci si personal. La acest fapt a
contribuit ospitalitatea gazdelor si a localnicilor, atmosfera relaxata in care s-au desfasurat
activitatile, locurile incarcate de semnificatie pe care participantii le-au vizitat (Mormintele regilor,
Parcul arheologic, Baile Afroditei, zona rurala si Muzeul etnografic Paphos, Stancile Afroditei Petra
tou Romiou, Manastirea Sf. Neofit,) si orasul Paphos, in plind explozie florald, pigmenténd o
arhitectura mediteraneana unitara, care invita la calm, relaxare si bucurie. Marturie raman amintirile,
fotografiile, suvenirurile gi opiniile participantilor la mobilitate.

“Inainte de a pleca in mobilitate, nu stiam aproape nimic despre tara si orasul respectiv, si am
plecat cu unele emotii, insd acum pot spune ca totul a fost minunat”(Nemtut Emanuel Simion, elev
la profesionald).

“E uimitor cét de multte poate dezvolta o astfel de experientd” (Voicu Toni Florin, elev la liceu),
LAu fost doua sdptaméni extraordinare in care am vizitat locuri superbe, am invéatat lucruri noi si am
cunoscut oameni nemaipomeniti” (Popa Doru Cristian, elev la liceu), "A fost o experienta frumoasa
si unicd si méa bucur ca am putut lua parte la acest proiect” (Criste loan Daniel, elev la profesionala),
,Dupéa ce ne-am autointitulat ,Familia Erasmus”, am invétat s& facem totul impreuna si sa fim foarte
uniti. A fost o experienta inedita din care am avut cu totii de invaétat.” (Neag Alunita, profesor), ,M-a
ajutat sé constientizez importanta practicii, determindnd orientarea mea profesionaléa catre o cariera
in domeniu, concomitent cu dezvoltarea creativitatii si a capacitétii de lucru in echipd, gestionarea
mai eficienta a conflictelor” (Balas George lustin, elev la liceu).

Proiectul se va derula pe o perioada de doi ani si se adreseaza unui numar de 30 de elevi
de clasa a X-a de la calificarea profesionala tehnician electrician electronist auto (liceu) si calificarea
profesionala electrician exploatare joasa tensiune(profesionalad), care au efectuat si
vor efectua doua saptamani de practica in firme performante din Cipru si Portugalia. Aceste proiecte
reprezinta o oportunitate de formare profesionala inclusiv pentru absolventii de clasa a VllI-a care
doresc sa-si urmeze studiile la Colegiul Tehnic , Traian Vuia” Oradea.
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PARTENERIATUL $COALA-AGENT ECONOMIC
Prof. Onofrei Simona Antonela

Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava

Colegiul, la care imi desfasor activitatea vine in intdmpinarea elevilor cu parteneriate de practica
incheiate cu agentii economici suceveni.

in general, In cadrul unui stagiu de practica, se face un schimb de experienta intre stagier si
angajator. Stagiarii ofera forta de munca ieftind sau gratuitd pentru a capata experienta intr-un
departament anume, cu posibilitatea de a fi angajati ulterior.

Elevii coordonati de mine, calificarea tehnician in gastronomie, isi desfasoara stagiile de
pregatire practica la unitatile de cazare si alimentatie din Suceava. In cadrul acestor saptamani de
pregatire practica, elevii isi dezvolta abilitatile necesare integrarii pe piata muncii.

Parteneriatul are rolul de a crea o pregatire profesionala a tuturor elevilor la nivelul cerintelor
europene privind piata muncii.

Tehnicianul in gastronomie supravegheaza si coordoneaza desfasurarea activitatii din bucatarie.
Alaturi de activitatile specifice, tehnicianul in gastronomie valorificd competentele cheie de
comunicare atat cu persoanele cu care intra in contact cat si in cadrul echipei de lucru, competentele
de utilizare a softurilor specifice si nu Tn ultimul rand va aplica continuu tehnici de imbunatatirii a
calitatii la locul de munca de lucru in echipa si de dezvoltare durabila.

La specializarea tehnician in gastronomie conform COR (Clasificarea ocupatiilor din Romania)
existd urmatoarele meserii:

- Tehnolog alimentatie publica

Tehnologul de alimentatie publicad se ocupa cu amenajarea tehnologica a bucatariilor sau a
liniilor de productie alimentara, culegerea sistemelor de fabricatie adecvate, cu determinarea
consumurilor specifice si calcularea retelelor, a valorilor calorice si nutritive, a preparatelor culinare
si a produselor de cofetarie-patiserie, cu identificarea materiilor prime noi, promovarea tehnologiilor
moderne de preparare pentru preparate culinare sau produse de cofetarie-patiserie, de gastronomie
nationala sau internationald, cu implementarea si verificarea sistemelor de management al
sigurantei alimentelor, cu respectarea drepturilor consumatorilor.

- Inspector calitate productie culinara

Ocupatia se aplica inspectorului de calitate in productie culinara care isi desfasoara activitatea
in restaurante, firme de catering, cantine, centre de fabricatie, productie culinara din supermarket si
hypermarket, fiind responsabili cu asigurarea calitatii preparatelor/produse culinare/alimentare sau
de cofetarie-patiserie si a serviciilor conform standardului unitatii, in conditiile respectarii drepturilor
consumatorilor.

- Bucatar sef

Bucatarul sef realizeaza preparate culinare dupa diferite retete care sa satisfaca exigentele
consumatorilor. In acest scop el se ocupé de pregéatirea produselor alimentare pentru gatit. Bucatarul
utilizeaza in activitatea sa diferite produse alimentare, unelte si masini cu ajutorul carora transforma
alimentele in preparate culinare.

Elevii se pregatesc pentru una din meseriile specificate in randurile COR, dar si altele adiacente.

Pe parcursul desfasurarii activitatii la agentul economic, elevul are statutul unui ucenic la locul
de munca. Acestia poartd echipamentul (uniforma) specific unitatii respective si au de respectat
regulamentul de ordine interioara al acesteia. La inceputul anului scolar li se fac analizele obligatorii
lucratorilor din alimentatie si instructajul SSM.
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De aceea elevul va sti ce are de facut doar dupa ce a trecut prin procesul de ,,invatare pe baza

experientei de munca” in unitatea de turism.

Galerie foto: activitati practice la agentul economic (cl x M, Th. In gastronomie)

4
£
Ospatari, Pub Padrino, Suceava Bucatari: Restaurant VIVENDI, Suceava

- Avantajele studierii acestei specializari sunt:

- Efectuarea de stagii de practica la agentii economici cu care scoala noastra are incheiate
contracte (pensiuni. hoteluri, restaurante)

- Dezvoltarea de abilitati de comunicare in mai multe limbi straine.

- Obtinerea de certificat de calificare.

in speranta ca argumentele noastre sunt convingatoare pentru oportunitatile tinerilor elevi nu mi
ramane decat sa inchei cu un indemn: daca esti o persoana organizata, cu o gandire proactiva,
careia li place sa lucreze in bucataria unui restaurant, daca ai abilitatea de a stabili relatii pe termen
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lung si de a comunica, daca esti un bun ascultator, atent la detalii, atunci ceea ce ti se potriveste
este o profesie in domeniul gastronomiei.

~ 2 P ¢ ‘ n €

http://www.mmuncii.ro/
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PROIECT ERASMUS+, NR. 2018-1-RO01-KA102-048074

“BETTER PREPARED FOR THE EUROPEAN LABOUR MARKET”
prof. ing. Irina MIHAI

Liceul Tehnologic “Grigore C. Moisil” Buzau

Acest proiect a raspuns mai multor nevoi ale institutiei, elevilor si comunitatii noastre,
reprezentand un pas important in directia cresterii calitatii si atractivitatii serviciilor educationale
oferite. El a fost prevazut atat in Planul european de dezvoltare, cét si in Planul de actiune al scolii
si se adreseaza elevilor de clasa a X-a si a Xl-a inscrisi la calificarea Tehnician Operator Editare
Text-Imagine, domeniul Productie media/Tehnici poligrafice cerut de angajatori, atat in Romania cat
si in strainatate. Calificarea a presupus dobéndirea unor competente cu un nivel al complexitatii
ridicat, intr-un domeniu extrem de dinamic (fiind strans legat de ICT).

Institutia beneficiara a fost Liceul Tehnologic “Grigore C. Moisil" Buzau, care a implementat
proiectul impreuna cu 8 organizatii partenere din Valencia, Spania (Artis Jet Abitec Tecnologia SL;
Alejo Oscar Negro Bravo; Copisteria Abastos - Centro Reprografico Digital SL, Graficas Papallona
S.C.V. Limitada, ABC Imprenta - Quadrum Digital SL; Reprografia BV SL, Frikart - Serilab C.B.,
Universal Mobility SL) care au primit 24 elevi timp de 3 saptamani la stagii de pregatire practica.

La cele 7 companii din Spania, elevii au avut acces in stagiile de practica la tehnica de ultim
moment, la consumabile, si indrumare din partea unor persoane specialiste in domeniu. Tutorii din
companii au reprezentat un exemplu profesional si s-au implicat in invatare, in evaluare si
certificarea elevilor nostri. Acestia aveau experienta in domeniul IT, erau specializati in activitati de
tiparire si arta grafica(tipografii) cu comenzi in domeniul imprimarii, design grafic, cunosteau limba
engleza si aveau competente de comunicare sociala cu colegii, cu clientii si cu participantii la stagiile
de practica. Tot ei au fost responsabili cu monitorizarea, evaluarea si indrumarea participantilor
dovedind intelegere, empatie, toleranta.
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Feedback-ul venit din partea tuturor firmelor participante in proiect, a fost unul pozitiv. Elevii
nostri si-au indeplinit cu succes toate sarcinile primite la locul de munca, au participat in mod activ
alaturi de angajatii firmelor la realizarea comenzilor aflate in lucru, au avut capacitatea sa solutioneze
diverse probleme aparute in timpul orelor de munca, au comunicat cu angajatii firmelor cat si cu
elevi veniti in mobilitate din alte tari europene.

Acest proiect a demonstrat capacitatea scolii de a coopera cu agenti economici la nivel
european pentru a asigura elevilor sai o pregatire profesionala de calitate, aliniata la cerintele pietei
muncii cu certificarea competentelor prin instrumente si documente international recunoscute. Astfel
scoala noastra a dobandit experientad de lucru intr-un mediu european si si-a imbunatatit reputatia,
proiectul planului nostru de scolarizare pentru 2019-2020 fiind realizat 100%.

De asemenea prin implementarea proiectului s-a asigurat accesul la formare profesionala de
calitate si pentru elevii dezavantajati(60% din participantii la mobilitate au fost din mediul rural, din
familii monoparentale, iar peste 75% din ei nu au calatorit in strainatate).

Toti participantii la mobilitate au primit:

o certificate de participare pentru cele 3 saptamani de stagii de practica din Spania;
documentul Europass Mobility;

e transfer si validare a rezultatelor invatarii pe care le-au obtinut in Spania, recunoastere
ECVET a acestora la liceul nostru prin echivalarea notelor obtinute si a perioadei de stagiu
efectuata;

o certificat de pregatire n limba spaniola, realizata pe parcursul stagiului(10 ore);
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o 3 certificate de pregatire - limba engleza, cu nivelul de pregatire obtinut in urma folosirii
platformei OLS. Toti elevii au fost evaluati si au efectuat 20 ore de pregatire inainte de plecare
si apoi la intoarcerea din mobilitate.

Proiectul a avut un impact pozitiv asupra participantilor, care au dobandit experientd si
deschidere catre comunicarea interculturala prin lucrul intr-un context si o echipa multiculturala,
plurilingvistica.

in cadrul mobilitatii, elevii au mai beneficiat de 12 ore de pregatire culturala. Prin intermediul
jocurilor de strada, elevii au fost provocati sa descopere cu ajutorul unui rebus, principalele atractii
culturale ale orasului. In urma completérii corecte a rebusului, elevii au descoperit unul dintre cele
mai frumoase si cunoscute parcuri din Valencia, Jardines del Real. Completarea rebusului s-a facut
pe baza unui concurs pe echipe. In acest concurs au fost implicati elevi din Polonia, Slovenia,
Romania, iar in ambele fluxuri echipele castigatoare au fost elevii nostri. De aceasta activitate s-a

ocupat agentia intermediara Universal Mobility SL, prin intermediul persoanelor desemnate pentru
coordonarea fluxurilor.
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Programul cultural s-a desfasurat in afara programului de stagiu si a inclus vizite culturale, turul
orasului vechi, parcul Turia, Ciudad de las Artes y Ciencias, Oceanograful, Biopark-ul, jocurile de
strada, corida, plajele din Valencia, Marea Mediterana precum si 0 excursie in Fonts de L'algar si
Calpe.
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elevii au
mentionat cat de important este pentru ei ca au dobandit competente noi la modulele din stagiile de
pregatire practica, printr-o formare cu caracter aplicativ, intr-un mediu intercultural, European. Ei au
mentionat ca si-au dezvoltat abilitatile profesionale, personale si de viata, au pus in practica idei si
cunostinte teoretice, au invatat independent si au cooperat in echipd, au planificat si organizat
sarcinile, si-au gestionat timpul, s-au adaptat si au actionat in situatii noi de lucru, au demonstrat
deschidere si curiozitate fata de noile provocari, capacitate de cooperare cu persoane diferite din
alte culturi, ceea ce a dus la cresterea increderii in propriile lor abilitati, Tn cunoasterea punctelor tari
si a celor slabe si motivare pentru participarea mai activa in viata sociala a comunitatii.

Elevii au subliniat si cat de important a fost pentru ei ca au intrat in contact cu realitatea
europeana, cu valorile morale spaniole precum corectitudinea, orientarea dupa excelenta si mandria
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muncii si au constientizat importanta intelegerii altor culturi, dezvoltand astfel sentimentul de
apartenenta la valorile europene.

Traseul educational si de cariera al elevilor participanti la mobilitatea de formare din Spania a
devenit mai clar. Cunostintele, abilitatile, competentele dobandite de catre participanti in domeniul
lor de formare vor fi utilizate de catre acestia pentru continuarea studiilor intr-o forma de invatamant
superior, iar in activitatea profesionali le va facilita adaptabilitatea la noile tehnologii si cerinte
profesionale si 0 mai buna insertie pe piata muncii.

AUTONOMIA iN INVATARE S| RESURSELE COMUNITATII
Petriuc Anca, Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca

Tehei Irina-Raluca, Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca

Proiectul "You belong to us! Working together with the Index for Inclusion” implementat Tn
scoala noastra in perioada septembrie 2017 — iunie 2020 a urmarit promovarea unei educatii
incluzive in randul elevilor, dezvoltarea gradului de incluziune a scolii, dezvoltarea personala a
elevilor cu dificultati in invatare precum si a elevilor dezavantajati socio-economic cu accent pe
autonomia in invatare si utilizarea resurselor in ultimul an de proiect.

Cea mai importanta activitate a proiectului a fost elaborarea unor chestionare pe
baza "Indexului Incluziunii” impreuna cu partenerii si aplicarea acestora la inceputul si finalul
fiecarui an de proiect, ca o metoda de masurare a gradului de incluziune al scolii.

Fiecarui indicator din chestionar ales pentru a fi imbunatatit datorita punctajului mic obtinut in
urma evaluarii lui de catre elevi, parinti si profesori, i-au fost atribuite activitati specifice de realizat
cu elevii. De asemenea prin activitatile desfasurate s-a urmarit atingerea obiectivelor proiectului, si
anume, diminuarea riscurilor si barierelor in invatare, elaborarea de intrumente de invatare
diferentiate, elaborarea unor instrumente de masurare a propriei invatari. Activitatile au fost adaptate
categoriei de varsta din care fac parte elevii si nevoilor acestora.

Astfel in ultimul an de proiect atentia noastra a fost indreptatd spre Dimensiunea
C: "Desfasurarea unor practici incluzive - Dirijarea invatarii”, indicatorii "Elevii sunt implicati
activ in propria invatare” si "Resursele comunitatii sunt cunoscute si se recurge la ele’.

Raspunsurile la chestionar au stat la baza elaborarii si implementarii de metode si instrumente
care sa contribuie la dezvoltarea autonomiei in invatare si astfel la constientizarea propriei invatari.

Unul dintre aceste instrumente elaborate este cel aplicat pe parcursul unei saptamani de
proiect "Fii o saptamana profesor de stiinte!”, prin intermediul caruia se masoara gradul de implicare
al elevilor in invatarea individuala prin proiect, referat sau plansa.

Criterii Da (\) /
Nu (-)

I. Proiect/machetalplansa

1. Este proiectul/macheta/plansa realist/a, adica fenomenul sau conceptul probabil
sa se intAmple in realitate?

Acest criteriu are scopul de a asigura faptul ca fenomenul/conceptul este probabil
sa apara in viata de zi cu zi sau viata profesionald a elevilor din invatamantul
tehnic.

2. Este proiectul/macheta/plansa relevant/a pentru specializarea elevilor din
invatamantul tehnic?
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3. Corespunde proiectul/macheta/plansa notiunilor teoretice studiate la disciplinele
studiate Tn scoala?

4. Este proiectul/macheta/plansa gestionabil/a?

Acest criteriu are scopul de a asigura faptul ca sarcinile de lucru sunt legate de
abilitatile si competentele pe care elevii din invatamantul profesional le-au dobandit
sau ar trebui sa le obtina in cursul rezolvarii sarcinilor. Proiectul/macheta/plansa
este considerat/a gestionabil/a chiar daca este nevoie de activitati de sprijin oferite
de profesori.

5. Le ofera elevilor posibilitatea de a se exprima?

Acest criteriu are scopul de a asigura faptul ca sarcinile
proiectului/machetei/plansei ii implica pe elevii din invatamantul profesional in
comunicare orala sau scrisa. Elevii ar trebui sa aiba posibilitatea de a se exprima
cu privire la modul in care sarcinile proiectului/machetei/plansei ar trebui rezolvate.
Aceasta include proiectarea, implementarea ideilor si raportarea cu privire la
indeplinirea sarcinilor.

6. Le ofera elevilor posibilitatea de a reflecta asupra activitatilor lor in contextul
realizarii proiectului/machetei/plansei?

Acest criteriu are scopul de a asigura consolidarea si transferul invatarii. Reflectia
este o parte esentiala a invatarii. Prin urmare, proiectul/macheta/plansa ar trebui sa
includa oportunitati pentru elevii din invatamantul profesional de a reflecta asupra
activitatilor proiectate si implementate ca parte a rezolvarii sarcinilor.

7. Ofera proiectul/macheta/plansa posibilitatea de invatare prin cooperare?

Acest criteriu are scopul de a asigura faptul ca sarcinile
proiectului/machetei/plansei implica invatarea prin cooperare, care este in prezent
o abilitate importanta la locul de munca.

8. Promoveaza proiectul/macheta/plansa autonomia elevilor din invatamantul
profesional?

Acest criteriu are scopul de a asigura faptul ca proiectul/macheta/plansa le permite
elevilor din invatamantul tehnic sa ia decizii autonome. Ei ar trebui sa decida
singuri ce fel de sarcini sunt necesare pentru a rezolva ,problema"”. Desi se ofera
activitati de sprijin, autonomia se aplica in cazul alegerilor facute, a deciziilor cu
privire la metode, ordinea activitatilor, roluri individuale asumate etc. Autonomia
este un aspect important al motivatiei pentru invatare si o trasatura esentiala in
viata profesionala. Prin urmare, proiectul/macheta/plansa ar trebui sa promoveze
autonomia elevilor si nu sa dea instructiuni pas cu pas pentru rezolvarea sarcinilor.

9. Ofera proiectul/macheta/plansa posibilitatea de a indeplini sarcina din mai multe
perspective diferite?

Acest criteriu are scopul de a asigura faptul ca proiectul/macheta/plansa permite
abordari multiple.

10. Ofera posibilitatea unor actiuni transferabile in alte contexte?
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Acest criteriu are scopul de a asigura faptul ca proiectul/macheta/plansa include
sau necesita actiuni si / sau proceduri care implica dezvoltarea sau exersarea unor
competente specifice care pot fi transferate in alte contexte.

11. Necesita proiectul/macheta/plansa activitati de lectura si scriere pentru
indeplinirea sarcinii?

12. Activitatile de lectura sustin activitatile de scriere si viceversa (elevii citesc
pentru a scrie si scriu pentru a citi)?

Interpretarea raspunsurilor:

e intre 100%-75% raspunsuri DA — elevii au constinta propriei invatari prin
proiect/machetd/plansa si sunt activ implicati in propria invatare.
e Intre 75%-50% raspunsuri DA — elevii trebuie sprijiniti si incurajati pentru a se implica activ
in propria invatare.
e Sub 50% raspunsuri DA — elevii trebuie invatati sa constientizeze si sa se implice in propria
invatare
in partea a doua anului scolar, in contextul desfasurarii orelor online, inclusiv activitatile
proiectului dedicate resurselor comunitatii s-au desfasurat pe platforma ClassDojo. Aici, elevii si
profesorii din grupul de lucru Erasmus au elaborat in comun o lista a resurselor la nivel local, national
si chiar international. Au urmat dezbateri, prin conferinte video, in urma carora pe domeniile cultura,
stiinta/tehnica si sport s-au ales céateva resurse pentru a fi prezentate si recomandate. Elevii,
individual sau in perechi, au realizat postere, prezentari PowerPoint si chiar videoclipuri in care sunt
descrise resurse precum: Google Map, Bikemap, muzee si biblioteci virtuale, carti electronice,
manuale digitale, Youtube, padlet, jocuri video de strategie si cooperare, Kahoot.

Mai mult, pe langa descrierea resurselor comunitatii, elevii impreuna cu profesorii lor au
prezentat modul in care pot fi folosite aceste resurse, cum ajuta ele la invatarea online si totodata la
dezvoltarea autonomiei in invatare.

Deschiderea scolii catre comunitate, tendinta evidenta in majoritatea tarilor occidentale, aduce
un plus de valoare actului educational. O buna atragere, gestionare si valorificare a resurselor locale,
nationale sau europene promoveaza o educatie de calitate, incluziva, valorizand rolul social al scolii
in asa fel incat si comunitatea beneficiaza de cetateni mai bine pregatiti, integrati in societate, activi.
Bibliografie:

1. Index for Inclusion: developing learning and participation in  schools,
http://www.csie.org.uk/resources/inclusion-index-explained.shtml
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EXEMPLU DE BUNA PRACTICA PRIVIND PARTENERIATUL SCOALA -
AGENTI ECONOMICI - ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA iN SCOPUL
FACILITARII TRANZITIEI DE LA SCOALA LA VIATA ACTIVA.
IMPLEMENTAREA UNOR PRACTICI INOVATOARE IN DOMENIUL

FORMARII PROFESIONALE
Profesor Poiata Liliana,

Liceul Tehnologic ,,J.M.Elias” Sascut

Liceul Tehnologic, Jacques M.Elias” urmareste cresterea calitatii educatiei prin promovarea
valorilor europene, intr-un parteneriat deschis, cu implicarea efectiva si responsabila a tuturor
partenerilor sociali(operatori economici,administratia locald). Una dintre tintele strategice ale
Planului de Actiune al Scolii (PAS 2018-2020) vizeaza identificarea nevoilor de formare a elevilor
nostri si dorinta fiecaruia de a fi competent in a detine si a sti sa utilizeze informatia obtinuta prin
tipurile de educatie formald sau informala, furnizatd de céatre scoala noastra, deschisa spre
schimbare si spre intelegerea si respectarea valorilor socio-culturale ale unei societati democratice.
Aceasta strategie constituie o necesitate si o prioritate pentru echipa manageriala si intregul colectiv
al scolii, constituind o modalitate de inovare, optimizare si eficientizare a procesului de invatamant,
de imbunatatire a finalitatii educationale exprimata prin rezultate scolare, de adaptare a demersului
educational la realitatile contemporane si totodata, un mijloc de crestere a culturii organizationale, a
imaginii scolii la nivelul comunitatii locale.

Echipa de proiect si-a propus inca din etapa planificarii proiectului ,Calificarea la locul de
munca prin stagii de practica de calitate - domeniul mecanic” - nr. de identificare: 2018-EY-
PCVET-R1-0007, sa valorifice experienta dobandita in urma implementarii acestuia, pentru a servi
drept exemplu altor institutii care vor dori sa aplice pentru proiecte de dezvoltare personala si
profesionala pentru profesori, beneficiind de asistenta financiara nerambursabild cu finantare prin
granturi SEE pentru educatie si includere sociala prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si
Antreprenoriatul Tinerilor (2014-2021).

Scopul principal al proiectului a fost dezvoltarea capitalului uman si consolidarea cunostintelor
de baza in cadrul educatiei profesionale in domeniul mecanic, printr-un proiect care vizeaza
imbunatatirea calitatii invatarii elevilor din cadrul invatamantului profesional, prin valorificarea unor
colaborari si parteneriate valoroase cu tutorii de practica, reprezentantii agentilor economici -
parteneri sociali pentru invatamantul dual, in vederea abordarii unor proiecte si participari la
programe europene.

Activitatile de job-shadow s-au desfasurat in cadrul vizitei de studiu la una din cele dintre cele
mai mari unitati de invatamant tip VET din Norvegia si la 2 companii de prestigiu: Volvo, Volkswagen,
cu care organizatia gazda partenera colaboreaza in vederea realizarii stagiilor de pregatire practica.
Acest proiect a oferit accesul la o experienta practica deosebita si o initiativd semnificativa pentru
amplificarea competentelor specifice din domeniul mecanic, care le favorizeaza elevilor de la
calificarea mecanic auto si mecanic agricol-invatamant dual, atat racordarea la realitatile sociale, cat
si posibilitatea de a identifica strategii eficiente de rezolvare a problemelor prin metode interactive,
mentinerea in permanenta a contactului cu noile tendinte de globalizare si valorificare a exemplelor
de bune practici din spatiul european.

Grupul tinta al proiectului I-a reprezentat elevii de clasa a XlI-a din domeniul mecanic, invatamant
profesional de 3 ani de la Liceul Tehnologic "Jacques M. Elias", iar in realizarea activitatilor
proiectului, pe plan local, au participat toti elevii inscrisi la acest domeniu, cadrele didactice de
specialitate, reprezentanti ai agentului economic. Activitatile sprijinite in cadrul acestui parteneriat
strategic s-au focusat pe realizarea produselor intelectuale si a unei platformei de invatare pentru
domeniul mecanic.
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Ceea ce ne-a impresionat a fost faptul ca un sistem educational bine consolidat si cu un nivel
calitativ ridicat a reusit sa formeze un proces de invatare continua, sa dezvolte nivelul de trai al
societatii, prin promovarea aptitudinilor, a creativitatii, a initiativei, a originalitatii si a unui sistem de
valori solide n care viziunea si valorile sunt impartasite si articulate de catre toti cei implicati (scoala,
familie, companii de recrutare si agenti economici).

Participantii la vizita de studiu (cadre didactice si tutori de practica), au asistat si au participat
apoi activ la o lectie de predare la modulul, Amortizoare”. Predarea si evaluarea cursului s-a realizat
prin intermediul platformei ELECTUDE- cursuri de baza si avansate pentru mecanici auto care
inlocuiesc cu succes materialele de invatare traditionale cu o metoda inovatoare de invatare E-
learning lessons. Am concluzionat ca utilizarea unei platformei virtual avansate din punct de vedere
al animatiilor si simularilor specifice fiecarui modul de invatare cét si facilitarea accesului pe perioada
celor 2 ani de zile, pe linia Vgs 2, intr-un cadru profesional de desfasurare al stagiului de practica,
la reprezentante ale unor firme de prestigiu, cum ar fi Volkswagen si Volvo, constituie combinatia
necesara unei educatii de calitate cu rezultate remarcabile in insertia profesionala si evolutia in
cariera.

Printre exemplele de bune practici pe care am reusit sa le aducem in liceul nostru, a fost si
implementarea acestei platforme la clasele din domeniul mecanic, cu ajutorul administratiei locale si
a agentului economic de la invatamantul dual. in Romania, cursurile de baza pentru Mecanici Auto
sunt oferite de AutoCast si Electude.

Platforma Electude este o modalitate de invatare avansata, o resursa educationala deosebit de
utila elevilor, dar si profesorilor, care integreaza o baza de date cu lectii, sarcini, simulari si teste
online. Este definitd in prezent ca cea mai eficienta si mai moderna metoda care poate fi utilizata
pentru a explora informatiile dorite din domeniul Mecanica-Auto.

Utilizarea eficienta a invatarii deschise, online, multidisciplinare pentru a permite o invatare mai
flexibila, se realizeaza prin activitati, sesiuni interactive care sustin dobandirea unor abilitati
transferabile, antreprenoriale si digitale. Partea de teorie este disponibila fiecarui participant pe tot
parcursul cursului atat in cadrul claselor de studiu, cat si acasa, pentru aprofundare individuala. Cu
ajutorul animatiilor si simularilor realiste, platforma e-learning Electude revolutioneaza metodele de
invatare a cursurilor privind tehnologia constructiilor de masini, cu accent pe latura functionala.

Dupa crearea continutului de catre profesor, elevul poate accesa lectiile, testele din cadrul
modulelor prin logarea in contul Elev.

Se pot selecta din meniu lectiile
pe care dorim sa le parcurgem la
clasa sau doar pentru a le vizualiza
personal. Acestea pot fi alocate
individual sau pentru toata clasa,
pentru intreaga saptamana de
predare sau o anumita perioada de
timp.

Figura 1.Captura creare cont

Individualizarea procesului de invatare este asigurata prin alocarea individuala a modulelor
oferind accesibilitate, flexibilitate pentru elevii care invata mai repede sau pentru cei ramasi in urma
care vor sa recupereze (in weekend). Astfel, instruirea asincrona, in care participantii nu sunt
conectati in acelasi timp la retea se poate imbina cu invatarea sincrona din timpul orelor de curs, la
scoala. Elevii pot continua studiul modulelor de unde au ramas sau pot rasfoi modulele pe care le-
au terminat. Modulele sunt organizate pentru activitatea de invatare dupa un cuprins standard oferit
de platforma electronica si sunt grupate pentru diferite nivele de invatare.
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Softul platformei permite vizualizarea celor trei niveluri de invatare: initiere, intelegere si aplicare.

La clasa a XI —a P, fiecare profesor de specialitate a inscris elevii pe platforma, a creat conturi
de elev si s-au accesat modulele de specialitate, conform continuturilor curriculum-ului, sau dupa
nevoile de pregatire/recuperare ale fiecarui elev.
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mod constant pe aplicatiile
practice. Experimentele virtuale folosite in modulele de invatare sunt cele mai bune modele de
prezentare a experimentelor in timp real, elimindnd nevoia de achizitionare a echipamentelor
costisitoare (ex. Machete cu motoare, planse etc).
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Figura 5 Captura Quiz notiuni de baza
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Figura 6 Captura Quiz notiuni
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(] Dupé ce i réspuns Iz infrebare, putefi rece la umaioarea.

8 Pute] merge i v e

sucess!

Qossse
In cadrul culturii de specialitate pentru
e anul I, au fost parcurse o serie de lectii
e din cadrul modulelor Lacatuserie

=]

generala si Organe de masini.

Pentru Modulul Lacatuserie generala - clasa a IX-a, pot fi accesate lectii despre mijloace pentru
masurarea marimilor mecanice sau a sculelor utilizate la operatiile de prelucrare. Materialele de
invatare propuse sunt usor de urmarit si pe intelesul elevilor, informatiile si cerintele fiind formulate
intr-un limbaj adecvat nivelului acestora, accesibil si sustinute prin exemple sugestive si prin imagini.

Continuturile incluse in structura modulelor prezentate permit elevilor sa-si formeze si sa-si
dezvolte, in conditiile participarii lor nemijlocite la un proces instructiv - formativ, centrat pe nevoile
si aspiratiile lor, o gama de competente si abilitati orientate catre utilizarea corecta a mijloacelor
de masura si control pentru marimi mecanice.

Prin autoevaluare, una din metodele care capata o extindere tot mai mare datorita faptului ca
elevii Tsi exprima liber opinii proprii, isi sustin si motiveaza propunerile, se amplifica caracterul
formativ al evaluarii..

Sunt prezentate in continuare, secvente de lectie parcurse de elevi.

Figura 7
Captura
module de
baza Modul

Lacatuserie generala

La sfarsitul fiecarui segment din lectie, elevii trebuie sa raspunda la una sau mai multe intrebari
pentru a continua. Acest sistem imbunatateste foarte mult retinerea informatiei si face ca invatarea
sa fie mai interactiva, conceputa pentru elevii de azi ai generatiei digitale.
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Figura 8 Captura module de baza Modul Organe de masini

Software-ul tine evidenta raspunsurilor corecte si a numarului de incercari pentru a obtine
rezultatul corect. Acest lucru ofera profesorilor cel mai bun feedback cu privire la progresul real al
elevilor inscrisi la acest curs.

Rezultatele modulelor de invatare sau ale cursurilor pot fi vazute in mai multe moduri. Exista
prezentari generale (raporturi) pentru fiecare grup si pentru fiecare elev, pentru o colectie de cursuri,
pentru un singur curs sau pentru un singur modul. Se pot tipari sau exporta aceste vizualizari, pentru
a le procesa intr-un program de calcul tabelar precum Excel sau OpenOffice.

Profesorul poate monitoriza in orice moment performantele elevilor, conform nivelului de
dificultate abordat. Nivelul abilitatilor si cunostintelor ale elevilor poate fi cuantificabil.

fLECTUDE
g O
JOHN ELECOUDE

PROFILE

Toate rezultatele si informatiile privind progresul acestora sunt prezentate intr-o diagrama tip
bara. Aceasta diagrama consta din zone verzi, rosii, albe si uneori gri. Aceste culori reprezinta o
parte a continutului de Tnvatare si au urmatoarea semnificatie:

e i verde: terminat corect

o W rosu: terminat incorect

e Lgri: terminat dar cu rezultat necunoscut
e alb: neterminat
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Figura 9 Captura rezultate Test
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Trecénd prin acest scurt test vé puteti verifica singur cunostintele pe aceasta temd.

Platforma permite "lucrul in echipa", prin corelarea rezultatelor a doi elevi la un modul. Tn acest
fel, elevii pot lucra impreuna pe un modul, in timp ce rezultatele apar pe ambele conturi ale elevilor.

Un beneficiu major al utilizarii acestei platforme o constituie faptul ca, la sfarsitul unei sesiuni
complete de formare, se pot acorda certificatele care specifica performanta elevilor la un nivel de
curs. In acest fel se faciliteaza recunoasterea si validarea cunostintelor, aptitudinilor si
competentelor dobandite prin invatarea formala, non-formala si informal.

Cand elevul are acces la un curs, pagina cu rezultatele individuale contine un tabel cu certificate
(potentiale). Accesand pagina de ansamblu a certificatului si calificarea asociatd acestuia se
afiseaza toate certificatele partiale acordate.

Pentru calificarile predefinite, elevii trebuie, de obicei, s indeplineasca anumite cerinte formale
(indicatori de performanta). Indicatorii de performanta ai unei calificari pot fi legati de modulele care
sunt incluse in curs, daca se adauga sablonul de certificat

Figura 10 Certificat pentru calificare predefinita

Activitatile de Tnvatare prin intermediul platformei desfagurate in cadrul proiectului, la elevii din
grupul tinta de la clasele a XI- a, in cadrul Modulului 11l - Automobile, au anticipat o schimbare n
procesul de invatare sustinut in cadrul claselor de la invataméantul profesional. Mai mult, acest mod
de predare s-a putut extinde si la ceilalti elevi de la calificarea mecanic auto, la clasele a IX-a si a X-
a. Rezultatele asteptate se prezinta astfel:

- La nivel functional: crearea unui cont pe platforma Electude pentru fiecare profesor/elev
implicat in proiect. In urma lectiilor parcurse, atitudinea elevului fatd de procesul de invatare
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a trecut de la perceperea acesteia ca o activitate standard, de rutind Tnainte de
implementarea proiectului, la perceperea acesteia ca un instrument de cunoastere, de
invatarea modului in care functioneaza vehiculul, diagnosticarea problemelor si reparatii intr-
un mod interactiv;

- La nivel actional: utilizarea eficienta in cadrul orarului, dar si individual, a resurselor
informationale digitale; personalizarea invatarii cu multiple valente, accesul facil, aplicatia
avand o interfatd grafica realista; oferirea de feed-back continuu conduc la formarea si
dezvoltarea competentelor de autocunoastere, autopozitionare, autopromovare si de
constientizare a a propriului potential in randul elevilor, mai bine pregatiti pentru meseria
aleasa.

Platforma Electude reprezintd un mijloc de invatare constructivist, oferind o cale efectiva de
inovare, reprezentand prin instrumentele oferite un argument in favoarea utilizarii tehnologiei
informatiei in procesul de predare/invatare.

Utilizarea acestei platforme ca instrument de predare prezinta urmatoarele avantaje:

> Intelegerea notiunilor stiintifice, a conceptelor se realizeazd pe o diversitate de metode
definite prin interactivitate, implicare, comunicare, colaborare, iar construirea cunoasterii se
realizeaza prin activitatii individuale sau de grup;

» Posibilitatea prezentarii informatiilor si structurarea continutului stiintific intr - o maniera
intuitiva care stimuleaza interpretari deschise, inovative, constituindu-se intr - un mijloc de
formare a unor valori, atitudini pozitive;

» Oportunitatea oferita elevului de a seta propriul ritm de invatare, primind feedback-ul
progresului in orice moment al studiului;

» Permite realizarea feedback-ului prin care elevul este instintat despre
calitatea/corectitudinea raspunsului la rezolvarea cerintei.

Continutul si varietatea modulelor standard se potrivesc perfect cu programul de predare si sunt
o alternativa la curriculumului existent.

Elevii si-au dezvoltat abilitatea de a identifica si de a consulta o sursa de informatii care sa le
faciliteze in viitor autocunoasterea, realizarea unei aplicatii in vederea obtinerii unui job, cunoasterea
unor profesii din perspectiva propriilor optiuni.

Elevii au fost preocupati atat de studierea individuala a unor surse de informare, cat si de
studierea acestora in grup, manifestdnd preocupare pentru aplicatile practice din domeniul
mecanicii de motoare.

Profesorii implicati in proiect au pus la dispozitia cadrelor didactice si a elevilor beneficiari
exemple de proiecte de lectii inovatoare, un cadru de schimb de informatji privind metodele de
utilizare/accesare a tehnologiilor informationale, posibilitdti de dialog si consultare pentru
compararea practicilor. Tn viitor, dorim s& extindem perioada de acces la acest mod de abordare a
invatarii prin alocarea/setarii unui domeniu al liceului direct pe platforma.

Prin activitatile desfasurate la clasa integrand tehnologia digitala prin intermediul platformei de
invatare, ne propunem sa dezvoltam la elevi atitudini pozitive fatéd de invatare, cresterea stimei de
sine, capacitatea de a actiona si rezolva problemele in mod responsabil, constientizarea faptului ca
dezvoltarea personala/profesionala este un proces de invatare activa intreprins pentru ei ingisi.

Bunele practici in domeniul diversificarii metodelor de predare evaluare rezultate in urma
implementarii acestui proiect se concretizeaza prin schimbarea modului de abordare a formarii
profesionale a elevilor din Thvatdmantul profesional dintr-un liceu tehnologic din mediul rural, ca
urmare a experimentarii modelului norvegian de Tmbinare a stagiilor de practica la operatorul
economic cu metode inovative de predare.
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Ne dorim ca bunele practici identificate de noi sa functioneze ca sursa de inspiratie, in mod
special cu privire la luarea deciziilor, astfel incat ele sa indeplineasca multiple funciii:

» diseminarea si transferul rezultatelor, referitoare la evaluarea competentelor profesionale
validate in situatii reale, catre alte specializari (economic, veterinar);

» familiarizarea viitorilor absolventi cu multiplele fatete ale muncii, oferindu-le, prin perioadele
de pregatire practica desfasurate la agentii economici, contacte directe i experiente
nemijlocite cu oameni, materiale si activitati fizice si intelectuale din lumea muncii.

Bibliografie
1. Cerghit|., Sisteme de instruire alternative si complementare, Ed. Polirom, lasi, 2008;
2. Constantinescu O., Strategii didactice, vol. |, Editura Dacia, Cluj Napoca, 1993;
3. Jalobeanu M., WWW in invatamant. Instruirea prin Internet, Ed. CCD, Cluj, 2001;
Surse electronice

https://www.electude.com/

https://www.docebo.com/learning-management-system-Ims/
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SECTIUNEA 3.

Sesiune de comuncari cu tema: ”Inovatie, creativitate, competitivitate,
interdisciplinaritate in activitatea didactica” - prezentare de carti / auxiliare
curriculare.

PLATFORMELE EDUCATIONALE iN INVATAMANTUL ONLINE
Prof. Mihaela Badea,

Liceul Tehnologic ,,Henri Coanda” Buzau

Transformarea digitald poate reprezenta o solutie la provocarile actuale ale sistemului
educational din Roméania. O mare parte dintre actorii implicati in procesul educational au anticipat
rolul important pe care tehnologia il are in predare si invatare si au cautat metode de a o integra in
intregul proces al educatiei, dorindu-si o “clasa” cu solutii complete de digitalizare care sa ii ajute
pe profesori sa transforme experienta educationala. Cadrele didactice, parintii si elevii au nevoie de
solutii care sa fie accesibile, usor de folosit si de administrat si care sa ofere un continut educational
vast. In aceasta perioada platforma educationald la care scoala noastrd a apelat este platforma
Adservio care face mai accesibila pregatirea, gestionarea si folosirea mijloacelor educationale
moderne si eficiente pentru invatare.

Adservio este o platforma online de management scolar care conecteaza toate persoanele si
institutiile implicate in actul de educare. Cu alte cuvinte, este vorba despre un program care permite
trimiterea materialelor de la cadru didactic la elevi si invers, lectii inetractive, trimiterea temelor,
acordarea de note, insemnarea absentelor, calcularea mediei h timp real, realizarea unor statistici
despre evolutia elevului sau performantele sale in raport cu ceilalii si multe altele. Toate acestea
sunt vizibile pentru profesori, elevi si parinti in egala masura.

Ca profesor, esti in permanenta in contact cu elevii, parintii si colegii. $i stim cu totji ca o
comunicare eficienta este raspunsul tuturor problemelor ce pot aparea in traseul educational.

Cu Adservio, elevii se implica mai mult si comunica mai usor. Ca profesor, poti posta subiecte
de discutie, primesti temele elevilor direct in cont si le poti oferi feedback. lar toate acestea
incurajeaza comunicarea si interactivitatea in procesul educational.

Ca elev, ai o multime de instrumente toate la un click distanta. Poti tine legatura cu prietenii de
la scoala, poti crea grupul vostru de discutii, puteti lucra impreuna la teme si proiecte, puteti incarca
pozele favorite i le puteti arata prietenilor. Cu Adservio poti oricand sa iti verifici situatia scolara,
de la plusuri si minusuri primite pentru activitatea la ore, pana la note, si absente.

Ce mai poti face cu Adservio:

Poti trimite profesorilor temele si proiectele direct, fara sa mai ai nevoie de cd-uri, memory stick-
uri sau alte medii de stocare;

Afli notele primite de la profesori chiar si cadnd notarea se realizeaza seara de acasa si nu trebuie
sa mai astepti pana la ora urmatoare;

Ai acces la o biblioteca cu carti gratuite in format electronic; 1ti creeazii grupuri de lucru si poti
tine evidenta activitatilor extrascolare.

Parintii au acces de oriunde si oricand la situatia scolara a copilului. Acestia pot vedea unde se
situeaza copilul lor fatd de media pe clasa si pe scoala. Parintii sunt informati instant, prin mesagerie,
de catre profesori, diriginte, secretariat sau chiar de conducerea scolii asupra diferitelor aspecte din
viata de scolar a copiilor lor.

Ca profesor Adservio te ajuta zilnic prin:
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generarea si transmiterea rapoartelor catre conducerea unitatii;

introducerea rapida a notelor si absentelor;

motivarea automata a absentelor prin introducerea scutirilor si adeverintelor medicale;
semnalizarea elevilor cu probleme de corigenta, exmatriculare, numar de note insuficient
sau medii neincheiate;

generarea de statistici legate de performanta clasei;

realizarea clasamentului in functie de note, medii, numar de absente;

transmiterea de avertismente catre parinti la acumularea unui numar mare de absente;
comunicarea directa cu toti parintii, elevii si colegii;

posibilitatea de a nota sau pune absent global tuturor elevilor dintr-o clasa;

calcularea automata a mediilor;

tinerea evidentei activitatilor scolare si extrascolare;

vizualizarea orarului personal;

Un mare plus al acestei aplicatii este “lectia interactiva” care poate fi generata de cadrul didactic.
Cadrul didactic are posibilitatea sa vada toti elevii prezenti sau absenti la lectii, Si asculta elevii asa
cum facea Tn mod normal in claséd dand acestora acceptul de a lua cuvantul. La fel ca la scoala elevii
“‘ridicd mana” atunci cand doresc sa fie ascultati. Aplicatia pune la dispozitia participantilor la ora
optiunea “chat” prin care elevii comunica intre ei sau comunica cu cadrul didactic.

Platforma este foarte utila si conducerii scolii sau serviciului secretariat deoarece:

ofera informatii actualizate despre orice activitate din scoala;

genereaza fise matricole si rapoarte;

genereaza rapoarte de activitate ale cadrelor didactice;

genereaza rapoarte statistice (generale, specifice si individuale);

genereaza rapoarte statistice cu privire la exigenta individuald a fiecarui profesor si
ritmicitatea notarii;

genereaza statistici privind elevi, bursieri, sefi de promotie, provenienta etc.;
genereaza vizualizarea cataloage in format electronic;

ofera accesul la orarul fiecarei clase si al fiecarui profesor;

ofera informatii scolare din cataloagele tuturor claselor;

ofera clasamentul general al elevilor;

ofera situatia detaliata a fiecarui elev;

ofera mesagerie catre toti parintii, elevii si profesorii din unitatea scolara;
ofera posibilitatea de a cauta profesori, parinti, elevi dupa nume sau clasa.

Pentru elevii de liceu platforma are o sectiune dedicata admiterii in invatamantul superior. Elevii
pot afla cu usurinta informatii utile legate de unitatile de invatamant superior.

Prin urmare avantajele acestei platforme sunt:

Poate fi accesata de pe orice dispozitiv.: computer, tableta, telefon;

Ai acces la informatia scolara oricand si de oriunde: note, absente, scutiri,observatii, etc.;
Stii in orice moment ce se intampla in scoala;

Obtii mai usor feedback din partea profesorilor sau a colegilor;

Ai manuale si carti scolare direct in cont;

Beneficiezi de un sistem educational modern;

Informatia din scoala este perfect organizata;

Esti permanent conectat cu ceilalti colegi, cu profesorii, directorul si secretariatul.

In aceastd perioada dificild prin care am trecut scoala noastra a utilizat aceasta platforma
educationala in activitatea didactica si suntem foarte multumiti de rezultatele obtinute.

Bibliografie:
https://www.adservio.ro/despre-adservio
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MONITORIZAREA TURATIEI MOTORULUI TRIFAZAT IN LABVIEW

Claudia Nitu — Liceul Energetic Constanta
Mugurel Caracostea - Liceul Energetic Constanta

Lucrarea de fata isi propune realizarea unui sistem de achizitie de date pentru monitorizarea
turatiei unui motor electric trifazat.

Pentru monitorizarea acestor parametri softul de achizitie va fi capabil:

- sa citeasca dintr-un fisier domeniul de intrare si cel de iesire pentru un traductor care
masoara turatia unui motor electric;

- sa afiseze valoarea instantanee a turatiei motorului precum si un trend al acesteia pe
ultimele 10 minute;

- sa afiseze un mesaj text destinat operatorului atunci cand aceasta scade sub valoarea
de 50% din valoarea maxima;

- sa salveze intr-un fisier text valorile turatiei care depasesc 80% din valoarea maxima,
impreuna cu timpul la care acestea au aparut.

Mediile de programare grafica inlituré necesitatea cunoasterii unui limbaj de programare. in
locul descrierii algoritmului de calcul sub forma unui set de instructiuni in format text, intr-un mediu
de programare grafica algoritmul este descris desenandu-l sub forma unei scheme logice
(organigrama, diagrama). Dispare astfel necesitatea memorarii unor nume de instructiuni si a unor
reguli complicate de sintaxa, iar riscul de aparitie a erorilor de programare scade drastic. Modul in
care algoritmul este descris este astfel mult mai intuitiv, un program putand fi inteles mult mai usor
si de catre alti programatori decéat de cel care |-a conceput.

LabVIEW (Laboratory Virtual Instrumentation Engineering Workbench) este un mediul de
programare grafic dezvoltat de National Instruments (NI), ce permite proiectarea de nivel Thalt cu
blocuri de instrumente virtuale (VI). Proiectarea este realizata prin integrarea diferitelor componente
sau subsisteme intr-o fereastra grafica.

Cu LabView se realizeaza achizitia de date, analiza si vizualizarea caracteristicilor lor. Este un
mediul compatibil cu programele C sau MATLAB si cu diferite aplicatii ca ActiveX si DLLs (Dynamic
Link Libraries).

Privire generala — Front panel:
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Descrierea sistemului. in vederea realizarii functiilor descrise anterior, aplicatia realizata este

compusa din trei module :

- Modul achizitie semnal de la traductorul de turatie

- Pentru o simulare cat mai realista se utilizeaza in acest scop prin modulul NI-DAQMX, o
interfata virtuala de tip NI PCI 6221, configurata pentru a simula si transmite catre softul
de achizitie un semnal electric sinusoidal.

- Procesare semnal in vederea afisarii si alarmarii

Modul achizitie semnal de la traductorul de turatie

"
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Procesare semnal in vederea afisarii si alarmarii

Domeniile de intrare si de iesite pentru traductorul de turatie sunt preluate dintr-un fisier de
configurare tip text.

— g fisier export.txt - Notepad = =

| fisier configurare.txt - Note.. = = || File Edit Format View Help

File Edit Format View Help 1 1e45.882179 1:81:56 PM ?
1779.778436 1:81:57 PM

-5 1972.319712 1:81:58 PM

5 1886.6842085 1:81:59 PM

B 1646.717734 1:82:86 PM

2000 1777.153844 1:82:87 PM
1953.52831e 1:82:88 PM
h396.979423 1:82:89 PM
1622.547875 1:82:16 PM -

Valorile de alarmare sunt scrise intr-un fisier text.

Semnalul este preluat printr-un dispozitiv virtual de monitorizare a turatiei care genereaza un
semnal analog (Al) prin intermediul unui modul virtual card.

Acesta este configurat sa ofere un semnal sinusoidal care este procesat cu ajutorul functiilor
DAQ Create — Start — Read — Clear

sample mode  samples per channel

physical channels

IIIIIIIIIIIIII . ” w

= Analog 10 DBL _
1Chan NSamp

=
=

Logica de conversie, monitorizare, alarmare si export date este creata astfel:
- O bucla WHILE in scopul de a repeta codurile diagramelor incluse pana la realizarea
unei conditii specifice;
- O bucla FOR care contine elementele logice pentru realizarea functiei de alarmare rulate
de “n” ori;
- O structura CASE care combina semnalele necesare emiterii raportului de alarmare in
format text.

Bucla WHILE
[
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Bucla FOR Structura CASE

IATENTI E! TURATIE SUB 1000 rpm I ALARMA MESAJ OPERATOR
bizs o
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MOTOR
o s

Structura selecteaza si combina semnalele necesare emiterii raportului de alarmare in format
text.

Datele astfel prelucrate sunt monitorizate prin intermediul software de achizitie si afisate sub
forma grafica pe un trend care arata:

valorile de turatie pe ultimele 10 minute

valoare instantanee a turatiei motorului
INDICATOR TURATIE ALARMA MESAJ OPERATOR
MOTOR
—
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. p 2000
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- Sistemul de achizitie propus poate fi extins si la alte aplicatii prin
adaptarea semnalelor la cerintele sistemului;

- Prin modificarea valorilor incluse in fisierul de configurare acesta
poate fi folosit pentru monitorizarea altor parametrii de interes:
tensiune, frecventd, presiuni, temperatura, etc.

- Un avantaj important al aplicatiei prezentate este reprezentat de
flexibilitate si pretul redus de realizare.

Bibliografie
[1] G Programming Reference Manual, National Instruments, Austin, January, 1998.

[2] LabVIEW Basics Il, Course Manual, National Instruments, Austin, January, 1998.
[3] LabVIEW User Manual, National Instruments, Austin, January, 1998.
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PROPUNERE DE CONCURS NATIONAL CU ROBOTI URMARITORI DE

LUMINA
Profesor coordonator: Cioara Petrica-lonel,

Palatul Copiilor din Constanta, Cercul de Electronica

Rezumat: Propunere de concurs national de roboti urmaritori de lumingd si de
conducerea acestora cu lanterna. Atelier de constructie a prototipului pentru aceasta viitoare
competitie, care cu putin noroc ar putea fi realizata de catre Palatul Copiilor din Constanta,
cu o traditie in organizarea Concursului-Tabéra Nationalé de Electronicé — " Electronica Azi”,
pana in anul 2014.

https://youtu.be/[EyOWTd1390 https://bit.ly/2L PPY2N

1. Introducere

Lumea trece printr-un moment de cumpana. Sa fie o intdmplare acest virus daunator, sau este
0 abordare neetica; o manifestare a naturii umane? Cine are dreptate?

Gandirea etica, se confunda uneori cu scrierile lui Aristotel, chiar daca aplicatiile acestor idei
sunt eminamente practice si afecteaza viata oamenilor, diversele variatii ducand chiar la
distrugerea iremediabila a reputatiei si credibilitatii persoanelor, cu consecinte economice si prin
acestea la o calitate proasta a vietii. Dilemele morale sunt cele care produc evolutia viitoare de idei
chiar daca despart si impart tabere pro si contra si de aici si a modelului viitor de societate conform
ideii considerate mai buna. Deci, totul incepe si se termina cu un set de principii si valori universal
valabile. Eticienii au conceput mai multe teorii pe baza valorii, pentru solutionarea acestor dileme.

"Dreptatea este virtutea de capatai a unei societétj"?

Una dintre aceste perspective, este cea bazata pe echitate sau dreptate si a binelui comun,
bazata pe virtuti, fiind cea mai veche si chiar de inceput in lucrarile lui Aristotel, astfel:

”...egalii trebuiesc tratati egal, iar inegalii, inegal...

Dreptatea..., 0 suverana a virtutilor, mai strélucitoare decét luceaférul de seara, mai stralucitoare
decéat luceafarul de zi. Ea nu reprezintd o parte a virtutii, ci virtutea in intregime, dupa cum nici
contrariul ei, nedreptatea, nu este doar o parte a viciului, ci viciul in intregime.”®

Perspectiva bazatd pe drepturi este o alta teorie, provenita din gandirea lui |.Kant. intrebarea
principala este daca respectam drepturile morale ale tuturor. Conform acestei teorii, nu putem folosi
oamenii in feluri pe care ei nu le aleg.

Utilitarismul secolului XIX, unde J. Betham si J.St. Mill promoveazéa ideea celui mai mic rau.
Pentru aceasta, se studiaza actiunea. Se stabileste cine va fi influentat de catre aceasta, in bine si
rau, pe urma conform acestora, se iau deciziile care produc cel mai mare bine, pentru cat mai multi
subiecti.4 Se spune ca reflectia este cea mai inaltd forma de manifestare a intelepciunii, dar unde
incepe aceasta in psihicul uman? Care este varsta la care subiectul uman porneste in dezvoltarea
unor concepte asa de interesante? Acest referat va incerca sa raspunda la aceste intrebari.

De sute de ani, exista o dilema a filosofilor cu privire la crearea intelectului si anume ereditate
contra influentei mediului. Mi-a starnit interesul controversa Piaget-Chomsky lingvistul de la
dezbaterea din 1975 din Franta, unde au mai participat 23 de specialisti diversi, unde este interesant
ca Piaget contesta abordarea rudimentara a teoriilor empirice care privesc intelectul ca o simpla

2 J. Rawls, A Theory of Justice, Oxford University Press, Oxford, 1971de Harvard University Press, Cambridge, Mass

3 Aristotel, Etica Nicomahic3, V, I, 1129b; 1130a; Editura 2tiintificd si Enciclopedic3, Bucuresti, 1988, pp. 106 - 107

4, Thinking ethically”, in Issues in Ethics, M.Velasquez-Dirksen, Claire Andre, Markkula Center for Applied Ethics
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reflectare a realitatii subiective. 5 Abordarea filosofica a impus curentul rationalismului, in ultimii ani,
n anii de glorie ai pragmatismului filosofic, dezvoltand psihologia cognitiva, un melanj de psihologie,
cibernetica si stiinte cognitive. Spatiul acestui referat neprielnic pentru o comunicare eficienta fiind,
pentru a nu plicitisi cititorul doar va aminti aceste relevante teorii.

2. Trei activitati pentru formarea stimei de sine

De la teorie catre practica, voi defini stima de sine ca fiind busola din lumea psihica, spre polul
confort si disconfort determinante ale directiei psihice, adica eficacitate si respect de sine.
Autoeficienta este dorinta de succes. Este rezultatul educatiei pe baza experientei. Respectul
fatd de propria persoana este ceea ce cred si gandesc adolescentii despre sine, raportandu-se la
interese si valori. Este o componenta importanta a obtinerii de rezultate bune, deoarece umanoizii
care se respecta adopta un comportament care intareste sentimentul, in timp ce reversul predispune
abuzurilor fizice si psihice. Stima de sine la varsta adolescentina pregatesc individul pentru propria
identitate, asumarea rolurilor de gen si independenta, pe baza reactiilor pozitive sau negative primite
din partea societatii.6 Am cautat o carte care sa-mi simplifice niste actiuni ale activitatilor practice,
dar acestea reprezintd un ansamblu de practici la dispozitia profesorului.’

Astfel, trei activitati care vor forma stima de sine adolescentina din perspectiva unui instructor
al cercului de electronica de la Palatul Copiilor Constanta sunt:

1. obisnuinta de a-i lauda nu doar pentru succes ci si pentru efort si dedicare; laudele sa nu fie
exagerate; 8

2. stabilirea de reguli si limite pentru dezvoltarea simtului responsabilitatii; critici constructive;

3. promovarea pasiunilor acestora.9

3. Formularea Problemei

Incepand cu perioada empiricd, Wiliam Chandler Bagley (1907), postuleazd principiile
psihologice ale managementului, folosind patru surse: observatii personale, carti, experienta
personala si principii psihologice generale.*°

Privind Tnainte si inapoi, Kounin, Evertson and Emmer, au propus trecerea de la centrarea pe
buna conduita, la angajarea activitatii de invatare, comutand atentia profesorului de la negocierea
respectarii regulilor etice, la stabilirea rutinei si structurii efective de invatare.**

Conform teoriei X si Y a lui Douglas McGregor, elevii trebuiesc functie de credintele profesorilor,
sa fie controlati sau sprijiniti s se dezvolte.'?> Care sa fie cel mai bun stil de management al clasei
de elevi? Autoritar, bazat pe principii si valori universal valabile, sau delasator?

Poate ca o alternanta, functie de subiecti.
Sa construim lumea printr-o pedagogie a fricii, sau a iubirii?
4. Pedagogia mileniului IlI

Astfel, daca observam comportamentul copiilor, ne dam seama ca utilizeaza criterii
asemanatoare cercetatorilor, desi a studia de cele mai multe ori se crede ca inseamna a memora
idei. Conform lui Paulo Freire, este un proces complex de creare Si recreare a acestora.

5 Cosmovici A., (2005), Psihologie generald, Editura Polirom, pp. 92

% Enache R., Giurgiu L.(2017), Psihologia generala cu aplicatii in practica asistentei sociale, Editura Universitara, Bucuresti, pp. 183-184

7 Andre C.,(2009), Imperfecti, liberi si fericiti-Practici ale stimei de sine, Editura Trei, Bucuresti

8 https://www.healthychildren.org/Spanish/ages-stages/teen/Paginas/ways-to-build-your-teenagers-self-esteem.aspx (accesat 25.04.2020)

e https://www.psicologia-online.com/como-ayudar-a-un-adolescente-con-baja-autoestima-3240.html (accesat 25.04.2020)

10 Handbook of Classroom Management,Research, Practice and Contemporary Issues, Carolyn M. Evertson, Carol S.
Weinstein p. 19;
11 Handbook of Classroom Management,Research, Practice and Contemporary Issues, Carolyn M. Evertson, Carol S.
Weinstein, p. 38;
12 Syport de curs
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Bombardamentul informational si repetitia ideilor, fara crearea de abilitati si comportamente, ar fi
problema generald a lumii contemporane. Trimiterea intr-un plan secund a actului invatarii, se
produce prin transformarea in cunostinte reci, datoritd indepartarii deciziei personale. Invatarea
profunda se realizeaza doar atunci cand este bazatéa pe inteles, vointa proprie si curiozitate.

Conform unui principiu neurologic, creierul cunoaste, Tnsa in spiritul jocului, de la emotional, la
relational. De fapt, momentul descoperirii este momentul invatarii. In trecut, informatiile se aflau in
biblioteci si universitati. in zilele noastre, accesul la informatii este gratuit, aflandu-se in virtual. Este
doar o problema de intelegere. Construirea colectiva a cunoasterii este actualizatéd constant.
Cunostintele invatate astazi la scoala peste patru ani vor fi depasite. Poate ca am pierdut criteriile
naturii umane, pentru ca ceea ce invatam, facem acest lucru practicand, conform lui Aristotel. Este
un paradox, sa ai abilitdti doar abstractizdnd. Astazi este cunoscut faptul cad motricitatea are o
legatura cognitiva.

Astfel, jocul este important.

Considerandu-se ca invatarea este ceva exterior, cu obiective de bifat, societatea folosind
sistemul prusac de educatie, pentru crearea omului pentru banda, intr-o lume total diferita, a erei
informationale, se asteapta la un cetatean bun si adaptat. Acesta este un alt paradox, deoarece
invatarea este un proces interior, holistic, o abordare a intregului. Eul. Pentru ca educatia secolului
trecut este bazata pe fragmentare, nu este una integrala.

De-a lungul istoriei, contactul intergenerational era cea mai completa forma de educatie. Astazi
s-a hiperprofesionalizat. Este cunoscut ca organismele care colaboreaza cu celelalte sunt cele care
supravietuiesc. Astazi, se promoveaza individualismul ostil si egoist. Deci, colaborarea este
inceputul schimbarii. Sa inlaturam frica din educatie. Sa lucram in cerc, intr-o forma de egalitate.

Pentru ca sa educi se poate face in multe feluri, dar sa supraveghezi cu atentie se poate face
intr-un mod unic, poate ca acesta este modelul de urmat, pornind de la ideile antroposofice ale lui
Rudolf Steiner. Este o forma de violenta sa obtii tot ceea ce poate da mai bun cineva, altfel.

|Oare putem inlocui educatia cu autoeducatia supravegheata cu atentie?

Poate ca da, pornind de la schimbul credintelor. Trebuie sa-mi accept mortalitatea ideilor trecute,
pentru a obtine unele novatoare. Nu in ultimul rand, pentru a creste copii in libertate, avem nevoie
de profesori liberi. Uneori, am auzit intrebari printre profesori, pentru a-si recomanda scoli bune.
Concluzia mea, trecand peste traditie, performanta, ar fi iubire si respect. Greseala tuturor sistemelor
este ca toate au deturnat drumul spre cunoasterea adevarului absolut, de aceea, o sa ne bucuram
de pedagogie doar atunci cand nu vom mai inventa noi metode, ci le vom adapta pe cele cunoscute
prezentului. Acestea au fost perspective generale. Intr-o privire particulara, noile educatii grupeaza
si organizeaza altfel continuturile. Chiar si intr-o abordare modulara si transdisciplinara, obiectivele
raman aceleasi. |dealismul este o forma de a trai in viitor. Daca dorim o societate diferita, sa-i iubim
pe ceilalti si lumea se va schimba de la sine.

Hristos a propus acest lucru acum 2000 de ani si lumea incé nu a depasit frica.*®
5. Descrierea concursului national cu roboti urmaritori de lumina:

Astfel, un concurs stilizat de care antice, adaptat la noile tehnologii, poate ca ar atrage atentia
elevilor, intr-o lume a divertismentului. Proiectul realizat si prezentat aici va fi prototipul care va pune
bazele unui concurs al robotilor urmaritori de lumind, dupa o idee personald, inspiratéa de
concursurile antice ale carelor de razboi. Acestia vor permite intrecerile elevilor participanti, care vor
concura la trei probe succesive si anume: teorie, proiectarea circuitului imprimat, constructie si ultima
proba, conducere de indemanare cu lanterna, pe un traseu secret.

Materialele necesare pentru participarea la concurs:

Bhttps://youtu.be/-1Y90qSJKCc
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1) Un robot triciclu urmaritor de lumina;
2) O lanterna.

Participantii, dupa proba de teorie, vor primi componentele necesare pentru construirea unui
robot urmaritor de lumina, trecand prin etapa de proiectare a circuitului imprimat, realizarea
sablonului, gaurirea, plantarea componentelor electronice si lipirea acestora. Toate etapele vor fi
cronometrate, castigator fiind cel mai rapid.

6. Functionarea robotului urmaritor de lumina

In circuitul nostru (figura nr. 1), cele doua tranzistoare functioneaza ca doua intrerupatoare.
Toate tranzistoarele bipolare au trei terminale: baza, emitor si colector. Daca vom polariza baza lui
T2 (notat cu B), atunci va conduce intre emitor si colector (notate E Sl C), alimentdnd motorul. Daca
nu-i polarizez baza, atunci C-E se va comporta ca un intrerupator deschis, deci motorul se opreste.
Dar, cum functioneaza fotorezistorul? Cand este lumina, R- rezistenta acestuia scade catre zero,
daca este intuneric, R creste catre milioane de Ohmi, adica MegaOhmi. Atunci, daca T2 este deschis,
un pozitiv trece prin rezistorul de 1 KiloOhm si prin L.E.D.; il aprinde, polarizeaza baza lui T1, inchide
circuitul si motorul porneste (functioneaza). Deci, cand T1 este deschis, motorul functioneaza. Daca
baza lui T2 este polarizarata, atunci E-C vor fi un circuit inchis si L.E.D.-ul va primi minus, deschizand
tranzistorul T1 si motorul se va opri. Cand fotorezistorul este iluminat, rezistenta lui tinde la zero,
devine un conductor pentru negativ. Cand este lumina, T2 este deschis, un pozitiv aprinde L.E.D-ul
si polarizeaza baza Iui T1. Cand nu este lumina, rezistenta fotorezistorului creste catre milioane de
Ohmi, functie de intensitatea luminoasa, care este mai mare decat cea a rezistorului de 100 de
KiloOhmi. Se creeaza o diferenta de potential intre R= 100 K si fotorezistor, caderea de tensiune
fiind mai mare pe fotorezistor, atunci T2 va conduce, si se va opri motorul. Deci, cand este intuneric,
motorul se va opri.

Figura nr. 1 Componentele montate pe robot

Lista de componente

Nr.crt. Componenta Caract. Cant. | Pret/buc.
1. Led 3V 2 0,95 lei
2. Rezistor 100KQ 2 0,10 lei
3. Rezistor 1KQ 4 0,10 lei
4, Tranzistor 2N 2222A 4 0,50 lei
5. Fotorezistor 2 1,95 lei
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6. Suport baterie Vv 2 1,00 lei
7. Motor cu reductor reductor 3V 2 11,0 lei
8. Marker vopsea 1 1,48 lei
9. Placa de circuit imprimat 1 15,0 lei
10. Clorura ferica Sticla 0,5 | 1 5,00 lei
11. | Fludor 1mm 1 5,00 lei
12. Baterie oV 2 10,0 lei
Tabelul nr. 1

7. Realizarea practica

Etapele procesului tehnologic realizarii robotului urmaritor de lumina sunt: proiectare-corectare
(figura nr. 2), cumpdararea componentelor din lista (tabelul nr. 1), realizarea a doua sabloane pe o
fild de héartie dupa modelul de mai sus, lipirea sablonului pe placuta de circuit imprimat cu banda
adeziva, punctarea placutei conform
sablonului, dezlipirea acestuia, gaurirea,
slefuirea cu hértie abrazivd pana cand
aceasta devine neteda pe toata suprafata
si desenarea traseelor de circuit cu un
marker cu vopsea.

Corodarea placutei prin introducere in
clorura ferica pana cand aceasta nu mai
are metal pe suprafata nevopsita,
scoaterea placutei de la corodat cu
ajutorul unei pensete, clatirea cu apa,
uscarea, slefuirea pe partea traseelor de
circuit pana cand devine stralucitoare,
fixarea pieselor pe placutéd (acestea se
planteaza in oglinda, dupa sablonul din
figura nr. 2), lipirea pieselor cu aliaj (fludor)
folosind un pistol sau ciocan de lipit,
montarea motoarelor pe placuta si lipirea
a doua cabluri electrice Tn gaurile
corespondente, astfel incat sensul de
rotatie sa fie cel al acelor de ceasornic.

4 b

Figura nr. 2-Proiectare-corectare a
lucrarii elevului Samara Dimitrie
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Figura nr. 3- Robot urmaritor de lumina (fata)

Figura nr. 4-Robot urmaritor de lumina (verso)

Concluzii  In anul 2017, sub indrumarea mea, dup3 participarea la Concursul National de
Electronica TEAM, eleva Munteanu®* Otilia® reuseste un rezultat de exceptie, iar in anul 2019,
elevul Andries Sebastian'®, de asemenea. In luna mai, un echipaj de la Palatul Copiilor din Constanta
participa la INOVAFEST 2020. https://bit.ly/2LPPY2N

"Cel mai practic lucru, este o teorie buna !”
Prof univ. dr. Daniel David?*’

14 https://www.ziuaconstanta.ro/stiri/invatamant/otilia-munteanu-eleva-la-palatul-copiilor-constanta-pe-podiumul-concursului-national-de-constructii-

electronice-team-646035.html (accesat 25.04.2020)

15 https://youtu.be/X-aEU_dprEk?t=74 (accesat 25.04.2020)

16 https://www.replicaonline.ro/elevii-de-la-palatul-copiilor-din-constanta-au-participat-la-un-concurs-national-unde-au-fost-premiati-411403/
(accesat 25.04.2020)

7 https://youtu.be/eSmC1Vrabck (accesat 25.04.2020)
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INTRODUCEREA CALCULATORULUI IN LECTII LA DISCIPLINE

TEHNOLOGICE
CIULEI MARIA,

Liceul “Stefan Procopiu” Vaslui / 1ISJ VASLUI

Practica a demonstrat ca utilizarea materialelor audio-vizuale, media, capteaza interesul elevilor,
lectiile desfasurandu-se in mod antrenant, cu participarea intregii clase. Informatiile, valorile, criteriile
de judecata estetica, aporturile emotionale si noile dimensiuni ale imaginatiei pe care elevii le
primesc prin utilizarea tehnologiilor informatice — media sunt luate Tn calcul in practica educationala.

Proiectarea computerizata permite definirea parametrilor de functionare plasarea instrumentelor
de masura si control, realizarea conexiunilor la instrumentele de masura si control, stabilirea
domeniilor pentru instrumentele utilizate, generarea si vizualizarea formelor de unda ale semnalelor
din circuit.In plus prezinta avantajul c& se pot identifica solutii multiple de proiectare si realizare prin
schimbarea parametrilor de lucru cu riscuri minime.

INSTRUIREA ASISTATA DE CALCULATOR

in instruirea asistata de calculator, un tutorial este un program de calculator al carui scop este
de a ajuta utilizatorii in procesul de invatare modul de utilizare a unui produs software, cum ar fi
Office sau orice alta aplicatie, interfata sistemului de operare, un instrument de programare, sau un
joc.
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Exista doua tipuri de software-uri tutoriale: TUTORIAL AUTOCAD 2008 ESPANOL PRINCIPIANTES 2

alexanderaviu Subscribe

- tutoriale film, pe care le urmarim

- tutoriale interactive in cazul in care urmam
instructiunile de pe ecran (si, in unele
cazuri, poseda si scurte filmulete cu
instructiuni), dupa care facem exercitiile
propuse de tutorial si primim un feedback
in functie de actiunile noastre.

e : . oftice-Learning - [5learning
2 " Rewie ‘ o Actonst “

ffice Specialist

Pertry 1 0 propozine, este suficient 54

4 la doar cafva centimeln de
adrul iniel curente Nd9-g s

Executa un click in zona evidentiata

Asesc In cadnd celuiel Paragraph.

A
- aliniere text la stinga;

Unele tutoriale bazate pe calculator pot fi, de asemenea, S g
- - Impicit, MS Word are sstaté opliunea de aliniere la dreapta
puse pe web site-uri. ' : ’

Apasa butonul Center

In sistemul nostru educational, tutorialul exista doar pe
Internet sau in soft-urile educationale.

Alte metode de simulare se bazeaza pe utilizarea unor
sisteme tehnice (simulatoarele). Instruirea programata este o
metoda multifunctionald, cuprinzand o ingiruire de algoritmi, dar si de probleme de rezolvat in cadrul
careia continutul de invatat este prezentat sub forma unui program.

Py

Orice material audio-vizual prezinta caracteristici care il recomanda pentru utilizarea la
disciplinele tehnice, astfel:

- oferirea mai multor viziuni asupra aceluiasi subiect, conducand astfel la dezbateri;
- prezentarea detaliilor, dintr-o perspectiva neobisnuita care nu se gasesc in manualele uzuale
si care nu pot fi observate prin propriile mijloace;
- redarea intr-un mod accesibil a unei probleme complexe, printr-un“dosar” cu multiple intrari;
- permiterea observarii genezei unui fenomen, formele sale succesive in timp, in istorie,
relatiile sale cu alte fenomene, dezvoltarea unui spirit critic in raport cu reprezentarile realitatii
si simularile lor;
- formarea capacitatii de a se exprima cu ajutorul imaginilor si /sau sunetului;
- folosirea de imagini si sunete in construirea cunostintelor si in dezvoltarea creativitaii lor;
Invatamantul modern presupune o noud abordare a educatiei, prin promovarea de metode
didactice interactive care sa solicite mecanismele gandirii, ale inteligentei, ale imaginatiei i
creativitatii.

Utilizarea mijloacelor TIC in invatamant va conduce la deplasarea accentului de la un mediu de
invatare centrat pe profesor la unul centrat pe elev, in care profesorii nu mai reprezinta sursa-cheie
de informatie si de transmitere a cunostintelor, ci colaboratori ai elevilor, iar elevii nu mai sunt
receptori pasivi de informatie, ci se implica activ in propria lor educatie.
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Aplicatiile cele mai importante ale realitatii virtuale sunt considerate urmatoarele:

- modelare, simulare si vizualizare in domeniul stiintific, prin care se obtin imaginea si studiul
diferitelor modele sau fenomene inaccesibile observatiei directe (fluxuri de informatii,
structuri atomice, sisteme meteorologice, sisteme cosmice etc.);

- experimente si simulari ala functionarii instalatiilor, pentru invatarea diferitelor proceduri fara
a distruge aparatele sau a pune in perical viata echipei.

- sisteme de simulare (simulatoare) pentru antrenamentul pilotilor, soferilor sau astronautilor
prin care se pot exersa manevre dificile, fara a fi in pericol viata participantului sau securitatea
cabinei de vehicul (avion, elicopter, masina, tren, nava maritima, nava spatiala etc.);

- proiectare asistata de calculator (CAD) in diferite domenii (constructii, arhitectura etc.), prin
care proiectantul are posibilitatea sa vada rezultatele proiectului sub forma imaginii acestuia
in timp real, sa observe.

Video Tuforial MultisimT parte 2
Krakrers2008 Subscribe

Realitatea virtuala favorizeaza Realitatea
virtuala favorizeaza formarea unor imagini mentale referitoare la entitati reale, la relatii spatiale sau
topologice intre diverse obiecte, contribuind astfel la explicarea si infelegerea unor fenomene sau
procese. Ea permite sa privim lumea inconjuratoare intr-o altd dimensiune si sa experimentam
lucruri care, altfel, nu ne-ar fi accesibile n viata reala, sau care nici macar nu s-au creat inca.

In laboratorul virtual elevii citesc schemele electrice si nhu numai, identifica componentele,
simbolurile acestora, realizeaza circuite fuctionale asigurandu-se astfel legatura dintre teorie si
practica.

Principiile de instruire moderne:

-  LEARNING BY DOING — invatarea prin practica

- HANDS ON - prezenta palpabila a obiectelor

- INTERACTION — utilizarea in procesul formarii a unor programe software specializate, stau

la baza tuturor activitatilor care se desfasoara in laboratorul virtual.

Activitatea in laboratorul virtual stimuleaza la elevi imaginatia si creativitatea si le dezvolta
gandirea abstracta, simuleaza capacitate de decizie, responsabilitatea, initiativa si spiritul de echipa,
permite elevilor sa identifice simbolurile componentelor electrice, sa realizeze circuite, sa puna in
functiune sistemul, sa detecteze si sa remedieze eventualele erori.

129



BIBLIOGRAFIE

Didactica Moderna —Miron lonescu , loan Radu , editura Dacia

Sinteze de pedagogie contemporana —Dumitru Salade (coordonator)Vasile Bunescu
http:// www.wikispaces.com
http://www.office-learning.ro/front/lansez.php?id=9#
http://www.youtube.com/watch?NR=1&feature=endscreen&v=volCncyG5yk

PREZENTARE AUXILIAR CURRICULAR ”ETICA S| COMUNICARE
PROFESIONALA”

Cotca Alina, Colegiul Tehnic "Traian Vuia" Oradea
Vilceanu Daniela-Corina, Colegiul Tehnic "Traian Vuia" Oradea

intr-o lume tot mai tehnologizatd si mai focusata asupra performantei atinse prin scurtaturi
tehnice, preocuparea pentru formarea de oameni ramane in plan secundar. Tocmai aceasta grija
pentru om este avuta in vedere de cartea de fata.

Autoarele ne ofera un material didactic pe cat de interesant pe atat de pragmatic. lar aceste
calitati sunt rezultatul unei experiente indelungate la catedra. Este vorba despre o experienta
dedicata, asumata si preocupata de mobilitatea si versatilitatea materialului uman cu care lucreaza
un profesor: elevul. Si cum ar putea sa fie altfel cand elevul este senzorul fidel si sensibil a ceea ce
se intdmpla in realitatea in care traim cu totii.

Daca luam in calcul si componenta de formare a profesorilor, faptul ca universitatile la care se
formeaza viitorii dascali pun accent cu precadere pe pregatirea lor stiintifica si aproape deloc pe
componenta pedagogica a formarii acestora, vom intelege de ce o astfel de lucrare este pe cat de
utila pe atat de necesara.

Avand in vedere cele doua aspecte evocate mai sus, lucrarea de fata isi justifica o dubla utilitate.
Ea se constituie intr-un instrument de lucru practic si de actualitate pus la indemana fiecarui profesor,
dar are si beneficii pe termen lung. Nascute din experienta muncii cu mai multe generatii, solutiile
propuse de doamnele profesoare cu sigurantd ca vor aduce un plus de calitate in formarea
componentei civice a viitoarelor generatii.

Auxiliarul curricular de "Etica si comunicare profesionala” se adreseaza elevilor clasei a X-a,
ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, profil servicii, domeniul de pregatire generala si domeniul
de pregatire de baza economic si comert.

Conceput pe baza programei scolare, auxiliarul prezinta material teoretic si aplicativ astfel incat
sa determine formarea unor competente specifice domeniului de pregatire generala, astfel incat
elevii sa achizitioneze competente specifice domeniului de pregatire conform SPP.

Parcurgerea celor noua capitole ale modulului ,Etica si Comunicare profesionald” si adecvarea
strategiilor didactice vor viza dezvoltarea unitatilor de competenta/rezultatele invatarii la care face
referire modulul.

Capitolul | - Procesul comunicarii; Comunicarea reprezinta un proces de interactiune intre
persoane, grupuri, ca relatie mijlocita prin cuvant, imagine, gest, simbol sau semn. Prin
intermediul ei, indivizii isi impartasesc cunostinte, experiente, interese, atitudini, simtaminte, opinii,
idei. Privita ca proces, comunicare consta 1n transmiterea si schimbul de
informatii (mesaje) intre persoane. Comunicarea, inseamna a spune celor din jur cine esti, ce
vrei, pentru ce doresti un anumit lucru si care sunt mijloacele pe care le vei folosi pentru a-ti atinge
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telurile. in acest sens, a comunica inseamna si a tacea, a astepta raspunsul, reactia celui caruia ai
vrut sa-l anunti ca existi si chiar vrei sa-i spui ceva.

In urma parcurgerii acestui capitol elevul va demonstra ca este capabil s identifice
componentele modelului general al comunicarii, sa defineasca comunicarea, sa enumere
elementele si obiectivele comunicarii, dupa toate acestea invatate elevul poate trece sa prezinte
functiile, nivelurile comunicarii si forme ale comunicarii, prin utilizarea diferitelor mijloace de
comunicare (telefon, fax, internet, catalog, etc.).

Capitolul Il - Formele de comunicare; Comunicarea interumana constituie un obiect de studiu
cu o importantd mult mai mare decat aceea a studierii altor sfere ale comportamentului uman.
Patrunderea si intelegerea sistemului de comunicare deschid si inlesnesc drumul cunoasterii
personale si a celor din jur, fiind in masura sa clarifice ierarhizarea oamenilor in societate dupa
criterii de valoare. Comunicarea are un caracter dinamic. Este un proces complex, ce se
particularizeaza in contexte diferite: exista informatii care se transmit genetic, informatii care circula
in mediul social (cutume, obiceiuri etc.), in organizatii. Stabilirea formelor de comunicare indicate in
diferite contexte

In urma parcurgerii acestui capitol elevul va demonstra ca este capabil sa identifice forme ale
comunicarii, prin utilizarea diferitelor mijloace de comunicare (telefon, fax, internet, catalog, etc.), va
demonstra ca este capabil sa identifice tipurile de comunicare, dintre care in acest capitol se vor
studia:

- comunicarea verbala in care el Tsi exprima diferite idei clare, relevante, prin folosirea de
exercitii practice, pentru inlaturarea barierelor de comunicare si a situatjilor conflictuale, prin
dezvoltarea tehnicilor de ascultare,

- comunicarea nonverbala in care se prezinta pentru inceput definitia comunicari nonverbale,
dupa care elevul trebuie sa arate componentele comunicarii nonverbal dintre care limbajul
trupului, limbajul timpului, limbajul culorilor, limbajul spatiului, asa cum sunt ele enumerate in
programa scolara,

- comunicarea scrisa in care elevul demonstreaza ca este capabil sa prezinte elementele
mesajului scris prin raspunsuri la intrebari, exerciti practice, dupa care el poate sa redacteze
un mesaj tot scris prin proiecte, studii de caz, exerciti practice; dupa invatarea acestora el
poate sa redacteze un raport final prin exerciti aplicative, proiecte, etc.

Capitolul Illl - Mijloace de comunicare; Mijloacele de comunicare sunt, in principal,
reprezentate de mijloacele tehnice sau fizice de convertire a mesajului intr-un
semnal capabil sa fie transmis printr-un canal. Mijloacele de comunicare inseamna:
vocea umana, tehnologia transmisiilor audiovizuale. Proprietatile tehnice saufizice ale
mijloacelor de comunicare sunt determinate de natura canalului sau canalelor
disponibile  pentru utilizare. Aceste proprietati ale mijloacelor de comunicare vor
determina apoi gama de coduri care pot fi transmise.

In urma parcurgerii acestui capitol elevul va demonstra c& este capabil sa identifice mijloacele
de comunicare cum ar fi; mass media, mijloacele de comunicare orala, mijloacele de comunicare
scrisa, mijloacele de comunicare vizuala, mijloacele de comunicare audiovizuala, internet.

Capitolul IV - Comunicarea scrisa; Comunicarea scrisa reprezinta o componenta a
comunicarii umane.

Prin comunicare scrisa se intelege: scrisoare, continutul unei scrisori, schimb de scrisori intre
doud sau mai multe persoane, raport sau legatura intre fapte, lucrari, fenomene si situatii. Este
procedeul de comunicare intre oameni prin scrisori, instiintari sau comunicari scrise. Prin
comunicare scrisa se mai intelege totalitatea comunicarilor scrise care intervin in activitatea unei
persoane juridice cu privire la relatiile si interesele ei.

In urma parcurgerii acestui capitol elevul va demonstra c& este capabil sa identifice
caracteristicile mesajului scris, reguli de redactare a mesajului scris, formele comunicarii scrise
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(proces verbal, minuta, memoriu, referat, raport, dare de seama), corespondenta comerciala (cerere
de oferta, comanda), raportul formal.

Capitolul V - Comunicarea nonverbala

Comunicarea nonverbala este denumita si limbajul trupului sau comunicare analogica. Are o
pondere mult mai mare in ceea ce priveste continutul unui mesaj decat comunicarea verbala.

Comunicarea nonverbala reprezintd cumulul de mesaje care nu sunt exprimate prin cuvinte si
care pot fi decodificate, creand intelesuri. Aceste semnale pot repeta, contrazice, inlocui, completa
sau accentua mesajul transmis prin cuvinte. Importanta pe care o are comunicarea nonverbala a
fost demonstrata in 1967 de catre Albert Mehrabian. In urma unui studiu, acesta a ajuns la concluzia
ca numai 7% din mesaj este transmis prin comunicare verbala, in timp ce 38% este transmis pe cale
vocala si 55% prin limbajul corpului, deci prin comunicarea nonverbala.

In urma parcurgerii acestui capitol elevul va demonstra c& este capabil s& identifice limbajul
tacerii, limbajul timpului, limbajul corpului, gestica, tonalitatea vocii, aspectul fizic/prezenta personala,
limbajul spatiului, limbajul culorilor.

Capitolul VI - Comunicarea eficienta; Comunicarea eficienta presupune atat exprimarea
continutului de idei, cat si a intentiei partenerilor de comunicare. Ea este, in primul rand, o chestiune
de incredere si de acceptare a ideilor si sentimentelor celorlalti. La baza celor mai multe aspecte
legate de situatia de comunicare sta de cele mai multe ori ideea de credibilitate. Fiecare vede lumea
prin prisma sistemelor proprii de referinta, influentate de sentimente, de convingeri si de
comportamente. Cele mai multe dintre problemele credibilitatii pot fi rezolvate daca cel putin una
dintre partile implicate isi da seama ca receptarea mesajelor celuilalt partener de comunicare este
o problema de perceptie.

In urma parcurgerii acestui capitol elevul va demonstra c& este capabil sa identifice factori ce
influenteaza comunicarea, tehnici de ascultare, ascultarea activa/pasiva, barierele comunicarii si
indepartarea lor, conflicte si solutionarea lor.

Capitolul VII - Agenda electronica; Agenda electronica reaminteste fiecare eveniment inainte
de ora prestabilita, gasirea rapida a oricarei persoane sau firme din lista de contacte, precum si un
anumit eveniment. Agenda memoreaza toate evenimentele legate de o persoana sau o firma.
Acestea pot fi vizualizate rapid si tiparite, spatiul este nelimitat, agenda putand fi folosita un timp
indelungat, mai multi ani. Programul ruleaza pe calculatorul personal, nu pe Internet, iar accesul la
program se realizeaza pe baza unei parolei alese, ceea ce asigura securitate si confidentialitate
maxima.

In urma parcurgerii acestui capitol elevul va demonstra ca este capabil sa identifice importanta
agendei electronice, colectarea, prelucrarea si folosirea informatiilor, validarea informatiilor oferite
de agenda electronica, organizarea unei agende electronice, utilizarea agendei electronice.

Capitolul VIII - Administrarea corespondentei, Corespondenta oficiala cuprinde totalitatea
scrisorilor si actelor care circula intre persoane juridice sau intre o persoana fizica si o persoana
juridica, in scopul stabilirii unor relatii intre ele. Actele emise de o autoritate (persoana juridica) sunt
considerate acte oficiale.

In urma parcurgerii acestui capitol elevul va demonstra c& este capabil sa identifice regulile de
monitorizare a corespondentei, proceduri specifice de receptie a corespondentei si aplicarea lor,
inregistrarea datelor cu privire la corespondenta primita, expedierea corespondentei prin posta sau
fax, posta electronica.

Capitolul IX - Etica profesionala; Etica este stiinta filosofica despre morala (moralitate), iar
morala, la randul sau, reprezinta ansamblul conceptiilor, ideilor, valorilor, principiilor,normelor si
idealurilor care calauzesc si reglementeaza conduita oamenilor, convertita in fapte si actiuni sociale.
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Aparuta odata cu societatea,
morala/moralitatea constituie un fundament
valoric pentru intreaga cultura umana, pentru
diferite forme ale constiintei sociale -
economica, politica, juridica.

Etica profesionala este parte a asa-
numitei ,etici aplicate” si reprezinta reflectia
asupra aspectelor morale ale problemelor
ridicate de domenii particulare (medicina,
educatie, invatamant, afaceri publice, justitie,
asistenta sociald, mass-media etc.). Mai exact,
etica profesionala este o parte a stiintei etice,
care studiaza specificul manifestarii moralei in activitatea profesionala.

In urma parcurgerii acestui capitol elevul va demonstra ca este capabil sa identifice relatiile
interumane-climatul optim de munca, conditi care faciliteaza activitatea umana: structura
personalitatii, tipuri de temperament, psihologia grupurilor, imaginea personala, deontologia
profesionala, principii de etica profesionala, norme etice la locul de munca, norme de comportament,
disciplina Tn munca si secretul de serviciu.

Ne exprimam increderea ca instrumentul conceput de noi va ajuta elevii sa-si descopere i
sa-si dezvolte aptitudinile si sa-si exerseze competentele care sa-i sprijine intr-o integrare
profesionala pe piata fortei de munca pentru care-i pregateste scoala tehnica.

CREATIVITATE SI INOVATIE iN INVATAMANTUL CONTEMPORAN
ROMANESC

Prof. Diaconescu Mirela Emilia,
Scoala Gimnaziala ,Episcop Dionisie Romano”,Buzau

Creativitatea pedagogica defineste modelul calitatilor necesare cadrului didactic pentru
proiectarea si realizarea unor activitati eficiente prin valorificarea capacitatilor sale de innoire
permanenta a actiunilor specifice angajate la nivelul sistemului si al procesului de Thvatamant.
Componenta principala a creativitatii o constituie imaginatia, dar creatia de valoare reala mai
presupune si o motivatie, dorinfa de a realiza ceva nou, ceva deosebit. Pentru elevi, scoala
viitorului trebuie sa promoveze o educatie de calitate si sa fie axata pe valori in care elevii sa creada,
in care sa se regaseasca, indeplinind doua conditii, fundamentale din punctul lor de vedere: scoala
viitorului trebuie sa le placa si sa fie eficienta. Prioritatea invatamantului o constituie informatizarea,
softul educational, reprezentat de programele informatice special dimensionate in perspectiva
predarii unor teme specifice, ceea ce reprezintd o necesitate evident. Utilizarea calculatorului in
procesul instructiv-educativ faciliteaza realizarea scopurilor didactice si idealurilor educationale.
Formarea capacitatii de a utiliza calculatorul, de a folosi internetul este benefica elevilor,atat in
activitatea scolara cat si in cea extrascolara, in plan cognitiv cat si psihic,prin relationarea cu lumea
oferita de aceste instrumente de lucru ale mileniului al Ill-lea.

Creativitatea este o capacitate mai complexa. Ea face posibila crearea de produse reale sau
pur mintale constituind un progres in planul social. Componenta principala a creativitatii o constituie
imaginatia, dar creatia de valoare reala mai presupune si o0 motivatie, dorinta de a realiza ceva nou,
ceva deosebit. Si cum noutatea, azi nu se obfine cu usurinta, o alta componenta este vointa,
perseverenta in a face numeroase incercari si verificari.

Munca de creatie parcurge mai multe etape:
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- Perioada de preparare cand se aduna informatji, se fac observatii, se delimiteaza scopul sau
problema, se schiteaza o ipoteca sau un proiect general.

- Incubatia este timpul incercarilor sterile, cand nu se gaseste solutia, incubatia poate dura
foarte mult, ani de zile!

- lluminarea este momentul fericit cand apare solufia, se vorbeste de intuitie adica o
cunoastere sintetica, integrala a demonstratiei care elucideaza toate aspectele problemei

- Verificarea este necesara pentru a elimine eventualele erori sau lacune

Metode pentru stimularea creativitatii

Stimularea creativitafii este un demers socio-educational complex ce cuprinde simultan
fenomene de activizare (incitare si sustinere), antrenare, cultivare si dezvoltare a potentialului
creator. In acest sens, ca scop practic este necesar sa avem in vedere intregul sistem al conditjilor
sau factorilor favorizanti afirmarii si dezvoltarii creativitatii.

Cea mai raspandita metoda este asa numitul brainstorming (asaltul de idei), cand un grup de
10-12 persoane isi exprima pe rand si in mod liber tot ce le vine in minte in relatie cu o anumita
problema propusa. Alti specialisti analizeaza apoi ce sugestii benefice poate oferi una sau alta din
ideile exprimate.

Se fac urmatoarele recomandari privind activitatea grupului de brainstoring:

- evitarea oricarei critici in emiterea ideilor noi;

- acceptarea oricaror idei prin eliberarea de franele posibile ale autocontrolului inhibitiv sau ale
evaluarii care poate bloca ritmul cautarilor noi;

- extinderea cat mai mare a numarului de idei pentru a amplifica astfel sansele de aparitie a
solutiilor noi si valoroase;

- valorificarea constructiva a ideilor altora prin reformularea si combinarea originala a lor,
pentru sporirea disponibilitatii creatoare a grupului.

Dupa desfasurarea sedintei, ideile, care au fost consemnate cu fidelitate, se supun unei analize
critice in vederea gasirii solutiei adecvate la problema pusa. Strategiile ,asaltului de idei” pot fi
adaptate cu prudenta in anumite forme de desfasurare creativa a activitafilor instructiv-educative
scolare.

O altd metod& asociativa este si sinectica In acest caz, se cautd metafore, comparatii, in relatie
cu dificultatea aflata in discutie. Apoi aceleasi persoane descifreaza consecintele imaginilor evocate.

Metoda 6-3-5-este vorba de impartirea unei adunari in grupuri de 6 persoane, in care fiecare
propune trei idei intr-un timp maxim de 5 minute. Primul grup discuta problema si, pe o figa sunt
trecute trei idei, fiecare fiind capul unei coloane ce se va completa de catre celelalte grupuri. Dupa
5 minute, fisa este trecuta unui alt grup care adauga alte trei idei in coloane, sub celelalte s.a.m.d.
pana ce fiecare fisa trece pe la toate grupurile. Conducatorul strange foile, le citeste in fata tuturor
si se discuta pentru a se hotari care din propuneri sa fie insusita.

Pshilips 6-6 este tot o metoda menita sa consulte un numar mare de persoane. Aceasta
multime se grupeaza in cate 6 persoane, urmand a discuta problema timp de 6 minute. Mai intai
animatorul explica metoda si avantajul ei, apoi expune problema. Se urmareste ca grupurile sa fie
cat mai eterogene. Fiecare fisi alege un coordonator si se discuta timp de 6 minute. La urma, fiecare
grup fsi anunta parerea. Urmeaza o discutie generald, dupa care se trage concluzia. in felul acesta,
intr-un timp scurt, se consulta opinia multora: 4-5 minute organizarea, 6 minute discutia in colectiv,
2 minute raporteaza rezultatul fiecare; daca sunt 10 grupe = 20 minute. Deci avem circa 30 minute.
Discutia finala poate dura 30 minute, deci in circa o ora se pot rezuma parerile a 60 de persoane.
Cand e vorba de o problema complexa, se pot organiza grupuri de 4 membri, avand la dispozitie 15
minute.

Discutia panel. Termenul panel in engleza ,jurati”’. $i in acest caz este vorba de participarea
unor colectivitati mai mari. Discutia propriu-zisa se desfasoara intr-un grup restrans (,juratii’), e
format din persoane competente in domeniul respectiv. Ceilalti pot fi zeci de persoane — asculta in
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tacere ceea ce se discuta. Acestia pot intervenii prin biletele transmise ,juratilor’. Uneori biletele sunt
de hartie colorata: cele albastre contin intrebari, cele albe — sugestii, cele rosii — pareri personale.
Mesajele sunt primite de unul din membrii participanti la dezbatere, care introduce in discutie
continutul unui bilet atunci cand se iveste un moment prielnic (i se spune ,injectorul de mesaje”).
Discutia este condusa de un ,animator”. La urma persoanele din sala pot interveni si in mod direct,
prin viu grai. In incheiere, animatorul face o sinteza si trage concluzii.

Bibliografie:
1. Cucos Constantin - Pedagogie, Editura Polirom lasi, 2008;
2. Maria Garboveanu — Stimularea creativitatii elevilor in procesul de ihvatamant, Editura
Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1981,
3. Sorin Cristea — Dictionar de termeni pedagogici, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti,
1998.

STRATEGIILE DIDACTICE INTERACTIVE - O CALE DE FACILITARE A

TRANZITIEI DE LA $COALA LA VIA'!'A ACTIVA
Prof. Dobre Marinela

Colegiul Tehnic , Dinicu Golescu” Bucuresti

Activitatea didactica este orientata spre formarea competentelor, unde elevul sa poata deveni
stapan pe situatiile cu care s-ar putea confrunta in viata profesionala si personala.

Acest lucru presupune urmarirea unor obiective precum: a da sens invatarii, plasand-o intr-un
context semnificativ pentru elev in relatie cu situatii concrete pe care acesta le va intalni mai tarziu;
a invata sa utilizezi cunostintele in situatii din viata reala, si a viza, de asemenea, stabilirea legaturii
intre aceste cunostinte si valori, cum ar fi, de exemplu, a face ca elevul sa devina un cetatean
responsabil, un angajat competent, o fiinta independenta.

Strategiile didactice ocupa un loc central in cadrul activitatii didactice, deoarece proiectarea si
organizarea lectiei se realizeaza in functie de decizia strategica a profesorului, care este conceputa
ca un scenariu didactic complex, in care sunt implicati actorii predarii - invatarii, conditiile realizarii,
obiectivele si metodele vizate. Orice strategie didacticd este rezultatul interactiunii mai multor
procedee, este o succesiune de operatii, urmarind multiple obiective didactice. De aceea alegerea
unei strategii se face in functie de anumite criterii: continutul informational, particularitatile de varsta
si individuale, situatiile concrete in care dorim sa punem elevii etc.

Fiecare profesor doreste sa utilizeze cea mai eficienta strategie. Nu se poate vobi despre
existenta unei strategii universal valabile, care sa asigure succesul demersului didactic, profesorul
cauta de fapt strategia adecvata clasei, disciplinei, lectiei, momentului etc.

Criteriile de apreciere a eficacitatii si eficientei unei strategii didactice pot fi urmatoarele:

e gradul de placere in invatare pe care-I confera strategia didactica elevilor;
eficienta invatarii, nivelul de atingere a obiectivelor propuse;

o eficienta in formarea si dezvoltarea abilitatilor de a utiliza ceea ce au invatat in practica, in
viata;
raportul dintre necesarul de timp solicitat de strategia didactica aleasa si timpul disponibil;

e relasia de compatibilitate dintre metodele, tehnicile, mijloacele didactice si formele de
organizare a activitatii, ca parti componente ale strategiei didactice.

Modalitatile de realizare a invatarii urmaresc formarea de competente si deprinderi practice cu
accent pe invatarea prin cooperare. Situatiile de invatare create trebuie sa-i incurajeze pe elevi sa
exprime puncte de vedere proprii, sa colaboreze in rezolvarea sarcinilor de lucru, sa-i incite la
cautare.
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Asa cum preciza R.B. lucu ,constructia unei strategii se situeaza in contextul definit de variabile
specifice unei situatii de invatare” (lucu, R.,B., 2005, p. 54). Prin prisma acestor variabile se
proiecteaza demersul didactic la fiecare lectie; variabile precum: tipuri de obiective urmarite,
particularitati ale clasei de elevi, natura disciplinei si structura sa logico-teoretica, cunoasterea
elevilor in ceea ce vizeaza motivatia scolara, capacitatile intelectuale, factorii de personalitate;
timpul disponibil, mijloace didactice de care dispunem si particularitati personale.

Specific metodelor interactive de grup este faptul ca ele promoveaza interactiunea dintre mintile
participantilor, dintre personalitatile lor, ducand la o invatare mai activa si cu rezultate evidente.
Acest tip de interactivitate determina “identificarea subiectului cu situatia de invatare in care acesta
este antrenat”, ceea ce duce la transformarea elevului in stapanul propriei transformari si formari.
Interactivitatea presupune atat cooperarea — definita drept “forma motivationala a afirmarii de sine,
incluzand activitatea de avansare proprie, in care individul rivalizeaza cu ceilal{i pentru dobandirea
unei situatii sociale sau a superioritatii” — cat si competitia care este o “activitate orientata social, in
cadrul careia individul colaboreaza cu ceilalti pentru atingerea unui tel comun” (Ausubel, 1981) Ele
nu se sunt antitetice; ambele implica un anumit grad de interactiune, in opozitie cu comportamentul
individual.

Dupa cum spune Oprea C. L., pentru a asigura succesul interactiunii in grup profesorul trebuie
sa dezvolte la elevi, abilitati cum ar fi:

capacitatea de comunicare;

capacitatea de a trimite si a primi feed-back-uri;

capacitatea de a asculta activ (prelucrand informatja);

capacitatea de a fi receptiv, de a accepta si sustine diferentele de opinie;
capacitatea de a reflecta si de a fi selectiv in a se concentra asupra prioritatilor;
capacitatea de a primi si oferi ajutorul colegilor.

In cele ce urmeaza voi prezenta cateva metode utilizate la orele de cultura tehnica:

METODA CUBULUI

Activitatea poate fi una de recapitulare a cunostintelor 3.ASOCIAZA  ~
despre prelucrarea metalelor si aliajelor prin deformare ' e ‘3-';
plastica. 5-§ 4. ANALIZEAZA 0

Fiecare ora poate avea o tema sau pot fi recapitulate L 'I‘E"
toate procedeele: | _ N

c 2. COMPARA T

e Laminarea,trefilarea, extrudarea; A 5

o Forjarea; i

o Prgsarea la rece. . . 1. DESCRIE
e Acelasi proces va fi analizat de toate echipele pentru ca

in final sa se poatda compara rezultatele sau fiecare

echipa are alt proces.
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1 e Fiecare echipa trebuie sa construiasca
. cubul procesului
eSS o Activitatea se desfisoard sub forma unui
procedeul de concurs ntre echipele de lucru.
prelucrare e Profesorul va fi moderatorul si arbitrul
activitatii

o Etapele metodei sunt urmatoarele:

e se formeaza grupul de 6 elevi

e se alege un lider care sa controleze
derularea actiunii

e se Timpart activitdtile Tintre membrii
grupului:fiecare elev din grup

3 4 5 primeste o foaie de hartie de forma patrata ce
Descrie dentifica si Precizeaza va constitui in final o “fata” a cubului
operatiile descrie avantaje e pe foaia de hartie primitd va fi scrisa
executate sl i cerinta de lucru a fiecarui elev si anume:
fata” - 1 =defineste procedeul de deformare
6 plastica
Norme de fata” - 2 =
e identifica
munctt semifabricatele
folosite

,.fata” - 3 = descrie operatiile executate
,.fata” - 4 = identifica si descrie utilajele de lucru
,,fata” - 5 = precizeaza avantajele si dezavantajele procedeului

,,fata” - 6 = respectarea mormelor de protectia muncii

= liderul coordoneaza si verifica desfasurarea actiunii
= dupa rezolvarea sarcinii se construieste cubul
Lucrarea in forma finala va fi afisata pe tabla

(foile scrise de elevi se pot lipi pe o coala de hartie mare sub forma de cub desfasurat)
TURUL GALERIEI

O metoda folosita cu succes la orice clasa este "TURUL GALERIEI". Aceasta presupune
parcurgerea unor anumiti pasi:

brainstorming individual,
interviu de grup;
producerea planselor,
sustinerea produselor de catre un raportor;
afisarea produselor;
efectuarea turului galeriei;
. dezbaterea.
Elevii lucreaza in grupe de cate 3-4. Se propune un subiect pentru care elevii genereaza cat mai
multe idei.

NoosrwdbBE

Expunerea subiectului trebuie sa cuprinda toate datele necesare si toate criteriile implicate.
Fiecare grup Tsi alege sau primeste o anumita tema din subiectul propus, dar si toate grupurile pot
avea aceeasi tema.
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Un secretar, ales de elevii grupei, noteaza rezultatele brainstormingului pe o coala de hartie (de

preferat cat mai mare), folosind markere de diferite culori. Seful grupei sustine produsul realizat in
fata celorlalte grupe. Posterele sunt apoi expuse in diferite locuri din clasa, accesibile elevilor si la
anumite distante.

- Fiecare grupéa va avea de realizat un afis pentru v e P u,

in care, pe langa elementele specifice ale unui afis ( at
trebuie sa indice utilizarea, T cali de
tehnice si metrologice.

Fiecare grupa va alege un secretar care aduna ideile
participa la elaborarea produsului si va sustine produ
colegilor.

= Afisele realizate vor fi afisate si prezentate colegilor.

sSUccES !
' Timp de lucru 10 Mminute

Dupa expunerea produselor obtinute, fiecare grup examineaza cu atentie produsele celorlalte

grupe, grupele se rotesc de la un produs la altul, se discuta si, eventual, se noteaza comentariile,
neclaritatile, intrebarile care vor fi adresate celorlalte grupe.

Dupa turul galeriei, fiecare grup raspunde la intrebarile celorlalti si clarifica unele aspecte

solicitate de colegi, apoi isi reexamineaza propriile produse prin comparatie cu celelalte. in acest

mod, prin feed-back-ul oferit de colegi, are loc invatarea si
consolidarea unor cunostinte, se valorizeaza produsul activitatii in
grup si se descopera soluiii alternative la aceeasi problema sau la
acelasi tip de sarcina. Atmosfera din clasa trebuie sa le permita
elevilor sa gandeasca critic. Astfel, ajung sa inteleaga ca atunci cand
investesc suficienta energie in invatare si se implica ih mod activ,
procesul devine agreabil si da nastere unui sentiment de implinire.
Elevii trebuie sa creada ca opiniile lor au valoare.

Vom puncta in cele ce urmeaza aspectele ce asigura calitatea
educatjei prin utilizarea interactivitatii:

e am observat ca, lucrand in grupuri mici elevii, se sim{eau stimulati, iar responsabilitatea
rezolvarii sarcinii de lucru era maxima, spre deosebire de activitatile individuale;

e 1n planul dezvoltarii socio-afective influentele erau favorabile, elevii care de obicei aveau
conflicte colaborau pentru rezolvarea sarcinii de lucru;

e interesul pentru temele de lucru date era sporit in cazul lucrului in echipa;

e copiii care de obicei se blocau emotional din punct de vedere al creativitatii se manifestau
spontan si productiv;

e elevii care de regula refuzau sa lucreze, din frica de a gresi, treptat au inceput sa se integreze
n activitatea grupului antrenandu-se cu ceilalti;

¢ elevii manifestau respect reciproc, rezolvarea sarcinii de lucru comune ii facea sa fie ,de
aceeasi parte”;

e in cazul reusitelor am vazut entuziasm comun, manifestat deschis (de genul sariturilor in sus);

e am observat comportamente de sprijin reciproc, de intrajutorare;

e copiii manifestau o mai buna comunicare, o adevarata retea de dialoguri;
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am observat elevi impartasindu-si pareri, cerand sprijinul grupului in anumite situatii;
elevii manifestau flexibilitate si creativitate;
i-am observat lucrand cu placere intr-o atmosfera degajata.

Ins3, nicio metoda in sine nu este suficienta, oricat de bine ar fi stapanita si oricat de corect ar fi
aplicatd. Combinarea tuturor metodelor de predare — invatare si alegerea situatiilor de invatarea
care pun elevii in situatii concrete din domeniul calificarii, vor avea drept rezultat formarea
competentelor necesare cresterii sanselor de ocupare a unui loc de munca si adaptare rapida la
exigentele acestuia.
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PRODUSE EDUCATIVE S| EDUCATIONALE ALE ACTIVITATII

DIDACTICE

PROF. DASCALU AURELIA
LICEUL TEHNOLOGIC ,JACQUES M. ELIAS” SASCUT, JUD. BACAU

Se spune mereu in diferite medii si dezbateri ca scoala de astazi trebuie sa faciliteze formarea
de competente si nu memorarea informatiei. Personal, sunt intru totul de acord, cu un singur
amendament: formarea de competente se bazeaza si pe asimilarea si memorarea de informatie.

In altd ordine de idei, provocarea majoré a sistemului in general si a educatorului, in particular,
este aceea de a gasi modalitati de probare a competentelor prin produse educationale care sa ateste
acest lucru. Exista desigur meserii/calificari la care acest lucru este mai simplu de probat, referindu-
ma aici la cele ce presupun obtinerea unor rezultate vizibile: pilirea unei suprafete sau prelucrarea
prin aschiere a unui prefabricat metalic, design-ul unui spatiu, decorarea unei mese, crearea unui
model vestimentar, etc. Mai dificil este atunci cand profesia pentru care elevul se pregateste vizeaza
mai putin obtinerea unor produse fizice si mai mult efectuarea de rationamente, judecati de valoare,
decizii, etc. Competentele antreprenoriale, la mare cautare astazi, sunt greu de probat deoarece ele
presupun suprapunerea unor calitati caracteriale innascute si o serie de abilitati si deprinderi
dobandite. Un economist/contabil bun are nevoie atat de cunostinte teoretice memorate, cat si de
capacitate de analiza, sinteza si rationament, bazate pe observarea si interpretarea fenomenelor
economice, fard sa excludem cunostinte juridice temeinice, capacitate de exprimare si de
comunicare, adaptabilitate si desigur, asumarea raspunderii. Pentru probarea unor astfel de
competente este mai dificil sa identificam metode eficiente. Desigur, exista astazi examenele de
certificare a competentelor profesionale, dar pana se ajunge acolo, ce facem? Cum evaluam elevul,
fara sa facem exces de teste scrise sau examinari orale?

Disciplinele pe care eu le am in norma didactica sunt din domeniul economic, legate mai mult
de marketing si mai putin de contabilitate pura. Informatia aici se schimba mereu, deci trebuie sa
avem grija ca elevul sa dobandeasca cunostintele de baza necesare, odata cu capabilitatea de a le
utiliza n circumstante diferite, utilizand rationamentul personal si eventuale exemple de bune practici.

Pentru a reduce starea de stres in perioadele de evaluare si a pentru a valorifica cat mai
cuprinzator calitatile elevilor, am dezvoltat impreuna cu ei un ziar, pe care au dorit sa il numeasca
LARIPI”.
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Primul numar a fost o provocare de care ne-am achitat cat am putut de bine, iar rezultatul,
chiar daca nu arata ca un ziar ,profi”, este multumitor, deoarece atat eu, ca profesor, cat si elevii
care si-au asumat sarcina de redactare a articolelor, am invatat extrem de multe lucruri: cum sa
concepi o0 macheta de publicatie, care ar trebui sa fie domeniul din care sa selectam subiecte, cum
sa respecti un termen limita de predare a lucrarii, cum sa fii cat de céat obiectiv cu propriul tau articol
si sa ai deschiderea sa-I imbunatatesti si altele. La primul numar nu am avut un redactor-sef,
deoarece inca nu stiam daca vom putea duce la bun sfarsi initiativa. Cred ca la urmatorul numar
vom vedea daca vom putea delega cateva sarcini unui elev, priceput atat la lucrul cu calculatorul,
cat si cu afinitati Tn domeniul lingvistic si economic.

Conceptia produsului a avut loc in cateva sedinte la care a luat parte toata clasa, pentru ca
am dorit implicarea cator mai multi elevi in proces. Astfel, unii au venit cu idei de nume, altii cu modul
in care ar trebui machetat, sau ce subiecte ar fi potrivite pentru primul numar, cum ar trebui sa se
reflecte in mintea lor aceste subiecte, etc. Concluzia a fost ca subiectele ar trebui sa se refere la
viata si la problemele lor, chiar daca acestea sunt mai putin semnificative in comparatie cu ceea ce
se intdmpla la nivel macroeconomic si social. Chiar daca la inceput ma gandisem la subiecte mai
vizibile, argumentele lor m-au convins ca au dreptate si problemele macro se reflecta si la nivel

individual sau de gospodarie.

Subiectele lunii EDITORIAL
DE CE UN ZIAR AL ELEVILOR?

Aceastd primd editie a ziarului nostru Nu in ultimul rand, ne-am gandit sa

este dedicatd modului in care un facem o analizi a surselor de PROF. AURELI4 DASCALU
tandr licean poate sd identifice finantare pe care nigte antreprenori Realizar - o
o . . neri le au la dispozitie. care sunt ealizarea unui ziar nu apare nicdieri in
resurse financiare si sd le acceseze tinert . ST curriculum unui liceu tehnologic. De ce
prin forte proprii. Gdsiti aici idei de ZxagtaiElesldezayanio e eson atunci elevii s-au dedicat cu entuziasm
afaceri sau simple modalitdti de si cum putem sdi selectdm acestei sarcini? E muncd in plus,
gestionare a banilor pe termen scurt. argumentele pro si contra, atunci motivafia nu vine din exterior. Cred cd
e me s e ST T e S e cind trebuie sd ludm o decizie de succesul proiectului a venit din nevoia
utilizarea resurselor materiale deja acest tip. ?nf:j{m _J"df“f u abffd{ 'Tm_“i .,.Ci:f

Dat fiind ca este vorba de primul numar, gasim in articole o0 anumita doza de naivitate sau
stangacie, dar eu am fost multumita de implicarea lor si de dorinta de a oferi o prestatie cat mai buna.
Din aceasta cauza nu am dorit sa intervin si sa modific decat extrem de putin ceea ce ei au scris,
din dorinta de a-i incuraja, dar si pentru a pastra aerul adolescentin care razbate din scrisul lor. Sunt
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convinsa ca, numar de numar, dexteritatea lor va spori, vor atrage si alti elevi care vor fi tentati de

vizibilitatea pe care colegii lor o capata astfel.
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TINERIT ECONOMISTI IN ZIUA DE AZI

Alex G.

Cum saimi aleg o cariera?

Cum sd fac fatd provocdrilor din
piata muncii?

Ce meserie poate sd imi asigure
Sflexibilitate?

Ce abilitéti imi pot folosiin
viitoarea mea carierd?

Cine poate sd md ajute sd imi
descopdr aceste calitdti?

Desi in zilele noastre se vehiculeaza
curent faptul ca tinara generafie este
neimmplicati in viata societafu g1 existd
temeri cd, pe termen lung acest lucru va
dauna multor grupuri profesionale, noi
vrem si infirmém aceasta eticheta.
Pentru generafia noastrd, reusita
inseamna inserfie sociala 1 profesionala,
generatoare de satisfactii pe toate
planunle.
De aceea, 0 meserie tentantd este cea de
economist, meserie ce ne permite sa
activim in orice ramurd econommici, ne
permite o perfectionare continui §i ne
poate pune in valoare abilitafile native 51
cele dobandite prin educatie.

Credem cu tarie ci o pregitire serioasi
poate face diferenfa intre un economist
care se numeste asa fiindca are o diploma

Sunt multe 51 variate compartimentele in

T o omnd adiicatin & Al i o5 U Y

P

51 un economist care munceste din greu,

Articolele s-au axat atat pe necesitatea de gestionare eficienta a resurselor disponibile si pe
previzionarea unor nevoi viitoare, cat si pe planificarea carierei, promovarea unor carti interesante,

s.a.
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FINANTAREA UNEI AFACERI, O PROBLEMA REZOLVABILA!

Banii. pentru noi oamenii . reprezinti un punct de plecare. fie in afaceri . fie
in viafa de zi cu zi. Tot vorbim despre bani, ne punem intrebani in privinia
lor. fie despre felul in care putem sa ii obfinem. fie despre ce sa facem sa-i
putem economisi sau inmulfi.

Fiecare dintre noi isi doreste un trai fara griji. doreste si stie ca are asigurata
ziua de miine, cd are cu ce s3 se intrefind pe sine ins3si si familia sa.

De aceea trebuie s3 punem banii in miscare, din banii pe care ii avem si
producem alfi bani, pentmu ca mai tirziu si avem un venit cit se poate de
sigur. Desi exista riscuri afunci cind mvestim, noi trebuie sa trecem peste
ele, deoarece pofi castiga doar in cazul in care gtii sa ifi asumi riscul §i sa il
gestionezi.

In urma vizionari emisiunii .. Viata satului ~ de pe TVR 1. am aflat cad in
orasul Suceava se produc seminfe rominesti de buni calitate. Impreuni cu
echipa noastrd am decis s3 infiinfdm o afacere ce consti in producerea
legumelor romdinesti, deoarece legumele de pe piata actuala sunt la un pret
mult mai nidicat § nu au gustul §i calitatea doritdi Asa am hotirat si

Dezavantaje

- costuri ridicate;

- cumparitun pripite;

- cheltuieli nechibzuite;

2. Eondurile europene :

Avantaje :
Pofi realiza investifii importante suportand doar o parte a costurilor;
Este un bun exercitiu pentru gestionarea in mod profesionist a afacerii
fnveti project-management. s3 gestionezi cash-flow-ul:
Iti poti dezvolta afacerea mai rapid.

Dezavantaje:
Trebuie sa asiguri finantare pentru intregul protect. Fondurile

nerambursabile vin si cu sase luni intirziere;
Nu pofi achizifiona echipamente second hand. deci costurile cresc;
Birocratia este ridicata; trebuie obfinute avize, organizate licitatii.
3. Asocierea cu mai multe persoane:

O alta hotarare dificila a fost daca sa facem o publicatie online, pe un domeniu care gazduieste
gratuit, sau sa facem o publicatie in format de hartie. Au fost aduse argumente pro si contra pentru
ambele optiuni, votul final fiind pentru o publicatie clasica, in format fizic, deoarece ar fi un element
depozitar al amintirilor din liceu (se poate pastra si vizualiza, indiferent daca ai acces la internet sau

nu).

Costurile nu sunt foarte mari, deoarece am obtinut sprijinul unor oameni de bine iar suma
este minora (ne ferim aici la costul hartiei si la imprimare).
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O FRUMOASA AFACERE INFLORITOARE

Adina E

Totul a inceput acum cafiva ant, cind am  prumit din partea CHELTUIEL

bunicii prima mea floare la ghivecl. Achizitii Bucati Pret /buc Total
Acel frumos palmier de camera m-a facut si ma documentez Ghivece:

in ceea ce priveste conditiile de crestere s1 pretul acestuia, -mici 12 1.90 22.80
care la maturitate poate sd ajunga chiar s1 150 de le1. Astfel m- -mijlocii 7 398 27 86
am gindit si-mi dezvolt aceasti pasiune §i mai tarziu, -mari 10 10.97 109.70
chiar sa cdstig banuti, din care sa-mi pot plati prima taxa la

facultate, nu din banii parinfilor ci din bani muncifi de mine Pamént 15 10.00 150
insami. ]E.i bine, ideea e urmatoarea: plantez puieti de ﬂ:!.itl Seminte 3 3 17
dimensuni pe care ii cresc pana in momentul in care ating

dimensiunile de vinzare mai exact, un metru, un metrn st Total 32236
jumatate. Pentru sustinerea aceste1 ider de afaceri 51 pentru a

cAstiga si ceva in plus, m-am ginditcd as putea vinde VENITURI

condimente la ghiveci, care au o cregtere mai 1 Din arbusti vanduti — _

rapida, iar pretul de vinzare este mare (10-15 lei). Este o __ Plante Bucafi Pret /buc Total
activitate usoara, 1ar  oricine  dispune de  ribdare intre 40-60 19 55-100 le 104}'_1 900
poate obtine profituri mari. — e - e;

In urmatoarele tabele sunt indicate  cheltuielile s1 veniturile Intizoﬁ& 10 120-230 led 1 20(1};; 300
estimate penfru un an de zile. (Achizifia de puiefi nu Total 33454200
este notatd in tabelul de maiios deoarece vpe acestia i1 1au Tt

In acest sens, un intreprinzator din localitate a donat hartia necesara, iar altcineva s-a oferit
sa ne asigure imprimarea. Pentru imprimare nu sunt necesare dotari speciale, formatul ziarului este
A4, deci se poate tipari pe hartie obisnuita, la o imprimanta color. Primul tiraj a fost de 200 de
exemplare, firmelor si persoanelor care s-au oferit sa ajute oferindu-li-se un exemplar zero (un ziar
editat si tiparit in conditii foarte bune, in 15 exemplare). Exemplarul a fost insotit de o scrisoare de
multumire, ceea ce a produs o oarecare emulatie in comunitate (liceul nostru se afla in mediul rural
si activitatea noastra este destul de repede vizibild), reactia comunitatii fiind foarte favorabila.

Dupa aparitia ziarului am avut o ora de consultari in plenul clasei:

- Ce anume a fost simplu?

- Care situatii au fost cel mai greu de gestionat?

- Este buna ideea unui ziar in format fizic?

- Artrebui sa lansam si o editie paralela, online?

- Cati cititori am avut?

- Cum ar trebui sa obtinem feedbackul cititorilor?

- Cum se poate dezvolta si valorifica mai bine ideea?

ZIARUL ELEVILOR ELIAS | Editia 1/ 2020

Cum imi administrez banii?

O intrebare ce necesitd un raspuns pregatit
din timp. De multe ori, banii de care
dispunem nu sunt suficienti pentru toate
hucrurile de care avem nevoie sau ni le dorim.
De aceea, trebuie sa avem gryja sa ne
planificam cheltuielile si sa stabilim care sunt
lucrurile cele mai importante pentru care sa
cheltim banii. Deoarece dispunem de niste
bami, un buget, trebue si-1 organizam pe

surse de provenienta si sa vedem ce nevoi . L
. s Recenzie de carte economicd
gu emdacoperL st a banil Nr. | Sucsede Suma | Surse Suma Evgen Ovidiu Chirovici
ursa de provenienta a banilor: i 5 i 1 I
B %56 e cit. | venit loacd | chelmite Iunaca NOUA ECONOMIE: ABC pentru viitorii
- alocapa €1, 1 Alocatie 1561ei | Pachet 60 lei milionari
- suplimentul 30 lei; - = - e e . .
50 Tei ’ 2 Supliment | 30lei | Absorbante | 121es Este stiut: tinerii din zilele noastre citesc
- pannti 50 ler; o 3 Pionh 501e | Cosmetice 50 1ex din ce in ce mai putin! Si ce le propunem?
bani de pachet 5 lei/: - )
- ﬂ“;t E]JPE 1€ seFj’;‘I“ €1 211. y S B O carte cu subiect economic? Asta chiar
abilirea nevoror prncipale <
1. Hrana — pachetul cu mancare primit de la TOTAL 6lei | TOTAL 172 lei ;?;:.n(fi:;:e gﬁ::la\;l-imr;i milionari. Nu
mama, nu este suficient, asa ca va trebui sa Fuinded avem excedent de 6+ de les, vom economis: eo |£_,m5 asa Eum am crezut initial e-ste
heltmese din banii primit. si-mi p acesti bani, pentm a avea un plus in vacanta de vari. giuma, a3 " jak
Cl ues:: ¢ 3 ‘mf-‘ PE“‘D{, , SA-IIL Cumpar M R o carte care m-a captivat de la primele

Tn urma dezbaterilor si argumentelor colectate s-a hotarat ca prioritatea nr. 1 sé fie stabilirea
sumarului urmatoarei editii, iar feedbackul sé fie colectat si analizat dupa aparitia celui de-al patrulea
numar, atunci cand entuziasmul noutatii se va mai fi stins si parerile vor fi mult mai obiective, bazate
pe un istoric al numerelor.
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De asemenea, subiectele vor fi diversificate si colectivul de redactie va fi largit. inca nu a fost
numit un redactor-sef, suspansul fiind la nivel maxim.

In concluzie, ziarul nostru se incadreazé la categoria ,work in progres”, adica este atat un
produs al priceperii noastre, cat si o resursa, deoarece pentru elevi poate fi incadrat la invatare
experientiald. Au muncit cu entuziasm, afirm acest lucru fara sa exagerez. Sunt dornici sa isi asume
noi sarcini, deoarece ei nu percep lucrul la ziar ca pe ceva formal, ci ca pe ceva ce le poate descoperi
noi pasiuni, dar ii poate face mult mai vizibili in comunitatea scolara si in cea largita (comuna Sascut).

La final pot sa adaug ca, chiar daca pare o idee care nu are un nivel ridicat de noutate, initiativa
a fost foarte bine primita si elevii au manifestat implicare, dorinta de reusita si publicarea ziarului a
fost si un element imediat de recunoastere a calitatii muncii depuse, ceea ce se obtine mai greu in
sistemul actual.

LACATUSERIE GENERALA - Ghidul elevului

Prof. DUNARINTU JENICA
Liceul Tehnologic Halinga, jud. Mehedinti

Acest ghid ajuta la urmarirea studiilor necesare pentru calificarea profesionala, din domeniul
mecanic intr-un ritm favorabil elevilor cu CES.

Toate activitatile indeplinite cu succes pot fi folosite drept dovezi suplimentare pentru portofoliul
elevilor.

Exercitiul 1: CURATAREA, INDREPTAREA
Rezolvati diagrama pornind de la verticala data — OPERATIE

1. pot fi cilindrice sau poligonale si se utilizeaza la curatarea mecanica a pieselor mici
2. o alta denumire a curatarii chimice
3. operatia tehnologica de obtinere a suprafetelor plane si rectilinii
4. curatarea cu ajutorul jetului de nisip de cuart sau alice
5. se indreapta pe masini speciale cu tambur
6. tipul de curatare care se face prin arderea impuritatilor si a stratului deteriorat
7. se folosesc pentru orice operatie mecanica
8. pot fi manuale sau mecanice si se utilizeaza la indreptare
1 @)
2 P
3 E
4 R
5 A
6 T
7 |
8 E
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Exercitiul 2: Norme de tehnica securitatii muncii si prevenirea si stingere a incendiilor in atelierul
de lacatuserie

Studiati desenul alaturat si raspundeti urmatoarelor cerinte:

a)
b)

c)

pentru normele de tehnica securitatii muncii si prevenirea si stingerea incendiilor (NTSM si
PSI) din atelierul de lacatuserie respectate scrieti litera R in dreptul lor

pentru normele de tehnica securitatii muncii si prevenirea si stingerea incendiilor (NTSM si
PSI) din atelierul de lacatuserie nerespectate scrieti litera N h dreptul lor

completati urmatorul tabel:

NTSM si PSI respectate

NTSM si PSI nerespectate

Accidente posibile

Exercitiul 3: POLIZAREA

Pentru rezolvarea acestui exercitiu trebuie sa parcurgeti urmatorii pasi:

1. Precizati valoarea de adevar a afirmatiilor din tabel, prin inscrierea in dreptul

afirmatiilor litera A pentru afirmatia adevarata si litera F pentru afirmatia falsa.

Nr. Intrebarea A
1 Elementele caracteristice ale pietrelor de polizor sunt forma, granulatia, duritatea si
structura
5 Verificarea pietrelor de polizor consta in suspendarea lor, lovirea cu un ciocan si
aprecierea sunetului
3 Polizorul stabil se foloseste pentru prelucrarea pieselor de dimensiuni mari si grele
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Operatia de polizare consta in indepartarea sub forma de aschii a adaosului de
prelucrare cu ajutorul pietrelor de polizat

Atunci cand polizorul nu este prevazut cu ecran de protectie, nu este obligatorie
utilizarea ochelarilor de protectie

6 Corindonul, cuartul si gresia nu sunt materiale abrazive

7 Apasarea piesei pe scula se face progresiv

8 Ascutirea sculelor se realizeaza de muncitori calificat;

9 Creionul de diamant se utilizeaza pentru corectarea pietrelor de polizor

10 | Polizoarele mobile pot fi pneumatice, electrice, pendulare

2. In desenul de mai jos indepliniti sarcina:
- Pentru fiecare litera A, colorati cu roz spatiul alb cu cifra corespunzatoare afirmatiei adevarate.

- Pentru fiecare litera F, colorati cu negru spatiul alb cu cifra corespunzatoare afirmatiei false.

Daca ati raspuns corect trebuie sa se completeze corect un desenul si veti obtine o figura
prietenoasa.

EXERCITIUL 4: LIPIREA

in imaginile de mai jos sunt prezentate fazele de realizare a operatiei de lipire.

Precizati succesiunea logica a acestor faze si completati tabelul de mai jos, realizadnd o scurta
descriere a fazei asa cum este specificat in exemplu.
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Succesiune Figura Descrierea fazei corect incorect
1 e Incélzirea ciocanului de lipit
2
3
4
5
6
Bibliografie:
1. https://docplayer.gr/49322794-Lacatuserie-generala-mecanica.html
2. L.O. Spornic, M. Constantin, I. Neagu, A. Ciocirlea-Vasilescu, - ,Lacatuserie generala®, editura CD
Press
3. E.Ariesan, Gh. Peptea - ,Lacatuserie generald”, Editura Didactica si Pedagogica - 1977

MASINI AGRICOLE $I ZOOTEHNICE Aucxiliar curricular - Clasa a IX-a -
Scoala profesionala

Prof. DUNARINTU JENICA

Liceul Tehnologic Halinga, jud. Mehedinti

Fisa de documentare 1 - Notiuni generale despre motoare

Partile componente ale motorului. Un motor termic cu ardere internd se compune din doua
mecanisme si patru sisteme si anume:

mecanismul biela-manivela
mecanismul distributie
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sistemul de alimentare
sistemul de aprindere
sistemul de ungere
sistemul racire
instalatia de pornire.

Mecanismul biela-manivela preia presiunea gazelor si transforma miscarea rectilinie
alternativa (de du-te-vino) a pistonului, in miscare circulara continua a arborelui motor.

Mecanismul de distributie deschide si inchide orificile de admisie a amestecului carburant
sau a aerului si orificiile de evacuare a gazelor arse, permitand astfel umplerea cilindrilor cu amestec
carburant (la motoarele cu carburator) sau cu aer (la motoarele Diesel) si evacuarea gazelor arse.

Sistemul de alimentare cuprinde ansamblul de piese prin care se asigura alimentarea
motorului cu combustibil si aer.

Acest sistem permite pastrarea in apropierea motorului a unei cantitati de combustibil necesara
functionarii motorului, filtrarea acestuia de impuritati si realizarea amestecului corespunzator
(aer+combustibil) pentru arderea lui completa.

Sistemul de alimentare se caracterizeaza prin existenta carburatorului, la motoarele cu
aprindere prin scanteie electrica si a pompei de injectie cu injectoarele, la motoarele cu aprindere
prin compresie.

Sistemul de aprindere este intalnit numai la motoarele cu aprindere prin scanteie electrica,
fiind prevazut cu o sursa de curent si o bujie care da scénteia necesara aprinderii amestecului
carburant.

Sistemul de ungere serveste la ungerea organelor motorului, in scopul reducerii uzurii acestora.

Sistemul de racire are rolul de a raci cu apa sau cu aer piesele motorului, care se incalzesc
datorita caldurii degajate prin arderea combustibilului si prin frecari.

Instalatia de pornire are rolul de a antrena motorul, pana la realizarea conditiilor pentru
functionarea lui independenta. Instalatia de pornire poate fi cu motor electric (demaror), sau cu motor
termic auxiliar.

Fisa de documentare 2 - Mecanismul motor

Mecanismul motor sau biela-manivela, principalul ansamblu al motorului cu ardere interna, preia
presiunea gazelor si transforma@ miscarea rectilinie alternativa (de du-te-vino) a pistonului, n
miscare circulara continua a arborelui motor.

Partile componente ale mecanismului motor sunt cele din fig. 2:

1 — blocul cilindrilor

2 — carter superior

3 — prezoane

4 — locasurile cilindrilor

5 — rampa lichid de racire
6 — partea anterioara

7 — partea posterioara
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Fig. 2 — Blocul motor
Piesele acestui mecanism grupeaza astfel:
- parti fixe:
- bloc carter
- cilindru
- capul de cilindrii (chiulasa)
- parti mobile:
- piston
- segmenti
- ax de piston
- biela
- arbore motor
- lagare
- volant

Functionare: in urma arderii amestecului dintre aer si combustibil, presiunea ridicata a gazelor
exercitd asupra pistonului o fortd de expansiune de valoare mare, care este transmisa arborelui
motor prin axul de piston si prin biela. O parte din energia data este acumuata de volant care, in
continuare, regularizeaza miscarea arborelui motor si, prin acesta, asigura deplasarea pistonului in
urmatoarele trei curse rezistente. Deci miscarea de du-te-vino a pistonului este transformata in
miscare de rotatie a arborelui motor, in care se inmagazineaza intreaga energie a motorului. De aici,
prin transmisie, energia ajunge la organele de deplasare sau la celelalte echipamente, ansamble si
mecanisme care-i asigura utilitate tractorului.

Fisa de documentare 3 - Mecanismul de distributie

Acesta deschide si inchide orificiile de admisie a amestecului carburant sau a aerului si orificiile
de evacuare a gazelor arse, permitand astfel umplerea cilindrilor cu amestec carburant (la motoarele
cu carburator) sau cu aer (la motoarele Diesel) si evacuarea gazelor arse.

Dupa modul de asezare a supapelor pe motor, se intalnesc doua tipuri:

- mecanism cu distributie inferioara, la care supapele sunt asezate in blocul cilindrilor, cu
discul in sus si cu tija in jos;

- mecanism cu distributie superioara, la care supapele sunt asezate in capul cilindrilor, cu
discul in jos si cu tija in sus.
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Partile componente ale mecanismului cu distributie superioara sunt prezentate in figura:

1 - arbore cu came

2 - tachet (impingator)
3 - tija impingatoare

4 - culbutor

5 - axul culbutorilor

6 - supapa

7 - arcul supapei

8 - farfurioara

9 - ghidul supapei

Fig. 3 — Schema mecanismului cu distributie superioara

Functionare: Prin rotirea arborelui cu came 1, antrenat de arborele motor prin angrenajul
distributiei, cama ataca impingatorul sau tachetul 2, care ridica tija impingatoare 3, actionand
culbutorul 4 ce se roteste in jurul axului 5 si apasa pe supapa 6, pe care o deplaseaza, invingand
rezistenta resortului 7 si astfel deschide orificiul respectiv, permitand trecerea gazelor.

Supapa se misca in ghidul 9, iar resortul este sustinut la partea superioara de farfurioara 8,
fixata prin pastile de siguranta.

Cand cama nu mai actioneaza impingatorul, resortul se destinde si supapa revine pe locasul ei,
odata cu celelalte piese ale mecanismului.

Desi, din punct de vedere constructiv, este mai complex, cu acest mecanism sunt prevazute
majoritatea tipurilor de motoare, fiind mai usor de intretinut, de reglat, iar supapele sunt asezate
simetric in chiulasa.

Fisa de documentare 4 - Sistemul de alimentare

Sistemul de alimentare are rolul de a asigura alimentarea motorului cu combustibilul si aerul
necesare functionarii lui.
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Fig. 4 — Partile component ale sistemului de alimentare:
1 - rezervor
2 - pompa de alimentare
3 - filtru decantor
4,5, 8, 12 - conducte
6, 7 - filtre
9 - pompa de injectie
10 - conducta de Tnalta presiune
11 - injector

Functionare:

Motorina din rezervorul 1 trece prin filtrul decantor 3 de unde, prin conducta 4 este aspirata de
pompa de alimentare cu pistonas 2, care o trimite prin conducta 5 la bateria de filtre. Cele doua filtre
6 si 7, legate in serie, asigura retinerea impuritatilor, iar motorina filtrata trece prin conducta 8 la
pompa de injectie 9. De aici, sub presiune mare, combustibilul trece prin conducta de inalta presiune
10 la injectorul 11, care il pulverizeaza in camera de ardere.

Fisa de documentare 5 - Sistemul de ungere

Sistemul de ungere are rolul
de a asigura trimiterea in mod
continuu a uleiului la suprafetele
pieselor aflate in contact si in
miscare relativd, Tn scopul
reducerii frecarii si uzurii lor.

Fig. 5 — Partile component ale
sistemului de ungere:

1 - baia de ulei

2 - pompa de ulei

3 -sorb

4 - filtru de ulei

5 - radiator de ulei

6 - conducte si rampe
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7 - palierul central al arborelui motor

8 - bucsele arborelui cu came

9 - axul culbutorilor

10 - tije

11 — impingatori

Functionare: La acest sistem, uleiul din baia 1 este tras de pompa 2, prin sorbul 3 si
conducte, fiind Tmpins sub presiune la filtrul 4. In continuare, uleiul iesit din filtru trece prin
radiatorul 5, de unde este trimis prin conducta 6 spre palierul central al arborelui motor 7. De aici,
prin canalele arborelui motor, uleiul este distribuit la toate celelalte lagare paliere si manetoane.
De la lagarele paliere nr. 1, 3 si 5, uleiul este trimis la cele 3 lagare (bucse) ale arborelui cu
came 8, iar de la lagarul (bucsa) din mijloc (nr. 2) al acestuia, este trimjs la axul culbutorilor 9. Tn
acest caz, axul culbutorilor serveste la distribuirea uleiul la culbutori, supape si tije impingatoare.
Uleiul unge tijele 10, la contactul lor cu suruburile de reglare ale culbutorilor, apoi se scurge pe
ele in jos, unge contactul dintre acestea cu impingatorii 11, apoi contactul tachetilor cu camele
si, in final, ajunge in baia de ulei, de unde a fost absorbit initial. De la lagarul palier nr. 1, uleiul
ajunge sub presiune si la rotile de distributie din fata ale motorului pe care le unge.

Fisa de documentare 6 - Sistemul de racire

Are rolul de a mentine un regim termic normal in limitele optime necesare functionarii lor.

4 ;
Fig. 6 — Partile component ale sistemului de racire:
1 - radiator
2 - ventilator
3 - pompa de apa
4 - termostat
5 - termometru

Functionare:
- Circuitul initial de Tncalzire sau circuitul scurt (indicat prin sageti negre) are loc atunci cand
lichidul este rece.

In acest caz, termostatul r&mane in pozitie initiald (cu burduful strans), ceea ce face ca lichidul
din spatiile de racire 6 ale chiulasei sa fie absorbit de pompa si introdus in rampa de distributie a
lichidului de racire 7, situata de-a lungul blocului. De aici, lichidul trece prin orificiile 8 in spatiile de
récire sau cdmasile de racire 9. In continuare, lichidul ajunge din non in spatiile de ricire ale chiulasei
si circuitul se reia.
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- - Circuitul normal sau circuitul lung (indicat prin sagetile albe) are loc atunci cand motorul
este cald si lichidul are temperatura peste 85°C. Acesta se realizeaza tot sub presiunea
creata de pompa de lichid, care absoarbe lichidul din bazinul inferior 10 al radiatorului, prin
racordul 11 si-I trimite in rampa de distributie a lichidului de racire.

De aici, lichidul ajunge in spatiile de r&cire ale blocului motor. In continuare, prin orificiile de
legatura, lichidul ajunge in spatiile de racire ale chiulasei. Lichidul, fiind incalzit, vaporizeaza alcoolul
etilic din burduf, pe care 1l destinde, inchizand prin supapa conic laterala trecerea spre pompa. in
acelasi timp, burduful, prin supapa plata superioara, deschide trecerea lichidului prin racordul 12
spre bazinul superior 13 al radiatorului. Prin trecerea lichidului, de la bazinul superior la bazinul
inferior, elementele de racire realizeaza schimbul de caldura cu aerul atmosferic, antrenat de
ventilator printre celule. Evacuarea apei sau lichidului antigel din acest sistem se face prin robinetele
14 si 15.

"SUCCESUL PROFESIONAL ”

Prof. ec. Camelia-Isabela MARCU
Liceul Economic ,,Virgil Madgearu” Constanta

Acest AUXILIAR DIDACTIC se adreseaza elevilor si vizeaza dobandirea de cunostinte,
descoperirea de abilitati personale si interpersonale pentru succes si atitudini necesare angajarii pe
piata muncii in una din ocupatiile specificate in SPP-urile corespunzatoare calificarilor profesionale
de nivel 4, sau in continuarea pregatirii intr-o calificare de nivel superior. Profilul de pregatire,
incearca sa raspunda noilor cerinte ale angajatorilor dar si dezideratului de a forma o fortd de munca
mai flexibila si mai eficienta.

insusirea psihica individuala este cea care conditioneaza reusita indeplinirii propriilor noastre
teluri in viata, urmata fiind de instruirea din scoli. Nu este suficientd doar puterea varstei sau dorinta
de a avea succes, este nevoie si de o capacitate de a structura mental si a dimensiona corect
abilitatile, aptitudinile si calitatile.

Cererea pietei a reprezentat motivul esential pentru includerea abilitatilor cheie, vitale, de care
este nevoie in pregatirea pentru ocuparea unui loc de munca. Elevii trebuie sa-si foloseasca
cunostintele, abilitatile si atitudinile in situatii de viata si medii reale, s imbine activitati complexe,
caracterizate prin interdisciplinaritate, sa analizeze si valorifice mediului economic, sa-si asume
initiativa si dezvoltarea calitatilor antreprenoriale.

COMUNICAREA IN VIATA PERSONALA S| PROFESIONALA este deja o conditie, o dorinta
si o realitate a celor ce se straduiesc sa-si gaseasca calea si sansa de a avea succes in viata si de
a alege inteligent cariera potrivitd. Prin comunicarea si ascultarea activa, prin evaluarea si
dezvoltarea abilitatilor, stabilirea relatiilor si lucrul in echipa, prin gindirea inteligenta, elevul se
analizeaza pe sine, ii analizeaza pe cei cu care se afla in interectiune si, in ultima instanta, poate
gasi un mod propriu de investigare a lumii care-l inconjoara. Feed-back-ul este o componenta foarte
importanta a comunicarii. Acesta este un raspuns care, sesizat corect, influenteaza decisiv
comportamentul si actiunea celui care il receptioneaza.

A da si a primi feed-back direct:
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“Ada” “A primi”

o Incepeti intotdeauna cu ceva pozitiv e Nu fiti defensiv si incercati sa
o Fiti concret acceptati ceea ce vi se spune

¢ Referiti-va la ceva ce poate fi schimbat e Cereti parerea mai multor
e Fiti descriptiv si mai putin evaluativ persoane inainte de a accepta
e Oferiti feed-back-ul la persoana intai sau respinge feed-back-ul

o Feed-back-ul pe care il oferiti poate spune

ceva si despre voi
Flexibilitatea comportamentala rezulta din experienta, din tendinta de a anticipa atitudinea celor
din jur in functie de propriile reactii. Oamenii invata sa dobandeasca abilitati, cunostinte si experiente.
Este bine de stiut care sunt tiparele noastre personale si sa iesim din ele pentru a nu repeta greselile.

Vorbitul Tn public. A intretine o discutie, a vorbi in public presupune stapanire de sine ce se
poate obtine doar prin practica. Printr-un exercitiu repetat de stapanire de sine, te obisnuiesti sa-ii
potolesti nervii. Totul este o chestiune de obisnuinta si de vointa. Alegeti subiectul pe care doriti sa-
| comunicati si construiti-va un discurs de trei minute. Repetati-l de cateva ori, investind tot efortul
de care puteti da dovada. Frica reprezinta rezultatul unei lipse de incredere, iar lipsa de incredere
constituie rezultatul faptului ca nu va cunoasteti adevaratele capacitati.

Discursul caforma de comunicare orala. Dezvoltarea curajului si a increderii in sine pentru a
vorbi Tn public presupune sa tineti cont de urmatoarele condiii:

e TIncepeti prin a manifesta o dorintd puternica si indarjita. Daca dorinta nu este suficient de
puternica, realizarile vor fi slabe si neinsemnate. Treziti-va entuziasmul pentru ceea ce facetj,
pentru studiul individual, enumerati-i avantajele. Ganditi-va ce poate insemna pentru
dumneavoastra din punct de vedere financiar, social si al influentei pe care o puteti avea fata
de ceilalii.

e Sa stiti exact despre ce vreti sa vorbiti. Pregatiti-va. Nu puteti fi increzatori atata vreme cat
nu stiti ce veti spune.

e Formarea increderii in sine. Atunci cand un vorbitor are o idee cu adevarat interesanta in
minte si in suflet — si o dorinta intima de a o transmite, mai mult ca sigur se va achita onorabil
de aceasta indatorire. Un discurs bine pregatit este nouazeci la suta deja prezentat.
Adevarata pregatire consta in cautarile interioare, in asamblarea si organizarea propriilor
ganduri, In cultivarea propriilor convingeri. Adunati mult mai mult material decéat aveti intentia
sa folositi. Adunati o suta de ganduri si renuntati la nouazeci.

Un discurs constituie o calatorie cu un anumit scop, drept care trebuie sa existe o ruta. Cel care
hcepe de nicaieri, de obicei tot acolo ajunge.Se pot preda competentele personale? Se pot preda
competentele emotionale? Cu siguranta elevii pot invata cum sa se infeleaga mai bine pe ei ingisi
si pe cei din jurul lor si cum sa identifice ematiile. Mai pot invata cum sa isi foloseasca emoitiile si sa
nu se lase condusi de emotji.

Oamenii de succes au mai mult decéat istetfime analitica. Ei au ceea ce se cheama inteligenta
emotionala (IE).

IE este abilitatea de a incuraja oamenii, de a i face sa lucreze impreuna si de a ii motiva sa dea
tot ce au mai bun pentru realizarea unui anumit scop.

A lucra impreuna, in echipa, presupune si multa flexibilitate comportamentala

e Dezvoltarea unui comportament propice lucrului in echipa: onestitate, gandire pozitiva,
rabdare, perseverentd, capacitatea de a asculta cu atentie, competitie, solida pregatire
profesionald, lucrul in conditii de stres,
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e Asigurarea unui climat favorabil lucrului in echipa: sprijin, incurajare, umor, ambianta,
rezolvarea amiabila a conflictelor, diplomatie, atitudinea fata de colegi,

o Rezolvarea conflictelor de munca: generate de stilul de munca propriu, sistemul informational:
perturbarea informatiei, zvonuri, dezaprobari, neintelegeri, diferenta intre comportamentul
profesional si puterea de munca, control preventiv, negociere, arbitra;.

Oamenii cu mentalitate flexibila sunt interesati de perfectionare, care se realizeaza in timp, prin
confruntarea cu o provocare si izbanda din urma. Rezultatele unor teste, ale unor evaluari nu sunt
valabile pentru toata viata, potentialul poate fi evaluat oricand.

Mentalitatea, atitudinea si stima de sine conteaza foarte mult pentru ca ele iti controleaza starile.
Extraordinarul Nigel Holmes a creat o diagrama ce sumarizeaza cele doua mentalitati.

Mentalitatea Kigiee Mentalitatea flexibila

Inteligenta e statica . ) -
gent Inteligenta poate fi dezvoltata

Induce dorinta de a parea
destept, deci si tendinta
de...

Induce dorinta de a Tnvata,
deci si tendinta de...

. PROVOCARI
PROVOCARI ovoc

' ) ...a accepta provocarea.
...a fi defensiv sau a renunta

usor. OBSTACOLE

OBSTACOLE ...a se incapatana in fata

. . esecului.
...a evita provocarile.

EFORT ABILITATI EFORT

...a vedea efortul ca pe o

fortul
@ r-)erc.epe . -u vca MOTIVATIE cale spre perfectiune.
ceva inutil sau mai rau.
CRITICA OPORTUNITATI CRITICA
...a Invata din critici.
...a ignora feedbackul 1V S e
negativ constructiv. SUCCESUL CELORLALTI
SUCCESUL CELORLALTI ...a trage invataminte si a se

. . inspira din succesul celorlalti
...a se simti amenintat de

succesul celorlalti Drept urmare, au realizari tot

T mai mari.
Drept urmare, e posibil sa se

plafoneze devreme si sa nu-
si valorifice intreg
potentialul.

< J

154



Bibliografie

Popescu D., Eficienta comunicarii in afaceri, Luceafarul, Bucuresti, 2003.

Fisher R., W. Ury, B Patton, Succesul in negociere, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1995.
Stanton Nick, Comunicarea, Editura Societatea $tiinta si Tehnica S.A., Bucuresti, 1995.
Popescu D., Arta de a comunica, Editura Economica, Bucuresti, 1998.

Scott B., Arta negocierilor, Editura Stiinta si Tehnica S.A., Bucuresti, 1995.

DEZVOLTAREA UNUI CURS ONLINE PENTRU iNVATAREA
MODULELOR TEHNICE
prof. ing. Irina MIHAI

Liceul tehnologic Grigore C. Moisil, Buzau

5. DEZVOLTAREA UNUI CURS ONLINE
1.1. Etapele proiectarii unui curs online

Activitatea profesorilor este mult mai laborioasa in cadrul unui sistem de e-learning deoarece
materialele didactice pe care le pun la dispozitia elevilor trebuie sa suplineasca intalnirea si
comunicarea directa cu acestia. Este foarte important sa se acorde o atentie deosebita modului de
dezvoltare a unui curs, pentru ca acesta sa fie eficient pentru elevi si sa nu implice efort suplimentar
inutil din partea profesorilor. De aceea etapele proiectarii unui curs online, desi sunt similare ca
denumire si scop etapelor dezvoltarii unui curs traditional, vor presupune un efort sporit $i un numar
mai mare de activitat:

e Analiza
Modularizare
Predare
Sprijinul acordat studentilor
Evaluarea

e Continua Tmbunatatire a cursului
Analiza este etapa in care se stabilesc cerintele concrete:

e Identificarea tipului de curs: este un curs nou sau se dezvolta unul existent, se stabilesc
obiectivele principale, cunostinte anterioare pe care ar trebui sa le detina cursantii, motivul
dezvoltarii pe Web a cursului, modalitatile de livrare a materialelor.

e Scopul cursului: se stabileste daca va fi ceruta elevilor invatarea individualizata sau pe
echipe, daca vor exista pe parcurs activitati interactive, prezentari multimedia, daca va fi ceruta
elevilor si o activitate de cercetare sau procesare de informatii, daca va fi oferit sprijin
cursantului pentru dificultatile intampinate.

e Publicul {inta: ce fel de elevi s-ar dori atrasi sau vor fi instruiti. Astfel va trebui analizat daca
va fi o clientela specifica sau cursul va fi destinat publicului general, daca cursantii vor fi copii
sau adulij, licentiati sau nu, cursanti la distanta sau aflati in cadrul campusului, stabilindu-se
cerintele concrete specifice pentru tipul de cursanti vizat. De asemenea se va stabili durata
cursului si daca programul va fi fix sau variabil, numarul de cursanti preconizat, nivelul de
instruire informatica pe care ar trebui sa il detina acestia.

Modularizarea este procesul de planificare a instruirii sub forma de module. intai trebuie stabilit
intregul pachet de cunostinte ce vor fi transmise cursantilor, iar fragmentarea acestuia pe module
se obtine in urma stabilirii obiectivelor generale (care vor da nume modulelor sau capitolelor), apoi
prin decantarea obiectivelor specifice. Este foarte importanta fixarea unor scopuri clare, masurabile,
si structurarea materiei astfel incat sa existe posibilitatea inserarii ulterioare de module.
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Predarea poate fi vazuta ca totalitatea informatiilor, explicatiilor si ideilor pe care profesorul le
transmite elevilor in mod verbal si scris. In cazul unui curs concret trebuie stabilitd o strategie de
predare, care sa aiba in vedere activitafile pentru fiecare elev sau echipa de lucru, resursele
necesare. Printre strategiile de predare ce pot fi adoptate amintim raportarea la o serie de site-uri
web de referinta, utilizarea unor secvente audio sau video, a unor imagini statice sau animate pentru
a ilustra diversele concepte luate in discutie, furnizarea unor exemple variate, utilizarea comparatiilor
si metaforelor.

Sprijinul oferit elevilor este esential intr-un mediu virtual: daca un elev se poticneste la un
moment dat si nu gaseste ajutor prin intermediul site-ului, poate rata continuarea cursului. De aceea
ii trebuie oferite o serie de modalitafi de interactiune cu profesorul: dialog real prin intermediul
telefonului, a unei aplicatji de tip chat sau videoconferinta, conversatie pe forumul de discutii sau
prin e-mail, schimb de idei, feed-back. Interactiunea poate fi sincrona sau asincrona, individuala sau
pe echipe.

Evaluarea are ca scop verificarea gradului in care elevii si-au insusit anumite cunostinte,
deprinderi, aptitudini. Ca si invatamantul traditional, evaluarea poate fi formativa cu scopul de ajuta,
imbunatati, corecta sau sumativa, la sfarsitul unui modul sau curs. intr-un mediu virtual, evaluarea
poate fi realizata prin intermediul testelor online, proiectelor, aplicatiilor practice.

Etapa de continua imbunatatire incepe chiar in momentul plasarii pe Web a versiunii cursului.
In functie de probleme concrete intalnite in timpul desfasurarii cursului (existenta unor tipuri speciale
de cursantij, cereri de dezvoltare mai ampla a unui anumit subiect), profesorul va fi nevoit sa Tsi
rafineze materialele existente, sa isi adapteze materialele in functie de necesitatile diverselor tipuri
de studenti.

1.2. Modele de proiectare a unui curs online

Cel mai cunoscut model pentru proiectarea instruirii este ADDIE analiza, proiectare (design),
dezvoltare, implementare, evaluare, folosit pe larg in comunitatile academice. Exista foarte multe
modele de proiectare a instruirii, dar aproape toate sunt bazate pe ADDIE.

Faza de analiza a modelului ADDIE presupune stabilirea caracteristicilor mediului de invatare,
a obiectivelor si scopurilor sistemului proiectat. In aceasta faza se identifica diferentele dintre nivelul
de cunostinte si abilitati existente ale cursantilor si nivelul dorit. In acest scop se clarifica urmatoarele
aspecte:

o Cuii se adreseaza sistemul si caracteristicile acestei audiente;

e Ce trebuie sa invete cei carora li se adreseaza sistemul. Aceasta presupune stabilirea
scopurilor sistemului, iar pentru fiecare scop stabilirea obiectivelor specifice;

o Crearea unei conceptii preliminare asupra sistemului de realizat, concretizata intr-un plan de
realizare a sistemului;

e Stabilirea mijloacelor de transmitere a cursurilor: internet, CD/DVD, videoconferinta,
televiziune etc.;

¢ |dentificarea restrictiilor aplicabile: varsta cursantilor, timpul disponibil, resursele tehnologice
aflate la dispozitia cursantilor si resursele disponibile pentru realizarea sistemului de instruire;
Identificarea diferentelor intre instruirea in clasa si cea prin Internet;

o Stabilirea consideratjilor pedagogice;
Metodele de evaluare a progresului si pentru verificarea indeplinirii obiectivelor: teste, teme
individuale etc.;

e Stabilirea planului de realizare a sistemului cu termene precise.
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Faza de proiectare se ocupa cu traducerea principiilor invatarii in realizarea de materiale,
activitdti si resurse de instruire. In aceasta faza se realizeaza definitivarea obiectivelor invatarii,
instrumentele de evaluare, exercitiile, analiza materiei de predat, continutul educational, planificarea
lectiilor si alegerea mediilor de transmitere. Etapele parcurse sunt urmatoarele:

o Stabilirea strategiei de instruire si a celei de proiectare vizuala si tehnica;

o Aplicarea strategiilor de instruire in concordanta cu tipul de continut educational — structurarea
materialului de instruire;

Crearea scenariilor de instruire;

Stabilirea instrumentelor de evaluare a nivelului cursantilor si a atingerii obiectivelor;
Proiectarea interfetelor;

Crearea unui prototip.

In faza de dezvoltare sunt realizate toate materialele (scenarii, programare, interfata grafica,
elemente multimedia), conform deciziilor luate in faza de proiectare. in aceasta faza sunt integrate
tehnologiile alese, se efectueaza teste si se revizuieste proiectul, in functie de rezultatele testelor.
Rezultatul consta in planuri detaliate de actiune si proceduri pentru implementarea sistemului.

In faza de implementare prototipul este testat pe un grup. Cursantii si profesorii sunt instruiti
asupra modului de utilizare a sistemului. In timpul testului pot fi identificate nevoi noi si erori de
proiectare care se corecteaza. Instruirea profesorilor se refera la programa de studiu, obiectivele
urmarite, modul de transmitere a cursurilor si modul de testare. Pregatirea cursantilor se refera la
utilizarea noilor instrumente (echipamente si programe), inregistrare (daca e nevoie), consiliere
privind cele mai bune strategii de utilizare a sistemului. Tot in aceasta faza se verifica disponibilitatea
tuturor materialelor gi a legaturilor catre alte resurse (Internet).

In faza de evaluare se stabileste calitatea si eficienta intregului proces de proiectare si a
produsului final. Evaluarea este atat un proces permanent pe durata proiectarii, cat si o etapa finala.
Ca proces permanent (evaluarea formativa), se desfagoara in fiecare faza a procesului de proiectare
dinaintea implementarii, cu scopul de a afla daca activitatea se desfagsoara conform planului, daca
apar obstacole sau oportunitati neasteptate, de a identifica mici corecitii ale proiectului pe parcurs,
pentru a asigura succesul produsului final. Reactiile primite in timpul acestei evaluari sunt destinate
punerii la punct a produsului final.

Evaluare formativa implica evaluarea scopurilor din punctul de vedere al proprietarilor
produsului final, pregatirea personalului evaluator si a instrumentelor necesare, colectarea de date
de la grupul de test si de la experti, analiza datelor prin instrumente statistice, revizuirea proiectului
prin prisma rezultatelor evaluarii, repetarea intregului proces, prin retestarea produsului dupa
rezolvarea problemelor identificate.

Evaluarea finala (sumativa) se desfasoara dupa implementarea produsului. Scopul este
stabilirea eficientei produsului si gradul in care satisface obiectivele instruirii. Se masoara transferul
de cunostinte, costul utilizarii produsului si atitudinea cursantilor.

1.3. Strategii de predare si invatare la distanta

Livrarea de solutji de invatare online poate fi eficienta si puternica, dar poate fi de asemenea o
lupta continua pentru a pastra atentia cursantilor. World Wide Web-ul este stralucitor si antrenant,
iar cursantii se asteapta ca materialul sa fie interesant si interactiv, in caz contrar abandonul este
imediat. Chiar daca este utila, chiar daca este cumparata sau dezvoltata in propria institutie, o solutie
de instruire bazata pe Web nu trebuie doar sa atraga atentia cursantilor, ci trebuie sa ii mentina pe
parcursul intregii sesiuni pentru ca procesul de invatare sa aiba loc. Cursurile Web, ca si platforma
de instruire, trebuie dezvoltate special pentru a stimula studiul si a favoriza invatarea.
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Cinci elemente cheie pot determina cat de bine sunt antrenati cursantii in propriul proces de
instruire, respectiv: divertismentul, interactivitatea, controlul, utilitatea si personalizarea.

a) Divertismentul

Orice proces de invatare oferit pe Internet sau intranet trebuie sa aiba o anumita valoare de
“divertisment”. Paginile de text si desenele nu sunt suficiente pentru a crea un interes si a-i mentine
pe cursanti efectiv conectati pe animatul si interactivul Web. Exceptand limitarile tehnice care pot
aparea la cursantj, nu exista nici un motiv de a nu folosi elemente multimedia. Divertismentul este
in general o functie de stimulare senzoriala, dar nu trebuie ignorat scopul final, acela de a invata, nu
doar de a stimula. Posibilitatile de a realiza acest lucru includ:

e background-uri si margini. Design-ul aplicatiei trebuie sa atraga atentia vizuala, dar nu sa
distraga atentia de la continut.

e imagini. Imagini 2-D si 3-D colorate capteaza atentia si intensifica imaginatia cursantilor.
Dimensiunea 3-D adauga caldura si creeaza o experienta interesanta pentru instruit.

o fotografii. Fotografille ofera dinamica vizuala si relevanta lumii reale, fiind preferate uneori
cuvintelor.

¢ animatia. Chiar si cele mai simple animatji au o valoare de divertisment. Animatia poate
clarifica concepte ce nu pot fi deslusite doar prin text.

e sunetul. Naratia ar trebui limitata la 15-20 secunde pe pagina sau element si ar trebui sa se
adreseze direct cursantului pentru cel mai bun efect. Efectele sonore ofera un impact
dramatic si o nota de realism exercitiilor practice si simularilor.

e video. Video combina cele mai bune caracteristici ale imaginii, miscarii si sunetului. Chiar si
anumite fragmente video slabe pot prezenta o antrenare pentru un mai mare inteles si o
relevanta sporita.

o teme si povestiri progresive. Astfel, elemente precum rezolvarea unui mister sau “o zi din
viata” pot crea un aspect de drama, antrenand astfel cursantii, asigurand o continuitate a
lectiilor in mintea acestora.

b) Interactivitatea

Un bun produs educational nu doar prezinta informatii cursantilor ci ii implica activ in procesul

de invatare. In absenta instructorului, interactivitatea este obtinuta prin crearea unor puncte in care
cursantul trebuie sa raspunda sau sa ia initiativa in aplicatie. Tehnicile fundamentale de
interactivitate includ:

o rollover-urile. La trecerea mouse-ului pe deasupra unui text sau al unui fragment media se
obtin informatii suplimentare.

¢ hiperlegaturile. La un click pe textul respectiv sau pe un fragment media se face legatura
spre alte informatji.

e drag and drops. Desi este cel mai adesea folosita pentru intrebarile de tip “potrivire”,
aceasta tehnica poate da posibilitatea instruitilor sa ordoneze pasii procedurali, sa
construiasca concepte, sa selecteze cele mai potrivite unelte pentru indeplinirea unei sarcini
de lucru.

e intrebarile. Adresarea de intrebari este o tehnica de a afla modul de gandire al cursantilor.
Tipurile clasice de intrebari includ: variante multiple de raspuns, adevarat-fals si potrivirea
cuvintelor-expresiilor. Combinarea acestora cu grafice, poze, sunete si video fac ca
posibilitatile sa fie limitate doar de imaginatia designer-ului.

c) Controlul

Cursantii actuali nu doresc sa devina prizonierii unui program restrictiv. Aspectul liberal al

Internetului este dat de faptul c& ofera posibilitatea utilizatorilor sa-si controleze accesul. In mediul
de invatare electronic trebuie sa existe un mai mare grad de libertate a cursantilor pentru invatare
si informatji. Cursantji care joaca un rol direct in managementul invatarii raman mai implicati in
proces. Acest lucru devine posibil prin:
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selectia si progresia cursului. Cursantii isi cunosc adesea nevoile, cel putin la fel de bine
ca profesorii, deci ar trebui sa li se permita un mai mare rol in selectia si programarea
cursurilor. Facandu-i responsabili de propriul progres si oferindu-le uneltele pentru dirijarea
instruirii, ei vor fi mai motivati.

meniurile. Progresul secvential fortat ar trebui considerat un pacat capital, chiar daca lectiile
sunt efectuate in ordinea prescrisa. Cursantii vor sa acceseze materialul rapid si eficient,
astfel aplicatia nu trebuie sa necesite multe click-uri Th meniul principal pentru a ajunge la
continut.

lungimea lectiei. Fragmentele instructionale mici si consecutive asigura un mare progres in
invatare, fiind putin probabil ca instruitii sa acorde atentie unei lectii de 2-3 ore.

suport performant. Accesul la cursuri trebuie sa fie rapid, neconditionat de timp si
localizarea spatiala.

d) Utilitatea

Pe masura ce programele introduc mai multa interactivitate si control liber, este esential ca toate
elementele sa raména “prietenoase”. Ceea ce poate fi intuitiv si evident pentru designeri si
programatori nu este neaparat la fel si pentru cursanti. Daca instruitii nu inteleg ce au de facut, ei nu
vor sta mult timp sa in{eleaga. Frustrarea are un efect invers angajarii, conducand la abandonul
prematur al cursului. Utilitatea este asigurata prin:

design-ul instructional. Proiectarea, interactivitatea si activitatile trebuie toate sa faciliteze
raspunsul la intrebarea “care este utilitatea?”. Un design instructional solid genereaza un
program ce curge natural si Tsi atinge obiectivele, fara a pierde timp sau a deveni plictisitor.
tutorial/Help. Trasaturile, funcfiile si tipurile speciale de interactivitate din instruirea bazata
pe Web trebuie sa fie explicate inca de la inceput in asa fel incat cursantul sa nu fie nevoit
sa ghiceasca sau sa experimenteze. Scopul didactic al interactivitatii este pierdut daca
instruitii nu constientizeaza cum functioneaza. Un scurt tutorial sau elemente de ajutor,
trebuie prezentate de la inceput, cand cursantul acceseaza programul. Trebuie de asemenea
sa fie disponibile Tn orice moment, din orice locatie a programului pentru ca instruitul sa obtina
asistenta dupa nevoie.

informatii scurte. Fiecare pagina trebuie sa evidentieze ceea ce este disponibil si ceea ce
este asteptat de la cursant. Informatiile scurte de tipul “Click Next pentru a continua” sau
“Click aici pentru inregistrare” fac programul usor de folosit si minimalizeaza frustrarea
cursantului.

standarde. Folosirea catorva trasaturi generale pentru intregul site, consistente, bine
proiectate este de preferat unor cerinte unice pentru fiecare pagina. Scopul este ca instruiii
sa invete din aplicatie si nu sa invete cum sa o foloseasca.

e) Personalizarea

Nu trebuie neglijata satisfactia de a avea ceva creat doar pentru tine. Materialele care sunt prea
generice nu sunt la fel de antrenante precum cele care se focalizeaza exact pe nevoile cursantului.
Personalizarea aplicatiei creste gradul de angajare prin conectarea cu instruitul la un nivel personal
si se realizeaza prin:

personalizarea continutului. in instruirea bazata pe Web existd un mare potential in
personalizarea continutului prezentat cursantului. La cel mai simplu nivel, acest lucru poate
fi realizat prin identificarea materialului relevant pentru fiecare cursant.

personalizarea stilului de invatare. Stilul preferat de invatare este alta componenta ce
poate fi personalizata. Teoria procesului de ihvatare ne spune ca oamenii difera in ceea ce
priveste cat de bine invata din texte, audio si imagini. Cursurile Web pot fi proiectate cu
abilitatea de a accentua un anumit stil.

personalizarea mediului. Cursurile online ofera posibilitatea cursantilor sa personalizeze
interfata Tn conformitate cu preferintele personale. Personalizarea mediului de invatare nu
trebuie sa afecteze continutul educational, dar il poate arata intr-o maniera mai atragatoare
si mai antrenanta pentru cursant.
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Captivarea si implicarea activa a cursantilor este un factor critic in orice mediu educational.
Programele proiectate sa antreneze cursantii pe multiple planuri au cea mai mare sansa sa-si atinga
scopurile didactice.

6. TIPOLOGIA CURSURILOR ON-LINE

Dupa organizarea in timp a activitatilor cursului sunt stabilite doua categorii de activitati de
invatare: sincrone si asincrone. Divizarea este una generala si se refera atat la instruirea traditionala
cat si la eLearning.

Invatarea asincrona, de obicei facilitatéd de medii cum ar fi email, grupuri de discutii, resurse web,
mentine relatiile de lucru intre cursanti si instructori, chiar daca participantii la procesul de invatare
nu pot fi online Tn acelasi timp. Aceasta este componenta cheie a unei invatari flexibile.

invétarea sincrona este directa, in timp real. Ea are la baza sa interactiuni directe, orientate spre
invatare. Diferenta dintre eLearningul sincron si prelegerile clasice este deteminata de amplasarea
distantata a instructorului (lectorului) si cursantilor (auditoriului). O alta caracteristica importanta a
eLearningului sincron este folosirea canalelor digitale de comunicare.

Componentele si diferentele dintre activitatile sincrone si asincrone sunt date in urmatorul tabel:

Invatarea asincrona Invatarea sincrona
Caracteristici Realizare prin Caracteristici Realizare prin
Timp real Mesaje instante Acces sau interactiuni | E-mail
Directa Chat online intermitente Discutii fragmentate
Programata din timp Difuzare video in | Autoorganizare Table de discutii
Colectiva si colaborativa | direct Comunicare individuald | Traininguri Web
Simultana Conferinte audio | Invéatare individualizata Producere video
Concurenta Conferinte video | Disponibilitatea Suporturi de date
Conferinte web resurselor  in orice | Traininguri la
moment de timp calculator
Tabel 1

Instruirea asincrona: sporesc abilitatile celor instruiti de a procesa informatiile in scopul obtinerii
din ele a cunostintelor necesare: Tematica discutiilor asincrone este orientata in special catre
subiectele de curs, intrebarile puse si raspunsurile obtinute sunt formulate mai clar, explicit deoarece
participantii la discutie nu sunt presati de necesitatea comunicarii instante.

Instruirea sincrona: in procesul de comunicare sincrona are loc o crestere a stimularii
psihologice, in consecinta creste motivatia pentru invatare. Perceperea informatiilor este realizata
nu doar direct, dar si prin intonatie (sunet), expresie a fetei (video), gesturi.

Indiscutabil, modelele sincrone si asincrone de organizare a cursurilor se completeaza reciproc.
Un curs reusit nu este in intregime sincron sau asincron, el va contine activitati comune ambelor
modele.

Urmatorul tabel contine cateva recomandari privind utilizarea invatarii sincrone versus celei
asincrone (Tabel 2):

Cand, de ce si cum este de folosit Instruirea Asincrona versus Instruirea Sincrona
E-learning asincron E-learning sincron

Céand? Reflectii in subiectele complexe Discutii a wunor probleme mai putin
complexe.

Cunoasterea reciproca.

Planificarea sarcinilor.
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De ce?

Cursantii au mai mult timp pentru
reflectii, deoarece nu se cere un
raspuns imediat.

Cursantii sunt mai organizati si motivati,
deoarece se cere un raspuns imediat.

Cum?

Folosind medii de comunicare cum ar fi:
email, table de discutii si blogurile.

Folosind medii de comunicare cum ar fi:
video si audioconferinte, web conferinte,
mesagerie instanta, chat.

Exemple

Pentru reflectarea progresului in cadrul
studierii unui curs cursantilor li se cere
crearea sSi  mentinerea unui blog
tematic.

Cursantilor li se propune distributia
opiniilor cu privire la subiectele cursului,
discutii critice in comun a ideilor, critica
constructiva a solutiilor propuse.

Cursantii care au de efectuat activitati de
grup, pot fi sfatuiti sa foloseasca mesageria
instantd pentru a se cunoaste reciproc,
pentru schimb de idei si planificare de
activitati. Instructorul, care doreste sa
prezinte concepte generale din diverse
surse in forma simplificata, poate folosi
pentru aceasta videoconferinte sau web
conferinte.

2.1.

Clasificarea tehnologiilor de eLearning sincron

Spectrul de tehnologii pentru eLearningul sincron pare initial foarte larg si complicat. Instrumente
noi apar cu regularitate. Instrumentele existente sunt frecvent modernizate sau extinse. Un punct de
start reusit in studierea domeniului este identificarea categoriilor elearning-ului sincron.

e Teleconferinte;

v" Audioconferinte:
v" Videoconferinte;

o \Webcasting;

e Jocuri si simulatoare;

e Conferinte web
Teleconferinte

Termenul este unul specific si este folosit in mod diferit de categorii diferite de utilizatori. Unii
asociaza prefixul “tele” (in sens de la “distanta”) cu telefonia si utilizeaza termenul ca sinonim al
audioconferintelor; altii il asociaza cu televiziunea si il folosesc cu sens de videoconferinta.

Audioconferinte

Pornind initial de la o simpla comunicare
telefonica, audioconferinta nu a putut sa devina
un instrument eficient de invatare, decéat dupa
integrarea ei cu instrumentele moderne de

comunicare: difuzarea larga prin canale digitale
si integrarea unor materiale suplimentare, cum
ar fi, de exemplu, diapozitive sau ecranul

partajat al lectorului.

Un alt stimul pentru

utilizarea eficienta a audioconferintelor este
telefonia mobila, care permite organizarea convorbirilor de grup.

T3 5uns telefozne obignuite

L Prieteni

Skype Erielen_i- -;nm'ersaue Apel Afiseazd Unelte Ajutor

'ﬁ" & Acasa Skype ) Profil [ Facebook

Aflati cum sa utilizati Skype
® Recent
Noutati si alerte

Echo / Sound Test Service

Figura 1

Dintre sistemele software specializate Th organizarea audioconferintelor poate fi mentionat:

e Skype, in distributie libera(fig 3);
e Microsoft NetMeeting (din componenta sistemului operational Windows);
e sistemele comerciale pentru audioconferinte iPROC Conference Meeting si iLinc.
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Videoconferinte

Activitatile sincrone cu transmitere de imagini video si secvente sonore, realizate prin linii
dedicate de viteza mare sau canale Internet, pot fi individuale(doi participanti) sau multipoint
(numarul participantilor poate varia in dependenta de tipul activitatii si performanta sistemelor
folosite).

Exista doua abordari diferite ale organizarii videoconferintelor:

> Sisteme hardware pentru videoconferinte: produse Tunderberg, Cisco, formate din seturi

de camere, monitoare si dispozitive de -
comanda distribuite Tintre punctele de
participare,  interconectate  prin linii
comunicationale dedicate (sau Internet).
Avantaje:

v calitate Tnaltd a semnalului video si a
sunetului,

v’ stabilitate,

‘/_ numér extins de partiCipant,i' Figwra Sistemul Cisco Telepresence. Permite conectarea
Neajunsun: simultand a pind la 12 puncte de acces,

v' puncte de participare fixe,

v" imposibilitatea de conectare individuala.

Figura 2

> Sisteme software pentru videoconferinte:
produse Dwyco, Skype, iVisit si a altor
producatori, bazate pe utilizarea doar a unei
camere web, atasate la calculator, a unei
aplicatii specializate si a canalelor de
comunicatii Internet. Pentru conferintele in
doua puncte poate fi utilizat cu succes Skype
sau iVisit (care este gratuit in versiunea
pentru doi utilizatori.
Webcasting Figura  Sistennul penfru videoconferinte iMisik. Permite
Este o notiune generala pentru toate tehnologiile ;::Z"::::ﬁ:g““a“é a pind la opt puncte de acces la
Internet de transmitere audio si video de la o sursa

unica catre utilizatorii multipli. Suplimentar, procesul Figura 3

de comunicare in webcasting este unidirectional — de la sursa catre utilizatori.

Webcastingul este folosit in special pentru difuzarea in stil prezentational a lectiilor, precum si
pentru invatarea dispersata, cand auditoriul este separat in diverse locatii. Aici poate fi folosita
optiunea sistemelor de webcast pentru stocarea inregistrarilor(ustream, de exemplu). Crearea unui
cont pentru webcasting si utilizarea lui este la fel de simpla ca si in cazul contului de email.

Jocuri si simulatoare

Sunt medii virtuale care interactioneaza si se ajusteaza in timp real la actiunile celui instruit.
Jocurile si simulatoarele permit invatarea intensiva prin practica, fara a suporta cheltuielile care
insotesc acest proces pe dispozitive reale.
Web conferinte

Sunt aplicatii interactive care folosesc comunicatiile Internet, cu instrumente performante de
comunicare audio si video bidirectional, aplicatii distribuite, table pentru discutii, sisteme de testare,
sondaje, etc.

Sistemele sunt scalabile si pot intruni atat grupuri mici, cat si grupuri distribuite de pana la cateva
sute sau mii de utilizatori. Un efect deosebit de puternic se capata in cazul realizarii activitatilor
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facultative, unde interesul participantilor e catalizat de “cererea interna” pentru cunostinte si
colaborare. Conferintele web permit o transmitere sincrona a cunostintelor, experientei, ideilor.

Clasificarea tehnologiilor de eLearning asincron

Metodologiile pentru invatarea asincrona sunt mai putin dezvoltate decat cele sincrone.
Principalele categorii de activitati asincrone sunt:

a) Email sau liste de mail

Sunt tehnologii de comunicare pentru transmiterea
asincrona manuala sau automata a mesajelor si a
continuturilor de invatare in format digital (in forma de
fisiere atasate). Fluxul invers (de la cursant catre instructor)
poate sa contina intrebari cu referire la curs, sarcini de
invatare realizate etc. Fiind unul dintre primele instrumente
de comunicare digitala online, emailul raméane cel mai

popular si pana in prezent. O alternativa sunt sistemele de ' L
email gratuit cu chat text, sonor si video (google, yahoo ARUE EY. - IPE
etc). Figura 4

b) Grupuri de discutii(forumuri)

Sunt asociatii voluntare sau informale de . . SR A
persoane (formate prin aderari personale, Se'%?“’e e e i ncopand cu 2002 4 -
conferinte online, site-uri web) pentru schimb de SR T : —
idei, informatii, precum si sugestii privind © Forumul ducational SE1-> SEI - Sister Educational Infarmatizat > Supert tahni

robleme, subiecte, etc, de interes comun. . == L EBE
(p3rupurile de discutii sunt unul din liderii de = -
popularitate Internet. Sunt trei tipuri de grupuri
de discutii:

a) liste informative — se transmit doar - -

mesaje pentru informare; Figura 5

b) combinatie intre mesaje de informare si discutii — in aceasta situatie va predomina mesajul

informativ sau discutiile;

c) newsletter-e — pot contine mesaje informative sau opinii

Wiki

Sunt site-uri web care permit crearea Ssi g
editarea simpla a unui numar de pagini interlegate .~ :
folosind mediul unui browser web cu ajutorul unui
limbaj de marcare simplificat sau a unui editor de
texte tip WYSWYG. Siturile Wiki sunt de obicei
gestionate de aplicatii software specializate si se
folosesc pentru crearea resurselor colaborative, a

‘ Portalul educational SEL ®A @ 1 01 1

site-urilor pentru grupurile de interese, pentru note Lo i -
personale in Internet, Intranet si sisteme de ™= w T Msrs . -
management al invatarii. Un exemplu de wiki sunt Figura 6

site-urile Google.

c) Blog

Este o contractie a cuvintelor web log si se clasifica ca un site web, gestionat de un autor prin
adaugarea periodica a comentariilor, a descrierii evenimentelor, imaginilor, video si a altor materiale
ce tin de o tema anumita. Astfel, blogurile devin o generalizare a grupurilor de discutii, combinand
elementele functionale ale forumului cu cele ale unui site.

Blogurile reprezinta un instrument universal pentru instruirea asincrona, permit individualizarea
instruirii, comunicarea intre cursant si instructor, precum si intre cursanti, urmarirea progresului
invatarii. Crearea blogurilor este un proces maxim automatizat, bazat pe tehnologiile web 2.0.
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Sistemele pentru crearea si gestionarea blogurilor sunt in majoritatea lor gratuite (de exemplu
www.wordpress.com).

2.2.

TIC in modelele inovationale de instruire

2.2.1. Instrumente colaborative Google

>

Toate resursele identificate, create sau redactate cu ajutorul
instrumentelor Google pot fi distribuite catre alti membri ai grupului. Ceea ce

Google mail — caracteristicile contului de
mail Google sunt: spatiul extins acordat Go -glc

(circa 7GBt), posibilitatea de cautare Tn mail,

etichetarea mesajelor, arhivarea mesajelor, .

formarea grupurilor de mail si a

conversa;‘iilor, chat Tncorporat (inCIUSiV chat ~ Drag files or folders shared wit
audio si video). -
Google docs — componenta Google care

. TITLE
* My Drive

I ~ + Shi 1 with =
permite crearea, redactarea, formatarea in . md‘ e i makarska
comun a documentelor text, tiparul, precum R::cr;n Bl Mumsls slswlui
si exportul lor in cele mai populare formate B Numele

pentru documente. Aceleasi operatii pot fi
realizate si asupra foilor de calcul,
prezentarilor electronice, formularelor. Figura 10
(docs.google.com)

Google site — componenta Google, care permite crearea paginilor web si a aplicatiilor
ihcorporate (Google Calendar). Paginile Google permit amplasare in ele a obiectelor de tip
text, imagine, video, calendar personal, harti, organizarea unor sarcini personale sau
colective pentru realizare. (sites.google.com)

Google blogs — componenta Google care permite cautarea in blogurile inregistrate Google,
crearea blogurilor proprii. (blogsearch.google.com)

Google scholar — componenta de cautare in locatiile verificate (biblioteci stiintifice online).
Cautarea poate fi realizatd dupa diverse criterii (titlu, autor, cuvinte cheie etc.)
scholar.google.com)

Google books — biblioteca Google. Contine editii digitale GO( y [e

si cu acces partial sau integral. De asemenea se contin >

Download Google Drive

informatii despre posibilitatea de cumparare a editiilor, B
datele completate despre autori si editori, alte informatii sleaming
relevante. (books.google.com) Gy o3
Google Classroom - este un serviciu gratuit pentru _

o Figurall

scoli, organizatii non-profit Si orice persoana care are un
Cont Google personal. Classroom fi ajuta pe cei care invata
sa se conecteze usor cu cei care ii invata, atat in cadrul scolilor, céat si in afara acestora.
Classroom economiseste timp si hartie si faciliteaza crearea cursurilor, distribuirea temelor,
comunicarea si organizarea.

Google translate — translatorul Google. Permite traducerea in cele mai diverse limbi a
cuvintelor si textelor. Ofera posibilitatea de traducere automata a paginilor web. Pentru
cuvintele solitare propune liste de sinonime. Popularitatea aplicatiei creste exponential,
transformand Google translate in cel mai popular translator online din . ....e .o e wizares
lume. (translate.google.com) apleagior Goegle

B o

face ca Google sa fie un instrument colaborativ universal este disponibilitatea  Google apps ==
aplicatiilor in limbi nationale, printre care si romana, precum si un sistem de -
asistenta si instruire online. Pentru a capata acces la instrumentele - A
colaborative Google este suficient sa avem un cont de mail google. Utilizarea Figura 12
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instrumentelor colaborative Google este simpla si nu necesita cunostinte prealabile speciale.

Metode active de invatare

2.2.2. Portofoliul — Instrument educational universal
Portofoliile de predare (Teaching Portofolio)

Portofoliul de predare permite acumularea si innoirea flexibild a suportului de curs cu materiale
in cele mai diverse forme — scrise, tiparite, inregistrari sonore si video, date si analize statistice,
evaluari etc. Odata cu acumularea materialelor finale pentru module sau curs apare posibilitatea
unei analize reflective a lor pentru o imbunatatire ulterioara. Problema majora in cazul portofoliilor
traditionale este stocarea resurselor, incluse in portofoliul de predare, necesitatea unui numar mare
de dispozitive specializate pentru utilizarea lor, precum si distribuirea pentru acces comun pentru un
numar mare de studenti.

Portofolii digitale (e-Portofolii)

E-portofolio este componenta de documentare digitala a procesului de invatare si evaluare in
care se evidentiaza produsul individual si progresul in procesul de invatare, in functie de timp si
situatie.

Utilizarea portofoliului in general si a e-portofoliului in special are un rol aparte in procesul de
individualizare a educatiei, creind premise reale pentru o competivitate corecta intre cursanti in
procesul de studii, evaluare si aplicare pentru anumite activitati.

Cea mai simpla forma a portofoliului digital presupune amplasarea setului de materiale incluse
pe un suport de stocare, cu o organizare rudimentara a informatiei (in forma de resurse separate,
identificate prin nume sau data, sau avand un “pseudomediu’de integrare — de exemplu un fisier text
cu o colectie de linkuri catre resursele plasate pe suportul de stocare).

Portofoliul Web
Presupune organizarea materialelor intr-un mediu on-line cu utilizarea tehnologiilor web 2.0,
care automatizeaza in mare masura procesul de organizare si plasare a materialelor si, concomitent,
permite accesul la documente si resurse distribuite (stocate in orice altd locatie web), elaborate in
comun.
Implementarea e-portofoliilor
Implementarea e-portofoliilor in valitate de instrument educational la nivel de institutie este o
sarcina dificila. Pentru o utilizare eficienta portofolile urmeaza sa fie parte din procesul de instruire
si evaluare. In caz ideal portofoliile trebuie s& posede urmatoarele proprietati:
» Portofoliul este privit ca un instrument personal de invatare dirijata. El este considerat
esential in procesul de invatare si evaluare.
» Cursantii sunt instruii(ascultda un curs aparte) despre modalitatile de utilizare a
portofoliului(atat aspectele tehnice, cat si cele logistice).
» Curricula cursurilor urmeaza sa fie organizata astfel incat, sa permita cursantilor sa
foloseasca portofoliul in studierea cursurilor si in calitate de componenta a evaluarii.
» Portofoliul este folosit pentru verificarea atingerii finalitatilor cursului. Feed back-ul
instructorului poate fi integrat in portofoliu si interpretat ulterior ca artefact.
» Sunt organizate stagiuni de evaluare a eficientei utilizarii portofolilor de catre
cursanti(evacuare meta-cognitiva a folosirii portfoliilor).
2.2.3. Crearea e-portofolio cu ajutorul instrumentelor in distributie libera.
Crearea portofoliului electronic in mediul Google:
a) Stabiliti tipul portfoliului (de invatare, de evaluare, prezentare a experientei profesionale etc)
si categoria de auditoriu, careia i se adreseaza.
b) Colectati documentele digitale pentru prezentare sau creati copiile digitale ale documentelor
reale (documentele tiparite pot fi scanate, resursele audio— transpuse in format digital cu
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c)

ajutorul aplicatiilor de inregistrare a sunetului, video - cu aplicatii pentru transpunerea
secventelor video Tn format digital).

Determinati lista de linkuri la materiale relevante, publicate anterior in Retea.

Creati o lista a resurselor colectate si determinati pentru fiecare dintre ele finalitatea atins3,
scopul pus sau standardul (nivelul) atins. O grupare corecta a resurselor permite obtinerea
unui portofoliu ,transparent”, simplu pentru studiere. Pentru portofoliile de invatare cea mai
des utilizata forma de grupare a materialelor este dupa modulele (temele) cursului, in ordinea
parcurgerii lor.

Mediul pentru crearea portfoliului.
Pentru crearea portfoliului va fi utilizata aplicatia Google sites. Pentru a o accesa, este suficient
sa aveti un cont Google.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7

Pasii sunt:

Alegeti o denumire pentru site:

Selectati o tema:

Introduceti codul:

Dupa crearea site-ului, completam prima pagina a lui. Pagina va contine titlul, o scurta
descriere a portofoliului. Cuprinsul site-ului este descris pe banda laterala. Acesta va contine
lista de documente cuprinse in portofoliu, fiecare pe o pagina separata. Generarea
cuprinsului este automata. El se actualizeaza odata cu adaugarea paginilor in portofoliu.
Fiecare pagina noua se creaza cu ajutorul butonului Creazd o pagind. Procesul de
completare este simplu: se introduce titlul paginii (el va apare in lista de pagini ale
portofoliului), se scriu comentariile la document, apoi se plaseaza documentul.

Inserarea documentului poate fi realizatda cu ajutorul instrumentelor Google, din caseta
Inserati (in regimul de editare a paginii). In dependenta de natura resursei digitale, aceasta
poate fi plasata in calitate de imagine, legatura externa, document extern, harta Google,
prezentare, secventa video, mai mult decat suficient pentru un portofoliu digital. Textul
introdus poate fi formatat, prin utilizarea instrumentelor din lista Format. Tabelele pot fi
incluse si gestionate cu ajutorul instrumentului Tabel, iar aspectul potrivit al paginii poate fi
selectat din sabloanele propuse in lista Aspect.

CONCLuUzll

Un site de e-learning trebuie sa ofere un mediu de comunicare propice unei categorii foarte
eterogene de utilizatori..

Printre avantajele unei platformei e-learning, specifice unui sistem informatic integrat, se numara
urmatoarele:

Resursele solicitate din partea statiei de lucru sunt minime, server-ul procesand toate
operatiile necesare pentru a servi catre utilizator rezultatele interogarilor.

Aplicatia este independenta de sistemul de operare pe care ruleaza. Poate rula la fel de bine
pe Windows, dar si pe MacOS sau Linux.

Informatia cautata se regaseste foarte usor, structura bazei de date si modul de organizare
fiind realizata in mod intuitiv.

Aplicatia dispune de o interfatd graficd prietenoasa, structuratd corespunzator unei
parcurgeri placute si eficiente oferind facilitati de personalizare.

Procesul de invatare se realizeaza in ritmul propriu fiecarui cursant.

Nu existd dependentd de timp. in cazul in care aplicatia este gdzduitd de un server de
Internet, cursurile pot fi disponibile 24 de ore din 24, 7 zile pe saptamana.

Nu exista dependenta de spatiu. Se poate studia acasa, la scoala, la serviciu sau in
deplasare.

Materialele se pot descarca pentru a fi studiate off-line.Cursantii pot sustine teste on-line,
elimindndu-se astfel suportul hartie si problemele legate de descifrarea scrisului. Se mareste
astfel eficienta tutorelui in corectarea testelor, economisindu-se timp pretios.
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* Mai buna comunicare intre membrii aceleiasi comunitati de invatamant. Tutorii pot Tncarca
anunturi si mesaje privitoare la subiecte de maxim interes, care vor fi citite de catre tofi
cursantji.

» Proprietatea de scalabilitate: structura logica pe care este construita platforma permite
dezvoltarea acesteia pentru o comunitate din ce in ce mai mare de studiu (universitatj,
cercetare, industrie, comert, servicii etc.), fara dificultati sau reproiectari ale infrastructurii.

Daca luam in considerare faptul ca subiectii evaluati in viitor vor fi in proportie tot mai mare

utilizatori ai computerului concluzia este cea prezentata de psihologul Miller, G.A:

,,Nu pot s& nu ma gandesc la o declaratie scurta, dar foarte potrivita facuta de un atlet
american celebru care a spus: "Am fost bogat si am fost sarac, dar credeti-ma: bogat este mai
bine". Credeti-ma, computerele sunt mai bune!".

Prin urmare, viitorul apartine programelor care pot fi puse la dispozitia utilizatorului prin
intermediul Internetului.

8. BIBLIOGRAFIE

1. Bogdan Ghilic —Micu, Marian Stoica;” Organizatia virtuala”, Editura Economica, 2004;

2. lon Ghe. Rosca, C. Apostol, G. Zamfir, C.N. Bodea, “Informatica instruirii”’, Editura
Economica, 2002;

3. Niculescu, C., Marhan. A.M.;"Medii pentru instruire prin colaborare la distanta”, Revista de
Informatica Economica, Editura INFOREC, vol. V, nr.319/2001;

4. Marinescu Valentina, Pribeanu Costin, “Situri web Destinate comunitatilor virtuale: principii
de Proiectare si criterii de EVALUARE”, Revista Informatica Economica, nr. 3 (19) / 2001

5. Cristian Uscatu, “Strategii de evaluare”, Revista informatica economica, nr 3(27)/2003;

6. Manual de instruire a profesorilor pentru utilizarea platformelor de e-Learning. Litera
International, 2007;

Site-uri web
1. http://psi.freehosting.md/platforme.pdf;
2. http://ebookbrowse.com/marhan-pdf-d85184973;
3. http://sinpersproj.ici.ro/doc/metodologiel.pdf
4, http://sites.gooqle.com/site/scportofolio/home;

IMPORTANTA TRANSDISCIPLINARITATII

prof. Moisa Loreta, prof. Neneciu Rodica
Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Asachi” Onesti, jud. Bacau

Competentele profesionale ale unui absolvent se formeaza prin instruirea sa complexa si
progresiva, pornind de la problemele generale ale profilului si ajungand la cele specifice calificarii
profesionale alese. Astfel, studiul diferitelor discipline de specialitate si efectuarea activitatilor
practice aferente, se bazeazad pe cunostintele dobandite prin studierea disciplinelor de cultura
generald. intre acestea se stabilesc legaturi complexe, fiecare avand importanta sa proprie.

Disciplinele de specialitate trebuie abordate ca parti ale aceluiasi intreg. Ele nu pot fi privite
singular, ca o parte teoretica pe care se construiesc abilitatile practice ale viitorului absolvent, ci in
unitate cu ele. Ceea ce le diferentiaza este continutul si metodologia prin care urmeaza a le realiza
elevii. Cat priveste raportul acestora cu instruirea practica, trebuie mentionat ca prin astfel de
activitati de instruire, elevii Tsi insusesc cunostinte si isi formeaza in acelasi timp deprinderi, o sarcina
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comuna a tuturor disciplinelor de instruire fiind aceea a formarii capacitatilor intelectuale, a
aptitudinilor si deprinderilor.

Prin abordarea transdisciplinara a disciplinelor de cultura generala si a celor de cultura tehnica
de specialitate, absolventul de liceu sau de tnvatamant profesional poate fi corespunzator pregatit
pentru situatiile cu care se va confrunta la viitorul loc de munca.

Tehnologia proiectarii transdisciplinare a lectiilor reprezinta un ansamblu de metode, strategii,
mijloace de invatamant si relatii stabilite in cadrul procesului de invatamant cu scopul realizarii
obiectivelor si in conditiile unei evaluari riguroase a atingerii lor. Procesul instructiv-educativ apare
asadar caracterizat de doua categorii de actiuni convergente si anume: actiunile de instruire conduse
de profesori si actiunile de invatare desfasurate de elevi, sprijiniti sa invete prin utilizarea optima a
tuturor resurselor de care dispun.

Se utilizeaza din ce in ce mai des expresia de educatie estetica, astfel incat aceasta a devenit o
componenta importanta a educatiei elevilor, contribuind la formarea si dezvoltarea personalitatii lor.
In acest mod se stimuleaza creativitatea sau, mai bine zis, activitatile de elaborare creativa,
completand abordarea interdisciplinara pentru scopul comun: proiectarea unei leciii atractive astfel
incat profesorul ii poate face pe elevi sa priceapa implicatiile fenomenului artistic in viata, sa isi
dezvolte latura creativa in functie de vocatia pe care o vor percepe la un moment dat.

Notiunea de estetica cuprinde trei domenii, raportate la produse: design-ul, artele decorative i
artizanatul. in cazul liceelor tehnologice estetica se refera la design industrial. Elevii invata un lucru
foarte important pentru dezvoltarea lor ca si viitori tehnicieni si anume faptul ca estetica se refera la
aspectul exterior al produsului, care trebuie sa fie ingrijit, placut. Acest aspect se realizeaza prin
forme constructive corespunzatoare, prelucrari de finisare specifice si procedee legate de aspectul
exterior al suprafetelor sau, daca este posibil, prin folosirea cu succes a unor materiale plastice care
dau un aspect exterior placut. Forma si aspectul exterior trebuie gandite in ansamblu si nu separat.

Designul industrial urméreste imbunatatirea calitatii estetice a diferitelor produse industriale. Tn
ziua de azi este considerat un factor decisiv in scaderea costurilor, cresterea vanzarilor si cregterea
satisfactiei cumparatorilor.

Notiunea de design poate avea mai multe intelesuri, in functie de contextul in care este folosita.
De exemplu, aspectul exterior al unei cladiri, modul de prezentare al produselor pe rafturi, aspectul
unei suprafete vopsite sau caracterul atractiv al unui produs. Utilizand metode atractive la disciplinele
de specialitate, elevii reugsesc sa inteleaga ca proiectarea si materializarea obiectului trebuie sa se
faca in asa fel incat produsul obtinut sa incite privirea cumparatorilor, a beneficiarilor. Acumuland
informatiile, procesandu-le atat singuri cat si cu ajutorul profesorului, analizadnd datele puse la
dispozitie, analizadnd solutiile posibile pentru aspectul unui produs, elevii pot, de exemplu, sa puna
in practica ceea ce au gandit la orele de ,Aplicatiilor CAD”. Astfel pot materializa solutia teoretizata
si imaginata.

Cel care este responsabil de estetica unui produs trebuie sa demonstreze ca are simt cromatic
si estetic dezvoltat, da dovada de operativitate in ceea ce priveste utilizarea eficienta a timpului
necesar realizarii diferitelor etape de executare a lucrarii. Educatia gustului estetic, formarea
atitudinilor nu trebuie sa fie facute doar la disciplinele artistice. O astfel de formare are un caracter
transversal, fiind o preocupare a tuturor disciplinelor. Gustul estetic se dezvolta indiferent de varsta
elevilor, fiind determinat de un complex de factori, cum ar fi condittiile sociale, trasaturile intelectuale,
experienta de viata, cultura, educatia primita acasa si la scoala.

Nivelul real de pregatire al elevilor ce urmeaza a fi instruiti, precum si disponibilitatile acestora,
sunt factori care influenteaza si determina proiectarea unei tehnologii didactice. Luarea in
considerare a acestora se impune pentru stabilirea corecta a obiectivelor si strategiei didactice.
Nivelul real de pregatire al elevilor se poate aprecia printr-un test de verificare initial, corespunzator
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conceput si prin observarea sistematica a elevilor in primele ore ale anului scolar. La conceperea
unui test de verificare initial se va {ine cont de cunostintele necesare dobandite la disciplinele
studiate anterior - fie de cultura generala, fie de specialitate, deprinderi de munca intelectuala
particulare prin exprimarea corecta, folosind vocabularul specific anumitor domenii, deprinderi de
folosire a unor materiale didactice, intelegerea unor sarcini, efectuarea unor experimente cu truse
de scule, aparate si instrumente de masura si control, utilizarea fiselor de lucru, folosirea
instrumentelor de desen, de calcul.

Un alt factor de care trebuie sa se tina cont la elaborarea tehnologiei didactice este constituit din
conditiile reale de care dispune profesorul pentru desfasurarea instruirii. Oricat de bine ar fi intocmit
un proiect de tehnologie didactica, el devine ,maculatura” daca nu poate aplicat in practica. De
aceea trebuie sa fie cunoscut mediul de instruire, dotarea cu mijloace de invatdmant, materialul
bibliografic.

Cum aceste conditii existente pentru disciplina respectiva prezintd aceste limite, cadrul didactic
trebuie sa foloseasca in proiectarea didactica si creativitatea sa.

Elaborarea proiectelor de tehnologie didacticd este impusa cu necesitate de conditiile
desfasurarii unui invatamant modern si trebuie sa tind seama de factorii determinanti si anume
organizarea stiintifico-tehnica a activitatii, cresterea eficientei procesului instructiv-educativ,
realizarea cu maxim de potential a unui anumit nivel de performanta corelat cu cerintele calificarii
profesionale pentru care se asigura pregatirea.

Proiectul de tehnologie didactica, pentru a fi eficient, trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii: sa respecte principiile pedagogice si psihologice procesului instructiv-educativ, tehnicile de
instruire sa fie subordonate continutului si obiectivelor urmarite, forma de organizare a activitatilor
instructive sa satisfaca particularitatile invatarii pentru fiecare nivel de studiu, activitatile stabilite
trebuie sa determine un nivel inalt al invatarii, s8 mobilizeze toate resursele fizice si psihice, sa tina
seama de nivelul tehnic la care se gasesc resursele necesare desfasurarii activitatii didactice -
dotarea didactico-materiala, natura spatiului repartizat instruirii, timpul alocat, sa tina seama de
asigurarea conditiilor unei bune comunicari intre profesor si elev, evitarea factorilor de oboseala si
supraincarcare, sa indice caile de evaluare continua a rezultatelor instruirii, oferind astfel
posibilitatea reglarii procesului chiar in timpul desfasurarii lui, pentru obtinerea finalitatilor
prestabilite.

Ca o concluzie, intocmirea proiectului de tehnologie didactica transdisciplinar este o indatorire
deosebit de complexa si responsabila care necesita gasirea modalitatii optime de desfasurare a
instruirii si a cailor pentru realizarea ei, tinand cont de conditiile date, de particularitatile clasei si ale
fiecarui elev in parte, fiind vorba, bineinteles, de un invatamant centrat pe elev. Neluarea in
considerare a oricaruia dintre acesti factori poate conduce la insucces scolar.
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REALIZAREA DE MATERIALE DIDACTICE PRIN UTILIZAREA

MIJLOACELORIIT $I A APLICATIILOR MULTIMEDIA
Prof. Petroiu Carmen

Liceul Tehnologic ”Constantin Brancoveanu” Targoviste

Predarea disciplinelor tehnice reprezintd actiunea cadrului didactic de transmitere a
cunostintelor, de formare a abilitatilor de lucru si a atitudinilor fatd de munca. Predarea este in
concordanta cu anumite cerinte metodologice care conditioneaza invatarea. Standardul de Pregatire
Profesionala si curriculumul national in vigoare.

Predarea este eficientd daca modalitatile de transmitere a cunostintelor asigura trecerea de la
transmiterea unilaterala la comunicarea interactiva a continutului, indrumarea activitatii elevilor in
vederea asimilarii continutului predat, aprecierea rezultatelor obtinute de elevi la sfarsitul activitatii.

Practic, profesorului ii revine rolul de a-i invata pe elevi sa invete, de a determina invatarea la
nivelul obiectivelor stabilite, de a impregna sarcinilor un caracter gradual — de la simplu la complex,
de a elabora strategii in conformitate cu caracteristicile individuale si de varsta, precum si cu nevoile
de invatare ale elevilor.

Personal, consider ca, activitatea de predare pentru a fi eficienta, trebuie ca profesorul sa-si
cunoasca bine elevii, din punct de vedere al preachizitiilor, al temperamentului, al stilului lor de
invatare. Dar, chiar si asa, nu este de ajuns! Este importanta si priceperea si talentul cadrului didactic
de a utiliza adecvat resursele de care dispune, de a-si alege strategiile didactice, de a comunica
permanent cu elevii sai.

Prin urmare nu este suficient ca profesorul sa elaboreze un plan de lectie, oricat de elaborat ar
fi acesta, cu obiective clar definite, cu metode si mijloace variate, cu continuturi care respecta
curriculumul national in vigoare pentru calificarea respectiva, cu probe si instrumente de evaluare,
daca nu are capacitatea de a aborda sistemic ora didactica, de a fi actor, de a capta atentia elevilor,
de a-i motiva si antrena pentru a participa interactiv. Eu consider ca un cadru didactic este si
scenarist i regizor si actor si spectator. In calitate de "scenarist”, proiecteaza activitatile didactice
de predare-invatare-evaluare, iar ca “regizor” pune in scena proiectarea, realizata anterior. Ca
"actor” deruleaza activitati de predare-invatare-evaluare, capteaza atentia, motiveaza si creeaza o
ambianta pozitiva de invatare, adapteaza si modeleaza strategiile si tehnicile de invatare,
continuturile, metodele de evaluare in functie de varsta/ modul/ aptitudini si abilitati/ interese/ calitati
personale, realizeaza conexiuni transdisciplinare si integrate, este spontan si adaptabil rezolvand
situatii neprevazute, dezvolta potentialul fiecarui individ si imbunatateste evaluarea, trateaza
diferentiat elevii, incurajeaza reusita si creativitatea pentru ca fiecare sa-si atinga potentialul. Ca
"spectator” observa comportamentul si participarea elevilor si reflecteaza in legatura cu acestea,
pentru a evalua obiectiv elevii, pentru a-i incuraja si pentru a lua masuri reglatoare in scenariile
didactice urmatoare, avand un scop clar, acela de a obtine performanta. Si pentru a juca bine oricare
dintre roluri, profesorul trebuie sa-si cunoasca elevii.

Cunoasterea fiecarui elev este o provocare importanta pentru un cadru didactic. Fiecare elev
trebuie sa fie tratat ca o individualitate unica si nu ca parte a unui grup. Cunoasterea elevilor, pentru
a le descoperi si a le dezvolta potentialul, pentru a-i ajuta pe ei sa se cunoasca, pentru dezvoltarea
increderii in sine este hotaratoare pentru reusita activitatii educationale. Dezvoltarea materialelor de
invatare adecvate nevoilor individuale si potentialului elevilor constituie baza formarii abilitatilor si
atitudinilor utile in timpul scolii, dar mai ales dupa aceea, la locul de munca si in societate.
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Mai exact, pot spune ca niciun cadru didactic nu trebuie sa uite ca a fost elev, ca altfel gandea
si actiona la varsta adolescentei. Si mai mult, fiecare cadru didactic ar trebui sa vada in elevi pe
proprii sai copii.

Calitatile de care cadrele didactice au nevoie pentru a-si cunoaste elevii sunt: profesionalism
(buna pregatire profesionala, stiintifica si metodica, la curent cu noutatile), siguranta (stapan pe sine,
sa induca sentimente de siguranta si celorlalti), pozitivism (sa nu critice, sa nu diagnosticheze, sa
laude reusitele, sa ,dea aripi”), empatie (sa se faca placut, sa-si accepte elevii asa cum un parinte
isi accepta copiii), preocupare fata de problemele elevilor sai (sa fie un bun ascultator, sa caute
solutii pentru problemele elevilor), fara prejudecati (sa accepte toli elevii, sa-i trateze la fel, sa ofere
sanse egale tuturor elevilor), echilibrat (sa-si pastreze calmul, sa fie tolerant, moderator), obiectiv,
corect, creativ, perfectibil (preocupat de propria dezvoltare personala si profesionald) etc.

Astazi, elevii au nevoie de profesori care sa-i ajute sa se cunoasca, sa se descopere, sa-i
pregateasca pentru viata, cu atat mai mult cu cat multi dintre ei sunt ,pe cont propriu”, lipsiti de grija
parinteasca, ca urmare a faptului ca, fie parintii sunt prea ocupati, fie ca sunt prinsi in ,mirajul
strainatatji”.

Cum ii putem cunoaste pe elevi? Prin exercitii ca: “Am pasiuni/ hobbi-uri/ preocupari, deci, exist!”,
“Cum ma vad eu, cum ma vad ceilal{i?”, “Cum sunt si cum as vrea sa fiu?” etc., incurajand, laudand,
acordand credit, dezvoltand increderea in sine, apeland elevii pe numele mic, comunicand cu
intreaga clasa si cu fiecare elev, manifestand calm, fermitate si creativitate, implicand elevii n
activitati de echipa, stimuland curiozitatea, pregatind leciiile si folosind strategii interactive, stabilind
sarcini si responsabilitati clare, solicitand si acordand feedback, organizand evenimente speciale in
clasa si in scoala, manifestandu-se pozitiv, aplicand chestionare, observandu-i in timpul activitatilor,
tinand cont de particularitatile fiecarui elev.

Elevii de orice varsta, chiar si adolescentii, atat de sofisticati emotional, iubesc sa descopere, sa
fie detectivi, sa fie creativi/ inventivi, sa se joace. Este un mod interesant de a ne cunoaste unii cu
ceilalti si de a afla lucruri importante sub forma de jocuri interactive.

Prin folosirea unei varietati de metode de invatare, profesorul provoaca, incurajeaza, motiveaza
si solicita participarea activa a elevilor, valorifica experienta personala a acestora, dezvolta
capacitatea de a descrie, de a compara, de a face anumite asociatii logice, de a analiza, de a
sintetiza, de a aplica si argumenta, exersandu-le astfel atitudinea creativa si exprimarea
personalitatii. Totodata, raspunde nevoilor individuale de invatare ale elevilor, luand in considerare
stilurile de invatare al fiecaruia, inclusiv adaptarea la elevii cu CES.

Astfel, procesul didactic vizeaza exersarea potentialului psiho-fizic al elevului, transformarea
acestuia Tn coparticipant la propria instruire si educatie, imbinarea si alternanta activitatilor bazate
pe efortul individual al elevului (documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie,
exercitiul personal, instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise)
cu cele care solicita efortul colectiv de echipa/ de grup (de genul discutiilor, asaltului de idei, Phillips
6 — 6, 6/3/5, expertul, cubul, mozaicul, discutia Panel, metoda cvintetului, jocul de rol, explozia
stelara, ciorchinele), folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocita a elevului cu
obiectele cunoasterii, prin recurgerea la modele concrete (modelul experimental, activitatile de
documentare, modelarea, observatia/ investigatia dirijata), insusirea unor metode de informare si de
documentare independenta (ex. studiul individual, investigatia stiintifica, studii de caz, referatul,
proiectul care ofera deschiderea spre autoinstruire si invatare continua prin utilizarea surselor de
informare). Utilizarea acestor metode asigura conditii optime elevilor sa se afirme individual si in
echipa, sa beneficieze de avantajele invatarii prin cooperare, ii stimuleaza sa participe activ la
propria lor formare gi ii incurajeaza sa gandeasca liber gi deschis. Profesorul poate fructifica atractia
tinerilor faté de calculator, smartphonuri si aplicatii multimedia, utilizandu-le ca mijloace didactice cu
ajutorul carora sa faciliteze predarea, invatarea si evaluarea, sa dezvolte creativitatea elevilor si
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abilitatile de utilizare a mijloacelor IT, sa stimuleze activitatea de documentare/ informare,
investigare, analiza etc.

Mijloacele IT pot fi utilizate atat de catre profesor (pentru realizarea de materiale didactice folosite
in activitatea de predare-invatare-evaluare), céat si de catre elevi (folosite in activitatea de invatare-
evaluare).

Prin simpla creare a unui cont se pot realiza materiale didactice, se pot rezolva teste de evaluare
la distanta, se poate comunica cu elevii sau cu profesori din diferite tari.

lata cateva exemple de aplicatii multimedia, cu ajutorul carora pot fi realizate materiale suport
pentru lecti — suporturi de lectie, planse, scheme, fise de documentare (ex.
https://www.storyjumper.com/sjeditor/edit/71201725/carmenpetroiu), materiale de stimulare a
interesului elevilor pentru lectie, de spargere a ghetei(ex. Puzzle:
https://www.jigsawplanet.com/?rc=play&pid=0279581d12ad), prezentari Prezi (ex.
https://prezi.com/p/ookgyvnupapm/trasarea-dispozitive-si-instrumente/#present), teste de evaluare
(ex. https://quizizz.com/admin/quiz/5d08b3f93c6563001b053512/petroiu), ce pot fi integrate in
procesul de predare-invatare-evaluare. Mai pot fi utilizate:

PLATFORMA E_TWINNING (este o POSTERMYWALL:
platforma de invatare pentru elevi si profesori, | https://www.postermywall.com/
care permite colaborarea in scopul dezvoltarii CANVA: https://www.canva.com/
unor proiecte on_line) EXPLEE: https://explee.com/
https://www.e twinning.net KIZOA: https://tr.kizoa.com/
EDUCREATIONS: ANIMOTO: https://animoto.com/
https://educreations.com/ FLIXPRESS: https://flixpress.com/
EDMODO: https://edmodo.com/ LOGOMAKR: https://logomakr.com/
WEEBLY: https://weebly.com/ JOOMAG: https://www.joomag.com/
POWTOON: https://www.powtoon.com/ STORY JUMPER:
VOKI: https://www.voki.com/ https://www.storyjumper.com/
BLABBERIZE: https://blabberize.com/ OUR BOOX. https://www.ourboox.com/
POSTERMYWALL: MOVIE MAKER
https://www.postermywall.com/ SWAY: https://sway.office.com/
CANVA: https://www.canva.com/ PREZI: https://prezi.com/
EDUCREATIONS: KAHOOT. https://getkahoot.it/
https://educreations.com/ AURASMA.
EDMODO: https://edmodo.com/ https://www.auragsma.com/
WEEBLY: https://weebly.com/ QUIZIZZ: https://quizizz.com/
POWTOON: https://www.powtoon.com/ CRAM: https://www.cram.com/
VOKI: https://www.voki.com/ STUDY STACK:
BLABBERIZE: https://blabberize.com/ https://www.studystack.com/
JIGSAW
PLANET: e
https://www.jigsawplanet.com/.

Aceste aplicatii pot fi utilizate si de catre elevi, pentru a-si valorifica activitatea individuala sau in
echipa, potentialul creativ, curiozitatea, capacitatea de documentare, informare, analiza si sinteza,
pentru a realiza referate, portofolii, eseuri etc., toate avand un singur scop, acela de a invata mai
bine, potrivit nevailor lor.
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UTILIZAREA CALCULATORULUI iN EDUCATIE

Prof. lonita Doina
Colegiul National ""Calistrat Hogas ™ Tecuci

Calculatorul a devenit indispensabil in educatia moderna, fiind utilizat de catre cadrele didactice
in procesul de predare-invatare. Fiind un mijloc modern de educatie, utilizarea sistemelor informatice
a castigat teren datorita virtutilor foarte atractive pentru elevi, accesibilitaii pentru acestia si facilitarii
prezentarii informatiilor.

Utilizarea calculatorului in educatie are marele avantaj de a facilita trecerea de la acumularea
pasiva de informatii de catre elevi la invatarea prin descoperire, ei invata sa invete, dezvoltandu-si
in acest mod abilitatile si strategiile cognitive pe care le vor folosi si adapta in diverse alte situatii.
Acest fapt aduce o mare flexibilitate in invatare si la stimularea elevilor de a se implica in procesul
educational si de a deveni parteneri ai profesorului in cadrul clasei.

Calculatorul nu poate inlocui cadrul didactic, care ramane o prezenta activa, vie, in comunicarea
cu elevii, iar relatia aceasta nu poate fi substituita de lectiile interactive. Profesorul ramane factorul
care aduce resursele sale personale, umane in procesul educativ si care se angajeaza cu intreaga
sa personalitate in educatie. Profesorul este cel care stabileste comunicarea vie cu elevii, prin
intuitie, empatie, creativitate si adaptabilitate continua la elevii sai si este cel care modeleaza si
caracterele acestora. In acest proces, calculatorul este un instrument auxiliar folosit de profesor,
instrument care modifica sistemtul de Thvatare traditional si permite caderea barierelor in accesarea
informatiilor.

in predarea variatelor discipline: chimie, fizica, matematica, geografie, biologie, psihologie, se
folosesc in prezent pe scara larga softurile educationale, adica lectii interactive adaptate nivelelor
de varsta si claselor respective. Astfel, calculatorul este cel care ofera instruirea elevilor, fiecare
lectie urmand niste secvente si fiind dirijata de profesor, cel care stabileste si obiectivele
educationale. De multe ori, calculatorul ofera si modalitati de exercitiu dupa ce continuturile lectiei
au fost prezentate, pentru predarea unor elemente de baza, asa cum sunt operatiile aritmetice —
adunarea, scaderea, inmultirea si impartirea. La finalul secventelor de invatare, exista si posibilitatea
ca elevii sa fie testati pentru a constientiza informatiile pe care le-au memorat si inteles si pentru a
corecta eventualele erori sau lacune. Testarea se realizeaza de obicei prin intermediul intemilor cu
alegere multipla, elevilor dandu-li-se astfel posibilitatea de a reveni asupra celor invatate si de a
consolida informatia. Simularile utilizate in cadrul lectiilor virtuale sunt de multe ori spectaculoase
pentru elevi. Astfel, ei pot vedea cum se formeaza, de exemplu, formele de relief, pot asista la
experimente de fizica sau de chimie, sau pot vizualiza rotirea in spatiu a diferitelor forme geometrice.
Intelegerea diferitelor procese si fenomene este mult usurata prin oferirea unui suport vizual elevilor,
iar acestia devin mult mai motivati sa participe la lectie si sa invete.

Soft-ul educational poate reprezenta totodata si un instrument cu ajutorul caruia elevul sa invete
prin explorare. Astfel, pot fi utilizate programe cu care elevii sa scrie diferite texte literare sau sa
compuna versuri, sa realizeze aplicatii pentru baze de date sau pentru a realiza un calcul tabelar.
Elevii utilizeaza soft-ul Tn mod activ pentru a rezolva mai multe sarcini de gandire, ceea ce duce la
o Tnvatare eficienta si durabila. Profesorul este din nou cel care seteaza obiectivele invatarii si
fixeaza cadrul in care se desfasoara activitatea elevilor.

Alta modalitate de utilizare a calculatorului in procesul instructiv-educativ este de a oferi resurse
care sa fie cautate si accesate de catre elevi, profesorul fiind cel care propune continuturile de
invatare sau temele. Fiind ales un subiect care va fi supus discutiei in cadrul clasei de elevi,
profesorul ridica diverse intrebari legate de subiectul respectiv, elevii avand ca sarcina sa raspunda
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la aceste intrebari, sa gaseasca informatiile adecvate, sa le organizeze si sa ofere raspunsurile
cerute. Folosirea calculatorului ca sursa de informatii este foarte importanta, elevii putand accesa
de exemplu Internetul sau enciclopediile multimedia. Acest mod de abordare stimuleaza invatarea
prin descoperire la elevi, ei nu mai sunt cei care receptioneaza informatii, ci trebuie in primul rand
sa inteleaga intrebarile pe care profesorul le pune, urmand ca apoi sa gaseasca ei ingisi informatiile
si sa le sintetizeze. Elevii sunt cei responsabili de gasirea informatiilor din diferite surse, fiind
provocator pentru el sa ajunga la propriile sale concluzii. Este mai important modul in care elevul
ajunge la aceste concluzii si nu rezultatul in sine, aici intervenind procesul de gandire, modul de
rationament si analiza si sinteza informatjilor. Avand o anumita tema, cum este de exemplu
fenomenul de incalzire globala, raspundurile elevilor pot fi foarte variate la intrebarile propuse de
cadrul didactic, dar este mult mai important modul in care ei argumenteaza aceste raspunsuri,
sursele de informare si dezbaterile ce pot fi generate in cadrul clasei, pornind de la aceasta baza.
Profesorul este aici un facilitator al invatarii, nu mai este cel care ofera informatiile de-a gata, iar
sarcina pe care elevul o are de realizat este mai mult calitativa decat cantitativa.

Crearea proiectelor multimedia este un alt mod de a utiliza calculatorul in cadrul procesului
educativ. Pe de o parte, cadrele didactice pot fi cele care realizeaza prezentari multimedia si le
proiecteaza in cadrul clasei, prezentand diferite continuturi elevilor, fapt foarte des utilizat astazi in
scoli. Pe de alta parte, elevii pot fi cei care construiesc propriile prezentari multimedia ca proiecte la
diferite discipline, sustindndu-le in fata profesorului si a elevilor din clasa. Acest tip de proiecte
favorizeaza dezvoltarea creativitatii, pun in migcare un sistem complex de integrare a informatiilor si
abilitatilor, utilizdndu-se calculatorul practic ca un mijloc de comunicare. Modalitatea de creare de
proiecte multimedia poate fi desfasurata sub forma lucrului in echipa compusa din 3-6 elevi, ceea
ce implica dezvoltarea la elevi a abilitarilor de colaborare, negociere, asumare de responsabilitati.
Siin acest caz, profesorul are rolul de a facilita dezvoltarea proiectului, ajutandu-i pe elevi atat la
familiarizarea cu tehnologia, daca este cazul, cat si pe parcursul proiectului, insa elevii vor fi cei care
decid continuturile si forma prezentarii.

Calculatorul este utilizat insa nu numai in procesul clasic de predare-invatare, ci si in activitatea
consilierilor psihopedagogi de orientare scolara si profesionala a elevilor. Astfel, calculatorul poate
fi utilizat pentru indrumare si orientare, fiind vorba despre programe interactive care ofera informatii
despre piata muncii sau despre diferite meserii, programe care pot facilita gasirea unui loc de munca
disponibil sau teste pentru stabilirea intereselor sau aptitudinilor profesionale. Calculatorul poate fi
utilizat cu succes in scoala, prin jocuri si simulari — pentru invatarea meseriilor, programe de
autoevaluare — administreaza chestionare si stabilesc un profil al ocupatiilor potrivite persoanei
respective, teste psihometrice, redactare a CV-urilor, scrisorilor de prezentare sau de motivatie,
programe de ajutor in luarea deciziilor sau programe de cautare a informatiilor — cele prin care poti
gasi locuri de munca pe baza unor criterii stabilite. Toate acestea ofera elevilor o baza foarte
importanta pentru pregatirea lor viitoare si pentru integrarea lor socio-profesionala, facilitandu-le
accesul mai usor la piata muncii si la deciziile de cariera. Exista si o serie de programe care pot fi
utilizate pentru consilierea personala a elevilor, pe diferite problematici: prevenirea si combaterea
consumului de alcool in randul elevilor, sau educatie in sefra sexualitatii. Aceste programe pot fi
parcurse in sesiuni succesive, oferind elevilor oportunitatea de a se implica in diferite decizii prin
simularea unor scenarii din viata reala si prin analizarea consecintelor acestor decizii. Nici in cadrul
consilierii, calculatorul nu poate inlocui relatia directa dintre profesionist si elevul consiliat, relatie
care ofera un cadru important pentru schimbare si evolutie a elevului, fiind insa un instrument util si
cu o larga aplicabilitate.

Avand in vedere toate acestea, calculatorul este astazi cel care faciliteaza atingerea unor scopuri
importante in invatare si poate fi utilizat de catre cadrele didactice intr-o varietate de situatii.
Pregatirea lectiei in care este utilizat calculatorul este deosebit de importanta pentru profesor,
deoarece atingerea obiectivelor de invatare depinde in cea mai mare masura de proiectarea
didactica si de stabilirea prealabila a secventelor lectiei. Cadrului didactic i revine sarcina, foarte
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complexa, de a-si antrena intreaga creativitate si abilitate de a imbina mijloacele traditionale cu cele
inovative Tn cadrul lectiei, in functie de obiectivele sale si de adaptarea la caractersiticile psiho-
individuale ale elevilor sai.
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ENERGIA VERDE iN ORASUL MEU

Prof.Sacacian Dorina,

Colegiul Tehnic , Traian Vuia” Oradea

Desi energia electrica este o energie curata, in sensul ca, atunci cand este utilizata, aceasta nu
produce pulberi sau reziduuri, totusi, producerea ei influenteaza mediul. Astfel, in cazul centralelor
termoelectrice care functioneaza cu combustibili fosili- cazul Electrocentrale Oradea (lignit si
pacura), arderea acestora implica degajari de gaze nocive in atmosfera, precum: oxizi de sulf, care
actioneaza direct asupra organismului uman, asupra florei si faunei, determinand formarea ploii
acide; oxizi si pulberi (cenusa zburatoare) oxizi de azot care dauneaza direct organismului uman si
determina formarea ploii acide; clorul, fluorul care duc la formarea de acizi cu efecte toxice iar fluorul
contribuie si la distrugerea stratului de ozon.

Tntr-un studiu recent realizat de Agentia Europeana de mediu se araté ca cele 27 de tari membre
ale UE sunt raspunzatoare pentru aproximativ 11% din totalul emisiilor mondiale de GES si ca mai
mult de 80% din emisiile din U.E. provin din productia si utilizarea energiei. Dovezile stiintifice
sugereaza ca o crestere medie a temperaturii globale cu peste 2°C peste nivelul perioadei
preindustriale — echivalenta cu aproximativ 1,2 °C peste temperatura de azi — va exacerba riscul
unor schimbari ireversibile la scara larga Tn mediul global. Solutiile? Noi propunem "energia verde".

"Energia verde" este un termen care se refera la sursele de energie regenerabila si nepoluanta.
Electricitatea generata din surse regenerabile devine din ce Th mai disponibila. Prin alegerea unor
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astfel de surse de energie regenerabila, consumatorii pot sustine dezvoltarea unor energii curate
care vor reduce impactul asupra mediului, asociat generarii energiei conventionale si vor creste
independenta energetica; mai mult, aceste tehnologii pot sa vina in ajutorul consumatorului prin
reducerea facturilor pentru diferite utilitati (energie electrica, apa, incalzire).

O astfel de resursa energetica o reprezinta energia solara, respeciv totalitatea radiatiilor emise
de soare. Metodele de captare ale energiei solare constau in: tehnologii pasive, care se bazeaza
pe proprietatile materialelor de a lnmagazina sau transmite energia solara sub forma de caldura sau
lumina si tehnologii active, precum: celule pe baza de siliciu, semiconductoare pe baza de elemente
din grupa 11V, semiconductoare pe baza de elemente din grupa II-VI, celule CIS, CIGS, celule
solare pe baza de compusi organici, celule pe baza de pigmenti, celule cu electrolit semiconductor,
celule pe baza de polimeri, panouri fotovoltaice.

Concursul ,Capitala Verde a Romaniei", organizat de catre Ministerul Mediului si Padurilor
(MMP), care are menirea de a stimula cetatenii si autoritatile locale sa faca tot posibilul pentru a
proteja mediul inconjurator a considerat ca strategia ,verde" a orasului de pe malurile Crisului
Repede a fost cea mai buna. Atuurile Oradei au fost numeroasele parcuri amenajate in ultimii ani,
plantarile de copaci, promenadele de pe malul Crisului si pistele pentru biciclisti care au fost sau
urmeaza sa fie realizate. De asemenea, s-a construit o centrala
pe gaz, prietenoasa cu mediul inconjurator. Ea este functionala
din aprilie 2016.

Prin proiectele derulate, noi, elevii si profesorii de la Colegiul
Tehnic ,,Traian Vuia” Oradea, am dorit sa participam la
transformarea orasului nostru

intr-un ORAS VERDE...
... care foloseste ENERGIE VERDE.

ORADEA, mai 2012...
Dezamagiti de ceea ce vedem zilnic din mijlocul orasului nostru...

>

{
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wazul pe www. moriu ew

Raportat la numarul de locuitori, Oradea se poate mandri cu 25 mp de spatiu verde pentru fiecare
cetatean, ceea ce este cu doar 1 mp sub minimul cerut de Uniunea Europeana, dar situeaza
municipiul pe locul 1 intre orasele Romaniei. Este unul din principalele motive pentru care Oradea
a primit titlul de Capitala Verde a Romaniei pentru anul 2011, titlu pe care I-a purtat timp de un
an.

Panourile fotovoltaice - transforma radiatia solara direct in energie electrica cu ajutorul celulelor
fotovoltaice. Prima celula solara a fost contruita de Charles Fritts in anii 1880. Desi prototipul
convertea mai putin de 1% din lumina incidenta in electricitate, aceasta descoperire este considerata
una foarte importanta.Pentru a avea energie electrica de la soare, avem nevoie de un panoul
fotovoltaic ce are una sau mai multe celule solare. Acestea absorb o parte din particulele de lumina,
numite si fotoni. Fiecare foton contine o cantitate mica de energie. Atunci cand un foton este absorbit,
acesta elibereaza o pereche electron-gol din materialul celulei solare. Deoarece fiecare parte a
celulei solare este conectata la un cablu, se creaza o diferenta de potential si posibilitatea inchiderii
unui curent prin acest circuit. Celula va produce electricitate ce poate fi folosita instantaneu sau
inmagazinata in acumulatori. Energia electrica este produsa atata timp cat panoul este expus la
lumina. Materialele din care sunt fabricate celulele solare sunt semiconductoare si au o durata de
viata de cel putin 25 de ani, dar randamentul lor scade in timp. Uzura panourilor este data de mediul
inconjurator si modalitatea de montaj a acestora.

La achizitionarea panoului fotovoltaic montat pe acoperisul liceului, am tinut cont de urmatorii
factori: zona geografica, orientarea cladirii ,inclinarea optima a acestuia . Important de stiut este
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ca, in conditiile orasului Oradea, un panou corect instalat va produce 1,330-1,360 kwatt-ora pe an
pentru fiecare watt de putere instalata a panoului fotovoltaic. Un panou solar produce energie
electrica chiar si atunci cand nu exista radiatie directa.

Totusi, cele mai bune conditii de obfinere a energiei electrice sunt in zilele insorite, iar panoul
este Indreptat direct spre Soare.

Pentru zonele ce se afla in emisfera nodica, panourile se vor orienta spre sud .O mica deviatie
de la orientarea oprima nu va avea un efect semnificativ in productia de energie electrica anuala.
Pentru inclinarea optima /gradul de umbrire, situatia ideald este cea in care captatoarele trebuie sa
fie insorite cel putin 6 ore pe zi. Soarele traverseaza cerul de la est la vest. Panourile solare au un
randament mai mare daca sunt orientare perpendicular cu soarele la mijlocul zilei, cand intensitatea
luminoasa este cea mai mare. Majoritatea panourilor solare sunt montate pe acoperis pe un cadru
metalic, avand o pozitie fixa, neputand sa urmareasca Soarele pe durata zilei. Unghiul dintre planul
orizontal si panoul solar este numit unghi de inclinare. Deoarece Paméantul se roteste in jurul
Soarelui gi are axa inclinata, exista variatii si in functie de anotimpuri. Soarele nu va ajunge in
acelasi unghi la sol iarna si vara. Pozitia panourilor pe timp de vara este mai ,orizontala” decat pe
timp de iarna, asa ca se va face un compromis intre cele doua situatii. Pentru fiecare latitudine
existd un unghi de inclinatie optim.

Pentru instalatia noastra experimentala, am facut o serie de calcule financiare in alegerea
propriu-zisa a caracteristicilor panoului fotovoltaic si a echipamentului afferent. Astfel, primul lucru a
fost sa intocmim o lista cu consumatorii intrati in experiment, luand in calcul ciclul aproximativ de
folosire al acestora. Am ales ca si consumator in experiment un tub fluorescent de 36 W folosit
pentru iluminatul Laboratorului de Electrotehnica.

Am verificat cafi Watti sunt consumati pe zi, de regula puterea este marcata pe fiecare
consumator in parte, dupa care am ales configuratia pentru alimentare prin sistem fotovoltaic
conform catalogului producatorului. Important de stiut este ca, in conditiile orasului nostru, un
panou corect instalat va produce 1,330-1,360 kwatt-ora pe an pentru fiecare watt de putere instalata
a panoului fotovoltaic.Deci, panoul nostru, trebuie sa aiba o putere instalata de minim
P=79/1,33x1=60 W pentru timp de vara, la expunere maxima. larna, puterea instalata a aceluiasi
panou scade la aprox 50% din cea maxima => alegem o putere acoperitoare pentru tot timpul
anului P’ >P. P’=2 x P=2 x 60=120 W Am ales din catalogul furnizorului varianta finala de panou
fotovoltaic 130W/12V, un invertor de 150W/12, cu un numar de 36 celule si o garantie de 26 de
ani.Valoarea investitiei ini{iale a fost de 4294,12 lei.

Un panou de 130 de watt ce costa 4294,12 lei va produce in 25 de ani cam 79 kWh/an, iar in
25 de ani 1975 kWh si (cel putin in teorie) pana la sfarsitul duratei de viata va mai putea produce tot
atata energie. Asadar, fara socoteli economice privitoare la 25 de ani de rate, dobanzi, inflatie, etc.,
costul in acest timp ar fi de vreo 1,75 lei/lkwh, adica 40 eurocenti pe kW. Daca socotim ca in aceasta
perioada 20-30% se defecteaza din diverse motive, se poate estima ca 25-30 de ani e perioada de
injumatatire a capacitatii de productie.Deci, pentru fiecare kwh produs la costul de 40 eurocenti in
primii 25 de ani, panoul va mai da inca un kwh "gratis" dupa aceea, deci, in conditji ideale putem
considera ca pretul kWh se injumatateste.

Care sunt avantajele scolii? In primul rand, avantajul economic: daca scoala ar fi platit cei 1975
KWh in 25 ani, conform valorii kWh facturat la tarifele actuale,1975 x 0,42093 lei( valoare fara TVA)
adica 831,35 lei. Marele avantaj insa, il constituie latura nepoluanta a energiei obtinute, astfel incat
emisiile de CO2 sunt practic inexistente .Daca cei 1975 kWh produsi in 25 ani s-ar obtine in CET1
Oradea, emisiile de CO2 aferente ar fi del77,75 kg .
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EFECTELE ACRILAMIDEI ASUPRA SANATATII UMANE

Prof Schipor Nicoleta Adriana,
Colegiul Andronic Motrescu, Radauti

Acrilamida este o substanta cristaling, de culoare alba, cu masa molecular de 71,08. Are punctul
de topire la 84,5+0,3°C, presiunea de vapori la 25°C est de 0,007 mmHG, punctual de fierbere la
136°C si 3,3KPa. Solubilitatea cea mai mare este in apa. Acrilamida prezinta proprietati slabe acide
si alkaline. Dubla legatura poate fi activata si reactioneaza cu agentii nucelofilici prin reactie de aditie
1,4. Multe din reactiile de aditie sunt reversibile, viteza de reactie depinzand de puterea nucleofilului.
Pot fi aditionate la acrilamida urmétoarele subsante: amoniacul, aminele, fosinele, bisulffitii. in conditii
alcaline se pot aditiona mercaptanii, cetonele, nitroalcanii, alcoolii si sulfurile.

Acrilamida se intalneste in produsele alimentare care au suferit un tratament termic sever
(coacere, prajire, toastere, torefiere, frigere). Sunt incriminate urmatoarele produse alimentare:

Paine, in principal coaja: 36 ug/kg;
Paine-felii toastate: 410 pg/kg;
Cartofi prajiti: 152-3900 pg/kg;
Cartofi chips: 567-3900 pg/kg;
Produse de tip crackers: 916 ug/kg;
Carne de vita prajita: 15-22 ug/kg;
Carne de pasare prajita: 16-41 pg/kg;
Cod prajit: 5-11 pg/kg.
Acrilamida se gaseste si in produsele pentru copii pe baza de cereale tratate termic (cereale
extrudate, expandate). Se mai formeaza la prajirea cepei, cafelei, uscarea maltului, in special malt
brun, prajirea carnii si pestelui pesmetate.

Mediul inconjurator poate fi contaminat cu monomer de acrilamida proveniti din folosirea
poliacrilamidelor in industria hartiei si adezivilor, industria textila, fotografica etc.

in urma cercetarilor intreprinse in Germania, Suedia, Norvegia, Elvetia, Franta, Olanda se
considera ca acrilamida are actiune cancerigena, mutagena si neurotoxica. Actiunea mutagena si
cancerigenda s-ar datora nu acrilamidei in sine ci metabolitului sdu epoxi si anume glicidamida.
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Factorii care influenteaza formarea acrilamidei:

e tempertura tratamentului termic;
durata tratamentului termic;
pH-ul substratului;
concentratia reactantilor in materiile prime;
procesarea prealabila a materiilor prime vegetale;
tratamentul termic in lipsa oxigenului: prajirea sub vid, reduce cu peste 50% nivelul de
acrilamida din produsele alimentare

Conform FAO/WHO, nivelul de acrilamida ingerata zilnic este de 0,3-0,8 pg/kilocorp, cu remarca
ca nivelul de ingerare este de 2-3 ori mai mare la copii si adolescenti (0,5 -18 ani) decéat la adulti
(18-30 ani), fapt explicabil prin aceea ca atat copii cat si adolescentii consuma cantitati mai mari de
produse din categoria cerealelor pentru breakfast, chipsuri, crakers, cartofi prajiti, in comparatie cu
adultii.

Pericolul expunerii la acrilamida in cazul copiilor cu varsta cuprinsa intre 6 si 12 luni este mai
mare decét la adolescenti si adulti, deoarece copii nu au un sistem de detoxifiere bine dezvoltat.

De remarcat ca acrilamida poate sa treaca la sugari prin intermediul laptelui matern daca mama
care alapteaza consuma alimente acre contin acrilamida.

Studiile intreprinse de Eriksson (2005) au demnstart ca si in aerul bucatarilor in care se prajesc
produsele alimentare, in aerul din preajma cuptoarelor de paine, biscuiti, chipsuri se gaseste
acrilamida la u nivel de 4 pg/m?®. limita de expunere ocupationald pentru acrilamida in Suedia, este
de 30 pug/m?3, avand in vedere o durata de lucru de 8 ore.

Se considera ca nivelul fara risc ca nivelul semnificativ pentru acrilamida ingerata (NSRL) este
de 1 pg/zi. Acest nivel este indicat de Office of Environmental Health Hazard Assessement —
California, dar JEFCA si FSA nu au stabilit pentru aceasta substanta nivelul estimate ce poate fi
ingerat zilnic din diferite produse alimentare si recomanda ca sa nu se consume cantitati mari de
produse ce contin acrilamid&, dieta trebuind s& contina cantitati suficiente de fructe si legume. n
plus se recomanda producatorilor de alimente sa foloseasca tehnologii care sa nu conduca la
produse cu un nivel ridicat de acrilamida.

Semne si simptome:

Expunerea la acrilamida poate duce la hipotensiune cu cianoza si la extremitatile racoroase.
Expunerea pe termen lung a acrilamidei produce o polineuropatie senzoriala motorie si senzoriala
cu debut insidios. De obicei, incepe distal cu progresie proxima si are o preferinta distincta fata de
fibrele nervoase cu diametru mai lung si mai mare. Prezentarea obisnuita este ca o pierdere de
manusa difuza, dar simetricd a functiei senzoriale si motorii. Descuamarea palmelor si talpilor,
transpiratia si vasoconstrictia perifericad sunt mai proeminente in neuropatia periferica acrilamidica
in comparatie cu alte neuropatii toxice profesionale. Detectarea timpurie permite de obicei
recuperarea completa. Cu toate acestea, efectele neurologice ale slabiciunii, ataxiei si anomaliilor
senzoriale pot persista cu expunere prelungita.

Primele manifestari clinice ale intoxicatiei cu acrilamida includ o iritatie caracteristica a pielii
manifestatd prin inrosirea si exfolierea pielii palmelor, asociatd cu o senzatie de oboseala si
somnolenta. S-a remarcat si transpiratia excesiva a palmelor si picioarelor. Disfunctia neurologica
se dezvolta insidios odata cu debutul amortirii simetrice a mainilor si picioarelor si slabiciunea
muschilor intrinseci ai mainilor. Instabilitatea picioarelor si scaderea in greutate sunt, de asemenea,
plangeri precoce. Dupa indepartarea de la expunere, multi pacienti continua sa se deterioreze
pentru 3-4 s&ptdmani. in acel moment apare o imbunatatire treptatd a simptomelor, dar o astfel de
imbunatatire poate fi foarte lenta si poate fi incompleta pentru o perioada de céativa ani. In plus fata
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de efectele dermatologice si sistemice initiale ale expunerii la acrilamida, episoadele tranzitorii de
slabiciune ale extremitatilor superioare, care se rezolva in cateva ore dupa indepartarea de
expunerea la acrilamida, apar finaintea manifestarilor mai caracteristice ale neuropatiei
periferice. Descoperirile fizice asociate cu toxicitatea acrilamidica includ dovezi ale dermatitei mainii,
slabiciune a muschilor intrinseci ale mainilor si diminuarea senzatiei vibratorii si a acului la nivelul
mainilor si picioarelor. Functia cerebeloasa anormala a fost raportata, precum si diminuarea sau
absenta reflexelor tendonului profund. Studiile electrofiziologice ale lucratorilor expusi la acrilamida
au aratat o scadere a amplitudinii potentialelor senzoriale ale extremitatilor superioare si
inferioare. De obicei, incetinirea conducerii nu este vazuta.

Desi polimerul este netoxic, absorbtia acrilamidei / SRP: monomer / prin piele sau praf a fost
asociata cu consecinte neurologice grave. O polineuropatie variabilda cu deficientd motorie si
senzoriala este marcata cu amorteala, parestezii, ataxie, tremor, disartrie, sunt in concordanta cu
leziunile la nivelul creierului mijlociu. Desi recuperarea pe parcursul a cateva luni a fost regula in
cazuri usoare, sechele neurologice permanente sunt observate in stare de intoxicatie severa.

Expunerea unica sau cumulativa de 50 pana la 100 mg de acrilamida poate provoca efecte
neurologice si doze mai mari de 300 mg pot provoca SNC si efecte cardiovasculare acute. Studii
multiple efectuate asupra lucratorilor expusi la acrilamidd demonstreaza o legatura cauzala aparenta
intre expunere si simptome, cum ar fi durerea membrelor, amorteala si furnicaturi la maini si picioare,
slabiciune si piele transpirata si peeling pe maini. Cel mai adesea, reclamatiile neurologice au fost
observate dupa expunerea la concentratia de aer a acrilamidei in intervalul de la 1 la 5 mg /
mc. Aceste simptome nu par sa apara la concentratii mai mici de 0,3 mg / cu m, dar, pe masura ce
concentratile de acrilamida cresc péana la 0,6 pana la 0,9 mg, simptomele devin mai
evidente. Expunerea la concentratii de 9 mg sau mai mult este aproape sigura pentru a duce la
efecte neurologice. Neuropatia indusa de acrilamida la lucratori creste in primul an sau doi de
expunere. Dupa aproximativ 2 ani, pare sa ajunga in stare de echilibru, cu distrugerea axonului si
repararea leziunii aproximativ echilibrare.

Sfaturi pentru a reduce acrilamida din alimentatie

Nu este posibil sa se elimine complet acrilamida din dieta. Nici nu este necesar. Scoaterea unui
aliment din dieta ta nu ar avea un efect semnificativ asupra expunerii globale la acrilamida. Cu toate
acestea, sunt unele masuri pe care le poti lua pentru a reduce cantitatea de acrilamida pe care tu si
familia o consumati:

> Prajirea provoaca formarea de acrilamida. Daca prajiti cartofi congelati, urmati recomandarile
producatorilor legate de timp si temperatura.

> Prajiti painea péana ajunge la o culoare maro deschis, mai degraba decat la o culoare maro
inchis. Evitati zonele foarte maro.

> Nu depozitati cartofii in frigider, acest lucru poate creste cantitatea de acrilamida in timpul
gatitului. Pastrati cartofii intr-un loc intunecos, récoros, cum ar fi un dulap sau o camara.

FDA recomanda, de asemenea, adoptarea unui plan de alimentatie sanatoasa
» Mananca o multime de fructe, legume, cereale integrale si produse lactate fara grasimi.
> Include carne slaba, pui, peste, fasole, oua si nuci.
> Alege alimente cu continut scazut in grasimi saturate, grasimi trans, colesterol, sare si
zaharuri adaugate.

Bibliografie:
Constantin Banu, Suveranitatea, securitatea si siguranta alimentara, Editura ASAB,
Bucuresti, 2007;
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TEHNOLOGII NECONVENTIONALE APLICATE IN FINISAREA
PRODUSELOR TEXTILE

prof. Manole Manuel
Scoala Profesionala Focuri, jud. lasi
Ce este laserul?

Laserul este un sistem, o instalatie, in care se produce amplificarea luminii prin stimularea
emisiei de radiatii. Stimularea se realizeaza prin aplicarea asupra ionilor, atomilor sau
moleculelor a unei energii de excitatie, care, in anumite conditii determinate, produc emisii
de lumina.

Indreptand un fascicul de lumina asupra unei substante se pot produce mai multe fenomene,
dar cele care ne intereseaza din punctul de vedere al fenomenului laser sunt : fluorescenta si
absorbtia.

Daca iradierea, de o anumita lungime de unda, excita atomi activi si acestia cedeaza energie
sub forma de cuante luminoase, apare fluorescenta.

Daca fluxul luminos, orientat spre substanta, Tsi pierde din intensitate, se produce absorbtia.

in general, sub actiunea fluxului luminos asupra unei substante, poate aparea fenomenul de
emisie stimulata, care este de fapt fenomenul invers al absorbtiei.

In cazul materialelor fluorescente, fiecare atom excitat are posibilitatea de a emite radiatii intr-o
anumita forma determinata, emisia producandu-se intr-un domeniu omogen, fenomen caracteristic
materialelor solide (exemplu: rubinul).

La materialele in stare gazoasa, atomii excitati produc emisia spontana pe un domeniu
neomogen. Prin urmare, domeniul emisiei spontane depinde de substanta supusa excitatiei, in timp
ce in cazul emisiei stimulate, pozitia si domeniul nu este o constanta a substantei.

Aplicatii ale laserului in industria textila

Domeniul: -controlul tehnic de calitate (fibre, fire, tesaturi);
-tratarea termica: « texturare
* stabilizare dimensionalé (fibre, fire, tesaturi)
-confectionare (croire), consolidarea netesutelor (textile plane);
-finisare: « iradiere ( efecte speciale de suprafata, albire, vopsire);
» activarea mediilor fluide (pregatirea sabloanelor);
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« imprimerie (fixarea colorantilor).
Folosirea laserului pentru decorarea produselor de imbracaminte

In 1999, dupa 2 ani de cercetare, s-au produs
primele masini sub marca Marcatex.
- peste 3000 de masini;
- a patra generatie de masini laser;
- gandit pentru o piata dinamica;

Descrierea utilajului :

Fiind dotat cu un cap rotativ sistemul lucreaza
bidimensional si tridimensional. (Pentru jachete, tricouri
Si jerseuri este cea mai eficienta metoda - se
marcheaza asezate pe o suprafata. Cea mai buna metoda pentru a marca blugii este cea verticala
pentru diverse efecte, si pentru blugii noi (productia de lux) si pentru cei uzati — efectul ars.

- Este un manechin rotativ, conectat electronic la laser si adaptarea marimilor se face in mod
automat.
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- Prin aceasta tehnologie se obtin pana la 2500 perechi de blugi pe zi.
- Lentilele se pot schimba in decurs de un minut si ajustarea distantei focale se face rapid.

- Prelucrarea se face pe lungimea de 1,20 cu lentile de 50 x 50 si 20 x 20.

- Se foloseste si la produsele de marochinarie si pielarie fina si broderie.

- Fac interventii de “gravura” de inalta rezolutie.

- Sistemul e conectat electronic la laser,
iar sistemul de control adapteaza
modelul la diverse cerinte.

- Sistemul mesei de suport garanteaza un
decupaj foarte exact.

- Este facuta sa functioneze 24 de ore
din 24 de ore ,tot anul.

- Sistemul are o modalitate de control si de
alarma in caz de avarie. Are un sistem
de autodiagnosticare, care, n
combinatie cu hard-ul, permite
efectuarea rapida a reparatiilor.

- Permite linie “help line”.

- Cursuri de perfectionare pentru personal

- Au un sistem “soft” pentru programe grafice

- In Spania la Barcelona si Valencia — asistenta prin internet si prezentare.

Pentru sistemul de manechine
- timpul de rotatie e de 3 secunde
- e conectat la un sistem de control — PLC
- e conectat electronic la laser, iar sistemul de control adapteaza modelul la diverse marimi

Dispozitivul de desenare (aplicare a

modelelor) prin lentile — are un sistem de ghidare
a lentilelor 120 x 120 si 120 x 50.
- poate sa marcheze o haina complet pe o
lungime de 1,20 m. cu lentile de 120 x 120
pentru marcaj, si 50 x 50 (sau 20 x 20) pentru
desene propriu-zise si taieturi de mare precizie.
Se foloseste pentru pielarie fina.
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- Claritatea desenului este posibila
datorita faptului ca se pot executa
circumferinte mici.

Eurotrend Group
- fondat in 1985
- cifra de afaceri 50 milioane de euro
- sediul la Valencia
- manageri  profesionisti si  grup
multidisciplinar de specialisti in ingineria
textila, automatizari, robotica, soft,
merceologi, in comunicare, marketing.

GFK SL.

1998 — o companie care apartine acestui grup;

este un subsidiar al jeans-ologia  (centru de dezvoltare si cercetare);

cercetarea si comercializarea tehnologiei care se ocupa cu finisajul in industria textila;
lider mondial pentru tehnologia laser pentru textile-pielarie

in 112 tari are dreptul de proprietate;

Marcatex a fost lansat in 1999; Scrunch — 2002, apoi tehnologia Gped, apoi Robotind
(tehn. De vopsire — in ian. 2004).

Easy Laser

fondat la ihceputul lui 2003

creat ca un proiect de inginerie si centru de asamblare pentru tehn. Laser; ofera suport
tehnic utilizatorilor

au masini de prod. in Terrassa si specialisti in laser si optica cu o experienta de 20 de ani
h domeniu

Marcatex Flexi —a aparut in februarie 2003
La sistemul de manechine Marcatex MD

masina de marcat pantalonii in pozitie verticala cu doua pozitii de lucru:

1.Incircare/descarcare;

2.

Lucrul cu laserul;
un brat rotativ montat pe cadrul masinii;
permite rotatii la 180° care permite sa se lucreze pe fata si spate in 2 secunde — sistem
Cu pedala;
panou de comanda automat si selector de marime conectat la PC:
1. Controlul miscarilor prin PC;
2. Sistem de control al marimii hainei;
3. Control automat al presiunii independent, indicatori ai procesului, buton de
oprire in caz de urgenta;
erorile se indica prin avertizare sonora;
un extractor de fum.

Marcatex Dinamic-pentru transferul de modele de pe computer pe tesatura — se adapteaza la
diverse tesaturi
- un ecran sensibil la atingere
- masurarea lungimii cu celula fotoelectrica
- un tensor electric cu rulare continua
- un sistem de rebobinare pentru modificari
- sistem de autofocalizare tridimensional
- suprafata de lucru 1,6m.
- distanta focala 124
- sistemul spotului 1,3 mm.
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Sistem de racire cu apa
poate desena 14000 m? pe ora

SCRUNCH
sistem de rasucire
185X95X30 cm.
pistoane pentru transport
pentru vopsire si albire (diverse tesaturi)
alimentare 30 m distanta
tesatura este perfect invelita intr-o plasa, durata operatiei 5 secunde, durata totala 20 secunde,
150 haine pe ora

Maori
sistem de finisat 1an&, bumbac si amestec
Zig-zag, frunze, marmorat
kit — sistem de alimentare, un cilindru simplu, doi cilindri care dozeaza vopseaua, doi cilindri
texturati, cuva cu solutie
Efecte estetice:
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P

-twils a cords:

Concluzii :

Avantajele folosirii tehnologiei laser:
calitatea Tnalta oferita de utilajele ce folosesc tehnologia laser data prin: precizia conturului,
claritatea desenului (imprimare; culoare; modificari fizico-mecanice controlate);
posibilitati multiple de realizare a desenului (formd, culoare, mod de aranjare, modalitati de
combinare);
avantajul folosirii computerului (capacitate de a stoca imagini; capacitate de prelucrare a
imaginilor; capacitate de a genera imagini; capacitate de transformare a datelor de intrare in
impulsuri electrice — impulsuri de lumina);
vizualizare intr-un timp foarte scurt a efectelor tehnologiei utilizate cu posibilitatea de a se lua
masuri in vederea modificarii unor parametri (culoare, desen, forma, marime);
costuri de exploatare, intretinere si de remediere foarte scazute;
dimensiuni reduse ale utilajelor (manipulare usoara).
tehnologie ce polueaza putin in comparatie cu tehnologia clasica ce foloseste chimicale extrem
de nocive pentru mediul ambiant si muncitori.
nu are efecte adverse asupra purtatorului, indirect prin finisarea produselor;

Dezavantaje:

costuri ridicate la achizitionarea utilajelor;
costuri cu specializarea fortei de munca;
asigurarea unui microclimat specific.

Bibliografie

1. 1.Ghe. G. Doncean, Aurelia Grigoriu-“Procedee fizico-chimice intensive pentru finisarea
materialelor textile”-Editura “Performantica”,lasi-1996;
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PREDAREA DISCIPLINELOR DE SPECIALITATE DIN PERSPECTIVA

METODELOR ACTIV — PARTICIPATIVE
Prof. Elena IORDACHE

Inspectoratul Scolar Judetean Buzau/ Liceul Tehnic Buzau

invatarea activa sustine interogarea si reflectia pentru a determina un nivel mai profund de
analiza, pentru a testa presupunerile si pentru a explora posibilitatile. in cadrul unui grup, problemele
legate de locul de muncéa sunt discutate si refacute intr-un context de invatare. Prin impartasirea
experientelor si sfaturilor se sugereaza actiuni si se discuta despre solutii. In acest fel, invatarea din
experienta comuna ofera solutii inovatoare si ajuta persoanele si organizatiile s& se adapteze la o
lume Tn continud schimbare. Subsumata activitatilor de invatare, aceastd metoda ofera posibilitati
sporite de dezvoltare personala si profesionala a individului si poate, de asemenea, sa contribuie la
cresterea productivitatii economice si stimularea dezvoltarii economice.

Metodele activ-participative sunt proceduri care pornesc de la ideea ca invatarea este o activitate
personald, care nu poate fi inlocuita cu nimic, iar cel care invata este considerat managerul propriei
invatari, al intregului proces de invatare. Aceasta devine o activitate unica si diferita de la o persoana
la alta, fiind determinata de istoria personala a subiectului, de mediul din care provine dar si de
relatiile sociale pe care acesta le dezvolta.

Metodele activ-participative presupun activism, curiozitate intrinseca, dorinta de a observa, a
explica, a explora, a descoperi. Sunt considerate activ-participative acele metode care mobilizeaza
energiile elevului, care il ajuta sa Tsi concentreze atentia, sa-i starneasca curiozitatea. Metodele activ
participative pun accent pe cunoasterea operationald, pe invatarea prin actiune, aduc elevii in
contact nemijlocit cu situatiile de viata reala. Ele se centreaza exclusiv pe elev si sunt decisive in
formarea personalitatii acestuia.

Privind elevul ca subiect al invatarii, metodele activ-participative considera ca efectele instructive
si cele formative ale invatamantului sunt proportionale cu nivelul de angajare si participare ale
acestuia n activitatea de invatare; ca in situatia de invatare el se implica facand apel la aptitudinile
intelectuale, care au la baza diferite capacitati de invatare; ca fiecare dintre aceste capacitati poate
fi analizata din punct de vedere al proceselor mintale pe care le implica.

invétarea prin proiect

Metoda proiectului Tnseamna realizarea unui produs, ca urmare a colectarii si prelucrarii unor
date referitoare la o tema anterior fixata. Proiectul este o activitate personalizata elevii putand decide
nu numai asupra continutului sdu, dar si asupra formei de prezentare. In plus, proiectul incurajeaza
cel mai bine abordarea integrata a invatarii: elevilor li se creeaza ocazia de a folosi in mod unitar
cunostinte si tehnici de lucru dobandite la mai multe discipline. Fiind o activitate centrata pe elev, i
da acestuia posibilitatea de a asambla intr-o viziune personala cunostintele pe care le are. Proiectul
ihcepe in clasa, prin definirea si intelegerea sarcinii de lucru — eventual si prin inceperea rezolvarii
acesteia — se continua acasa pe parcursul a catorva zile sau saptamani, timp in care elevul are
permanente consultari cu profesorul, si se incheie tot in clasa, prin prezentarea in fata colegilor a
unui raport asupra rezultatelor obtinute si daca este cazul, a produsului realizat. Este deosebit de
util atunci cand profesorul urmareste accentuarea caracterului practic/ aplicativ al invatarii si
apropierea intre discursul teoretic si experienta de viata a elevilor.

Invatarea prin proiect consta in a oferi elevului posibilitatea de a se organiza independent si de
a contribui activ la procesul de invatare. Aceasta procedura de instruire urmareste dezvoltarea unei
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autoorganizari si a unei responsabilitati proprii. Forma speciala a acestei instruiri permite elevului sa
contribuie nu numai la construirea lectiei, ci si sa participe la planificarea lectiei in prealabil.

Un mare avantaj este adus si de munca orientata spre produs si practica. Ajuta elevul sa se
preocupe mai mult decét o face scoala profesionala si sa faca progrese in transformarea cunoasterii
in practica.

Metoda proiectului este orientatd spre probleme legate de profesor. Analizdnd problema si
afirméand-o mai precis si gasind si simuland alternative de actiune, metoda incearca sa gaseasca o
solutie pentru problema/ produs. Proiectul nu vizeaza organizarea unor scenarii ireale, ci
posibilitatea de a fi Tn concordanta cu practica si de a avea o valoare obiectiva sau subiectiva utila.

Lucrarea de proiect poate avea loc suprapus domeniului profesional. in plus, pot fi utilizate
diferite metode, forme si instrumente de lucru pentru a gasi modele de rezolvare a problemei.

In cadrul metodei proiectului, profesorul joaca un rol special. El nu trebuie s aiba doar
competente profesionale, ci trebuie sa ofere ajutorul in timpul proceselor de planificare si decizie in
cadrul proiectului. Astfel, un alt scop important este comunicarea competentelor metodice si
posibilitatea procesului de comunicare si actiune in cadrul grupurilor de proiect.

Model de baza al metodei proiectului:

* Initiativa

* Implementarea proiectului in cadrul stabilit

» Participanti directi si posibili participant indirecti
» Schita posibila a proiectului

* Rezultate

» Concluzii

Implementarea inh domeniul de activitate

» Participanti directi si posibili participant indirecti
» Schita posibila a proiectului

* Rezultate

» Concluzii

Implementarea proiectului individual in cadrul subgrupurilor care actioneaza in interiorul grupului
luat ca intreg

* Puncte de lucru stabilite
*  Gruptinta
e Concluzii

Realizarea de proiecte in cadrul orelor de specialitate, conduce la un progres al elevilor in ceea
ce priveste insusirea limbajului de specialitate, lucru observat in evaluarile orale, dar si in cele scrise,
chiar daca sunt elevi care intdmpina dificultati de exprimare si de organizare a ideilor. Activitatile
bazate pe realizare de proiecte au menirea de a incuraja initiativa si de a stimula creativitatea
elevilor, facandu-se corelarea si integrarea cu disciplinele de studiu din celelalte arii curriculare.
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ABORDAREA DURABILA A NOILOR TEHNOLOGII IN VEDEREA
SCADERII RATEI ABANDONULUI SI A ABSENTEISMULUI - AUXILIAR
PENTRU PROFESORI

Prof. VOICA MARIA SIDONIA
LICEUL TEHNOLOGIC ALEXE MARIN SLATINA

Din punct de vedere economic, abandonul si absenteismul scolar reprezinta un indicator al
eficientei sistemului educational astfel incat, daca indicele de abandon scolar este mare, atunci
sistemul educational este ineficient. Tn acest sens, abandonul scolar creeaza conditiile insuccesului
integrarii sociale, intrucat reduce sansele autorealizarii profesionale si limiteaza integrarea pe piata
muncii.

Scoala secolului XXI il educa pe elev sa invete autonom, il stimuleaza sa cerceteze, il implica in
realizarea de proiecte desfasurate in situatii concrete. Obiectul de baza al educatiei este elevul si
asigurarea unui mediu optim acestuia in scoala este o permanenta provocare.

EDD consta in introducerea dezvoltarii durabile in:

e curriculum-ul disciplinelor relevante;

» proiectele educationale extracurriculare;

o activitatile administrative ale scolii.

Abandonul si absenteismul gcolar creeaza conditiile insuccesului integrarii sociale, intrucat
reduce sansele autorealizarii profesionale si limiteaza integrarea pe piata muncii.

Schimbarile profunde si rapide ce caracterizeaza lumea de astdzi revolutioneaza toate
domeniile, inclusiv educatia. Noile tehnologii abordate din perspectiva durabila, sunt adaptate la
nevoile elevilor, pentru a tine cont de posibilitatile reale de a performa intr-o societate complexa si
imprevizibila, precum cea a secolului XXI,

Competentele formate trebuie sa faciliteze adaptarea tinerilor la complexul de constrangeri si
provocari sociale, de mediu, economice si culturale specifice societatii in care traiesc. Sistemul
educational roménesc are nevoie de noi provocari si abordari STEM care ar putea reinvia interesul
pentru studierea disciplinelor precum stiinta, tehnologie, inginerie si matematica.

Este necesar ca aceste discipline sa devina mai provocatoare, sa conduca la cresterea motivatiei
scolare pentru a reduce absenteismul si abandonul.

Strategiile adoptate in cadrul tehnologiilor durabile vor permite elevilor sa inteleaga problemele
societale si sa identifice solutii personale si colective sustenabile, adaptate la contextul actual si
viitor.

Un copil motivat doreste sa invete, se bucura atunci cand realizeaza activitati relationate cu

tehnologii vor atrage elevii catre scoala, reducand rata absenteismului si a abandonului scolar.

Cum reusim sa scadem rata abandonului, este o problema a carei solutie permite elevilor sa
inteleaga problemele societale si sa identifice solutii personale si colective sustenabile, adaptate la
contextul actual si viitor, pentru a fi capabili sa faca fata provocarilor vietii.

Alegerea tehnicilor potrivite pentru a realiza reducerea absenteismului si implicit, scaderea ratei
de abandon, se invata cel mai mult din experienta. Exista cateva reguli de luat in considerare. Exista
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un numar mare de metode care pot fi folosite. Constituie un avantaj pentru profesor daca a
experimentat cat mai multe dintre metodele pe care le va folosi. Acest lucru ii ajuta sa aplice metoda
in modul cel mai potrivit. Un bun exercitiu pentru instructor este sa isi noteze efectele fiecarei metode
asupra propriei persoane si asupra celorlalti in grup.

Abandonul scolar reprezinta ,0 forma a esecului scolar” sau ,parasirea sistemului de educatie
inainte de finalizarea invatamantului obligatoriu” sau ,iesirea din scoala inainte de absolvirea unuia
din nivelurile acestuia” sau ,iesirea din scoala in general, indiferent de nivel, fara obtinerea diplomei
care sa ateste finalizarea studiilor’ sau ,iesirea din sistemul de invatamant fara un act care sa-I
certifice pe piata muncii”.

Definitia oficiala data abandonului scolar este detaliatd in Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unitétilor de Tnvatdmant Preuniversitar, art. 68 alin. (5). Mai exact, conform acestuia,
se afla in situatie de abandon scolar elevul care nu frecventeaza cursurile de zi ale unei clase din
invatamantul obligatoriu, depasind cu mai mult de doi ani varsta clasei respective. Din punct de
vedere economic, abandonul scolar reprezinta un indicator al eficientei sistemului educational astfel
incat, dacéa indicele de abandon scolar este mare, atunci sistemul educational este ineficient. In
acest sens, abandonul scolar creeaza conditiile insuccesului integrarii sociale, intrucat reduce
sansele autorealizarii profesionale si limiteaza integrarea pe piata muncii.

Cercetarile realizate referitor la abandonul scolar pot fi grupate in trei mari categorii,
corespunzatoare perspectivelor de abordare / interpretare:

1. abordarea psihosociala a urmarit sa demonstreze ca aceia care abandoneaza scoala
difera de cei care Tsi finalizeaza studiile Tn ceea ce priveste unul sau mai multe atribute
psihosociale sau trasaturi de personalitate; numeroase studii de aceasta factura au
investigat rolul motivatiei, inteligentei, imaginii de sine si agresivitatii in decizia de a
abandona scoala.

2. perspectiva interactionista interpreteaza abandonul ca pe o consecinta a interactiunii
dintre caracteristicile individuale ale elevilor si cele ale mediului educational, in care
se includ ceilalti actori sociali (profesori, colegi) si variabile ale programelor educative.

3. teoria constrangerii externe afirma ca abandonul scolar nu este atat un produs al
saraciei, cat un produs al presiunii factorilor de mediu pe care individul nu ii poate
controla. Factorii care au un impact deosebit asupra mentinerii elevilor in scoala sunt
cei legati de sanatate si obligatiile profesionale si familiale.

Aparitia cazurilor de abandon scolar se datoreaza si unor factori culturali care imprima copiilor
comportamente aflate in incongruentad cu obiectivele scolare. Printre acestia se numara norma
informal& a non-continuarii educatiei dupé clasa a Vlll-a. in anumite comunitéti din mediul rural, doar
0 mica parte dintre elevii care au absolvit clasa a VllI-a se inscriu in clasa a IX-a, restul ramanand
in sat pentru a duce tradiia mai departe. Abandonul scolar are o etapa premergatoare. Specialistii
in domeniu sunt de parere ca precursorii abandonului scolar sunt absenteismul si repetentia; de
aceea, elevii care se afla intr-una din cele doua situatii ar trebui luati intr-o evidenta speciala si
observati mai indeaproape.

Forme si consecinte ale abandonului si abenteismului scolar

- Parasirea temporara, pentru o perioada mai lunga de timp, de ordinul lunilor, de catre elevii
inscrigi la scoala, ceea ce duce la nefinalizarea studiilor corespunzatoare unui semestru sau an
scolar, fara ca anul scolar urmator acestia sa mai revinga;

Plecarea in strainatate cu parintii, care isi cauta acolo un loc de munca, fara forme legale de
transfer, dupa care nu mai sunt inscrisi la scoala in {ara de destinatie;
» Parasirea definitiva a scolii, ca urmare a retragerii acestora de catre parinti, pe motive
medicale;
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» Parasirea definitiva a scolii, din cauza refuzului parintilor de a-i mai trimite la scoala, din
diferite motive;

» Abandonarea scolii, ca urmare a exmatricularii acestora, fara drept de reinscriere, din cauza
savarsirii, in mediul scolar, a unor abateri disciplinare extrem de grave;

» Retragerea de la scoala, ca urmare a depasirii varstei corespunzatoare clasei in care se afla
cu mai mult de trei ani, din cauza repetentiei;

Conceptul STEM al predarii tehnologiilor — stimul al invatarii

Astazi, sistemul educational romanesc are nevoie de noi provocari si abordari STEM care ar
putea reinvia interesul pentru studierea disciplinelor precum stiinta, tehnologie, inginerie si
matematica. Este necesar ca aceste discipline sa devina mai provocatoare, sa starneasca
imaginatia si inspiratia elevilor de azi, cetatenii lumii de maine.

STEM este un curriculum bazat pe ideea de educare a elevilor cu ajutorul a patru discipline
diferite: stiinta, tehnologie, inginerie si matematica — intr-o abordare interdisciplinara si aplicata.

Cu alte cuvinte, cele patru discipline nu sunt studiate in mod diferit si separate ci modelul STEM
le integreaza intr-o pardigma de invatare coeziva, pe baza cererilor din lumea reala. Ceea ce
diferentiaza modelul STEM de educatia traditionala este invatarea coeziva, care le arata elevilor si
studentilor modul in care metoda stiintifica poate fi aplicata in viata de zi cu zi, prin dezvoltarea tipului
de gandire bazata pe rezolvarea problemelor prin aplicarea solutiilor din viata reala.

STEM este un concept educational care se bazeaza pe procesul de formare si educatie al
elevilor si studentilor in patru domenii: stiintd, tehnologie, inginerie si matematica, folosind o
abordare multidisciplinara si aplicatd. Abordarea STEM integreaza aceste discipline intr-o
paradigma de instruire bazata pe aplicatii din lumea reala si isi propune sa revolutioneze predarea
disciplinelor stiintifice prin introducerea tehnologiei si ingineriei in activitatea elevilor, problemele fiind
rezolvate prin activitati de descoperire, invatare si explorare.

Programele trebuie rearanjate astfel incit sa ofere posibilitatea partenerilor educationali sa
fomeze oameni adaptabili la o societate prospera, dezvoltata tehnologic, stiintific si economic. Elevii
care sunt angrenati in activitati concrete cu suport tehnic, experimental participa cu maxima
determinare la formarea deprinderilor necesare viitorului om de stiinta, inginer, tehnician.

Omul viitoarei societati trebuie sa fie satisfacut prin remunerare, dar si (poate chiar in primul
rand) de natura activitatii profesionale. STEM reprezinta cadrul concret educational optim varstei in
care tinerii isi manifesta si satisfac curiozitatile, isi perfectioneaza aptitudinile legate de utilizarea
instrumentelor si aparatelor, foloseste ingeniozitatea si isi consolideaza creativitatea.

Starea invatamantului este foarte predictibila: in foarte putini ani de acum incolo profesorii care
au performat cu elevii lor vor fi retrasi din activitate. Rezultatele "la varf” nu mai au cum sa apara.

In schimb nivelul general slab de pregatire a elevilor poate fi modificat in sensul dorit de
societate, prin masuri simple:

- Programe scolare (curriculumuri) adecvate perioadei istorice actuale (revolutia informatica,
globalizarea, supertehnologizarea). Competentele generale ale unui curriculum national trebuie
sa vizeze integrarea tanarului in societate prin educatie stiintifica si tehnica ancorata in realitate:
sa interpreteze corect date si probe din noianul informational, sa proiecteze constient investigatii
cu metode stiintifice, sa explice corect fapte si fenomene.

- Utilizarea in procesele educative a metodelor active, cu accent pe participarea intelectuala
intensa a elevilor: IBL (Inquiry Based Learning), ERR (Evocare, Realizarea sensului, Reflexie) si
STEM, utilizarea inteligentd a mijloacelor informatice in educatia oficiala (dar nu numai). -
Refacerea atitudinii factorilor de decizie in privinta educatiei prin asigurarea resurselor: salarii de
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cauza majora pentru personalul din Tnvatamant, refacerea spatiilor acordate laboratoarelor din
domeniul stiintelor, inzestrarea materiala adecvata a scolilor.

Supunerea tuturor materialelor “stiintifice” educationale evaluarilor factorilor competenti:
comisiile nationale pe discipline, societatilor stiintifice nationale etc.

Promovarea experientelor pozitive, a exemplelor de buna practica si sustinerea acestora prin
resurse materiale.

Initierea unui curent rational si emotional adecvat privind emanciparea natiunii prin educatie, ca
dupa un razboi devastator.

Desprinerea domeniului educatiei din strategiile politice particulare: educatia trebuie sa aiba
acelasi grad de interes, pasi de urmat si politica de inzestrare printr-un program national
neafectat de schimbarile politice vremelnice..

Strategii pentru cresterea motivatiei scolare in vederea reducerii ratei abandonului si

absenteismului. Soft-uri si platforme E- learning

1. Strategii si conditii de promovare a motivatiei scolare de natura familiala

Printre cele mai deosebite se pot mentiona:

prezenta activa a unui grup familial inchegat;

relatii familiale bazate pe indrumare si exigente instructiveducative, pe cooperare, intelegere,
respect si ajutor reciproc;

preocuparea constanta a parintilor pentru educatia elevata a copiilor, pentru o comportare
demna, civilizata in familie si in afara ei;

antrenarea copiilor la indeplinirea anumitor activitati gospodaresti si de alta natura, care insa
sa nu duca la diminuarea preocuparilor lor pentru invatatura;

conditii favorabile de viata, de hrana, imbracaminte, incal{aminte, igiena, sanatate;

conditii favorabile de nvatatura si culturd - loc de studiu, surse de informatii - manuale,
indrumare, culegeri de probleme, inclusiv rechizitele necesare;

conditii de folosire activa si profitabila a timpului liber;

stimularea spiritului de independenta si initiativa, inlaturandu-se tutelarea sau autoritarismul fata
de copii;

sprijin in rezolvarea unor dificultati la Tnvatatura, inclusiv prin meditatii, fara sa se ajunga la
supraincarcare;

indrumare Tn alegerea anturajului copiilor, care sa-i fereasca de influente negative si de abateri
de la conduita demna, civilizata, si de la neglijarea scolii;

relatii si contacte nemijlocite ale parinfilor cu scoala, cu profesorii, cu profesorul diriginte
indeosebi, pentru a cunoaste exigentele acestora si a contribui la indeplinirea lor, mai ales a
celor legate de invatatura, de folosirea timpului liber, de orientare scolara si profesionala.

2. Strategii si conditii de promovare a motivatiei scolare de natura psihosocio fiziologica

w

Printre cele mai importante se pot evidentia:

asigurarea unui organism bine dezvoltat, sanatos, puternic si echilibrat. Daca situatiile o cer,
tratarea medicala corespunzatoare a unor eventuale deficiente senzoriale, motorii etc. si a unor
eventuale boli ale sistemelor organismului, cu asigurarea conditiilor de igiena;

asigurarea unui psihic normal, echilibrat, capabil sa dezvolte o activitate intelectuala, afectiva,
volitiva etc., favorabila unei activitati de invatare elevate si eficiente; daca este cazul, realizarea
tratamentului medical si a psihoterapiei corespunzatoare in vederea inlaturarii unor tulburari
nervoase si psihice, cum ar fi unele eventuale stari de impulsivitate, de inadaptabilitate scolara
si sociala, de singuratate sau a unor eventuale tulburari comportamentale, cum sunt psihozele;
asigurarea unor relatii interumane si sociale valoroase.

. Strategii si conditii de promovare a motivatiei scolare de naturd pedagogica.

Printre cele mai importante se pot enumera:
calitatea organizarii scolare la toate nivelurile (clasa de elevi, scoala, facultate, universitate,
inspectorate scolare, Ministerul Educatiei etc.);
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- calitatea si modernitatea continutului invatamantului (curriculum-ului) si al documentelor scolare
in care se obiectiveaza (planuri de invatamant, programe analitice, manuale scolare); - calitatea
profesorilor, in sensul posedarii de catre acestia a unei inalte si eficiente pregatiri de
specialitate, generale, pedagogice, metodice, moral-civice etc., pe baza careia sa se manifeste
0 deosebita maiestrie pedagogica si un elevat si dinamic tact pedagogic;

- o0 moderna si completa baza tehnico-materiala necesara activitatii instructiv-educative, in care
sa-si gaseasca locul mijloacele informatice;

- folosirea de strategii didactice moderne, care sa determine caracterul activ-participativ si euristic
al elevilor in actul invatarii si sa asigure legarea teoriei de practica si accesibilitatea cunostintelor,
fara coborarea nivelului stiintific prevazut de documente;

- concomitent cu o tratare formala a elevilor, sa fie prezenta activ si permanent si o tratare
individuala si diferentiata a acestora, urmarindu-se valorificarea la Tnalt nivel de performanta a
posibilitatilor individuale ale tinerilor (capacitati intelectuale, aptitudini, interese, aspiratii etc.)
sporind atentia fata de cei supradotatj;

Masuri concrete de combatere a absenteismului Masuri concrete de prevenire si
combatere a abandonului scolar

e O prima modalitate presupune apelarea la factorul psihologic. Astfel, primul pas este
diagnosticarea cauzelor abandonului in cazul fiecarui copil, urmand ca apoi sa fie luate
masuri de interventie, integrate, specifice fiecarui caz (de exemplu consiliere si sprijin
educativ).

o O alta metoda este ,educatia remediald” derulata pe perioada vacantelor scolare, in cadrul
careia elevii desfasoara activitati educative atractive, chiar in ideea de a mentine legatura
permanenta cu institutia si de a creste atractivitatea scolii in ochii elevilor.

e Programele de tip ,Scoala dupa scoala” sunt masuri integrate intreprinse la nivel local in
vederea corectarii disfunctionalitatilor scolare in cazul elevilor proveniti din medii defavorizate.
Elevii sunt receptivi la acest gen de programe intrucat, pe langa sprijinul didactic si de
consiliere, ei pot beneficia de o masa calda pe zi (o parte dintre elevi nu au posibilitatea de
a consuma in familie hrana necesara unei dezvoltari armonioase).

o Implicatia mediatorului scolar in combaterea abandonului scolar este una de succes intrucat,
acesta este aproape de elevi si de parinti, deopotriva si poate semnala in timp util eventualele
probleme aparute.

o Pentru reducerea fenomenului de parasire prematura a sistemului de invatamant, rolul scolii,
al parintilor si al autoritatilor locale este unul foarte mare, de aceea dezvoltarea unui
parteneriat activ intre cei trei actori sociali reprezinta una dintre masurile ce pot avea succes.
* Participarea parintilor, a scolii, a elevilor si a autoritatilor locale la diverse activitati de
informare-formare pe teme variate (de exemplu relatia scoala — familie, scoalda — comunitate;
rolul familiei in asigurarea succesului scolar al copilului), este oportuna demersului de
estompare a abandonului scolar.

o Desfagsurarea de activitali extrascolare (actiuni de renovare/ infrumusetare a scolii,
concursuri sportive, spectacole, vizite la muzee, actiuni/ concursuri de creatie artistica,
competitii diverse).

¢ Nu trebuie neglijat efectul pe care il pot avea taberele si excursiile cu colegii, activitati care,
pe langa caracterul educativ si de socializare, ajutd, de asemenea, la cristalizarea
sentimentului de apartenenta la scoala si, deopotriva, duc la cresterea atractivitatii unitatji in
ochii copiilor.

e Un alt lucru care se poate face este utilizarea experientei celor ce au renuntat la scoala
pentru a preveni scaderea increderii in educatie. Astfel, intrarea in contact a elevilor Tn
situatie de risc cu tinerii care au renuntat prematur la scoala pentru a le afla perspectiva
curenta despre scoala, precum si povestea despre cum a decurs viata lor post-scolara, este
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oportuna. * Monitorizarea indeaproape a elevilor in situatie de risc si interventia prompta in
cazul in care acestia lipsesc nemotivat de la scoala.

o Realizarea unor vizite la domiciliu si consilierea parintilor cu privire la nevoile copiilor;
Responsabilizarea la nivelul clasei, relatii deschise si de sprijin intre colegi;

o Implementarea unor programe educative alternative de tip ,a doua sansa” pentru cei care au
abandonat scoala;

o Consilierea elevilor si a parintilor in vederea accesarii fondurilor si alocatjilor legale (burse,
alocatii, rechizite, bani pentru calculator), in vederea obtinerii actelor de identitate.

e Simplificarea programei scolare si centrarea ei pe nevoile educationale ale elevului si nu pe
un anumit volum de cunostinte, adesea inutile in pregatirea viitoare a elevilor;

e Asigurarea in scoala a instruirii diferentiate, pe niveluri de inteligenta;

e Semnalarea autoritatilor competente a cazurilor de absenteism nemotivat repetat si
conlucrarea cadrelor didactice cu acestea, in vederea aducerii copilului la scoala;

e Crearea, de catre stat, de mai multe locuri de munca si mai bine platite, in toate domeniile,
ceea ce ar diminua emigrarea si, implicit, consecintele acesteia asupra tinerilor in cauza;
Fiecare caz de abandon scolar are o ,istorie” proprie care presupune o analiza complexa, o
interpretare psihogenetica, dinamica si functionala a situatiei particulare a fiecarui subiect
aflat in aceasta situatie.

Cadrul didactic poate fi promotorul unor programe al caror scop este prevenirea si combaterea

abandonului scolar. in acest sens este necesar elaborarea unor strategii de tratare diferentiata si
individualizata a elevilor aflati in situatia de a abandona scoala.

Strategiile se bazeaza pe cele opt inteligente multiple. Acestea sunt:

1. Implicarea elevilor in situatii de viata concrete;

2. Realizarea de activitati in aer liber (outdoor activities);

3. Activitati extracurriculare;

4. Peer training (peer education) — formarea unor competente/abilitati in cadrul unor grupuri
formate de elevi de acceasi varsta, clasa, sex, orientare religioasa, etc.;

5. E-learning;

6. Folosirea muzicii, artei, desenului, jocului, teatrului ca metode de invatare;

7. Dobandirea unor abilitati de interactiune intre persoane - Team Building (construirea unei
echipe eficiente este un proces de dezvoltare si motivare a unui grup, astfel incat acesta sa isi atinga
telul si sa devina o echipa eficienta).

8. Learning by doing. Invéatarea prin practica in situatii concrete. Folosirea de soft-uri

Un copil motivat doreste sa invete, se bucura atunci cand realizeaza activitati relationate cu
invatarea si crede ca scoala si invatarea sunt activitati importante pentru viata lui. Utilizarea acestor
strategii va permite copiilor sa-si dezvolte dorinta de a avea rezultate bune in scoala si credinta ca
invatarea este importanta si le imbogateste viata.

Evaluarea la randul ei poate avea si ea efecte asupra motivatiei elevilor; o reusita a ei fiind atunci
cand educatorul se centreaza mai mult pe progresul elevilor, pe recunoasterea efortului pe care I-a
depus fiecare elev pentru imbunatatirea propriilor performante si nu doar sa constate nivelul
cunostintelor.

Aprecierea evolutiei elevilor trebuie facuta in termeni pozitivi, deoarece dezaprobarea este mai
putin eficienta in stimularea motivatiei invataturii.

Educatorul poate realiza un profil motivational al elevului, printr-o evaluare a intereselor acestuia,
a atractiilor si respingerilor pentru o disciplina sau alta, a perspectivelor de viitor pe care si le-a
conturat, a valorii pe care o acorda activitatii scolare.

Rolland Viau spunea: profesorul trebuie sa-i invete pe elevi sa gandeasca pozitiv atunci cand se
afla in fata unei activitati dificile: este greu, dar sunt capabil sa reusesc!”
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in concluzie, problemele de motivatie ale elevilor fiind extrem de diverse, interventia cadrului
didactic nu se poate baza pe retete, ci trebuie adaptata la fiecare situatie in parte.

De noi, dascalii, depinde gasirea unui cuvant bun pentru fiecare elev, chiar si atunci cand acesta
ne creeaza dificultati in clasa sau prezinta C.E.S. Nu este usor, insa de noi depinde gasirea strategiei
optime de motivare pentru o anumita situatie, in functie de treapta motivationala pe care se gaseste
elevul in ziua de azi, de stilul motivational la care este acesta sensibil, de felul in care isi evalueaza
propria capacitate de efort si de experienta. Avem sansa sa ajutam la cresterea unor personalitafi si
trebuie sa o facem bine!
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PARTENERIATUL EDUCATIONAL

PREZENTARE A GHIDULUI DIDACTIC ,,PARTENERIATUL
EDUCATIONAL, CONDITIE A EFICIENTEI INTERVENTIILOR SOCIO
EDUCATIVE BAZATE PE SCOALA - FAMILIE - COMUNITATE"

Prof. Militaru Alexandru-Lucian
Prof. Constantin Malanca-Veronica
Liceul Tehnologic Henri Coanda Buzau

Parteneriatul educational este forma de comunicare, cooperare si colaborare in sprijinul
elevului, ce presupune o unitate de optiuni, cerinte, decizii si actiuni educative intre factorii
educationali. Parteneriatul educational vizeaza familia, scoald, comunitatea, elevii, parintii, cadre
didactice, specialisti in rezolvarea unor probleme educationale, membrii ai comunitatii etc.

Ca atitudine, parteneriatul educational presupune acceptarea diferentelor si tolerarea
optiunilor diferite, egalizarea sanselor de participare la o actiune educativd comuna, interactiuni
acceptate de toti partenerii, colaborare, cooperare etc.

Parteneriatul educational tinde sa devina un concept central pentru abordarea de tip
curricular, flexibila si deschisa problemelor educative, in abordarea curriculara a educatiei se
identificd nevoia cunoasterii, respectarii si valorizarii diversitatii. O diversitate care presupune
unicitatea fiecarei fiinte umane si multiculturalitatea. Fiecare copil are particularitatile sale diferite,
determinate de caracteristicile subiective individuale si de apartenenta la un spatiu si o identitate
socioculturala. Amprenta culturala este importanta pentru ca determina bogatia diversitatii la nivelul
grupului social. Conceptul de parteneriat educational are valoare de principiu in pedagogie si este o
extensie de la principiul unitatii cerintelor in educatie. Acesta presupune nevoia unei comuniuni in
ceea ce priveste obiectivele propuse actului educativ. El se adresa in principal parintilor si
profesorilor si se refera la actiunea in acelasi sens. Ceea ce hotareste familia trebuie sa fie in acord
cu masurile scolare si ceea ce un parinte face, sa nu fie negat de celalalt. Conceptul de parteneriat
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are in vedere si 0 alta relatie cu copilul, care este parte a deciziilor educative, dupa posibilitatile si
dimensiunile alegerilor sale. Educatia are in sarcinile ei, de la varstele cele mai mici, educarea
responsabilizarii sociale si luarea rapida a deciziilor. Relatia cadru didactic/elev are sensuri noi, este
o relatie de parteneriat, datoritd aspectelor ei de conducere democratica si flexibilitatii in luarea
deciziilor. Nu numai copilul invata si se dezvolta sub influenta cadrului didactic, ci si acesta se
formeaza si se transforma prin relatia educativa. Rezolvarea fiecarei probleme educative adauga
competente noi dascalului. Fiecare generatie este altfel. Parintii, copiii si comunitatile se influenteaza
puternic unii pe altii. Mediul in care traiesc parintii poate sprijini sau devia vietile lor, poate determina
multe dintre valorile lor. Poate sa se comporte ca o sursa de forta si siguranta sau ca o restrictie a
dezvoltarii. La réandul lor, parintii pot influenta comunitatea deopotriva ca indivizi, sau ca& membrii ai
unui grup. Ei pot contribui la dezvoltarea valorilor comunitatii si a prioritatilor sociale. Parteneriatul
educational se adreseaza in principal parintilor si profesorilor, si se refera la masurile scolare si ceea
ce face un parinte, sa nu fie negat. Sa stie ca educatia, ca actiune sociala organizata, presupune
mai multi factori: familie, scoala si comunitate. In privintd comunitétii, incercand s&-i d&m o definitie,
am putea spune ca este:

-spatiu in care oamenii conlucreaza pentru a identifica nevoile comune si valorile pe care le
pretuiesc;

-spatiu al interactiunilor sociale bazate pe nevoi, interese si aspiratii comune;

-spatiu in care membrii au incredere unii in altii si conlucreaza la rezolvarea problemelor
comune;

-spatiu in care existd consens axiologic al membrilor-respect civic, respect etnic, cooperare.
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SECTIUNEA 4.

Modalitati de promovare a unitatilor de invatamant participante la festival.

VREI NU VREI.... TEHNOLOGIE IN PANDEMIE!
prof. Adriana Voicu — director

Liceul Tehnologic ”Grigore C. Moisil”, Buzau

Ce inseamna si fii director in timpul epidemiei cu COVID-19? Tnseamna s& te reinventezi.
inseamné sa iti descoperi alte abilitati la care inainte nu te-ai fi gandit. inseamna sa gasesti alte
resurse. Inseamna sa vezi scoala altfel. Inseamna s& descoperi méasuri exceptionale, oameni
exceptionali, situatii exceptionale intr-o lume care pare a fi gri. Inseamna sa inveti sa te bucuri de
colegii si de elevii tai din spatele unui ecran. inseamna sa participi la ore si ore de webinarii care iti
dau fel si fel de sfaturi despre cum sé& gestionezi situatia si sa iti dai seama, in final, ca tu si colegii
tai sunteti aceeasi pentru elevii vostri, ca ei au nevoie de voi chiar din fotoliul de acasa, fara machiaj
si fara catalog, ca nu mai conteaza ce parfum ai folosit in dimineata asta, ci tot ce vrei este ca ei,
elevii, sa iti ureze "Buna dimineata!” chiar si de dincolo de ecran.

Ce inseamna s fii director in timpul epidemiei cu COVID-19? Inseamnd, de fapt, s& realizezi ca
viata scolii tale de dinainte de COVID-19 a fost una frumoasa, colorata, cu suisuri si coborasuri care
acum iti lipsesc, dar ca este, in acelasi timp, o oportunitate sa iti redescoperi colegii si sa stati la
"pauza mare” la o "cafea virtuald” si sa va dati seama cat de mult va lipsesc copiii, chiar si cei mai
nazdravani.

La inceput am fost un pic debusolati, ca toata lumea. Dar apoi ne-am dat seama ca suntem
pregatiti intr-un fel pentru perioada asta. De fapt, inconsient, ne-am pregatit cu mult timp inainte
pentru asta, doar ca nu stiam cand va veni. Noua ne placea sa spunem ca ii pregatim pe copii pentru
viitor, sau ca ne reinventam noi ca sa ii atragem mai mult pe copii spre scoala.

Din 2015 suntem scoalé care foloseste instrumentele GOOGLE, inclusiv Google classroom, de
anul trecut suntem scoala care a implementat platforma ADSERVIO, avem profesori care, in mod
curent, la clasa, foloseau tot felul de resurse on line. Intr-un cuvant, aveam toate instrumentele. Si
atunci am respirat usurati. Da, putem sa trecem cu bine peste perioada asta. Asadar, primul pas e
facut.

Sa trecem la al doilea. Colegii mei au fost, bineinteles, foarte receptivi. Carui profesor nu i e dor
de copiii de la scoala, oricat de dur ar parea cu catalogul in mana? Dar am descoperit totusi o
provocare: oare copiilor le va fi la fel de dor de noi incét sa vrea sa ne vada in perioada asta pe care
ei o percep ca "vacanta”? Le-am dat un mesaj parintilor pe Adservio si surpriza mea placuta a fost
ca acestia sa si raspunda: "Va asiguram tot sprijinul nostru.Va multumim. Multa sanatate va dorim
si noi!” sau "Sigur elevii vor raspunde noilor cerinte.” sau "Multumim ca ne dati o raza de liniste n
tot haosul creat de inconstienta!”. Si al doilea pas este facut. li avem pe parinti de partea noastra.

Si ramane cel mai important pas: elevii. Vor vrea sa ne vada? Vor vrea sa lucreze cu noi online?
Vom fi destul de interesanti pentru ei incat sa renunte pentru cateva ore pe zi la jocurile pe calculator
Si sa "se joace de-a scoala” pe calculator? Unii au raspuns pozitiv cu entuziasm, unii au raspuns
doar pozitiv, altii n-au raspuns deloc. Unii aveau calculator, altii doar telefon. Cu unii s-a putut tine
legatura pe Adservio, altii au participat la cursuri on line pe Zoom, unii au lucrat in Google Classroom,
altii n-au reusit decat pe Whatsapp sau mail. Unii chiar vor sa ne vedem si in vacanta.
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Toti profesorii au facut acest pas. Pentru cei care lucrau in mod curent cu resurse on line, nu a
fost o problema. Colegii care nu erau obisnuiti cu acest mod de lucru au cerut ajutor fie celorlati, fie
s-au inscris la cursuri. Atelierele de integrare digitala au fost exact ce ne trebuia. S-au nscris
aproape toti din doua motive:

1. Pentru informatie, cea mai importanta in aceasta perioada si
2. Pentru a face lucruri impreuna ca inainte de suspendarea cursurilor, pentru a ne
pastra sentimentul ca apartinem aceluiasi grup, chiar daca ne despart niste ecrane.

Si poate ca acesta este unul dintre marile avantaje ale acestei perioade (daca vrem sa vedem
si partile pozitive): ne-am redescoperit familiile, dar, in acelasi timp, ne-am readus aminte de ce
suntem profesori — pentru ca iubim copiii si pentru cad ne simtim in largul nostru, impreuna, in
"cancelaria” noastra reala sau virtuala.

lar cea mai buna promovare a liceului o fac oamenii! Profesori, elevi si parinti deopotriva! Ei sunt
imaginea liceului! Promovandu-i pe oameni, promovezi scoala!

JURNALUL - INTERVIU IMAGINAR DE ZIUA PAMANTULUI LA LICEUL
,BOLYAI FARKAS”
Salat Tamas, clasa IXG,

Profesor: Puskas-Bajk6 Albina
Liceul Teoretic ,Bolyai Farkas”, Targu-Mures,
1.De ce este important sa reciclati?

Pentru mine este important sa reciclam, deoarece ne ajuta sa nu pierdem resurse. Ne face viata
si imprejurimile sanatoase.

2. Familia mea recicleaza?

Din pacate, nimeni din cartierul meu nu recicleaza. Aceasta lipsa de constientizare nu este vina
cetatenilor, este vina primarului, deoarece el nu pune cosurile de reciclare pe strazile orasului.

3. Avem norocul ca Pamantul ne ofera ...

Avem noroc ca Pamantul ne ofera tot ce avem nevoie pentru a supravietui si a ne bucura de
viata. Ne oferd atat adapost, materiale si instrumente céat si tot felul de alimente si resurse.

4. Crezi ca familia ta ar putea creste vreodata o parte din alimentele sale?

Da, cred ca familia mea ar putea creste o parte din alimente proprii, pentru interesul nostru,
crestem de fapt o parte din alimentele noastre proprii, avem o mica gradina in curtea casei noastre,
unde cultivam struguri si ceapa verde. Dar, din pacate, nu toatd lumea locuieste in case cu gradini,
in mare parte, populatia orasului locuieste intr-un bloc, unde nu pot sa creasca legume sau fructe.

5.Care sunt cinci moduri in care scoala noastra ar putea incepe reciclarea?

Am putea incepe reciclarea doar punand pubele de reciclare in curtea scolii.
Scoala ar putea colecta plasticul si metalul si sa-1 aduca la o statie de reciclare.
Acest mod este deja activ. Reumplem markeri pentru tabla alba.

Cabina scolara ar putea incepe sa vanda apa reciclabila si sticle de sodiu.

oo oW
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e. Chioscul scolii ar putea impacheta mancarea calda pe care o vinde, in pungi de
hartie in loc de cele din plastic.

6.Cum ar putea salva mediul sa-i faca pe oameni mai sanatosi?
Prin ocrotirea mediului, curatam aerul, ne ,sterilizdm” mediul, ceea ce ne face si mai sanatosi.
7. Cred in salvarea Pamantului, deoarece ...

Cred in salvarea Pamantului, deoarece, aceasta planeta este locul in care traim si daca nu
avem grija de mediul nostru, nimeni altcineva nu o va face.

8. Ce politici ar putea face oragul nostru pentru a economisi energie?

Primul si cel mai bun lucru pe care I-ar putea face orasul nostru pentru a ne apropia de ocrotirea
mediului si a sanatatii noastre, orasul ar putea inchide fabrica de ingrasaminte, iar al doilea, orasul
ar putea construi o statie de colectare a energiei solare, astfel incat sa putem avea energie de
rezerva.

9. Scrisoarea mea catre un politician local despre importanta ocrotirii mediului
Primarul meu respectat,

Numele meu este Tomas si scriu pentru a va atrage atentia in tema salvarii mediului nostru. in
opinia mea, orasul este depasit de poluare, iar singurul lucru care ar putea imbunatati aceasta
situatie ar fi daca ai fi la fel de amabil sa inchizi fabrica de ingrasaminte, astfel incat sa putem respira
aer curat si s& nu ne imbolnaveasca din cauza atmosferei intoxicate.

Un cetatean din Tg-Mures
10. Este necesar sa detii o masina?

Dupa parerea mea, oricat de socant ar parea, este necesar sa detii o masina. Da, masinile sunt
poluante, dar reprezinta o necesitate pentru a putea intra si iesi din oras, din tara.

11. Astazi voi pentru Pamant

Scriu asta intr-un moment al unei pandemii globale, asa ca singurul lucru pe care il pot spune
este ca astazi voi ramane in interiorul casei mele pentru Pamant, iar acest fapt nu este chiar atat de
rau. Daca va ganditi, daca nu sunteti in stare sa iesiti din casa atat de des, nici nu puteti lasa gunoiul
in jurul mediului dvs., asa ca aceasta este o pauza buna si pentru Pamant ca sa devina mai sanatos.

12. Vad efectele poluarii atunci cand ...

Asa cum am spus mai devreme, in orasul meu avem o fabricA mare de ingrasaminte care
polueaza atmosfera orasului 24/7, asa ca raspunsul ar fi, ca vad efectele poluarii atunci cand ma
apropii de fabrica sau cand vreau sa merg la Mall-ul de langa ea.

13. Cinci sloganuri de Ziua Pamantului pentru promovarea reciclarii
1- 1-“Nature WILL strike back!” ,Natura se va razbuna!”

2- “Revenge of the Ozone sphere” ,Revansa stratului Ozon”
3- “Recycle, Reuse, Modify” ,Reciclati, reutilizati, modificati”

4- “Do, or do not, there is no planet B” ,Faci sau nu, nu exista nicio planeta B”
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5- “Join the green side!” ,Alatura-te partii verzi!”
14. Cand reciclez, ma simt ... Cand reciclez, simt ca salvez viata cuiva fara a-mi intoxica mediul.
15.Cum putem folosi mai putine resurse naturale?

in opinia mea, nu este o optiune sa nu folosim resursele naturale, deoarece avem nevoie de un
procent de resurse naturale pentru a merge mai departe, chiar si pentru a supravietui.

LICEUL TEHNOLOGIC ,,DIMITRIE LEONIDA” IASI
Prof. AGACHI STEFANIA LUMINITA

Liceul Tehnologic ,,DIMITRIE LEONIDA" lasi este prezent in invatamantul tehnologic iesean,
de peste 50 de ani, oferind tinerilor din toate mediile sociale, posibilitatea insusirii unei meserii si
formarii unei personalitati capabile sa se adapteze la societatea moderna.

Scoala a fost infiintata in anul 1965 ca un continuator al Scolii Medii Tehnice de Energie avand
in componenta: scoala profesionala, scoala postliceala si scoala de maistri.

Tn anul 1966 prin Decretul Nr.2 al Consiliului de Ministri ia fiinta Liceul Industrial Energetic ce Tsi
defagoara activitatea in aceleasi spatii, dar independent de Grupul Scolar Energetic, cu care se va
comasa in anul 1972 sub denumirea de Grup Scolar Energetic.

Prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 4565/19.09.2000 se aproba modificarea titulaturii
in Colegiul Tehnic ,DIMITRIE LEONIDA” lasi.

Profilul energetic (profil stabilit initial) a fost mentinut de la infiintare pana in prezent.

Necesitatea pregatirii forfei de munca pentru cele doua centrale termoelectrice existente ih zona
(CET I - lasi si CET Il - Holboca) au creat premiza pregatirii in specialitatea termoenergetica alaturi
de electroenergetica.

Incepand cu 1 septembrie 2018 Colegiul Tehnic "Dimitrie Leonida" lasi si-a schimbat denumirea
in LICEUL TEHNOLOGIC "DIMITRIE LEONIDA" IASI.

La Liceul Tehnologic "Dimitrie Leonida" lasi pregatirea elevilor se realiza pe trei niveluri: liceu
tehnologic, scoala profesionala si gscoala de maigtri.

in contextul globalizérii, al progresului stiintific si tehnic accentuat, al competitiei si mobilitatii in
cresgtere, LICEUL TEHNOLOGIC ,DIMITRIE LEONIDA” IASI se implica in:

e Consolidarea rolului scolii ca principala institutie de invatamant, ca centru de resurse
pentru comunitate, de a asigura o educatie de calitate europeana, de a forma elevii
ca viitori cetateni activi si creativi, capabili sa se integreze pe piata muncii si intr-o
societate dinamica, de tip european.

» Dezvoltarea unor rute flexibile si personalizate de invatare si cariera prin furnizarea
de servicii integrate de informare, orientare si consiliere

e Facilitarea insertiei tinerilor pe piata muncii prin promovarea parteneriatului in
educatje si ocupare si dezvoltarea programelor de tranzitie de la scoala la locul de
munca

» Cresterea nivelului de educatie si formare profesionala a capitalului uman prin
oferirea de programe de formare profesionala continua specifice care sa furnizeze
competentele si abilitatile cerute pe piata muncii (in mod special pentru tineri, femei,
someri de lunga durata, lucratori cu nivel redus de calificare, persoane n varsta aflate
in cautarea unui loc de munca, persoane din grupurile vulnerabile)
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Dezvoltarea unei piete a muncii moderne, flexibile si inclusive care sa permita
cresterea sanselor de ocupare/integrare durabila pe piata muncii

Promovarea spiritului si culturii antreprenoriale si imbunatatirea furnizarii serviciilor
publice in scopul dezvoltarii socio- economice durabile, diminuarii disparitatilor si
asigurarii unei bune guvernari.

2020

Stiut fiind ca o societate care vrea sa progreseze trebuie sa aiba meseriagi buni in toate
domeniile, in prezent, aici, zeci de elevi se pregatesc sa devina buni meseriasi in domeniul electric,
electromecanic si mecanic.

In parteneriat cu agentii economici Liceul Tehnologic ,DIMITRIE LEONIDA” isi asuma
responsabilitatea educarii si formarii profesionale a tinerilor, ca viitori specialisti, buni cunoscatori ai
lucrului practic si cu solide cunostinte teoretice in vederea integrarii pe o piatd a muncii dinamica si

competitiva.
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START IN SCOALA MEA LICEUL TEHNOLOGIC DIMITRIE LEONIDA IAS] 2020 2021
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PLAN DE $COLARIZARE
2020 - 2021

LICEU TEHNOLOGIC, clasa a IX-a

9
i « Tehnician in instalatii electrice
= = Tehnician electrician electronist auto

+ Tehnician electromecanic

LICEU TEHNOLOGIC, clasa a X-a, seral
+ Tehnician electrotehnist

INVATAMANT PROFESIONAL DUAL, clasa a IX-a, zi
Domeniul electric:
+ Electrician exploatare joas4 tensiune
SCOALA PROFESIONALA, clasa a [X-a, zi
Domeniul electric:
+ Electrician aparate si echipamente electrice
si energetice
Domeniul electro nic:
« Electromecanic centrale electrice
+ Electromecanic utilaje si instalatii industriale
Domeniul mecanic:
« Mecanic auto
LICEU TEHNOLOGIC, clasa a Xl-a, seral
« Tehnician operator tehnica de calcul
$COALA DE MAISTRI
aistru electrician centrale, statii si retele electrice

LICEUL TEHNOLOGIC
“DIMITRIE LEONIDA™

B-DUL SOCOLA NR. 188190
TEL: 0232/430325
FAX 10232233682
E-mail ; diconida_is@yahoe.com
www.colegiulenergetic.ro
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"CREATIVITATE $I TRADITIE”
Prof. ec. Camelia-Isabela MARCU

Liceul Economic ,,Virgil Madgearu” Constanta

Copiii au mare nevoie de realism, de modele de integritate, lipsa unei armonii intre ce isi doreste
parintele, profesorul si ce isi doreste elevul in prezent, intarzierea profesorilor si a parintilor in
asigurarea mediului antrenant la scoala, poate intoarce din drum ireversibil un destin al unui tanar
care ar fi putut ajunge un bun antreprenor, medic, un muzician, sportiv.

Fiecare copil are drumul sau, asteptari, nevoi si dorinte diferite, amanunte care uneori
intentionat sau fara intentie scapa si dascalilor, nu doar parintilor.

Schimbarea si atragerea elevilor la cursuri si diferite activitati se face prin dezvoltare personala,
cultura pe care inca nu o avem in acest sens.

Prezenta elevilor la cursuri este conditionata nu doar de nivelul de educatie al parintilor ci si de
interesul si deschiderea profesorilor pentru schimbarea atitudinii fata de noutatile ce vin in cascada,
informatii si nivel ridicat de tehnologie, toleranta si puterea fiecarui dascal de a iesi din vechile tipare,
de a admite folosirea telefoanelor mobile conectate la internet la orele de curs pentru  realizarea
proiectelor, si dorinta de a experimenta noi metode de invatare raportate la aceste noi vremuiri.

O solutie ar fi dorinta de schimbare a mentalitatii in primul réand, incurajarea implicarii inteligente,
permanente in viata reald, in mediul social, cultural, prin promovarea voluntariatului, prin implicarea
in cultura organizationala a scolii, luarea si asumarea deciziilor cu scopul eliminarii apatiei si cultivarii
mentalitatii flexibile.

Mentalitatea flexibila si atitudinea pozitiva, sunt conditiile care duc la formarea si dezvoltarea
armonioasa a copiilor nostri.

Scopul activitatilor extrascolare este dezvoltarea unor aptitudini speciale, cultivarea interesului
pentru actiuni socio-culturale, facilitarea integrarii in mediul scolar, valorificarea talentelor personale
si corelarea aptitudinilor cu atitudinile caracteriale. Prin aceste activitati li se ofera elevilor un alt mod
de insusire a unor trairi, valente pozitive ale vietii, valori morale si nu numai
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12-13 decembrie 2019 - Zilele Liceului

Elevii Liceului Tehnologic “Virgil Madgearu” Constanta celebreaza la fiecare sfarsit de an,
desfasurand numeroase activitati cultural-artistice: “Zilele Dobrogei”, cu ocazia implinirii a 141
de ani de la reintegrarea oficiala a Dobrogei in componenta statului roman modern; 14 noiembrie
1878, Ziua in care Dobrogea a revenit la patria-mama, dupad Ré&zboiul de Independenta. n
Proclamatia catre dobrogeni, viitorul rege Carol | spunea: “Locuitori de orice nationalitate si religie,
Dobrogea - vechea posesiune a lui Mircea cel Batran - de astazi face parte din Romania. Voi de
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acum atarnati de un Stat unde nu vointa arbitrara, ci numai legea dezbatuta si incuviintata de natiune
hotaraste si o carmuieste...”. Constanta si Tulcea, locuitorii dintre Dunare si Marea Neagra, au
propria lor sarbatoare nationala. “Zilele liceului”, 12-13 decembrie, activitatea economistului Virgil
Madgearu, cel care a introdus si a promovat invatamantul profesional. La 19 ani de la infiintarea
liceului, elevii, parintii si profesorii s-au intalnit la sfarsit de an impreuna cu invitatii, la festivitatea
prilejuita cu ocazia aniversarii Zilelor Liceului.

Organizarea acestui spectacol vine sa rasplateasca si sa sarbatoreasca prin dans, cantec, joc si
bucurie, rezultatele obtinute in echipa, in urma efortului depus de catre cadrele didactice si elevii
liceului, Tn tot timpul anului.

Grupul vocal “ALB-ASTRU”, aflat sub indrumarea profesorului Camelia-lsabela MARCU,
are ca scop promovarea valorilor si a tradifilor culturale locale, nationale si internationale,
formarea de valori si atitudini civice, dezvoltarea simfului artistic si a dorintei de a trai si a se
exprima prin arta.

in sala plina, de la malul marii, au rasunat vocile colindelor traditionale romanesti si cantecele
rusesti, italiene, armanesti, s-au jucat hore populare dobrogene si dansuri grecesti, armanesti, hip-
pop, street dance, scenete si pantomima muzicala, s-au remarcat interpreti de muzica populara,
indrumati de echipa de profesori coordonatori/organizatori ai spectacolului

Proiecte educationale. Activitatea Liceului Economic Virgil Madgearu din Constanta s-a
remarcat prin initierea, coordonarea si participarea in cadrul unor proiecte cu finantare europeana
nerambursabila, schimburi de experienta cu alte unitati de invatamant din tara, care au avut acelasi
obiectiv comun.

ZIUA ROMANIE] o] B
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in urma schimburilor de experientd sau mobilitati, realizate cu instituti de invatamant
preuniversitar, organizatii nonguvernamentale si de invatamant superior de profil, cu experienta
relevanta in domeniu, elevii liceului nostru au inregistrat performante deosebite.

Profesorii si elevii Liceului Economic V. Madgearu, au implementat si colaboreaza in proiecte
educationale inovatoare, se perfectioneaza continuu prin participarea cu entuziasm si curiozitate in
fiecare an, la simpozioanele si conferintele locale, judetene, nationale si internationale, organizate
in domeniul voluntariatului, al educatiei financiare, ecologice, pentru sanatate, promovand
dezvoltarea personala si profesionala in toate etapele vietii si dupa absolvirea liceului.
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Activitatile extrascolare reprezintd un element prioritar in politicile educationale intrucat au un
impact pozitiv asupra dezvoltarii personalitatii elevilor, asupra performantelor scolare si a integrarii
sociale. Participarea elevilor la astfel de activitati ii ajutd sa se inteleaga pe ei insisi prin observarea
si interpretarea propriului comportament in comparatie cu al celorlalti

. "".E;:' J “ Lo
WU O e L4

Educatie emotionald! Despre lectia "Cum ne exprimam sentimentele?!" Ce mesaje transmitem
cand privim, vorbim?

in cadrul proiectului "Cre-Acting Yourself", natura activitatilor nonformale propun metode
creative care sa faciliteze pentru elevi integrarea sociala. In procesul de comunicare vorbim despre
atitudine si mentalitate, asertivitate, cum sa ne exprimam sentimentele, cum contribuim la asigurarea
unui climat favorabil lucrului in echipa: sprijin, incurajare, umor, ambianta, politete, diplomatie.

Karl din Norvegia, Lucas din Lituania, Alicia din Rusia, Lara din Germania, Lena din Franta si
elevii clasei a Xll-a si a X-a au dobandit impreuna abilitati organizatorice si de planificare,
prezentandu-si cultura si tara de provenienta. Elevii invata sa construiasca relatii, sa se adapteze,
sa iasa din tiparele personale si sa-si construiasca singuri traseul spre succes.

Educatie emotionala! De ce este bine sa nu spui intotdeauna "da"! Cat de important este sa
inveti sa spui "nu", atunci cand simti ca este cazul! Oamenii puternici mental NU pierd timpul
plangandu-si de mila, nu renunta la puterea lor, nu se tem de schimbare, nu renuntd dupa primul
esec, nu le e teama sa petreaca timp in singuratate, nu se ingrijoreaza ca nu sunt pe placul tuturor,
nu-i invidiaza pe cei ce au succes, nu le e teama sa-si asume riscuri calculate, nu traiesc in trecut,
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nu-si pierd energia cu lucruri asupra carora nu detin controlul, nu simt ca ceilalti le-ar datora ceva,
nu se asteapta la rezultate imediate, nu fac aceleasi greseli la nesféarsit. Oricand te poti reconstrui
din temelii!

Activitatile extrascolare ocupa un loc important in ansamblul influentelor educative. Participarea
la acest tip de activitati largeste orizontul cultural al elevilor, completand cu notiuni noi volumul de
cunostinte insusite in cadrul orelor de curs. De asemenea, constituie un mijloc de formare a
competentelor, contribuie la educarea morald, estetica a elevilor, diciplindndu-le actiunile si
extinzandu-le orizontul cultural-artistic. Activitatile extrascolare reprezinta un mijloc de formare a
deprinderilor elevilor de a-si folosi, Th mod rational, timpul liber, sunt propice manifestarii spiritului de
independenta si initiativei.

"Cine sunt, ce cunosc si ce ma reprezinta!", este o alta tema al unei activitati. In mijlocul clasei a
X-a, alaturi de Leya, Alena, Alicia din Rusia, Franta si Germania, tinerii au descoperit ca barierele n
comunicare pot fi trecute. In seara multiculturald a celor cu inima roman4, alaturi de grupul de
voluntari din Norvegia, Franta, Germania, Lituania, Polonia, intelegem ca exista nu doar apropierea
economica intre tari, ci si cea culturala.

Aplicarea cunostintelor in cadrul activitatilor extrascolare are valoarea unui exercitiu de
dezvoltare a aptitudinilor elevilor. Important in derularea acestor activitati este faptul ca elevii pot fi
antrenati atat in initiere si organizare, cat si in modul de desfasurare a acestora.
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IMPORTANTA PROMOVARII PENTRU ORGANIZATIA SCOLARA
Prof. Petrisor Adeluta,

Liceul Tehnologic , Dimitrie Filipescu”, Buzau

Activitatea de promovare trebuie sa fie o preocupare continua, pe termen lung a oricarei
organizatii. Aceasta este consideratd de multi specialisti ca fiind secretul succesului. Promovarea
este un program dirijat care include metode si tehnici de comunicare si un ansamblu de activitati cu
obiective si mijloace de actiune extrem de variate.

Obiectivul general in promovarea scolii, este de crea o imagine pozitiva a institutiei si a ceea ce
reprezinta sistemul de invatamant in comunitate. Acest lucru poate fi realizat prin elaborarea de
proiecte care sa multiplice experintele pozitive in managementul institutional, organizarea si
participarea la actiuni in cadrul comunitatii, monitorizarea activitatilor extrascolare si a concursurilor
scolare, identificarea unor oportunitati pentru sprijinirea elevilor care provin din institutii sau familii
cu resurse financiare reduse etc.

Mesajul adresat comunitatii locale trebuie sa fie consistent si sa exprime specificul scolii in
peisajul educativ local. Transmiterea cu consecventa a vestilor pozitive despre scoala catre toti
agentii institutionali (parteneri economici, sponsori, autoritati, parinti, elevi) mentine scoala in atentia
generala a comunitatii. Pentru realizarea acestui deziderat este indicat sa se creeze in scoala o
atmosfera primitoare si expresiva, plasand la vedere materiale promotionale, produse ale activitatii
elevilor scolii, interventii Tn media, intruniri, festivitati etc.

Téargurile educationale, ,Saptamana portilor deschise” reprezinta tot atatea oportunitati de
promovare. Incheierea si derularea parteneriatelor educationale au ca factor fundamental
comunicarea. in acest sens managerii scolii trebuie s desfasoare activitdti intense pentru
informarea partenerilor cu toate datele necesare derularii programelor, pentru ca acestia sa
primeasca informatii clare, complete si intr-un timp oportun.

Implicarea elevilor in diferite proiecte comunitare unde isi pot exprima liber creativitatea,
imaginatia si inteligenta atrage dupa sine promovarea imaginii scolii. Rezultatul actului lor creator
devine astfel cartea lor de vizita, dar si a scolii in care invata. Activitatile extracurriculare dau o
alternativa sanatoasa, practica si creativa de a ocupa timpul liber al elevilor, institutia de invatamant
ce promoveaza astfel de activitati beneficiind de imaginea pozitiva binemeritata, atat la nivel local,
cat si judetean sau national. Activitatea extracurriculara e o componenta educationala valoroasa gi
eficienta careia orice cadru didactic trebuie sa-i acorde atentie, adoptand el, in primul rand, o
atitudine deschisa si inovativa, atat in modul de realizare al activitatii, cat si in relatile cu elevii,
asigurand o atmosfera relaxanta care sa permita stimularea creativa a elevilor.

Un alt obiectiv urmarit pentru promovarea imaginii scolii este si dezvoltarea resurselor umane,
cresterea calificarii si prestigiului personalului didactic. Transformarile care au loc in sfera
invatamantului romanesc determind oamenii de la catedra sa-si analizeze continuu experienta
acumulata, sa o adapteze la conditiile concrete intalnite in clasa. Cadrele didactice trebuie sa devina
manageri de educatie, sa proiecteze si sa implementeze proiecte/programe educative operationale,
adecvate ethos-ului unitatii scolare si orizontului de asteptare al comunitatji locale. Deschiderea spre
nou se realizeaza datorita cadrelor didactice pregatite, care intervin in favoarea acestei dezvoltari
continue a scolii.

Actul educational are o eficientd sporitd dacd este implicata si familia. Tn urma colaborarilor
constante cu parintii, acestia au posibilitatea de a-si cunoaste mai bine copiii si modul acestora de
manifestare in cadrul grupului, isi insusesc procedee educative adecvate pe care le pot aplica in
educatia copilului. Relatiile de colaborare dintre profesori si parinti intaresc identitatea scolii, sporesc
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prestigiul institutional si personal al celor implicati, dau un sens de utilitate timpului petrecut
impreuna si deschid perspectiva unor preocupari informale cu valoare formativa.

Promovarea imaginii scolii si a factorilor ce isi asuma responsabilitatile in procesele de
descentralizare si asigurare a calitatii este sustinuta de personalizarea ofertei educationale la nivel
institutional, prin diversificarea si flexibilizarea acesteia in functie de nevoile si interesele partenerilor
si beneficiarilor procesului educational. Crearea si promovarea unei imagini institutionale pozitive in
comunitate se realizeaza, in primul rand, prin rezultatele educationale pozitive ale elevilor, parintii
fiind, Tn principiu, primii interesati de acest aspect.

Crearea acestei imagini se realizeaza prin fiecare cadru didactic din institutie, schimbarea venind
prin fiecare dintre noi. Motivarea elevilor printr-o educatie individualizata, adaptata la particularitatile
elevului, folosirea mijloacelor tehnologice in strategii de predare atractive vor crea o imagine pozitiva
asupra scolii. Internetul a devenit cel mai uzual mod de a face accesibile rezultatele si produsele
activitatilor elevilor. Cu ajutorul unui site, a unui email sau a unei platforme, nu doar ca putem tine la
curent parintii cu tot ce se intdmpla in scoala, dar putem promova activitatile si implicit scoala in
cadrul careia acestea se desfasoara.

Prin combaterea violentei din unitatea scolara, reducerea incidentelor din cadrul acesteia, oferind
un mediu sigur, promovarea tolerantei si a unui spirit moral-civic pozitiv in care elevii se integreaza
cu usurinta, se creeaza, treptat, o imagine pozitiva a scolii.

in concluzie, imaginea scolii poate fi promovaté oferind beneficiarilor ceea ce asteapta si au
nevoie: educatie de calitate, accesul la ofertele educationale, individualizarea invatarii, combaterea
discriminarii, reducerea violentei, promovarea unui comportament moral pozitiv si participarea la
activitati extrascolare.

Educatia de calitate este rezultatul unui efort colectiv al cadrelor didactice, fiecare contribuind
individual la imaginea de ansamblu a institutiei scolare, asuméandu-si si rolul de comunicator extern.
Responsabilitatea aceasta este in mainile noastre, deoarece aceasta imagine pozitiva se creeaza
greu si se poate pierde rapid.

Bibliografie:
1. J. C. Abric, Psihologia comunicarii, Editura Polirom, lasi, 2002;
2. C. Radulescu, Imaginea institutiei publice, Editura Universitara, Bucuresti, 2015.
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STIMULAREA CREATIVITATII PRIN METODE ACTIVE: PREDAREA iN
ECHIPA LA ORA DE ENGLEZA LA LICEUL TEORETIC "BOLYAI
FARKAS” DIN TARGU-MURES

Prof. Lb. engleza Puskas-Bajko Albina,
Liceul Teoretic ”Bolyai Farkas” Targu-Mures

Predarea in echipa presupune existenta unei comunitati de profesori in cadrul unei scoli,
profesori care se cunosc pe ei insisi, isi cunosc colegii, dar isi cunosc elevii de asemenea. Toate
aceste conditii sunt necesare deoarece aceasta echipa care trebuie sa-i invete pe elevii dintr-un
grup dat, va trebui sa aiba obiective clare pentru cursul lor, un curriculum pus la punct, planuri de
lectii; si bineinteles, sa se pregateasca din start pentru eventuale neintelegeri si obstacole, cum
aflam si din cartea scrisa de Francis Buckley, Team Teaching: What, Why, and How? (Francis:1998)

In liceul nostru am incercat predare limbilor straine in grupuri de 14-15 elevi, cu succes.
Profesorul s-a schimbat in fiecare saptamana, dar a trebuit sa ne dam seama ca predarea cu un
profesor ca partener este mult mai eficienta.

in afara de aceasta experienta, avem un Club Cambridge, pentru toti elevii doritori s participe,
un club care se concentreaza mai ales pe conversatie pe teme date, urmarind modelul examenului
oral din cadrul Examenului Cambridge, nivelele First Certificate si Advanced. In cadrul clubului am
avut acceasi conculzie, predatul cu un partener pare sa aiba rezultate exceptionale.

Ce am observat in randul elevilor? Aceasta metoda ne-a dat posibilitatea de a interactiona mai
mult, elevii axdndu-se in special pe rezultate, pe obiectivele lor personale. S-a accentuat pe
cresetrea lor emotionala si dezvoltarea competentelor, in timp ce a trebuit sa echilibreze propriile
initiative cu o responsabilitate impartita. Responsabilitatea nu s-a imartit numai intre elevi, ci si intre
profesori. Prezentarea subiecteleor de discutie, provocarea elevilor la dezbateri in limba engleza i-
a provocat pe profesorii lor in aceeasi masura. Elevii, participand la activitati care erau mai
democratice decéat cele cu care erau obisnuiti, s-au simtit mai relaxati, exprimandu-si opiniile cu o
mai mare usurinta. Participarea democratica si asteptarile comune, exprimate de mai multe ori le-
au oferit un spatiu unde au pornit la un drum de auto cunoastere si auto apreciere.

Deoarece profesorii se schimbau intre ei, elevii au devenit mai toleranti cand venea vorba de
diferente intre personalitati, dar au si apreciat ajutorul oferit de profesor sau coleg in momente de
conflict, momente inevitabile Tntr-un proces de libera exprimare a opiniilor sau a intalnirii dintre
nenumarate comportamente care, intr-un spatiu democratic se pot desfasura cu mai multa
dezinvoltura.

Elevii s-au intalnit si in afara salilor de cursuri, tot grupul sau grupuri mai mici, aceasta depindea
de natura proiectului pe care trebuia sa-I faca. Cateodata intalnirile lor au fost supravegheate de
catre unul dintre profesori, alta data lucrau singuri, cerand sfaturi sau ajutor prin telefon sau alte cai
de comunicare pe internet.

Avantaje

Maijoritatea elevilor au apreciat noua metoda. Prin aceasta metoda. "profesorii nu mai trebuia sa
se ocupe cu transmiterea informatiei cunoscute si absolut adevarate de sus inspre jos, educatorul
matur si cu experienta transmitédnd-o inspre elevul tanar, imatur si fara experientd, intr-o sala in care
se preda o singura lectie deodata. Scolile se indreapta inspre includerea unei noi dimensiuni a
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invatatului: transmiterea lateralda a informatiei catre fiecare membru individual al societatii, a
informatiei despre ce s-a descoperit, s-a inventat, s-a creat, sau a fost lansat pe piata. Pentru
aceasta, membrii echipei din diferite arii de expertizd, sunt de nepretuit.” (Team Teaching,
Advantages, Disadvantages) Prezenta mai multor profesori tinde sa ii ajute pe elevi in conflictele
intre diferite personalitati, deci, in experienta noastra, a contribuit la o mai buna cunoastere si
cresterea tolerantei in randul elevilor si nu in ultimul rand, a sporit "inventivitatea si varietatea in
procesul de predare-invatare.” (Maeroff:1993)

Un dezavantaj major al predarii in echipa survine in momentul in care unul sau mai multi
profesori au o personalitate mai inflexibila, fiind incapabili sa Tsi ajusteze materie in concordanta cu
nevoile si nivelul grupului de elev. Acest tip de personalitate tinde sa aiba neajunsuri si in cazul
comunicarii cu colegii-membrii echipei de dascali, flexibilitatea fiind o conditie suprema céand
decidem sa predam in echipa.

Concluziile noastre in legatura cu predarea in echipa au fost: in ciuda dezavantajelor, aceasta
metoda este recomandabila daca vrem sa ii provocam pe elevi la gandire critica, la creativitate si la
autocunoastere. In momentul in care eforturile profesorilor si elevilor participanti sunt observate si
laudate, (Beggs:1964), acestea fiind necesare in motivarea lor pentru a continua.
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O COLABORARE DE SUCCES

prof. Liana Dolores Voinea si prof. Irina Isabella Savin
Colegiul Tehnic ”loan C. Stefanescu” lasi

Rezumat

Tindnd cont de schimbarile existente la nivel european, Colegiul Tehnic "loan C. Stefanescu”
lasi este pregatit sa faca fata obiectivelor propuse pentru dezvoltarea invatamantului profesional si
tehnic, precum si cerintelor elevilor, parintilor si ale colaboratorilor, pietei muncii la nivel national, dar
si european, standarde tot mai complexe.

Cerintele beneficiarilor fac din unitatea de invatamant un mediu in continud schimbare.
Deschiderea spre nou se realizeaza datorita tuturor "actorilor” si mediului de afaceri/antreprenoriat
care intervin in favoarea acestei dezvoltari continue a scolii. Analizénd ceea ce se cere de la scoal3,
se pot stabili si strategiile de promovare. Beneficiarii directi si indirecti sunt cei ce intra in contact cu
mediul scolar, comunitatea fiind astfel influentata de scoala.

Promovarea imaginii colegiului, adaptarea la cerintele pietei fortei de munca, recunoasterea
competentelor prin certificare europeana (IES), personalizarea ofertei educationale la nivel
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institutional prin diversificarea si flexibilizarea acesteia functie de nevoile si interesele partenerilor si
beneficiarilor procesului educational, a determinat realizarea integrald a planului de scolarizare in
fiecare an scolar.

Aceste reusite s-au datorat strategiilor de promovare a imaginii scolii, prin proiectul educational
"O zi elev la Stefanescu”, editia a V — a, care a constat in participarea activa a elevilor de clasa a
VIl — a invitati o zi la scoala noastra, sa se implice in viata scolii la diverse activitati scolare si la
atelierele de prezentare a meseriilor pe care le pot alege.

1. ARC peste timp — Colegiul Tehnic ”loan C. Stefanescu” lasi
1.1 Colegiul Tehnic "loan C. Stefanescu” lasi

Colegiul Tehnic ,loan C. Stefanescu”, intemeiat in anul 1966 prin Ordinul Ministerului
Invatamantului, a accentuat continuarea si dezvoltarea traditiei invatamantului textil iesean, precum
si formarea unui centru national proeminent de pregatire a specialistilor din domeniu.

Ca etapa initiala are la baza formarea Scolii profesionale, in subordinea Ministerului Industriei
Usoare, dupa care, incepand cu anul scolar 1975 — 1976, unitatea scolara functioneaza ca Grup
Scolar cu denumirea ,Grupul Scoald M.I.U.”, obiectivul principal urmarit fiind pregatirea fortei de
munca conform profilelor atelierelor existente si intreprinderilor care au sprijinit unitatea scolara.

Schimbarea denumirii se realizeaza incepand cu anul scolar urmator, liceul din cadrul Grupului
Scolar M.I.U., se va numi Liceul Industrial ,,Victoria”, detindnd in continuare ca pregatire de
specializare domeniul textil (specializari solicitate de partenerii locali).

Din anul scolar 1981 — 1982, scoala profesionala din reteaua scolara M.l.U. se va numi ,Scoala
profesionala nr. 87, iar prin adresa 45816 din 15.11.1991, unitatea fiind redenumita sub numele de
Grupul Scolar de Industrie Usoara ,,Victoria”.

Anul scolar 1991, produce o noutate si anume infiintarea de clase din filiera teoretica, alaturi de
clasele de profil tehnic, iar din anul 2000, M.E.N., aproba functionarea scolii sub denumirea Grupul
Scolar ,,Victoria” lasi. Tindndu-se cont de solicitarea scolii, in anul 2002, M.Ed.C. aproba schimbarea
denumirii in Grup Scolar ,,loan C. Stefanescu” lasi, iar profilul claselor fiind pastrat, conform cererii
pietei fortei de munca.

in ultima etapa, la solicitarea Grupului Scolar ,loan C. Stefanescu” de a deveni Colegiul Tehnic
si Tn urma evaluarii institutiei de Tnvatamant de catre M.Ed.C., datorita resurselor umane si materiale
la data de 05.06.2006, prin Ordinul ministrului nr. 4180, denumirea se schimba in Colegiul Tehnic
,loan C. Stefanescu’”.

Colegiul Tehnic ,loan C. Stefanescu” are drept scop formarea personalitatii autonome si creative
a elevilor, garantéand o pregatire de inalta calitate, fundamentata pe cunostinte de cultura generala
si formarea de competente profesionale, care sa le permita elevilor, exercitarea unei profesii si o
continuare a studiilor in Tnvatamantul superior sau in realizarea unei afaceri personale.

in timp, dinamica cerintelor de pe piata fortei de munca a impus orientarea ofertei catre noile
tendinte. La momentul actual, elevii Colegiului Tehnic ,loan C. Stefanescu” se pregatesc in
specializarile: Tehnician designer vestimentar, Tehnician in gastronomie, Tehnician in hotelarie,
Coafor stilist, Tehnician operator tehnica de calcul, Tehnician poligraf, Confectioner produse textile,
Frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist, Ospatar (chelner) vanzator in unitati de alimentatie.

Dotarea tehnicd moderna pe care colegiul o detine, raspunde cerintelor de satisfacere a
nevoilor celor care urmeaza cursurile acestei institutii, asigurandu-le o pregatire la nivelul
standardelor, dezvoltandu-le creativitatea, spiritul intreprinderilor, gandirea critica, capacitatea de
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asumare a anumitor responsabilitati, flexibilitatea, capacitatea de a comunica si de a se adapta la
conditiile sociale actuale. (sursa: www.colegiulstefanescu.ro )

Figura nr. 1. Acordarea Distinctiei ~ «Gheorghe Asachi»
Colegiului Tehnic "loan C. Stefédnescu” lagi

Distinctia «Gheorghe Asachi» acordata de Inspectorul
General al I.S.J. lasi, prof. dr. Camelia Gavrila, in semn de
recunoastere si de apreciere pentru o educatie de calitate Tn
spiritul ~ valorilor  europene, desfasuratda 1n  spatiul
invatamantului iesean.

Sursa:[www.colegiulstefanescu.ro]
Figura nr. 2. Acordarea «Diplomei de Excelentéa» Colegiului Tehnic "loan C. Stefanescu” lasi

«Diploma de Excelenta» din partea Primariei lasi.

Sursa:[www.colegiulstefanescu.ro]

«Scoala pentru noi, pentru comunitate, este principalul motor al evolutiei. Educatia nu este doar
un privilegiu de care elevii trebuie sa beneficieze, este obligatia noastrd de a incuraja si facilita
accesul catre ea. Va asigur ca voi fi intotdeauna un partener de incredere in sustinerea
invatamantului.

Felicit Colegiul Tehnic ,loan C. Stefanescu” pentru faptul ca a ramas un reper al scolii tehnice,
dar si pentru faptul ca, in valtoarea vremurilor, acest colegiu, care formeaza specialistii de care noi
avem nevoie, a reusit s se adapteze la cererea societatii intr-o maniera fireasca si profesionista!
(sursa - www.facebook.com/Mihai CHIRICA, primar al orasului lasi, 19.05.2016)

Camelia Gavrila, Inspector General ISJ lasi: «Despre Colegiul "loan C. Stefanescu”, vorbim de
o scoala reprezentativa. O existenta complexa, cu multe etape. A avut si momente in care a fost
doar scoala profesionala, a devenit liceu textil, numit Liceul ,MIU”, Liceul ,Victoria”, apoi colegiul
actual, care poarta numele unui intemeietor de scoala in domeniul ingineriei textile. O scoala care a
stiut sa supravietuiasca in momente dificile pentru invatamantul tehnic, pastrand si fibra aceasta
autentica, care i-a dat o anume specificitate». (sursa - www.iasitvlife.ro, 19.05.2016)

1.2 Adaptarea strategiilor de promovare a scolii la conditiile pietei muncii

Deoarece, in ultimii ani, industria textila, la nivelul judetului lasi, a scézut dramatic productia,
datorita inchiderii majoritatii firmelor de textile, scoala noastra s-a reorientat spre alte domenii de
activitate, adaptate bazei materiale modernizate datorita unui bun manageriat.

Acest lucru s-a reusit printr-o buna promovare, ce a condus la indeplinirea planului de
scolarizare, fiind printre singurele unitati scolare din invatamantul profesional si tehnic (IPT) care a
realizat integral clasele propuse.
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Strategiile de promovare alese au fost diverse:

aparitii la TV (INFINIT TV, APOLONIA, PRO TV),

articole in ziare (Buna Ziua de lasi, Reporter de lasi, Ziarul de lasi);

participare la Salonul Ofertelor Educationale, unde in ultimii trei ani s-au obtinut premii
speciale atat pentru stand-ul expozitional, céat si la sectiunea "Film de promovare scoalad”;
la nivel local, judetean, national si international prin proiectele derulate la nivel de unitate
scolara, etc;

www.coleqgiulstefanescu.ro; https://www.facebook.com/colegiultehnicstefanescu.

V VYV VVVY

2. Proiectul educational ”O zi elev la $Stefanescu”, editia a V — a, exemplu de buna practica

Un exemplu de buna practica pe care il putem oferi este proiectul educational pe care |-am
desfasurat "O zi elev la Stefanescu”, editia a V — a, care a constat in participarea activa a elevilor de
clasa a VIII — a invitati o zi la scoala noastra, sa se implice in viata scolii la diverse activitati scolare
si la atelierele de prezentare a meseriilor pe care le pot alege.

Scopul proiectului
» Popularizarea Colegiului Tehnic “loan C. Stefanescu” lasi pentru anul scolar 2020-
2021.
Obiectiv principal
» Atragerea unui numar mare de absolventi, de clasa a-Vlll-a, pentru inscrierea in clasa
a-1X-a, la Colegiul Tehnic “loan C. Stefanescu” lasi.

Coordonatorul proiectului: dir., prof. Liana Dolores Voinea
¢ Membrii comisiei de organizare: dir., prof. Liana Dolores Voinea, dir.
adj., prof. Savin Irina Isabella
e prof. Vrabie E., prof. Chiriac E., prof. Botosineanu ., prof. Badea M.,
prof. Calance M., Lache Fl.
e m.i. Balan A., Bungeanu C., Padurariu T., Bungeanu A., Bolea I.,
Mindru L., Cioaca C., Vlad L.

Participanti:
a) Elevi si cadre didactice (profesori si maistri instructori) de la Colegiul Tehnic "loan C.
Stefanescu” lasi, domeniile: Turism si Alimentatie, Estetica si Igiena Corpului
Omenesc, Industrie Textila si Pielarie.
b) Elevi si cadre didactice insotitoare din scolile gimnaziale partenere din orasul/judetul
lasi.
Descrierea proiectului
Argumentarea necesitatilor:
+ Cunoasterea scolii noastre, ca un colegiu ce poate oferi absolventilor de scoala
gimnaziala, o pregatire tehnica temeinica.
* Realizarea unor legaturi intre elevii colegiului nostru si elevi din alte scoli.
» Atragerea, prin diverse activitati, a unui numar cat mai mare de absolventi de clasa VIlI

Descrierea activitétilor:
* Prezentarea activitatilor desfasurate pe www.colegiulstefanescu.ro.
* Vizite ale elevilor din alte scoli.
» Realizarea unor pliante cu imagini din scoala noastra, cu activitati importante.
*  Expozitii culinare, parade ale modei vestimentare si de coafuri realizate si prezentate
de elevi.
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» Activitati extrascolare organizate la noi in scoala, dar cu invitati elevi si profesori, din
alte scoli. (activitati de promovare, Carnavalul indrégosti’;ilor; Miss si Mister liceu,
s.a.m.d.).

Loc de desfasurare
» Sala de festivitati a colegiului, cabinetele si atelierele de instruire practica ale colegiului
* Cantina, caminele si sala de sport ale colegiului

Perioada - 28 februarie-31 mai 2020

Impactul imediat

« Stabilirea unor relatii Tintre elevii scolii noastre si cei din scolile gimnaziale: “Prima
impresie conteaza! ”

Resurse - Timp: saptamanal, in fiecare zi de joi, Echipamente: audio-video

Monitorizarea proiectului
»  Evaluare periodica — martie, aprilie, iunie — numar de scoli, numar de participanti
e Evaluare finala - septembrie anual — numar de clase realizate conform planului de
scolarizare propus pentru anul scolar 2020-2021.

Informare despre proiect
e Parteneri mass media - TV Infinit, TV Apolonia, lasi TV Life, BZI
» www.colegiulstefanescu.ro, https://www.facebook.com/colegiultehnicstefanescu
Sustenabilitatea proiectului
Proiectul va putea fi continuat si in anul scolar urmator, datorita implicarii elevilor si cadrelor
didactice din scoala. Feed-back-ul primit de la elevii din scolile partenere care au fost in vizita
la colegiul nostru, fiind unul pozitiv ne indeamna pentru a continua activitatile propuse.

Figura nr. 3. Promovarea Colegiului Tehnic "loan C. Stefanescu” lasi pentru elevii de clasa a
VIII - a

Sursa:[https://www.facebook.com/colegiultehnicstefanescu]
3. Studiu de caz
Daca la primele editii, promovarea proiectului educational "O zi elev la Stefanescu” se desfasura
doar in luna mai, incepand cu anul scolar 2018-2019, se desfasoara incepand cu luna februarie. S-

a observat ca in ultimii doi ani cand s-a marit durata de promovare a unitatii scolare, planul de
scolarizare s-a realizat 100%.
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Tabel nr. 1 — Promovarea unitétii scolare

Viitori :
. Realizarea
absolventi lanului
Nr. An Durata care au ge
crt. scolar proiectului participat :
a scolarizare
% - iulie
promovare
2015- : 0
1. 2016 Mai 50 82%
2016- :
2. 2017 Mai 75 82%
2017- Aprilie - 0
2L 2018 Mai 300 100 %
2018- Februarie 0
4. 2019 _ Mai 550 100 %
2019- Februarie -
= 2020 prezent AL

Sursa:[https://www.colegiultehnicstefanescu]

4. Tn loc de epilog: Ne putem gandi la scoala viitorului?

in societatea contemporana, caracterizata de schimbari rapide si de efecte imediate, educatia
si Tnvatamantul trebuie reinnoite, completate, adaptate, astfel incat sa putem vorbi despre o
permanenta inovatie si creatie in activitatea didactica.

Obiectivul scolii ar trebui sa fie acela de a promova creativitatea ca factor cheie in dezvoltarea
competentelor personale, antreprenoriale si sociale, prin invatarea pe tot parcursul vietii, dar si de a
gasi strategii moderne pentru asigurarea unei educatii de calitate in invatamant.

Pentru elev, scoala viitorului trebuie sa puna accentul pe o educatie de calitate si sa fie axata
pe valori in care elevii sa creada, in care sa se regaseasca, indeplinind doua conditii esentiale in
opinia lor: scoala viitorului trebuie sa le placa, dar sa fie si eficienta.

De asemenea, ar trebui respectat dreptul tuturor copiilor la invatatura, indiferent de starea lor
fizica, intelectuala, emotionald sau de diferentele de origine etnica, religioasa, culturala.

in concluzie, scoala viitorului trebuie sa tind cont atat de telurile profesorilor, de obiectivele
programelor, dar si de preferintele si necesitatile elevilor fara a face abstractie de nevoile de ordin
tehnic, financiar, material.
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Start in scoala mea!

Pl o) 0145/445

https://youtu.be/r86Cin-gB20

Bibliografie
www.colegiulstefanescu.ro
https://www.facebook.com/colegiultehnicstefanescu
www.facebook.com/Mihai CHIRICA, primar al orasului lasi, 19.05.2016
www.iasitvlife.ro, 19.05.2016
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PREZENTAREA LICEULUI TEHNOLOGIC MESERII SI SERVICII BUZAU
Prof. Jean Cristian Albu

Liceul Tehnologic Meserii si Servicii Buzau

LICEUL TEHNOLOGIC MESERII SI
SERVICII BUZAU

Scoala are contracte de colaborare si

parteneriate incheiate cu:

Parteneri din Franta, Germania,
Portugalia.

Elvetia. elevii avand posibilitatea
de a face practica in aceste fari.
Agentii de turism din Buzdu

Protectia consumatorului

Unitati de alimentatie publica
Brutérii §i patiserii F
Alti agenti economici

Stagiile de pregitire practica se

desfagoara in gcoald sau in
unititile economice de profil.

VA ASTEPTAM CUDRAG
iN SCOALA NOASTRA

SCOALA EUROPEANA

= Liceul nostru este o ,SCOALA EUROPEANA”,
fapt dovedit prin cele doua titluri obtinute in
anii 2008 si in 2011
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= Oferta educationala a Liceului Tehnologic
Meserii si Servicii cuprinde calificari din
domeniile:
Turism si alimentatie
Industrie alimentara
Estetica si igiena corpului omenesc
Economic

Sala de

festivitati

de alimentatie

o

Ospatar chelner
(vanzator) in unitatile
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PARTENERI

CENTRUL EUROPE DIRECT Buzau

SC EXIMPROD POWER SYSTEMS SA Buzau

TV SAT Buzau

Inspectoratul Scolar Bucuresti — prof Mioara MARCU

Liceul Tehnologic Electromures, Targu Mures — prof. Mihaela
PINTEA

Liceul "Stefan Procopiu” Vaslui — prof. Maria CIULEI

Colegiul Tehnic "luliu Maniu"” Simleu Silvaniei — prof. Liliana Reli
CIMPAN

Liceul Tehnologic Radu Negru Galati — prof. Irina Aura
MANOLACHE

Liceul Tehnologic "Carol I" Galati — prof. Florin MARES

Liceul Tehnologic "Henri Coanda"™ Buzau - prof. Carmen
FLORESCU, prof Mihaela BADEA

Colegiul Tehnic "Edmond Nicolau™ Bucuresti — prof. Liliana
Alexandrina Oncescu

Colegiul Tehnic Energetic, Cluj-Napoca - prof. Dragos Roman
Cristian

Liceul Tehnologic "Dorin Pavel" Alba lulia — prof. Jana Popa
Colegiul Tehnic "Edmond Nicolau" Focsani - prof. Gabriel
Mihail DANIELESCU

Colegiul "Stefan Odobleja" Craiova — prof. Doinita BALASOIU
Liceul Tehnologic "Alexandru Borza" Cluj-Napoca - prof. lonel
CONT

TEHNOREDACTARE

e prof. Carmen Daniela MACADON - prof. discipline tehnice la Liceul
Tehnologic "Grigore C. Moisil” Buzau;

e prof. Irina MIHAI — prof. discipline tehnice la Liceul Tehnologic "Grigore
C. Moisil” Buzau;
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